Zapis z jednani Vybérové komise Ridiciho
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Park, Ceskomoravska 2420, Praha 9
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RO OP VVV MSMT

350 000 000,00 K&

Il. Slozeni Komise

Ing. Eva Kupsova, MSc.

Doc. Ing. Stanislav Schorm, CSc.
PhDr. Mgr. Dana Svingalova, Ph.D.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY




ll. Projednavané Zadosti o podporu dle vysledného poétu bodi

1.

Lipka - Skolské zafizeni pro environmentalni vzdélavani
Brno, pfispévkova organizace

CIVIS: zaostifeno na ob&anské a socialni kompetence
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000672

Nazev zadatele

Nazev projektu

s wrs

Registracni Cislo

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Vysledny pocet bodt 82,5
Clenové Komise, ktefi | pogjati | -
se neucastni

projednavani projektu Nepfitomni | -

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

0

0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou a doporu¢enim

Pozadovana vysSe finanéni podpory

56 138 381,60 K¢

podpory

Maximalni vysledna vyse finanéni

45 601 018,18 K&

Celkova minimalni vyse kracenych
finan€nich prostredku

10 537 363,42 KC

. Rozdil koneéné
Jednotkov | Pocet &astky a &astk
Kéd Nazev polozky a jednote Celkem ¢y a castxy
cena K ze zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.02 | Vécny manazer projektu 17 500,00 36,00 630 000,00 -378 000,00
1.1.1.1.1.03 | Administrator projektu 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
(SEVER)
1.1.1.1.1.04 | Administrator projektu 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
(NaZemi)
1.1.1.1.1.05 | Administrator projektu 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
(Tereza)
1.1.1.1.1.06 | Administrator projektu 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
(Clovék v tisni)
1.1.1.1.1.07 | Administrator projektu (MU) 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
1.1.1.1.1.08 | Administrator projektu 7 600,00 36,00 273 600,00 -136 800,00
(UHK)
1.1.1.1.1.09 | Finanéni manazer 12 000,00 36,00 432 000,00 -108 000,00
1.1.1.1.1.10 | Finanéni manazer (SEVER) 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
1.1.1.1.1.11 | Finanéni manazer 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
(NaZemi)
1.1.1.1.1.12 | Finanéni manazer (Tereza) 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
1.1.1.1.1.13 | Finanéni manazer (Clovék 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
v tisni)
1.1.1.1.1.14 | Finanéni manazer (MU) 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
1.1.1.1.1.15 | Finan¢éni manazer (UHK) 3 000,00 36,00 108 000,00 -108 000,00
1.1.1.1.1.17 | Manazer pro publicitu 0,00 0,00 0,00 -216 000,00
(SEVER)
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1.1.1.1.1.18 | Manazer pro publicitu (MU) 0,00 0,00 0,00 -108 000,00

1.1.1.1.1.19 | Manazer pro publicitu 0,00 0,00 0,00 -108 000,00
(UHK)

1.1.1.1.1.23 | Asistent projektu (SEVER) 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00

1.1.1.1.1.24 | Asistent projektu (NaZemi) 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00

1.1.1.1.1.25 | Asistent projektu (Tereza) 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00

1.1.1.1.1.26 | Asistent projektu (Clovék \% 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00
tisni)

1.1.1.1.1.27 | Asistent projektu (MU) 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00

1.1.1.1.1.28 | Asistent projektu (UHK) 4 800,00 36,00 172 800,00 -86 400,00

1.1.1.2.1.01 | Manazer klicové aktivity 13 200,00 36,00 475 200,00 -237 600,00

1.1.1.2.1.02 | Manazer klicové aktivity 13 200,00 36,00 475 200,00 -237 600,00
(SEVER)

1.1.1.2.1.03 | Manazer klicové aktivity 6 600,00 30,00 198 000,00 -39 600,00
(MU)

1.1.1.2.1.06 | Odborny pracovnik 15 200,00 36,00 547 200,00 -273 600,00
(SEVER) v

1.1.1.2.1.09 | Odborny pracovnik (Clovék 15 200,00 36,00 547 200,00 -273 600,00
v tisni)

1.1.1.2.1.10 | Odborny pracovnik (MU) 38 000,00 36,00 1 368 000,00 -273 600,00

1.1.1.2.1.11 | Odborny pracovnik (UHK) 55 733,33 36,00 2 006 399,88 -182 400,12

1.1.1.2.1.12 | Metodik koordinator 17 500,00 30,00 525 000,00 -210 000,00

1.1.1.2.1.13 | Metodik koordinator 17 500,00 30,00 525 000,00 -210 000,00
(SEVER)

1.1.1.2.1.14 | Metodik koordinator 17 500,00 30,00 525 000,00 -210 000,00
(NaZemi)

1.1.1.2.1.15 | Metodik koordinator 17 500,00 30,00 525 000,00 -210 000,00
(Tereza)

1.1.1.2.1.16 | Metodik koordinator 17 500,00 30,00 525 000,00 -210 000,00
(Cloveék v tisni)

1.1.1.2.3.03 | Expert 300,00 | 175,00 52 500,00 -52 500,00

1.1.1.2.3.04 | Expert (SEVER) 300,00 | 200,00 60 000,00 -60 000,00

1.1.1.2.3.07 | Expert (MU) 300,00 | 200,00 60 000,00 -60 000,00

1.1.1.2.3.09 | Lektor 300,00 68,00 20 400,00 -20 100,00

1.1.21 Pojistné na socialni . 0,00 0,00 5461 499,97 -1 368 300,03
zabezpeceni z plati a DPC

1.1.31 Pojistné na zdravotni 3 0,00 0,00 1 966 139,99 -492 588,01
zabezpeceni z platd a DPC

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 13028 862,34 -3 010 675,26

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.1.1.02 Vécny manazer projektu

Kraceni z 0,8 na 0,5 uvazku — ¢innosti a odpovédnosti hlavniho manazera a vécného manazera projektu

nejsou zcela jasné oddéleny a rozsah Uvazku vécného manazera je nadsazen.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.03 Administrator projektu (SEVER)

1.1.1.1.1.04 Administrator projektu (NaZemi)

1.1.1.1.1.05 Administrator projektu (Tereza)

3 * 5k EVROPSKA UNIE

Evropskeé strukturalni a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



1.1.1.1.1.06 Administrator projektu (Clovék v tisni)

1.1.1.1.1.07 Administrator projektu (MU)

1.1.1.1.1.08 Administrator projektu (UHK)

S ohledem na velikost administrativniho tymu u jednotlivych partnert projektu je Uvazek administratort
nadhodnocen— dochazi ke kraceni o 0,1 Uvazku u kazdého z partner(.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.1.1.09 Finanéni manazer

Kraceni uvazku z 0,5 na 0,4 Uvazku.

1.1.1.1.1.10 Finan¢ni manazer (SEVER)
1111111 Finan¢ni manazer (NaZemi)
1.1.1.1.1.12 Finan¢ni manazer (Tereza)
1.1.1.1.1.13 Finan&ni manazer (Clovék v tisni)
1.1.1.1.1.14 Finan¢ni manazer (MU)
1.1.1.1.1.15 Finan¢ni manazer (UHK)

Kraceni z 0,2 na 0,1 uvazku.
Finan¢ni management projektu ¢ita 1,7 ivazku, coz s ohledem na zjednoduseny zpUsob financovani
projektu neodpovida pfedpokladanému objemu prace.

Komise zavazuje Zadatele k vyfazeni nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.17 Manazer pro publicitu (SEVER)

1.1.1.1.1.18 Manazer pro publicitu (MU)

1.1.1.1.1.19 Manazer pro publicitu (UHK)

PostaCuje jeden centralni Manazer pro publicitu ze subjektu Zadatele. Pfislusné &innosti u partnert
mohou prejit do gesce Uvazkové dostatecné zapojenych administratort a asistentd u partnera.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.23 Asistent projektu (SEVER)
1.1.1.1.1.24 Asistent projektu (NaZemi)
1.1.1.1.1.25 Asistent projektu (Tereza)
1.1.1.1.1.26 Asistent projektu (Clovék v tisni)
1.1.1.1.1.27 Asistent projektu (MU)
1.1.1.1.1.28 Asistent projektu (UHK)

S ohledem na velikost administrativniho tymu u jednotlivych partnert projektu neni opodstatnény stejny
Uvazek asistenta projektu u zadatele a partnertl. Vzhledem k niz§imu podilu partnert na projektu dochazi
ke kraceni uvazku asistentt z 0,3 na 0,2 Uvazku.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.2.1.01 Manazer kliové aktivity

1.1.1.2.1.02 Manazer kliCové aktivity (SEVER)

Kraceno na 0,4 uvazku vzhledem ke stinovani €innosti s pozici Vécného manazera a s ohledem na fadu
pozic, jez zajistuji odbornost i organizaéni ¢innosti v projektu.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.1.03 Manazer kli¢ové aktivity (MU)

Kli¢ova aktivita 6 — Evaluace ma naddimenzovanou dobu finalizace (15 mésicu). Komise navrhuje zkratit
dobu zapojeni této pozice do projektu a doporucuje pro tuto aktivitu zvazit upravu harmonogramu
realizace kliCovych aktivit v navaznosti na tuto upravu.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.06 Odborny pracovnik (SEVER)
1.1.1.2.1.09 Odborny pracovnik (Cloveék v tisni)
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Neni zdlvodnéna rlizna vySe uvazkl odbornych pracovnikd z riznych NNO, prestoze popis pracovni
naplné téchto pozic stejny. Z tohoto dlivodu sjednoceno na 0,4 Uvazku u v§ech partnera.

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.1.10 Odborny pracovnik (MU)

Nesrovnalost mezi popisem realizacniho tymu a popisem aktivity, kde je jednou uvedeno 5 x 0,2 Gvazku
a podruhé celkovych 1,2 uvazku (nerozdélenych na pocéet osob). Komise Zadatele zavazuje, aby dodrzel
hodnotu uvazku 0,2 a poCet osob, tj. 5 osob x 0,2 uvazku = celkem 1,0 Uvazku. Sazba pfepoctena na
cely Uvazek tak bude stejna jako u ostatnich odbornych pracovnika v projektu, tj. 38 000 K¢, nebot jina
vySe neni zdivodnéna.

Komise zavazuje zadatele k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.21.11 Odborny pracovnik (UHK)

Cinnost platformy v ramci kliové aktivity 5 ma vychazet z akéniho vyzkumu a evaluace, které vak budou
k dispozici az v poloviné projektu. Uvazky 8 odbornych pracovnikt zapojenych do této kliSové aktivity
v prvni poloviné projektu jsou tedy naddimenzované, proto jsou pro prvni rok realizace projektu kraceny
0 0,05 uvazku kazdy (ij. celkem snizeni polozky 1.1.1.2.1.11 o 0,4 uvazku v prvnim roce realizace).
Zapojeni do projektu tak bude prvni rok kazdy odborny pracovnik na 0,15 uvazku za 5 700 K¢, od
druhého roku kazdy odborny pracovnik na 0,2 uvazku za 7 600 K¢.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.21.12 Metodik koordinator

1.1.1.2.1.13 Metodik koordinator (SEVER)
1.1.1.2.1.14 Metodik koordinator (NaZemi)
1.1.1.2.1.15 Metodik koordinator (Tereza)
1.1.1.2.1.16 Metodik koordinator (Clovék v tisni)

Jelikoz neni jasné stanoven rozsah planovanych metodik, nelze posoudit pozadovany uvazek Metodiku
koordinator na 0,7 jako relevantni. Tato pozice ma spiSe koordinacni charakter a jeji naplf prace neni
vymezena tak Siroce jako u samotnych Metodiku, ktefi zodpovidaji i za jiné €innosti. Z tohoto davodu
sjednoceno zapojeni do projektu u vdech téchto pozic na 0,5 uvazku.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.3.03 Expert

Pozadovany pocet hodin na pozici experta neodpovida popisu €innosti této pozice, jeho zapojeni na tento
pocet hodin neni v Zzadosti o podporu adekvatné doloZeno. Z tohoto divodu je navrzeno kraceni zapojeni
experta do projektu na 175 hodin.

1.1.1.2.3.04 Expert (SEVER)

Pozadovany pocet hodin na pozici experta neodpovida popisu ¢innosti této pozice, jeho zapojeni na tento
pocet hodin neni v zadosti o podporu adekvatné doloZeno. Z tohoto divodu je navrzeno kraceni zapojeni
experta do projektu na 200 hodin.

1.1.1.2.3.07 Expert (MU)

Pozadovany pocet hodin na pozici experta neodpovida popisu ¢innosti této pozice, jeho zapojeni na tento
pocet hodin neni v zadosti o podporu adekvatné doloZeno. Z tohoto divodu je navrzeno kraceni zapojeni
experta do projektu na 200 hodin.

1.1.1.2.3.09 Lektor

Pozadovany pocet hodin na pozici lektora neodpovida popisu ¢innosti této pozice, jeho zapojeni na tento
pocet hodin neni v zadosti o podporu adekvatné dolozeno. Z tohoto divodu je navrzeno kraceni zapojeni
lektora do projektu na 68 hodin.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke snizeni nasledujici poloZzky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpedeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z plati a DPC

1.2 Pausalni naklady
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Komise zavazuje zadatele ke kraceni polozek rozpoc&tu 1.1.4.3.1 Socialni fond a 1.1.4.4 FKSP rozpoc¢tu
dle kraceni v polozkach v kapitole 1.1.1 (je-li relevantni).

Komise zavazuje zadatele k Upravé cilové hodnoty indikatoru 50810 Pocet organizaci, které byly
ovlivnény systémovou intervenci na hodnotu 37. V Zadosti o podporu uvedena hodnota 36, nebyl vSak
zapocditan jeden z partnert Masarykova univerzita.

Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty indikatoru 52510 Pocet pracovniku ve vzdélavani,
ktefi v praxi uplatriuji nové ziskané poznatky a dovednosti, na hodnotu 90 s ohledem na vySi rozpoctu a
cile projektu.

Komise doporucuje zadateli zvazit upravu cilové hodnoty indikatoru 54000 Pocet podpofenych osob -
pracovnici ve vzdélavani na hodnotu 120 s ohledem na rozpocet a cile projektu.

Komise doporucuje zadateli zvazit upravu cilové hodnoty indikatoru 60000 Celkovy pocet ucastnikl na
hodnotu 210 vzhledem k vyS$e navrzenym Upravam (zohlednéni vazeb na cilové hodnoty indikatoru
52510 a 54000).
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Nazev zadatele

2.

Masarykova univerzita

Nazev projektu

SpoleCenstvi praxe - platforma pro rozvoj kli€ovych
kompetenci

r wr

Registraéni ¢islo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000659

Vysledny pocet bodu 81,0
Clenové Komise, ktefi Podjati | <
se neucastni
projednavani projektu Nepfitomni | -
. o L. Pro Proti Zdrzelo Nehlasovalo
Hlasovani o udéleni finanéni podpory se
3 0 0 0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finanéni podpory

51 205 866,60 K¢

podpory

Maximalni vysledna vyse finanéni

41 995 644,60 K&

Celkova minimalni vyse kracenych
finan€nich prostredku

9 210 222,00 K&

1.1.1.1.1.02

Finan&ni manazer projektu

Rozdil
koneéné
Koéd Nazev polozky Jednotkova . Pocet Celkem ca stky a
cena jednotek castky ze
zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.02 | Finan€ni manazer projektu 250,00 1 728,00 432 000,00 -288 000,00
1.1.1.2.1.02 | Oborovy didaktik 250,00 | 20 192,00 5048 000,00 | -2 524 000,00
1.1.1.2.1.03 | P1 - Oborovy didaktik 250,00 | 10 384,00 2 596 000,00 | -1 298 000,00
1.1.1.2.1.04 | P2 - Oborovy didaktik 250,00 | 1 800,00 450 000,00 -225 000,00
1.1.1.2.1.05 | Pedagogicko-psychologicky 250,00 | 3 240,00 810 000,00 -405 000,00
supervisor
1.1.1.2.1.06 | P1 - Pedagogicko- 250,00 576,00 144 000,00 -72 000,00
psychologicky supervisor
1.1.1.2.1.07 | Expert na evaluaci 250,00 780,00 195 000,00 -97 500,00
1121 Pojistné na socialni . 0,00 0,00 | 4768110,00 | -1227 375,00
zabezpeceni z plati a DPC
1131 Pojistné na zdravotni ’ 0,00 0,00 1716 519,60 -441 855,00
zabezpeceni z platd a DPC
1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 11998 755,60 | -2 631 492,00

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpodétu:

Pozice je uvazkové nadhodnocena vzhledem k tomu, Ze je tato pozice i u obou partnert a zpusobilé
vydaje budou vykazovany jednou ze zjednodusenych forem. Z téchto dlivodl kraceno na 1728 hodin, tj.
na 0,3 uvazku.
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Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.2.1.02 Oborovy didaktik — snizeni rozsahu ¢innosti o 10096 hodin na 20192 hodin
1.1.1.2.1.03 P1 - Oborovy didaktik — snizeni rozsahu ¢innosti 0 5192 hodin na 10384 hodin
1.1.1.2.1.04 P2 - Oborovy didaktik — snizeni rozsahu ¢innosti o 900 hodin na 1800 hodin

Rozsah &innosti téchto pozic ve vazbé na popis kliCovych aktivit neni v zadosti o podporu dostatecné
vysvétlen, a jejich potfebnost v pozadované vysi tak neni prokazana.

Komise zavazuje zadatele k Upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.05 Pedagogicko-psychologicky supervisor — snizeni rozsahu ¢innosti o0 1620 hodin na
3240 hodin

1.1.1.2.1.06 P1 - Pedagogicko-psychologicky supervisor — snizeni rozsahu ¢innosti o 288 hodin
na 576 hodin

1.1.1.2.1.07 Expert na evaluaci — sniZzeni rozsahu ¢innosti o 390 hodin na 780 hodin

Rozsah ¢innosti téchto pozic ve vazbé na popis kliCovych aktivit neni v Zadosti o podporu dostate¢né
vysvétlen, a jejich potfebnost v poZzadované vySi tak neni prokazana.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke sniZeni nasledujici polozky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpedeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z plati a DPC

1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni polozky 1.1.4.3.1 Socialni fond dle kraceni v poloZkach v kapitole
1.1.1 (je-li relevantni).
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Nazev zadatele

3.

Zapadoceska univerzita v Plzni

Nazev projektu

Didaktika - Clovék a pfiroda A

s wrs

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000665

Vysledny pocet bodt

80,5

se neucastni

Clenové Komise, ktefi

projednavani projektu

Podjati

Nepfritomni

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finanéni podpory

59 916 906,00 K¢

podpory

Maximalni vysledna vyse finanéni

49 099 884,37 KC

Celkova minimalni vyse kracenych
finan¢nich prostredku

10 817 021,63 K&

Rozdil kone¢né
Kéd Nazev polozky Jednotkova _ Pocet Celkem castlsy a ca_stky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.02 | Administrator projektu 12 577,50 36,00 452 790,00 -177 210,00
1.1.1.1.1.04 | Manazer projektu ZCU 0,00 0,00 0,00 -225 000,00
1.1.1.1.1.05 | Finanéni manazer ZCU 0,00 0,00 0,00 -315 000,00
1.1.1.1.1.06 | Administrator projektu 0,00 0,00 0,00 -504 000,00
ZCU
1.1.1.1.1.09 | Administrator projektu 10 062,00 36,00 362 232,00 -141 768,00
UJEP
1.1.1.1.1.12 | Administrator projektu 10 062,00 36,00 362 232,00 -141 768,00
UPOL
1.1.1.1.1.15 | Administrator projektu 10 062,00 36,00 362 232,00 -141 768,00
UHK
1.1.1.1.1.18 | Administrator projektu 6 288,75 36,00 226 395,00 -88 605,00
TSC
1.1.1.1.1.20 | Administrator projektu 5 031,00 36,00 181 116,00 -70 884,00
iQlandia
1.1.1.2.1.02 | Odborny garant 6 000,00 36,00 216 000,00 -72 000,00
1.1.1.2.1.03 | Vedouci tymu oborové 36 000,00 36,00 1 296 000,00 -324 000,00
didaktiky Pf
1.1.1.2.1.04 | Clen tymu oborové 24 000,00 36,00 864 000,00 -216 000,00
didaktiky PF
1.1.1.2.1.05 | Prirodopis oborovy 22 500,00 36,00 810 000,00 -270 000,00
didaktik ZCU
1.1.1.2.1.09 | Pfirodopis didakticky 9 000,00 36,00 324 000,00 -108 000,00
pracovnik TSC 2 osoby
1.1.1.2.1.10 | Pfirodopis didakticky 4 500,00 36,00 162 000,00 -54 000,00
pracovnik iQlandia
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1.1.1.2.1.11 | Vedouci tymu oborové 36 000,00 36,00 1 296 000,00 -324 000,00
didaktiky Fyzika

1.1.1.2.1.12 | Clen tymu oborové 24 000,00 36,00 864 000,00 -216 000,00
didaktiky Fyzika

1.1.1.2.1.13 | Fyzika oborovy didaktik 22 500,00 36,00 810 000,00 -270 000,00
ZCU (pedagogicka
fakulta)

1.1.1.2.1.18 | Fyzika didakticky 9 000,00 36,00 324 000,00 -108 000,00
pracovnik TSC 2 osoby

1.1.1.2.1.19 | Fyzika didakticky 4 500,00 36,00 162 000,00 -54 000,00
pracovnik iQlandia

1.1.1.2.1.20 | Vedouci tymu oborové 36 000,00 36,00 1 296 000,00 -324 000,00
didaktiky Ch

1.1.1.2.1.21 | Clen tymu oborové 24 000,00 36,00 864 000,00 -216 000,00
didaktiky Chemie

1.1.1.2.1.22 | Chemie oborovy didaktik 22 500,00 36,00 810 000,00 -270 000,00
ZCU

1.1.1.2.1.26 | Chemie didakticky 9 000,00 36,00 324 000,00 -108 000,00
pracovnik TSC 2 osoby

1.1.1.2.1.27 | Chemie didakticky 4 500,00 36,00 162 000,00 -54 000,00
pracovnik iQlandia

1.1.1.2.1.28 | Vedouci tymu oborové 36 000,00 36,00 1 296 000,00 -324 000,00
didaktiky Zemépis

1.1.1.2.1.29 | Clen tymu oborové 24 000,00 36,00 864 000,00 -216 000,00
didaktiky Zemépis

1.1.1.2.1.30 | Zemépis oborovy didaktik 22 500,00 36,00 810 000,00 -270 000,00
ZCU

1.1.1.2.1.33 | Zemépis didakticky 9 000,00 36,00 324 000,00 -108 000,00
pracovnik TSC 2 osoby

1.1.1.2.1.34 | Zemépis didakticky 4 500,00 36,00 162 000,00 -54 000,00
pracovnik iQlandia

1.1.21 Pojistné na socialni 0,00 0,00 6 200 624,25 -1 441 500,75
zabezpedceni z platl a
DPC

1.1.31 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 2232 224,73 -518 940,27
zabezpeceni z platl a
DPC

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 14 028 538,39 -3090 577,61

Komise zavazuje Zadatele k vyfazeni nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.04 ManaZer projektu ZCU
1.1.1.1.1.05 Financni manazer ZCU
1.1.1.1.1.06 Administrator projektu ZCU

Tyto pozice jsou duplicitni — projekt ma i hlavniho manazera projektu, administratora projektu a financ¢niho
manazera projektu a vSechny tyto osoby budou rovnéz zaméstnanci ZCU.

Komise zavazuje zadatele k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.1.02 Odborny garant — kraceni v disledku snizeni Gvazku na 0,15 pfi zachovani vysSe
mzdoveého tarifu.

Z popisu ¢innosti neni zfejmé, co a v jakém rozsahu bude vykonavat v ramci garance odborné spravnosti
provadéného vyzkumu.
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Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.03 Vedouci tymu oborové didaktiky Pf
1.1.1.2.1.11 Vedouci tymu oborové didaktiky Fyzika
1.1.1.2.1.20 Vedouci tymu oborové didaktiky Ch
1.1.1.2.1.28 Vedouci tymu oborové didaktiky Zemépis

Z popisu neni zfejmé, v jakém rozsahu se vy3e uvedené pozice podileji na vypracovani novych
vyukovych uloh &i na publikaéni ¢innosti. Z tohoto dlivodu Komise zavazuje Zadatele ke snizeni Uvazku
na 0,8 Uvazku pfi zachovani vySe mzdového tarifu u vy$e uvedenych pozic.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.04 Clen tymu oborové didaktiky PF
1.1.1.2.1.12 Clen tymu oborové didaktiky Fyzika
1.1.1.2.1.21 Clen tymu oborové didaktiky Chemie
1.1.1.2.1.29 Clen tymu oborové didaktiky Zemépis

Z popisu nevyplyva rozsah a charakter ¢innosti, v jejimz ramci maji ¢lenové tymu oborovych didaktik
prenaset vysledky své prace do praktické pfipravy, neni zfejmé, v jaké mife a jakym zpusobem se podileji
na pfipravé novych vyukovych materiall. Z tohoto divodu Komise zavazuje Zadatele ke snizeni Uvazku
na 0,8 Uvazku pfi zachovani vySe mzdového tarifu u vySe uvedenych pozic.

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZzek rozpoctu:

1.1.1.2.1.05 PFirodopis oborovy didaktik ZCU

1.1.1.2.1.13 Fyzika oborovy didaktik ZCU (pedagogicka fakulta)
1.1.1.2.1.22 Chemie oborovy didaktik ZCU

1.1.1.2.1.30 Zemépis oborovy didaktik ZCU

Chybi zdUivodnéni vySe uvazku s ohledem na jeho nastaveni u obdobnych pozic realizacniho tymu.
Z tohoto divodu Komise zavazuje zadatele ke snizeni Uvazku na 0,75 Uvazku pfi zachovani vySe
mzdového tarifu u vySe uvedenych pozic.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.2.1.09 PFirodopis didakticky pracovnik TSC 2 osoby
1.1.1.2.1.18 Fyzika didakticky pracovnik TSC 2 osoby
1.1.1.2.1.26 Chemie didakticky pracovnik TSC 2 osoby
1.1.1.2.1.33 Zemépis didakticky pracovnik TSC 2 osoby

Z popisu neni zfejme, co bude vystupem reSersni Cinnosti, jaky ma tato €innost rozsah, kolik hodin
ovéfeni inovovanych vyukovych materiall je planovano. Z téchto didvodu Komise zavazuje Zadatele
ke snizeni uvazku na 0,3 pfi zachovani vy3e mzdového tarifu u vy$e uvedenych pozic.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.10 PFirodopis didakticky pracovnik IQlandia
1.1.1.2.1.19 Fyzika didakticky pracovnik IQlandia
1.1.1.2.1.27 Chemie didakticky pracovnik IQlandia
1.1.1.2.1.34 Zemeépis didakticky pracovnik IQlandia

Z popisu neni zfejmé, co bude vystupem reSersni &innosti, jaky ma tato €innost rozsah, kolik hodin
ovéreni inovovanych vyukovych materialu je planovano. Z téchto divodi Komise Zadatele zavazuje ke
sniZzeni Uvazku na 0,15 pfi zachovani vySe tarifu u vySe uvedenych pozic.

Komise zavazuje Zadatele nad ramec hodnoceni obou hodnotitelll k Upravé nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.1.1.1.02 Administrator projektu
1.1.1.1.1.09 Administrator projektu UJEP
1.1.1.1.1.12 Administrator projektu UPOL
1.1.1.1.1.15 Administrator projektu UHK
1.1.1.1.1.18 Administrator projektu TSC
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1.1.1.1.1.20 Administrator projektu iQlandia
Uvedeno do souladu s pfilohou Realiza¢ni tym — sazba uvedena v rozpoctu neodpovida sazbé dle kodu
ISPV 4110, ktery je u téchto pozic uveden v pfiloze Realizaéni tym.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke snizeni nasledujici polozky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeéeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezped&eni z plati a DPC

1.2 Pausalni naklady
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Nazev zadatele

4.

Univerzita Karlova v Praze

Nazev projektu

ZvySeni kvality vzdélavani zaka,
kompetenci, oblasti vzdélavani a gramotnosti

rozvoje kliovych

r wr

Registraéni ¢islo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000664

Vysledny pocet bodt

79,5

Clenové Komise, ktefi
se neucastni
projednavani projektu

Podjati

Nepfritomni

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finanéni podpory

59 516 918,76 KC

Maximalni vysledna vyse finan€ni podpory

53 565 226,89 K&

Celkova minimalni vyse kracenych
finan¢nich prostredku

5951 691,87 K&

Rozdil kone¢né
Kéd Nazev polozky Jednotkova _ Pocet Celkem castls)( a ca_stky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
11.1.1.1.1 | Hlavni manazer partnera - 300,00 | 1 555,20 466 560,00 -51 840,00
JCU
1.1.1.1.1.2 Finvanéni manazer partnera 290,00 | 1555,20 451 008,00 -50 112,00
- JCU
1.1.1.1.1.3 | Projektovy asistent 148,00 | 1 555,20 230 169,60 -25 574,40
partnera - JCU v
1.1.1.1.1.4 | U&etni partnera - JCU 150,00 518,40 77 760,00 -8 640,00
1.1.1.1.1.5 | Hlavni manazer partnera - 300,00 | 1 555,20 466 560,00 -51 840,00
TUL
1.1.1.1.1.6 | Finanéni manazer partnera 290,00 | 1555,20 451 008,00 -50 112,00
- TUL
1.1.1.1.1.7 | Projektovy asistent 148,00 | 1 555,20 230 169,60 -25 574,40
partnera - TUL
1.1.1.1.1.8 | Manazer kliCovych aktivit 300,00 | 1 036,80 311 040,00 -34 560,00
partnera - TUL
1.1.1.1.2.01 | Hlavni manazer projektu 300,00 | 2592,00 777 600,00 -86 400,00
1.1.1.1.2.02 | Hlavni finan&ni manazer 290,00 | 2 592,00 751 680,00 -83 520,00
projektu
1.1.1.1.2.03 | Projektovy asistent 148,00 | 2 592,00 383 616,00 -42 624,00
1.1.1.1.2.04 | Manazer kliCovych aktivit 300,00 | 2592,00 777 600,00 -86 400,00
projektu
1.1.1.1.2.05 | UCetni 150,00 | 1 036,80 155 520,00 -17 280,00
1.1.1.1.2.06 | Webmaster projektu 200,00 518,40 103 680,00 -11 520,00
1.1.1.1.2.07 | Hlavni manazer partnera - 300,00 | 1036,80 311 040,00 -34 560,00
MU
13 ** EVROPSKA UNIE

*

Evropskeé strukturalni a investiéni fondy

* 4K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




1.1.1.1.2.08 | Finanéni manazer partnera 290,00 | 1 036,80 300 672,00 -33 408,00
- MU

1.1.1.1.2.09 | Projektovy asistent 148,00 | 1 036,80 153 446,40 -17 049,60
partnera - MU

1.1.1.1.2.10 | Manazer klicovych aktivit 300,00 518,40 155 520,00 -17 280,00
partnera - MU

1.1.1.1.2.11 | Ugetni partnera - MU 150,00 518,40 77 760,00 -8 640,00

1.1.1.1.2.12 | Hlavni manazer partnera - 285,00 777,60 221 616,00 -24 624,00
NNO

1.1.1.1.2.13 | Finanéni manazer partnera 260,00 518,40 134 784,00 -14 976,00
- NNO

1.1.1.1.2.14 | Projektovy asistent 148,00 | 1 036,80 153 446,40 -17 049,60
partnera - NNO

1.1.1.1.2.15 | Manazer kliCovych aktivit 260,00 950,40 247 104,00 -27 456,00
partnera - NNO

1.1.1.1.2.16 | Ugetni partnera - NNO 150,00 518,40 77 760,00 -8 640,00

1.1.1.1.2.17 | Manazer klicovych aktivit 300,00 | 1 036,80 311 040,00 -34 560,00
partnera - JCU

1.1.1.2.1.1 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 950,40 266 112,00 -29 568,00
modulu gramotnosti
partnera - TUL

1.1.1.2.1.2 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 475,20 133 056,00 -14 784,00
modulu kompetenci
partnera - TUL

1.1.1.2.1.3 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 950,40 266 112,00 -29 568,00
modulu Clovék a pfiroda
partnera - TUL

1.1.1.2.1.4 | Oborovy didaktik partnera - 290,00 | 5702,40 1 653 696,00 -183 744,00
TUL

1.1.1.2.1.5 | Pedagogicky pracovnik 290,00 | 5702,40 1653 696,00 -183 744,00
spoleéného zakladu
partnera - TUL

1.1.1.2.2.01 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 | 1 425,60 399 168,00 -44 352,00
modulu gramotnosti

1.1.1.2.2.02 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 475,20 133 056,00 -14 784,00
modulu kompetenci

1.1.1.2.2.03 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 475,20 133 056,00 -14 784,00
modulu Clovék a pFiroda

1.1.1.2.2.04 | Oborovy didaktik 290,00 20 5925 744,00 -658 416,00

433,60

1.1.1.2.2.05 | Pedagogicky pracovnik 290,00 | 4 276,80 1240 272,00 -137 808,00
spole€ného zakladu

1.1.1.2.2.06 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 950,40 266 112,00 -29 568,00
modulu gramotnosti
partnera - MU

1.1.1.2.2.07 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 475,20 133 056,00 -14 784,00
modulu kompetenci
partnera - MU

1.1.1.2.2.08 | Oborovy didaktik partnera - 290,00 | 8078,40 2342 736,00 -260 304,00
MU

1.1.1.2.2.09 | Pedagogicky pracovnik 290,00 | 1425,60 413 424,00 -45 936,00
spolecného zakladu
partnera - MU
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1.1.1.2.2.10 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 950,40 266 112,00 -29 568,00
modulu gramotnosti
partnera - JCU

1.1.1.2.2.11 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 475,20 133 056,00 -14 784,00
modulu kompetenci
partnera - JCU

1.1.1.2.2.12 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 950,40 266 112,00 -29 568,00
modulu Clovék a pfiroda
partnera - JCU

1.1.1.2.2.13 | Oborovy didaktik partnera - 290,00 | 6 652,80 1929 312,00 -214 368,00
JCU

1.1.1.2.2.14 | Pedagogicky pracovnik 290,00 | 5702,40 1 653 696,00 -183 744,00
spoleéného zakladu
partnera - JCU

1.1.1.2.2.15 | Odborny pracovnik 260,00 | 2 376,00 617 760,00 -68 640,00
partnera - NNO

1.1.1.2.3.1 | Mentor akéniho vyzkumu 150,00 | 2 160,00 324 000,00 -36 000,00

1.1.1.2.3.2 | Mentor akéniho vyzkumu 150,00 | 1 036,80 155 520,00 -17 280,00
partnera - MU

1.1.1.2.3.3 | Mentor akéniho vyzkumu 150,00 | 1 382,40 207 360,00 -23 040,00
partnera - TUL

1.1.1.2.3.4 | Mentor akéniho vyzkumu 150,00 | 1 296,00 194 400,00 -21 600,00
partnera - JCU

1.1.1.2.3.5 | Odborny oponent 300,00 518,40 155 520,00 -17 280,00

1.1.21 Pojistné na socialni 0,00 0,00 6 900 876,00 -766 764,00
zabezpedeni z plati a DPC

1.1.2.2 Pojistné na socialni 38 880,00 1,00 38 880,00 -4 320,00
zabezpeleni z DPP

1.13.1 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 2 484 315,36 -276 035,04
zabezpedeni z plati a DPC

1.1.3.2 Pojistné na zdravotni 13 996,80 1,00 13 996,80 -1 555,20
zabezpeleni z DPP

1141 Pojisténi odpovédnosti 115934,72 1,00 115934,72 -12 881,63
zaméstnavatele

1.1.4.4 FKSP 66 569,47 1,00 66 569,47 -7 396,61

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 15 304 350,54 -1 700 483,39

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manazer partnera - JCU
1.1.1.1.1.2 Finan&ni manazer partnera - JCU
1.1.1.1.1.3 Projektovy asistent partnera - JCU
1.1.1.1.1.4 Ugetni partnera - JCU
111115 Hlavni manaZer partnera - TUL
1.1.1.1.1.6 Finanéni manazer partnera - TUL
1.1.1.1.17 Projektovy asistent partnera - TUL
1.1.1.1.1.8 Manazer kli€ovych aktivit partnera — TUL
1.1.1.1.2.01 Hlavni manaZer projektu
1.1.1.1.2.02 Hlavni finanéni manazer projektu
1.1.1.1.2.03 Projektovy asistent
1.1.1.1.2.04 Manazer kliCovych aktivit projektu
1.1.1.1.2.05 Ucetni
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1.1.1.1.2.06
1.1.1.1.2.07
1.1.1.1.2.08
1.1.1.1.2.09
1.1.1.1.2.10
1111211
1111212
1.1.1.1.2.13
1.1.1.1.2.14
1.1.1.1.2.15
1.1.1.1.2.16
1.1.11.2.17
111211

111212

1.1.1.2.13

111214

1.1.1.2.15

1.1.1.2.2.01
1.1.1.2.2.02
1.1.1.2.2.03
1.1.1.2.2.04
1.1.1.2.2.05
1.1.1.2.2.06
1.1.1.2.2.07
1.1.1.2.2.08
1.1.1.2.2.09
1.1.1.2.2.10
1.1.1.2.2.11
1.1.1.2.2.12
1.1.1.2.2.13
1.1.1.2.2.14
1.1.1.2.2.15
111231

1.1.1.23.2

1.1.1.2.33

111234

1.1.1.2.35

Na zakladé popisu naplni ¢innosti uvedenych pozic v pfiloze RealizaCni tym Komise konstatuje, zZe i pfes
narocnost planovanych aktivit projektu a po€et zapojenych Skol se vySe planovanych uvazkul jevi jako
nadhodnocena. Z téchto divodu je uvazek kazdé z vySe uvedenych pozic kracen o 10 %.

V souvislosti s kracenim pracovnich pozic dochazi ke kraceni uvedenych polozek rozpoctu rovnéz o 10 %:

1.1.2.2
1.1.3.2
1141
1144

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke snizeni nasledujici poloZzky/nasledujicich polozek

rozpoctu:

Webmaster projektu

Hlavni manazer partnera - MU

Finanéni manazer partnera - MU

Projektovy asistent partnera - MU

Manazer kli¢ovych aktivit partnera - MU

Ugetni partnera - MU

Hlavni manaZzer partnera - NNO

Finan&ni manazer partnera - NNO

Projektovy asistent partnera - NNO

Manazer kliCovych aktivit partnera - NNO

Ugetni partnera - NNO

Manazer kliovych aktivit partnera - JCU

Koordinator vzdélavaciho modulu gramotnosti partnera - TUL
Koordinator vzdélavaciho modulu kompetenci partnera - TUL
Koordinator vzdélavaciho modulu Clovék a pfiroda partnera - TUL
Oborovy didaktik partnera - TUL

Pedagogicky pracovnik spole€ného zakladu partnera — TUL
Koordinator vzdélavaciho modulu gramotnosti

Koordinator vzdélavaciho modulu kompetenci

Koordinator vzdélavaciho modulu Clovék a pfiroda

Oborovy didaktik

Pedagogicky pracovnik spole¢ného zakladu

Koordinator vzdélavaciho modulu gramotnosti partnera - MU
Koordinator vzdélavaciho modulu kompetenci partnera - MU
Oborovy didaktik partnera - MU

Pedagogicky pracovnik spolec¢ného zakladu partnera - MU
Koordinator vzdélavaciho modulu gramotnosti partnera - JCU
Koordinator vzdélavaciho modulu kompetenci partnera - JCU
Koordinator vzdélavaciho modulu Clovék a pfiroda partnera - JCU
Oborovy didaktik partnera - JCU

Pedagogicky pracovnik spoleéného zakladu partnera - JCU
Odborny pracovnik partnera — NNO

Mentor akéniho vyzkumu

Mentor akéniho vyzkumu partnera - MU

Mentor akéniho vyzkumu partnera - TUL

Mentor akéniho vyzkumu partnera - JCU

Odborny oponent

Pojistné na socialni zabezpeceni z DPP
Pojistné na zdravotni zabezpec€eni z DPP
Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
FKSP

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpedeni z plattd a DPC .
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plati a DPC
1.2 Pausalni naklady
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Komise nezavazuje zadatele k zadnym upravam hodnot indikatorli, navrhovanym hodnotiteli, nebot
Komise se shodla, ze nastaveni jejich hodnot je realné.
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Nazev zadatele

5.

Univerzita Palackého v Olomouci

Nazev projektu

Spole€enstvi praxe pro rozvoj socialnich a ob&anskych
kompetenci: zkudenostni u€eni s vyuZitim pohybovych
her, psychomotoriky, vychovy v pfirodé a dramatické

s wrs

Registracni Cislo

Vysledny pocet bodt

Clenové Komise, ktefi
se neucastni
projednavani projektu

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti

vychovy
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000661
78,0

Podjati | -----

Nepritomni | -----

Zdrzelo se

Nehlasovalo

3 0

0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou a doporu¢enim

Pozadovana vyse finanéni podpory

35 723 279,20 KE

podpory

Maximalni vysledna vyse finanéni

30 381 844,47 KC

Celkova minimalni vyse kracenych
financnich prostredku

5341 434,73 K&

Komise zavazuje Zadatele nad ramec
hodnoceni obou hodnotiteltl k Upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

Rozdil koneéné
Kéd Nazev polozky Jednotkova . Pocet Celkem castlsy a ca_stky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.4 | Koordinaéni pracovnik 7 546,50 36,00 271 674,00 -52 326,00
1.1.1.1.1.5 | Koordinator aktivit - UJEP 7 546,50 36,00 271 674,00 -52 326,00
1.1.1.1.1.7 | Koordinator aktivit - ZCU 7 546,50 36,00 271 674,00 -52 326,00
1.1.1.2.1.04 | Metodik/lektor 48 000,00 36,00 | 1 728 000,00 -1 296 000,00
1.1.1.2.1.09 | Metodik/lektor - UJEP 12 000,00 36,00 432 000,00 -324 000,00
1.1.1.2.1.10 | Metodik/lektor - ZCU 12 000,00 36,00 432 000,00 -324 000,00
1.1.1.2.3.1 | Odborny pracovnik aktivit 200,00 | 10 000,00 | 2 000 000,00 -1 000 000,00
projektu
1121 Pojistné na socialni 0,00 0,00 | 3578 755,50 -525 244,50
zabezpeceni z platu a
DPC
1131 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 | 1288351,98 -189 088,02
zabezpeceni z platu a
DPC
1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 8680 526,99 -1 526 124,21

111114 Koordinacni pracovnik
1.1.1.1.1.5 Koordinator aktivit - UJVEP
1.1.1.1.1.7 Koordinator aktivit — ZCU
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Uvedeno do souladu s pfilohou Realizaéni tym — sazba uvedena v rozpoc¢tu neodpovida sazbé dle kodu
ISPV 4110, ktery je u téchto pozic uveden v pfiloze Realiza¢ni tym.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoétu rozpoctu:

1.1.1.2.1.04 Metodik/lektor — zkraceni jednotkové ceny na 48 000,- K& v dusledku snizeni Uvazku
kazdé ze 4 zapojenych osob z 0,7 na 0,4 Uvazku

1.1.1.2.1.09 Metodik/lektor — UJEP — zkraceni jednotkové ceny na 12 000,- K& v dusledku snizeni
Uvazku z 0,7 na 0,4 Gvazku

1.1.1.2.1.10 Metodik/lektor — ZCU — zkraceni jednotkové ceny na 12 000,- K& v dlisledku snizeni
tvazku z 0,7 na 0,4 uvazku

111231 Odborny pracovnik aktivit projektu — zkraceni v dusledku sniZzeni poctu

odpracovanych hodin na 10 000 hodin
Rozsah ¢&innosti téchto pozic ve vazbé na popis kliCovych aktivit neni nalezité vysvétlen, a jejich
potfebnost tak neni v poZadované vysi prokazana.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke sniZeni nasledujici polozky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeé&eni z plati a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z plat a DPC

1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni polozek rozpoctu 1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele a
1.1.4.4 FKSP, 1.1.2.2 Pojistné na socialni zabezpeCeni z DPP a 1.1.3.2 Pojistné na zdravotni
zabezpecleni z DPP dle kraceni v polozkach v kapitole 1.1.1 (je-li relevantni).

Komise doporucuje zvazit navyseni cilovych hodnot indikatord 52510, 54000 a 60000 na hodnotu 180
vzhledem k velikosti projektu a poctu zapojenych osob.
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Nazev zadatele

6.

Ostravska univerzita v Ostravé

Nazev projektu

PRiRodovédné Oborové Didaktiky A praktikujici ugitel

s wrs

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000669

Vysledny pocet bodt

76,5

Clenové Komise, ktefi
se neucastni
projednavani projektu

Podjati

Nepfritomni

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

0

0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou a doporu¢enim

Pozadovana vyse finanéni podpory

32 562 149,48 KC

podpory

Maximalni vysledna vyse finanéni

29 228 815,32 K¢

Celkova minimalni vyse kracenych
finan¢nich prostredku

3 333 334,16 KC

Rozdil kone¢né
Kéd Nazev polozky Jednotkova _ Pocet Celkem ééstlsy a éé_stky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.3 | Asistent projektu 25 155,00 24,84 624 850,20 -45 829,80
1.1.1.1.1.7 | Pravnik vefejnych zakazek 0,00 0,00 0,00 -75 600,00
1.1.1.2.1.1 | Vedouci projektu 55 000,00 6,48 356 400,00 -39 600,00
1.1.1.2.1.2 | Expert spoleCenstvi 40 000,00 146,50 | 5 860 000,00 -651 200,00
1.1.1.2.1.3 | Supervizor 50 000,00 6,48 324 000,00 -36 000,00
1.1.1.2.1.4 | Koordinator klic¢ovych 40 000,00 6,48 259 200,00 -28 800,00
aktivit
1.1.1.2.1.5 | Lidr spoleCenstvi 40 000,00 17,82 712 800,00 -79 200,00
1.1.1.2.1.6 | Expert interdisciplinarnich 45 000,00 10,37 466 650,00 -51 750,00
aktivit
1.1.1.2.2.1 | Metodolog pedagogického 230,00 907,20 208 656,00 -23 184,00
vyzkumu
1.1.1.2.2.2 | Lidr spoleCenstvi 230,00 5184,00 | 1192 320,00 -132 480,00
1.1.1.2.2.3 | Odborny konzultant 230,00 486,00 111 780,00 -12 420,00
1.1.1.2.2.4 | Technik - Eye Tracker 350,00 1170,00 409 500,00 -45 500,00
1.1.1.2.2.5 | Recenzent textl 230,00 297,00 68 310,00 -7 590,00
1.1.1.2.2.6 | Expert odborného panelu 300,00 3 780,00 | 1134 000,00 -126 000,00
1.1.1.2.2.7 | Expert interdisciplinarnich 300,00 1 584,00 475 200,00 -52 800,00
aktivit
1.1.1.2.2.8 | Koordinator kliCovych 230,00 3 045,60 700 488,00 -77 832,00
aktivit
11131 Autor metodiky 10 000,00 11,00 110 000,00 -110 000,00
1.1.1.3.2 Autor - tvorba pracovnich 5 000,00 24,00 120 000,00 -120 000,00
listU
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1.1.1.33

Autor - naméty 0,00 0,00
motivacnich Sotd

0,00

-160 000,00

1121

Pojistné na socialni 0,00 0,00
zabezpeceni z platu a
DPC

3 850 298,55

-371 446,45

1131

Pojistné na zdravotni 0,00 0,00
zabezpeceni z platu a
DPC

1386 107,48

-133 720,72

1.2

Pausalni naklady 0,00 0,00

8 351 090,09

-952 381,19

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujici polozky:

1.1.1.1.13 Asistent projektu

Uvedeno do souladu s pfilohou Realiza¢ni tym — sazba uvedena v rozpo&tu neodpovida sazbé dle kédu
ISPV 4110, ktery je u této pozice uveden v pfiloze Realizaéni tym.

Komise zavazuje Zadatele k vyfazeni nasledujici polozky:

1.1.1.1.1.7  Pravnik vefejnych zakazek

Neni zdivodnéno, proc je tfeba Cerpat podporu na pravnika vefejnych zakazek, kdyz zadatel disponuje
pravnim oddélenim, které ma v gesci pravni stranku zadavani vefejnych zakazek, a rozsah planovanych
zakazek umozifiuje pravni ukony s tim spojené adekvatné pokryt.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

111211 Vedouci projektu

1.1.1.2.1.2 Expert spoleCenstvi

1.1.1.2.13 Supervizor

1.1.1.2.14 Koordinator kliCovych aktivit
1.1.1.2.15 Lidr spoleCenstvi

1.1.1.2.1.6 Expert interdisciplinarnich aktivit
111221 Metodolog pedagogického vyzkumu
1.1.1.2.2.2 Lidr spoleCenstvi

1.1.1.2.23 Odborny konzultant

1.1.1.2.24 Technik - Eye Tracker
1.1.1.2.25 Recenzent textl

1.1.1.2.2.6 Expert odborného panelu
1.1.1.2.2.7 Expert interdisciplinarnich aktivit
1.1.1.2.2.8 Koordinator kliCovych aktivit

Zadatel dolozil k zadosti komentar k rozpoétu, kde vysvétluje dané pracovni pozice, nicméné na zakladé
popisu naplni ¢innosti uvedenych pozic v pfiloze Realizaéni tym Komise konstatuje, Zze i pfes narocnost
planovanych aktivit projektu a pocCet zapojenych Skol se vySe planovanych uvazk( jevi jako
nadhodnocena. Dale dochazi u nékterych pozic jako Supervizor, Koordinator KA nebo Lidr spoleCenstvi
k pfekryvu €innosti. Z téchto divodu je uvazek kazdé z vySe uvedenych pozic kracen o 10 %.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.31 Autor metodiky — sniZeni jednotkové ceny na 10 000,-

1.1.1.3.2 Autor - tvorba pracovnich listd — snizeni jednotkové ceny na 5 000,-

V zadosti o podporu neni jednoznacné definovana podoba metodik a pracovnich listd, nelze tedy
objektivné posoudit naro€nost pfipravy.

Komise zavazuje zadatele k vyfazeni nasledujici polozky:

1.1.1.3.3 Autor - naméty motivacnich Sot(

Sbér namétu a poskytovani konzultace dodavatelské firmé neni v souladu s definici autorského dila. Dila
vyhotovena externimi dodavateli je nutné hradit z pausalnich nakladu.
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke snizeni nasledujici polozky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpedeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezped&eni z plati a DPC

1.2 Pausalni naklady

Komise doporucuje s ohledem na specifika regionu zvazit navyseni cilovych hodnot indikatord 52510,
54000 a 60000 na hodnotu 60 vzhledem k velikosti projektu a poc¢tu zapojenych osob. Dale Komise
doporucuje Zadateli navySeni cilové hodnoty indikatoru 50810 — Pocet organizaci, které byly ovlivnény
systémovou intervenci, ha hodnotu 40 vzhledem k vySi rozpoétu projektu.
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Nazev zadatele

7.

Univerzita Palackého v Olomouci

Nazev projektu

Podpora spoleCenstvi praxe
klicovych kompetenci

jako nastroj

rozvoje

r wr

Registraéni ¢islo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000660

Vysledny pocet bodt

74,0

Clenové Komise, ktefi
se neucastni
projednavani projektu

Podjati

Nepfritomni

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti Zdrzelo se

Nehlasovalo

3 0 0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou a doporucenim

Pozadovana vyse finanéni podpory

59610 110,90 K¢

Maximalni vysledna vyse finan€ni podpory

52 457 356,56 K&

Celkova minimalni vyse kracenych
finan¢nich prostredku

7 152 754,34 K¢

Rozdil konec¢né

Kod Nazev polozky | Jednotkova | Pocet Celkem | astky a Gastky ze
cena jednotek < < .
zadosti o podporu
1.1.1.1.1.09 | Projektovy manazer 10 500,00 36,00 378 000,00 -378 000,00
partnera OU
1.1.1.1.1.10 | Finanéni manazer 8 250,00 36,00 297 000,00 -297 000,00
partnera OU
1.1.1.2.1.03 | Odborny metodik SC1 5 794,00 36,00 208 584,00 -97 416,00
- UPOL
1.1.1.2.1.04 | Odborny metodik SC2 5 794,00 36,00 208 584,00 -97 416,00
- UPOL
1.1.1.2.1.05 | Odborny metodik SC5 5 794,00 36,00 208 584,00 -97 416,00
- UPOL
1.1.1.2.1.13 | Oborovy didaktik - 14 400,00 36,00 518 400,00 -172 800,00
Fyzika
1.1.1.2.1.14 | Oborovy didaktik - 14 400,00 36,00 518 400,00 -172 800,00
Zemépis
1.1.1.2.1.15 | Odbornik na oborové 14 400,00 36,00 518 400,00 -172 800,00
didaktiky a
mezipfedmétoveé
vztahy
1.1.1.2.1.16 | Oborovy didaktik - 14 400,00 36,00 518 400,00 -172 800,00
pFirodopis
1.1.1.2.1.17 | Oborovy didaktik - 14 400,00 36,00 518 400,00 -172 800,00
chemie
1.1.1.2.2.01 | Odborny metodik SC1 228,00 720,00 164 160,00 -60 840,00
- OU
1.1.1.2.2.02 | Odborny metodik SC1 228,00 720,00 164 160,00 -60 840,00
- JCU
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1.1.1.2.2.03 | Odborny metodik SC2 228,00 720,00 164 160,00 -60 840,00
- OU

1.1.1.2.2.04 | Odborny metodik SC2 228,00 720,00 164 160,00 -60 840,00
- JCU

1.1.1.2.2.05 | Odborny metodik SC5 228,00 720,00 164 160,00 -60 840,00
- OU

1.1.1.2.2.06 | Odborni garanti 228,00 | 5760,00 1313 280,00 -414 720,00
jednotlivych KA OU
SCla?

1.1.1.2.2.08 | Vedouci tymu SC5 OU 228,00 922,00 210 216,00 -77 784,00

1.1.1.2.2.09 | Metodik (didaktik) pro 228,00 | 5027,00 1 146 156,00 -299 164,00
jednotlivé pfedméty
SC5 OU

1.1.1.2.2.10 | Odborny konzultant na 228,00 | 1 710,00 389 880,00 -20 520,00
pedagogiku a
psychologii v ramci OU

1.1.1.2.2.11 | Odborny metodik pro 200,00 | 10 888,00 2 177 600,00 -544 400,00
jednotlivé SC na JCU

1.1.1.2.3.1 | Odborni konzultanti 228,00 | 1 008,00 229 824,00 -110 376,00
pro mezipfedmétove
vztahy a kliCové
kompetence

1.1.1.2.3.2 | Supervizor pro validitu 228,00 | 1 008,00 229 824,00 -110 376,00
vystupu

1.1.1.2.3.3 | Odbornik na didaktiku 228,00 | 7 235,00 1 649 580,00 -159 170,00

1.1.1.2.3.4 | Expert - tvorba 228,00 | 1 080,00 246 240,00 -23 760,00
diagnostického
nastroje

1.1.1.2.3.5 | Metodik - analytik pro 225,00 460,00 103 500,00 -26 100,00
SC5

1.1.21 Pojistné na socialni 0,00 0,00 | 5562 548,50 -873 009,00
zabezpedceni z platl a
DPC

1.1.31 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 2002 517,46 -314 283,24
zabezpedceni z platl a
DPC

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 14987 816,16 -2 043 644,10

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky:

1.1.1.1.1.09 Projektovy manazer partnera OU

Snizeni z 2 osob na 1, z uvazku 0,7 na 0,35 Uvazku — vzhledem k rozsahu praci je pozadovany uvazek

neadekvatni, vySe Uvazku neodpovida mife zapojeni pracovnika do projektu.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujici polozky:

1.1.1.1.1.10 Finan&ni manazer partnera OU

Snizeni z uvazku 0,5 na 0,25 uvazku — vzhledem k rozsahu praci je pozadovany Uvazek neadekvatni,

vySe uvazku neodpovida mife zapojeni pracovnika do projektu.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.03 Odborny metodik SC1 — UPOL

1.1.1.2.1.04 Odborny metodik SC2 — UPOL
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1.1.1.2.1.05 Odborny metodik SC5 — UPOL

Z popisu neni patrné, v jaké mife svého Uvazku ¢&i rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici
podilet na realizaci konkrétnich aktivit v ramci projektu, v Zadosti o podporu neni navrhované zapojeni
dostate€né zdlvodnéno. Kraceno v souladu s ISPV a pfilohou Realiza¢ni tym — zkraceni jednotkové ceny
na 5 794,- K¢ v dasledku snizeni Uvazku na 0,15 pfi snizeni mzdového tarifu na 38 627,- K¢.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.1.13 Oborovy didaktik — Fyzika

1.1.1.2.1.14 Oborovy didaktik — Zemépis

1.1.1.2.1.15 Odbornik na oborove didaktiky a mezipfedmétové vztahy
1.1.1.2.1.16 Oborovy didaktik — pfirodopis

1.1.1.2.1.17 Oborovy didaktik — chemie

Pozadovana vySe Uvazku neodpovida mife zapojeni pracovnikll do projektu. Z tohoto dlivodu Komise
zadatele zavazuje ke kraceni jednotkové ceny na 14 400,- K& v dusledku snizeni uvazku na 0,45 u vySe
uvedenych pozic.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpodtu:

1.1.1.2.2.01 Odborny metodik SC1 - OU
1.1.1.2.2.02 Odborny metodik SC1 — JCU
1.1.1.2.2.03 Odborny metodik SC2 — OU
1.1.1.2.2.04 Odborny metodik SC2 — JCU
1.1.1.2.2.05 Odborny metodik SC5 — OU

Z popisu neni patrné, v jaké mife svého uvazku Ci rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici
podilet na realizaci konkrétnich aktivit v ramci projektu. Kraceno v souladu s ISPV a pfilohou Realizaéni
tym — snizeni hodinového fondu prace o 180 hodin na 720 hodin pfi snizeni hodinové sazby
228,- K¢/hodina.

Komise zavazuje Zzadatele nad ramec hodnoceni obou hodnotitelt k Upravé nasledujici polozky
rozpoctu:

1.1.1.2.2.06 Odborni garanti jednotlivych KA OU SC1 a 2

S ohledem na koéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realiza¢ni tym, Komise zavazuje Zzadatele k upravé
jednotkoveé ceny na 228,- K¢.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.2.08 Vedouci tymu SC5 OU

SniZeni hodinového fondu prace o 230 hodin na 922 hodin — z popisu neni patrné, v jaké mife svého
uvazku €i rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici podilet na realizaci konkrétnich aktivit
v ramci projektu.

Nad ramec hodnoceni hodnotitelll Komise zadatele zavazuje k Upravé jednotkové ceny na 228,- K&
s ohledem na kéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizani tym.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.2.09 Metodik (didaktik) pro jednotlivé pfedméty SC5 OU

Snizeni hodinového fondu prace o 1257 hodin na 5027 hodin — z popisu neni patrné, v jaké mife svého
uvazku €i rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici podilet na realizaci konkrétnich aktivit
v ramci projektu.

Nad ramec hodnoceni hodnotitell Komise zadatele zavazuje k Upravé jednotkové ceny na 228,- K&
s ohledem na koéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizacni tym.

Komise zavazuje Zadatele nad ramec hodnoceni obou hodnotitell k Upravé nasledujici polozky
rozpoctu:
1.1.1.2.2.10 Odborny konzultant na pedagogiku a psychologii v ramci OU
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Komise Zadatele zavazuje k uprave jednotkové ceny na 228,- K& s ohledem na kod ISPV, ktery je uveden
v pfiloze Realiza¢ni tym.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoétu:

1.1.1.2.2.11 Odborny metodik pro jednotlivé SC na JCU - snizeni hodinového fondu prace o 2722
hodin na 10888 hodin pfi zachovani hodinové sazby 200,- K&/hodina

Z popisu neni patrné, v jaké mife svého uvazku Ci rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici
podilet na realizaci konkrétnich aktivit v ramci projektu.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpodétu:

1.1.1.235 Metodik - analytik pro SC5 — snizeni hodinového fondu prace z 576 hodin na 460
hodin pfi zachovani hodinové sazby 225,- K&/1 hod.

PoZadovana vySe uvazku neodpovida mife zapojeni pracovnika do projektu.

Komise zavazuje zadatele nad ramec hodnoceni obou hodnotiteld k Upravé nasledujicich polozek

rozpoctu:
1.1.1.2.3.3 Odbornik na didaktiku
1.1.1.2.34 Expert — tvorba diagnostického nastroje

Komise zadatele zavazuje k Upraveé jednotkové ceny na 228,- K¢ s ohledem na kod ISPV, ktery je uveden
v pfiloze Realizaéni tym.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.3.1 Odborni konzultanti pro mezipfedmétové vztahy a klicové kompetence

SniZeni hodinového fondu prace z 1 260 hodin na 1 008 hodin - poZadovana vySe Uvazku neodpovida
mife zapojeni pracovnika do projektu.

Nad ramec hodnoceni hodnotitele Komise Zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 228,- KC
s ohledem na kéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizaéni tym.

Komise zavazuje zadatele k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.3.2 Supervizor pro validitu vystupl

Snizeni hodinového fondu prace z 1 260 hodin na 1008 hodin - poZzadovana vySe Uvazku neodpovida
mife zapojeni pracovnika do projektu.

Nad ramec hodnoceni hodnotitele Komise Zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 228,- KC
s ohledem na kéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizaéni tym.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke snizeni nasledujici polozky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeéeni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpedeni z plati a DPC

1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poloZzek rozpoctu 1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele a
1.1.4.4 FKSP dle kraceni v polozkach v kapitole 1.1.1 (je-li relevantni).

Komise zavazuje Zadatele k upravé cilové hodnoty indikatoru 54000 Pocet podpofenych osob - pracovnici
ve vzdélavani na cilovou hodnotu 350 tak, aby odpovidal hodnoté indikatoru 60000.

Komise doporucuje Zadateli, aby pro potfeby managementu vystupu projektu kvantifikoval cilovou skupinu
studenti VS.
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Nazev zadatele

8.

Centrum pro studium demokracie a kultury, o.p.s.

Nazev projektu

Vzdélavani 2.0 -

Rozvoj

klicovych kompetenci
prostfednictvim podpory vzdélavani zaméfeného na cil

r wr

Registraéni ¢islo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000662

Vysledny pocet bodt

73,0

Clenové Komise, ktefi Podjati
se neucastni
projednavani projektu Nepfitomni

Hlasovani o udéleni finanéni podpory

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

3 0

0

0

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finanéni podpory

33 023 662,00 K¢

podpory

Maximalni vysledna vyse financni

20 355 931,68 K¢

Celkova minimalni vySe kracenych
finan€nich prostredku

12 667 730, 32 K¢

Rozdil kone¢né
Kod Nazev polozky Jednotkova . Pocet Celkem castlsx a ca§tky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni projektovy manazer 27 948,00 36,00 | 1006 128,00 -865 872,00
1.1.1.1.1.2 | Finan¢ni manazer projektu 20 000,00 36,00 720 000,00 -840 000,00
1.1.1.1.1.3 | Manazer kliCové aktivity 2, 0,00 0,00 0,00 -3 510 000,00
3,4, 5 (0,5 uvazku na KA)
1.1.1.1.2.1 | Administrativné- 150,00 | 5 400,00 810 000,00 -270 000,00
organizaéni pracovnik
1.1.1.1.2.2 | Mzdovy ucCetni/personalni 250,00 | 3 900,00 975 000,00 -975 000,00
referent
1.1.1.1.23 | IT  pracovnik, spravce 254,00 | 1 950,00 495 300,00 -187 200,00
webovych stranek
1.1.1.2.1.1 | Metodik vzdélavani 34 509,00 36,00 | 1242 324,00 -122 676,00
1.1.1.2.1.2 | Specialisté dil¢ich okruht 34 509,00 36,00 | 1242 324,00 -707 676,00
(didaktici,  psychologové,
obecni didaktici, pedagog
veédci z kateder, aj.)
1.1.1.2.1.3 | Manazer kliCové aktivity 2, 59 889,00 36,00 | 2 156 004,00 2 156 004,00
3, 4, 5 (0,5 uvazku na KA)
1.1.1.2.2.1 | Supervizor  projektovych 204,00 900,00 183 600,00 -131 400,00
aktivit
1.1.1.2.2.2 | Organizacni garant aktivit 0,00 0,00 0,00 -540 000,00
1.1.1.2.2.3 | Odborny evaluéni 201,00 | 1 000,00 201 000,00 -324 000,00
pracovnik
1.1.1.2.3.1 | Garant odborného panelu 0,00 0,00 0,00 -157 500,00
1.1.1.2.3.3 | Analytici (akéni vyzkum + 330,00 | 3750,00 | 1237500,00 -75 000,00
ucebnic)
27 LR P £\/ROPSKA UNIE :
o N Evropskeé strukturalni a investiéni fondy

* x ok

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



1.1.1.2.3.4 | Externi oponent 0,00 0,00 0,00 -350 000,00

1.1.2.1 Pojistné na socialni 0,00 0,00 | 2257 920,00 -1 579 455,00
zabezpedeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 812 851,20 -568 603,80
zabezpedeni z platd a DPC

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 5815980,48 -3619 351,52

Komise zavazuje zadatele k Upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

111111 Hlavni projektovy manazer

Jedna se o snizeni v disledku prepocitani rozsahu &innosti na deklarovanou délku realizace projektu,
tedy 36 mésicu, a zaroven pfi snizeni mzdového tarifu na 39 926,- K& tak, aby odpovidal doporu¢ované
priimérné hodnoté mzdy pro pozici 3341 dle ISPV. Vzhledem k velikosti cilové skupiny a pfitomnosti
manazerl pro kazdou kli¢ovou aktivitu kraceno na 0,7 uvazku po dobu 36 mésicu.

1.1.1.1.1.2 Finan¢ni manazer projektu

Vzhledem k velikosti cilové skupiny a dokladani naklad( projektu ve zjednoduSseném rezimu kraceno na
0,5 uvazku po 36 mésica.

1.1.1.1.1.3 Manazer kliové aktivity 2, 3, 4, 5 (0,5 Gvazku na KA)

Na zakladé dolozené naplné prace Komise zavazuje zadatele k pfesunu této polozky do Odborného tymu.
Jedna se o snizeni v dlisledku prepocitani rozsahu €innosti na deklarovanou délku realizace projektu,
tedy 36 mésicu, a zaroven pfi snizeni mzdového tarifu na 39 926,- K& tak, aby odpovidal doporu¢ované
pramérné hodnoté mzdy pro pozici 3341 dle ISPV. Dale vzhledem k tomu, Ze &innosti na jednotlivych
kliCovych aktivitach nejsou rovhomérné, dochazi ke sniZzeni uvazku u Manazera kli€ové aktivity 2 na 0,3
uvazku, u Manazera klicové aktivity 5 na 0,2 uvazku (je zde pozice Odborny evaluaéni pracovnik), celkem
tedy 1,5 uvazku po dobu 36 mésicu.

Komise zavazuje Zzadatele nad ramec hodnoceni hodnotitelt k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:
111121 Administrativné-organizacni pracovnik

Na zakladé porovnani uvedené napiné prace s obdobnymi administrativnimi pozicemi v zadostech
0 podporu projednavanych danou Komisi mezi sebou kraceno v souladu s kédem ISPV 4110 na
jednotkovou cenu 150,- K¢.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoétu:

111122 Mzdovy ucetni/personalni referent

Vzhledem k velikosti cilové skupiny a dokladani nakladu projektu ve zjednoduSeném rezimu kraceno na
pocet hodin 3900.

Komise zavazuje zadatele nad ramec hodnoceni hodnotitelt k Upravé nasledujici polozky rozpoctu:
1.1.1.1.2.3 IT pracovnik, spravce webovych stranek

Na zakladé porovnani uvedené naplné prace s obdobnymi administrativnimi pozicemi v Zadostech
0 podporu projednavanych danou Komisi mezi sebou kraceno v souladu s kodem ISPV 3511, ktery je
uveden v pfiloze Realizani tym, na jednotkovou cenu 254,- K¢.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpodtu:

111211 Metodik vzdélavani

Snizeni v dusledku prepocitani rozsahu Cinnosti na deklarovanou délku realizace projektu, tedy 36
meésicu.

Nad ramec hodnoceni hodnotiteld Komise Zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 34 509,- K&
s ohledem na kdd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizani tym.

Komise zavazuje zadatele k upravé nasledujici polozky rozpoctu:

111212 Specialisté dil€ich okruhl (didaktici, psychologové, obecni didaktici, pedagog védci
Z kateder, aj.)
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Snizeni v dUsledku pfepocitani rozsahu Cinnosti na deklarovanou délku realizace projektu, tedy 36
mésicu.

Nad ramec hodnoceni hodnotiteld Komise Zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 34 509,- K&
s ohledem na kod ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizacni tym.

Komise zavazuje zadatele nad ramec hodnoceni hodnotitelt k Upravé nasledujici polozky rozpoctu.
111221 Supervizor projektovych aktivit

Komise zadatele zavazuje k Upravé jednotkové ceny na 204,- K&/1 hod. s ohledem na koéd ISPV, ktery je
uveden v pfiloze Realizacni tym.

Komise zavazuje zadatele k vyfazeni nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.2.2 Organizacni garant aktivit

Pozice ma administrativni raz (organizace pfipravovanych aktivit z hlediska sjednavani terminu a mista
realizace aktivit, kontrola dohodnutych aktivit, komunikace s ostatnimi pracovniky zajistujicimi pfisluSnou
kliCovou aktivitu atd.). Kazda kliova aktivita ma svého manazera, ktery je dle dolozené napIné prace
schopen dané €innosti obsahnout.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujici polozky rozpodétu:

1.1.1.2.2.3 Odborny evaluaéni pracovnik

Kraceni rozsahu &innosti na 1 000 hodin — neni jasné uvedeno, jakou mirou hodinového fondu se podili
na realizaci aktivit projektu.

Nad ramec hodnoceni hodnotiteld Komise zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 201,- K&/hod.
s ohledem na kéd ISPV, ktery je uveden v pfiloze Realizac¢ni tym.

Komise zavazuje Zadatele k vyfazeni nasledujici polozky rozpoctu:

1.1.1.2.3.1 Garant odborného panelu

Pozice ma administrativni raz. Odborné panely nejsou v klicovych aktivitach dostateéné podrobné
rozpracovany. Kazda kliova aktivita ma svého manazera, ktery je dle doloZzené naplné prace schopen
dané &innosti obsahnout. Odborné projekt dostatecné superviduji pozice Metodik vzdélavani a Supervizor
projektovych aktivit — odbornik.

Komise zavazuje Zzadatele nad ramec hodnoceni hodnotitelt k Upravé nasledujici polozky:

1.1.1.2.3.3 Analytici (akéni vyzkum + u€ebnic)

Komise Zadatele zavazuje k upravé jednotkové ceny na 330,- K&hod. s ohledem na kod ISPV, ktery je
uveden v pfiloze Realiza¢ni tym.

Komise zavazuje Zadatele k vyfazeni nasledujici polozky:

1.1.1.2.3.4 Externi oponent

Pozice je sporna vzhledem k vnitfnimu systému evaluace (Odborny evaluaéni pracovnik + dodavatel
evaluacnich sluzeb). Pozice je definovana velmi vagné, neni zfejma vazba mezi vystupy a posudky.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke sniZzeni nasledujici poloZky/nasledujicich polozek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeéeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezped&eni z plati a DPC

1.2 Pau8alni naklady
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Nazev zadatele

9.

Univerzita Karlova v Praze

Nazev projektu

Podpora pregramotnosti v pfedskolnim vzdélavani

s wrs

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000663

Vysledny pocet bodt

70,0

Clenové Komise, ktefi
se neucastni
projednavani projektu

Podjati

Nepfritomni

. o L. Pro Proti Zdrzelo se | Nehlasovalo
Hlasovani o udéleni finanéni podpory
3 0 0 0
Vysledek jednani o Zadosti o podporu Doporuc¢ena s vyhradou
Pozadovana vyse finanéni podpory 50 875 254,36 K¢
Maximalni vysledna vyse finanéni 45 188 770 44 K&
podpory
C_elkovva’ m|n|malvn| vyse kracenych 5 686 483,92 K&
finan€nich prostredku
Rozdil
koneéné
Kod Nazev polozky Jednotkova : Pocet Celkem ca stky a
cena jednotek castky ze
zadosti o
podporu
1.1.1.1.1.01 Hlvavnl' manazer partnera — 300,00 | 1382,40 414 720,00 -103 680,00
JCU
1.1.1.1.1.02 | Financni manazer partnera 290,00 | 1382,40 400 896,00 -100 224,00
-JCU
1.1.1.1.1.03 Projvektovy asistent partnera 148,00 | 1 382,40 204 595,20 -51 148,80
-JCU
1.1.1.1.1.04 | Ugetni partnera - JCU 150,00 460,80 69 120,00 -17 280,00
1.1.1.1.1.05 | Hlavni manazer partnera — 300,00 | 1 382,40 414 720,00 -103 680,00
UPOL
1.1.1.1.1.06 | Finanéni manazer partnera 290,00 | 1382,40 400 896,00 -100 224,00
— UPOL
1.1.1.1.1.07 | Projektovy asistent partnera 148,00 | 1 382,40 204 595,20 -51 148,80
— UPOL
1.1.1.1.1.08 | Manazer klicovych aktivit 300,00 921,60 276 480,00 -69 120,00
partnera — UPOL
1.1.1.1.1.09 | U&etni partnera - UPOL 150,00 460,80 69 120,00 -17 280,00
1.1.1.1.1.10 | Hlavni manazer partnera — 300,00 | 1 382,40 414 720,00 -103 680,00
TUL
1.1.1.1.1.11 | Finanéni manazer partnera 290,00 | 1 382,40 400 896,00 -100 224,00
—TUL
1.1.1.1.1.12 | Projektovy asistent partnera 148,00 | 1 382,40 204 595,20 -51 148,80
- TUL
1.1.1.1.1.13 | Manazer kliCovych aktivit 300,00 921,60 276 480,00 -69 120,00
partnera — TUL
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1.1.1.1.2.01 | Hlavni manaZer projektu 300,00 | 1843,20 552 960,00 -138 240,00

1.1.1.1.2.02 | Hlavni finan¢ni manazer 290,00 | 1382,40 400 896,00 -100 224,00
projektu

1.1.1.1.2.03 | Projektovy asistent 148,00 | 1 843,20 272 793,60 -68 198,40

1.1.1.1.2.04 | Manazer klicovych aktivit 300,00 | 2 304,00 691 200,00 -172 800,00
projektu

1.1.1.1.2.05 | Ugetni 150,00 921,60 138 240,00 -34 560,00

1.1.1.1.2.06 | Webmaster projektu 200,00 460,80 92 160,00 -23 040,00

1.1.1.1.2.07 | Hlavni manazer partnera — 300,00 | 1 382,40 414 720,00 -103 680,00
MU

1.1.1.1.2.08 | Finanéni manazer partnera 290,00 | 1382,40 400 896,00 -100 224,00
- MU

1.1.1.1.2.09 | Projektovy asistent partnera 148,00 | 1 382,40 204 595,20 -51 148,80
- MU

1.1.1.1.2.10 | Manazer klic¢ovych aktivit 300,00 921,60 276 480,00 -69 120,00
partnera — MU

1.1.1.1.2.11 | UCetni partnera - MU 150,00 460,80 69 120,00 -17 280,00

1.1.1.1.2.12 | Hlavni manazer partnera — 285,00 691,20 196 992,00 -49 248,00
NNO

1.1.1.1.2.13 | Finanéni manazer partnera 260,00 460,80 119 808,00 -29 952,00
— NNO

1.1.1.1.2.14 | Projektovy asistent partnera 148,00 921,60 136 396,80 -34 099,20
— NNO

1.1.1.1.2.15 | Manazer kli¢ovych aktivit 260,00 844,80 219 648,00 -54 912,00
partnera — NNO

1.1.1.1.2.16 | U&etni partnera - NNO 150,00 460,80 69 120,00 -17 280,00

1.1.1.1.2.17 | Manazer kliCovych aktivit 300,00 921,60 276 480,00 -69 120,00
partnera — JCU

1.1.1.2.2.01 | Koordinator vzdélavaciho 280,00 | 1 379,00 386 120,00 -57 400,00
modulu gramotnosti

1.1.1.2.2.02 | Oborovy didaktik 290,00 | 9650,00 | 2 798 500,00 -417 020,00

1.1.1.2.2.03 | Pedagogicky pracovnik 290,00 | 9191,00 | 2665 390,00 -397 010,00
spoleéného zakladu

1.1.1.2.2.10 | Odborny pracovnik - NNO 260,00 | 2 299,00 597 740,00 -88 660,00

1121 Pojistné na socialni . 0,00 0,00 | 5816 142,30 -757 793,70
zabezpeceni z plati a DPC

1.1.31 Pojistné na zdravotni 3 0,00 0,00 | 2093811,23 -272 805,73
zabezpeceni z platd a DPC

1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 12911 077,27 -1 624 709,69

Komise zavazuje zadatele k Uprave nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.1.1.01 Hlavni manazer partnera - JCU

1.1.1.1.1.02 FinanCni manazer partnera - JCU

1.1.1.1.1.03 Projektovy asistent partnera - JCU

1.1.1.1.1.04 Ucetni partnera - JCU

1.1.1.1.1.05 Hlavni manazer partnera - UPOL

1.1.1.1.1.06 Finan&ni manazer partnera - UPOL

1.1.1.1.1.07 Projektovy asistent partnera - UPOL

1.1.1.1.1.08 Manazer kliovych aktivit partnera - UPOL

1.1.1.1.1.09 Ucetni partnera - UPOL
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1.1.1.1.1.10 Hlavni manazer partnera - TUL

1111111 Finan¢ni manazer partnera - TUL
1111112 Projektovy asistent partnera - TUL
1.1.1.1.1.13 Manazer kliCovych aktivit partnera - TUL
1.1.1.1.2.01 Hlavni manazer projektu

1.1.1.1.2.02 Hlavni finan&ni manazer projektu
1.1.1.1.2.03 Projektovy asistent

1.1.1.1.2.04 Manazer kli€ovych aktivit projektu
1.1.1.1.2.05 Ugetni

1.1.1.1.2.06 Webmaster projektu

1.1.1.1.2.07 Hlavni manazer partnera - MU
1.1.1.1.2.08 Finan¢ni manazer partnera - MU
1.1.1.1.2.09 Projektovy asistent partnera - MU
1.1.1.1.2.10 Manazer kli¢ovych aktivit partnera - MU
1.1.1.1.2.11 Ugetni partnera - MU

1.1.1.1.2.12 Hlavni manazer partnera - NNO
1.1.1.1.2.13 Finanéni manazer partnera - NNO
1.1.1.1.2.14 Projektovy asistent partnera - NNO
1.1.1.1.2.15 Manazer kliCovych aktivit partnera - NNO
1.1.1.1.2.16 Ugetni partnera - NNO

1.1.1.1.2.17 Manazer kliovych aktivit partnera - JCU

Na zakladé popisu naplni ¢innosti uvedenych pozic v pfiloze Realiza¢ni tym Komise konstatuje, Ze i pfes
naro¢nost planovanych aktivit projektu a pocet zapojenych Skol se vySe planovanych Uvazku jevi jako
znacné nadhodnocena. Z téchto divodl a s ohledem na nastaveni hodnot indikator( projektu je Uvazek
kazdé z vySe uvedenych pozic kracen o 20 %.

Komise zavazuje Zadatele k upravé nasledujicich polozek rozpoctu:

1.1.1.2.2.01 Koordinator vzdélavaciho modulu gramotnosti - snizeni hodinového fondu z 1 584 na 1
379 hodin

1.1.1.2.2.02 Oborovy didaktik — snizeni hodinového fondu z 11 088 hodin na 9 650 hodin

1.1.1.2.2.03 Pedagogicky pracovnik spole¢ného zakladu — snizeni hodinového fondu z 10 560 hodin na
9 191 hodin

1.1.1.2.2.10 Odborny pracovnik — NNO — sniZeni hodinového fondu z 2 640 hodin na 2 299 hodin

Neni patrné, v jaké mife svého Uvazku &i rozsahu fondu pracovnich hodin se budou pracovnici podilet
na realizaci konkrétnich aktivit v ramci projektu.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 dochazi ke sniZeni nasledujici polozky/nasledujicich poloZzek
rozpoctu:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpedeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezped&eni z plati a DPC

1.2 Pau8alni naklady

Komise zavazuje zadatele ke kraceni polozek rozpoctu 1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele a
1.1.4.4 FKSP, 1.1.2.2 Pojistné na socialni zabezpeCeni z DPP a 1.1.3.2 Pojistné na zdravotni
zabezpeceni z DPP dle kraceni v poloZzkach v kapitole 1.1.1 (je-li relevantni).

Komise nezavazuje zadatele k zadnym uUpravam hodnot indikatori, navrhovanym hodnotiteli, nebot
Komise se shodla, zZe nastaveni jejich hodnot je realné.
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IV. Pribéh jednani Komise

Clenové Komise zvolili predsedu Komise. Clenové Komise byli seznameni se Statutem Komise
a Jednacim fadem. Predseda Komise odsouhlasil Gu€ast pozorovatelli. Jednani Komise se
zucastnil zastupce RO s pravem veta.

Komise s ohledem na kvalitu projednavanych projektl doporu€uje k podpofe vSechny projednavané
projekty. Komise z tohoto diivodu navrhuje navyseni alokace vyzvy tak, aby mohl byt podporen i projekt
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000663 zadatele Univerzita Karlova v Praze, na ktery alokace vyzvy
nevystaci. Komise se jednomysiné shodla, ze projekt je v ramci projektt predloZzenych do této vyzvy
jedineény svym zaméfenim a cili na dlouhodobé prioritni zaméry MSMT a Ze piinese unikatni poznatky
a propojeni pfedskolniho a primarniho vzdélavani.

Neveiejné prilohy zapisu:

Prezencni listina
Prohlaseni uc¢astnikd jednani Komise o nestrannosti, mi¢enlivosti a skartaci
Hlasovaci archy ¢lent Komise

V Praze dne 2. 8. 2016

Zapis vyhotovil: Mgr. Zuzana Slimakova
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Eva Kupsova Lenka Menclova
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ou=P263846, cn=Eva kolstvi, mladeze a

Kupsova, sn=Kupsova, Le n ka télovychovy, ou=Sekce IV,
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givenName=Eva, -
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