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Prehled zmén

Kapitola

BlizSi uréeni zmény
Oduvodnéni revize
(oproti verzi 4, u€inné od 29. 2. 2016)

Kap. 2.1.1

Projednani na Poradé vedeni MSMT/Ufadu vlady:

Zpracovana Charta projektu — pIné znéni (viz vzor na
odkaze: http://WWW.msmt.CZ/StrUktUralni-fOndV-1/VZOrV- Up‘fesnéni informace pro p‘ﬁjemce -
dokumentu-op-vvv) je vécné prislusSnym  Utvarem | (Jiad viady.

predlozena poradé vedeni MSMT/Ufadu viady ke
schvaleni po vyhlaSeni konkrétni vyzvy OP VVV pro
pfedkladani Zadosti o podporu IPs.

Kap. 2.1.1

Doplnéna véta:

Charta projektu - Zkrécené Znénl’ pro MV OP \YAYAY) Upfesnéniinformace_
vychazi z Charty projektu — pIné znéni a musi byt s ni
v souladu.

Kap. 2.1.1

Upraveny vyroky MV. Upfesnéni informaci.

Kap. 2.1.1

Doplnéno:

Za zasadni pfipominky v projektu jsou povazovany napf.
takové zmény, které maji dopad na celkovou vySi
rozpoCtu (snizeni rozpoctu projektu), na termin ukonceni | Doplnéna specifikace zasadni
realizace projektu (posunuti nebo zkraceni doby | pfipominky ze strany MV.

realizace projektu), zména cili a pfinosu projektu (napf.
doplnéni nové klicové aktivity, doplnéni stavajicich
klicovych aktivit, které méni charakter realizace projektu,
zasadni Uprava cilové skupiny).

Kap. 3.2.4

Upraveny doklady pfed vydanim pravniho aktu o

pfevodu/poskytnuti podpory Upresnéni informace pro Zadatele.

Kap. 4.1

DoplInéno podtrzené:

Zadatel je povinen dolozit platny certifikat potvrzujici
absolvovani zkousky nejpozdéji do 6 mésicl od zahajeni
fyzické realizace projektu. Pokud tato podminka nebude
naplnéna pocinaje sedmym mésicem realizace projektu, | Upfesnéni informace pro pfijemce.
budou veSkeré mzdové naklady na pozici hlavniho
projektového manazera nezplsobilé k financovani z OP
VVV a to do doby, neZz obsadi pozici hlavniho
projektového manazera osobou, disponujici
pozadovanym certifikatem z projektového fizeni.

Kap. 4.1

Po uplynuti 6 mésici od zahajeni fyzické realizace
projektu musi byt pozice hlavniho projektového
manazera obsazena osobou s aktivni znalosti a
dolozitelnou zkuSenosti v projektovém fizeni podle
metodiky PRINCE2 (kategorie Practitioner) nebo IPMA
(kategorie B nebo A), aby vydaje na tuto pozici byly
povazovany za zpuUsobilé k financovani z OP VVV.

V pfipadé, Ze kdykoliv v pribéhu realizace projektu (po
uplynuti 6 mésicl od zahajeni fyzické realizace projektu)
dojde k odchodu stavajiciho hlavniho projektového
manazera, je mozné ustanovit pozici zastupce hlavniho
projektového manazerado doby obsazeni pozice
hlavniho projektového manazera, maximalné vSak po
dobu 4 mésicu. Pozice zastupce hlavniho projektového
manazera doCasné prfevezme kompetence za pozici
hlavniho projektového manazera. Mzda na pozici
zastupce hlavniho projektového manazera bude
zplsobila k financovani z OP VVV za podminky, ze
osoba na této pozici bude potvrzena Ridicim vyborem

Upresnéni informace pro pfijemce.
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projektu IPs.

Kap. 5.2

Formalni zména Upravy zpusobl stanoveni vySe
mzdy/platu/odmény z dohody pro
zaméstnance/pracovniky  projektu  dle  dokumentu
Seznam mezd/platl a mozné postupy stanoveni
mezd/platdl pro zaméstnance/pracovniky podilejici se na
realizaci projektd Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani, verze 2.

Vydani aktualizace dokumentu Seznam
mezd/platl a mozné postupy stanoveni
mezd/platll pro zaméstnance/pracovniky
podilejici se na realizaci projektd
Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani, verze 2.
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1. UVOD

Specificka €ast pravidel pro zadatele a pfijemce vyzev pro individualni projekty systémoveé
(dale jen IPs) v prioritni ose 3 dopliuje/upravuje obecnou cast pravidel pro zadatele
a pfijemce. Zatimco obecna ¢ast upravuje pravidla pro v8echny Zadatele a pfijemce
OP VVV, tato specificka €ast obsahuje doplfujici pravidla vyzev pro individualni projekty
systémové v prioritni ose 3 u relevantnich kapitol.

2. PRIPRAVA INDIVIDUALNIHO SYSTEMOVEHO
PROJEKTU

2.1 Charta projektu

Charta projektu je dokument, ktery slouzi pro detailni rozpracovani zjednoduSeného
projektového zaméru. Obsah Charty projektu je nastaven dle principl projektového fizeni
PRINCE2™",

Povinnymi pfilohami piné verze Charty projektu (vzor viz http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv) jsou nasledujici dokumenty vztahujici se k jednotlivym
tématim vyzvy:

Povinné pfilohy Charty projektu:

1. Analyza jiz vytvofenych produktd, metodik, materidll zejména projektl
Individualni narodnich realizovanych v programovém obdobi 2007-2013 (dale jen
IPn), vztahujicich se k vécnému zamérfeni projektu — vice viz kap. 9 Metodického
vykladu vyzvy (povinna pfiloha Charty pro vSechna témata IPs A-G);

2. Popis vzajemné spoluprace projekta (v ramci akce KLIMA) a informovanosti
o tématech ostatnich projekta jiz v dobé pfipravy Charty projektu, napf., zapisy
a prezencni listiny ze spole¢nych jednani (povinna pfiloha Charty pro vSechna
témata A-G);

3. Ramec standardd kvality ve Skolskych poradenskych zafizenich (povinna pfiloha
Charty pro aktivitu B);

4. Prehled ukolu, které se zabyvaly kvalitou prace SPZ, pripravou standardd,
tvorbou a ovéfovanim diagnostickych nastroji z Planu hlavnich ukoll (dale v textu
PHU) Narodniho Ustavu pro vzdé&lavani (NUV), resp. Institutu pedagogicko-
psychologického poradenstvi (IPPP) od roku 2010 do roku 2015 a zhodnoceni
vystupul téchto ukoll (povinna pfiloha Charty pro téma B);

5. Potvrzeni/zapis z projednani Charty s partnery: COSIV, Liga lidskych prav,
zastupci alespori dvou NNO vénujicich se podpore romskych déti a zaku (povinna
pfiloha Charty pro téma D);

6. Prehled ukoli, které se zabyvaly podporou zakladnich gramotnosti z PHU NUV
a prehled relevantnich ukoll, které zpracovavaji dalSi pfispévkové organizace
MSMT — Narodni institut pro dal$i vzd&lavani (NIDV) a Narodni pedagogické

" PRINCE2™ je globalné uznavana metodika projektového fizeni, kterou vyuziva pro fizeni projektti mj. Ministerstvo vnitra CR
a Generalni §tab CR.
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muzeum a knihovna J. A. Komenského (NPMK) od roku 2010 do roku 2015),
zhodnoceni vystupl téchto Ukolll a vazby s predkladanym projektem (povinna
pfiloha Charty pro téma E);

7. Potvrzeni/zapis z konzultace s odborem 222 a 23° Ministerstva prace a socialnich
véci (povinna pfiloha pro témata B, D a H).

2.1.1. Podminky zpracovani Charty projektu

V Charté projektu museji byt rozpracovany veSkeré pozadované informace dle dané
struktury dokumentu o pfipravovaném IPs. Charta projektu — plné znéni (zavazny vzor viz
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv) je nedilnou soucasti
#adosti o podporu (jedna z jejich pfiloh). Zadost o podporu v IS KP14+ musi z této Charty
projektu vychazet a byt s ni v souladu. Charta projektu je tedy zakladnim strategickym
ramcem celého projektu.

Projednani na Poradé vedeni MSMT/Ufadu viady:

Zpracovana Charta projektu — piné znéni  (viz vzor na odkaze:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv nebo v IS KP14+) je vécné
pFisludnym Gtvarem predloZena poradé vedeni MSMT/Ufadu vlady ke schvaleni po vyhlageni
konkrétni vyzvy OP VVV pro predkladani zadosti o podporu IPs.

Projednani Charty projektu na MV OP VVV:

Zpracovana Charta projektu — podklad pro MV je projednavana z hlediska vécného zaméreni
projektu IPs na Monitorovacim vyboru OP VVV (dale jen MV OP VVV). Charta projektu —
zkracené znéni pro MV OP VVV vychazi z Charty projektu — plné znéni a jeji obsah musi byt
zpracovan v souladu s ni. Za realizaci tohoto projednani je zodpovédny subjekt Zadatele.
Projednavani je prioritné realizovano prezenéni formou na fadném zasedani MV OP VVV.
Ve vyjime€nych pfipadech (Easové hledisko) muze byt projednani provedeno formou per —
rollam.

Proces projednavani organizaéné zajistuje RO OP VVV. Pfedmétem projednavani je vécné
zaméfeni projektu, jeho soulad se strategickymi dokumenty a OP VVV, zdavodnéni
potfebnosti realizace a reflexe zkuSenosti z realizace IPn (vyuziti vystupu IPn). Projednavani
IPs na MV OP VVV se Fidi nasledujicim postupem:

1. V pfipadé souhlasu s pfedkladanou Chartou projektu — zkracené znéni pro MV
OP VVV zni verdikt MV: ,,MV OP VVV souhlasi s predlozenou Chartou projektu®;

2. V pfipadé nesouhlasu s pfedkladanou Chartou projektu — zkracené znéni pro MV
OP VWV zni verdikt MV: ,MV OP VVV nesouhlasi s predlozenou Chartou
projektu®;

3. V pfipadég, ze MV vznese k pifedkladané Charté projektu — zkracené znéni pro MV
OP VVV pfipominky, které nejsou zasadniho charakteru, zni verdikt MV: ,,MV

2 22 Odbor socialnich sluzeb

% 23 Odbor ochrany prav déti
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OP VVV souhlasi s realizaci projektu a uklada dopracovat Chartu projektu —
plné znéni dle vznesenych pfipominek. Nepozaduje dopracovanou Chartu
projektu — zkracené znéni pro MV OP VVV predlozit znovu ke schvaleni MV
OP VVV*“.V takovém pfipadé musi byt Charta projektu — plné znéni dopracovana dle
pfipominek a predlozena poradé vedeni MSMT/Ufadu viady pro informaci. Po
zapracovani pfipominek vznesenych na MV OP VVV do Charty projektu — plného
znéni maze byt zadost o podporu predlozena prostfednictvim IS KP14+;

4. V pfipadé, ze MV vznese k predkladané Charté projektu — zkracené znéni pro MV
OP VVV zasadni pfipominky, zni verdikt MV: ,MV OP VVV pozaduje dopracovani
Charty projektu — pIné znéni dle vznesenych zasadnich pfipominek a znovu
pfedlozeni MV OP VVV ke schvaleni “. V takovém pfipadé musi byt Charta projektu
— plné znéni dopracovana dle pfipominek, znovu schvalena poradou vedeni
MSMT/Utadu vliady a Charta projektu — zkracené znéni pro MV OP VVV musi byt
znovu predloZzena na MV ke schvaleni. Zadatel v tomto pfipadé nesmi predlozit
Zadost o podporu prostiednictvim IS KP14+, a to do doby neZ je mu schvalena
Charta projektu dle vy$e uvedeného postupu.

Za zasadni pfipominky v projektu jsou povazovany napf. takové zmeény, které maji dopad na
celkovou vySi rozpodtu (snizeni rozpocCtu projektu), na termin ukonceni realizace projektu
(posunuti nebo zkraceni doby realizace projektu), zména cilll a pfinosu projektu (napf.
doplnéni nové kliCové aktivity, doplnéni stavajicich klicovych aktivit, které meéni charakter
realizace projektu, zasadni uprava cilové skupiny).

3. Faze schvalovani projekt

3.1. Priprava zadosti o podporu

Zadatel maze finalizovat Zadost o podporu v IS KP14+ nejdfive po schvaleni Charty projektu
MV. Zadatel je povinen predloZit spolu s Zadosti o podporu prostfednictvim IS KP14+
povinné pfilohy. Pifehled povinnych/nepovinnych pfiloh je uveden v kapitole 10 v tabulce
obsahuijici formu a zpUsob dolozeni. VSechny pfilohy zadosti o podporu vklada zadatel do IS
KP14+ v nepfepisovatelném formatu.

Zadost o podporu predklada zadatel samostatné. Partnerstvi neni povoleno.
3.1.1. Pripustné misto dopadu realizace projektu

Pro projekty v ramci této vyzvy je ur€ena programova oblast méné rozvinuté regiony a vice
rozvinuté regiony.

Programova oblast Mimo programovou oblast
méneé rozvinuté regiony vice rozvinuté regiony
uzemi 13 kraji CR uzemi hl. mésta Praha uzemi Evropské unie
vice rozvinuté regiony méneé rozvinuté regiony
uzemi hl. mésta Prahy tzemi 13 kraju CR uzemi Evropské unie
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Vzdy plati, e dopad projektu je na celou CR. U téchto projektd neni tfeba v pribé&hu
realizace dale posuzovat, jaka je vazba cilové skupiny na programovou oblast.

3.1.2. Pripustné misto realizace projektu
Realizace projektu je mozna na tuzemi celé CR.
3.1.3. Opravnénost aktivit projektu

Zadatel uvede v zadosti o podporu a dle podminek Pravidel pro Zadatele a pfijemce —
obecna ¢ast a podminek definovanych ve vyzvé povinné aktivity projektu. V zadosti
o podporu budou tyto aktivity uvedeny jako samostatné aktivity:

Rizeni projektu - popis této aktivity je uveden v Pravidlech pro zadatele a pfijemce —
obecna ¢ast, kapitola 5.2.4.

Spoluprace s ostatnimi IPs a organizace odborného panelu pro sdileni zkuSenosti.
Tabulka témat pro spolupraci je soucasti Metodického vykladu vyzvy — Zadatel popiSe
v zadosti o podporu.

Evaluace projektu:

Na urovni systémového projektu bude probihat tzv. vnitfni evaluace systémového projektu,
a to jako soucast €innosti realizacniho tymu projektu.

Cilem vnitfni evaluace je celkové formativni zhodnoceni realizace projektu, tj. zhodnoceni
procesni stranky fizeni projektu, tak i vécné, pribézné zhodnoceni aktivit v projektu vetné
navrzeni pfipadnych opatfeni ke zlepseni.

Pfijemce projektu bude pfi vnitfni evaluaci postupovat dle Metodiky pro vnitfni evaluaci
Individualnich projektt systémovych podporfenych z Prioritni osy 3.

3.2. Model hodnoceni a typ vyzvy

Pro individualni projekty systémové v PO3 je vyhlaSovana pribézna vyzva, ktera vyuziva
jednokolovy model hodnoceni, tzn., Zadatel pfedklada pinou Zadost o podporu v terminech
stanovenych vyzvou. Pfred podanim zadosti o podporu jsou vsSichni zadatelé povinni
konzultovat znéni zadosti o podporu se zastupci RO — s kontaktni osobou uvedenou ve
vyzvé. Po finalizaci zadosti o podporu zadina proces schvalovani projektu, ktery bude
ukonc&en nejpozdéji do sedmi mésicu od data podani zadosti o podporu.
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Faze procesu schvalovani vé. diléich Ihiat* (PD - pracovni den)

interni hodnotitelé - kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezitosti

externi hodnotitelé - vécné hodnoceni 35 PD

vybérova komise - vybér projekti

Ridici organ + kompletace dokumentace k pravnimu aktu 15 PD

pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory 40 PD

3.2.1. Kontrola pfrijatelnosti a formalnich nalezitosti

Fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti budou zaji§tovat interni hodnotitelé RO
v MS2014+. Kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je ukoncena do 20 pracovnich dni
od podani zadosti o podporu. O vysledku faze hodnoceni bude Zadatel informovan zménou
stavu projektu v IS KP14+ a interni depesi.

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti véetné popisu zpusobu hodnoceni jsou
samostatnou pfilohou vyzvy. Kritéria maji funkci vyluCovaci, jsou hodnocena formou
ANO/NE, tzn. splnéno/nesplinéno (pfipadné pro dany projekt irelevantni).

Kritéria kontroly formalnich nalezitosti jsou rozdélena na opravitelna (j. je mozné doplnéni ze
strany zadatele v procesu schvalovani na zakladé zadosti RO OP VVV o dopInéni udajd)
a neopravitelna (tj. nesplnéni znamena vzdy vyfazeni z procesu schvalovani bez moznosti
doplnéni ze strany Zadatele). Kritéria kontroly pfijatelnosti jsou vZdy neopravitelna.

PFfi nesplnéni nékterého =z kritérii vramci kontroly formélnich naleZitosti je Zadatel
prostfednictvim IS KP14+ vZdy pravé jednou vyzvan k doplnéni chybgjicich informaci, a to
ve lhuté 10 pracovnich dnu od data doruceni vyzvy. V pfipadé, Ze Zadatel na zakladé zadosti
RO OP VVV o doplnéni udaji chybgjici informace/podklady nedopini (dostateéné
dle pozadavkii RO OP VVV a vramci lhity), 2adost o podporu je vyfazena z procesu
schvalovani.

PFi nesplnéni nékterého z neopravitelnych kritérii formalnich nalezitosti a/nebo jakéhokoli
kritéria pfijatelnosti je projekt vyfazen z dalSiho procesu hodnoceni. Pfilohy poZadované
k Zadosti o podporu jsou definovany ve vyhlasené vyzve.

3.2.2. Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni zajistuji odbornici — externi hodnotitelé vybrani s ohledem na tematické
zaméreni predlozenych zZadosti o podporu. VSichni hodnotitelé prochazi fadnym vybérovym
fizenim a nasledné odbornym Skolenim zaméfenym na hodnoceni zadosti o podporu
v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vécného hodnoceni bude ukonéena nejpozdéji do 35

* Dil&i Ihdty jsou orienta&ni.
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pracovnich dni od data ukonleni pfedchozi faze schvalovani. O vysledku vécného
hodnoceni bude zadatel informovan zménou stavu projektu v IS KP14+ a interni depesi.
Hodnoceni kazdé Zadosti o podporu provadi vzdy samostatné 2 hodnotitelé do hodnotici
tabulky v MS2014+, pficemz vysledny pocet bodl je vypocitan jako primér z poctu bodu
pfidélenych obé&ma hodnotiteli. Celkovym vysledkem vécného hodnoceni jsou 2 hodnotici
tabulky hodnotiteld.

Pokud je spInéna alespori jedna z nasledujicich podminek:

e bodové hodnoceni jednotlivych hodnotiteld se v ramci alespon jednoho hodnoticiho
kritéria vyznamné li8i, tj. bodovy rozdil hodnotiteld ¢ini min. vysi bodl stanovenou
v pfiloze vyzvy Hodnotici kritéria,

e celkové bodové hodnoceni jednotlivych hodnotitelt se vyznamneé lisi, tj. bodovy rozdil
hodnoatitelt €ini min. 20 bodd,

e jednotlivi hodnotitelé se [iSi v celkovém ne/doporueni Z2adosti o podporu
k financovani, tzn., jeden z hodnotiteld zadost o podporu doporucuje a druhy nikoli,

je pro hodnoceni pfifazen dal3i nezavisly hodnotitel tzv. arbitr.

Arbitr provadi celé hodnoceni Zadosti o podporu. Pfi svém hodnoceni ma k dispozici
pfedesSla dvé hodnoceni jednotlivych hodnotiteld. Jeho bodové hodnoceni v ramci
jednotlivych hodnoticich kritérii a vysledného bodového hodnoceni Zadosti o podporu se
musi pohybovat v bodovém rozpéti, které stanovili pfedesli 2 hodnotitelé. Vysledné bodové
hodnoceni je definovano zpracovanou hodnotici tabulkou arbitra, ktery tabulku dotvafi na
zakladé bodového hodnoceni jednotlivych kritérii, celkového bodového hodnoceni
provedeného predchozimi hodnotiteli a na zakladé svého posouzeni. Celkovym bodovym
vysledkem hodnoceni projektu je po€et bodl pfidéleny arbitrem a hodnotici tabulka arbitra.

Kritéria vécného hodnoceni v¢€. jejich funkce a popisu zplsobu hodnoceni jsou
samostatnou pfilohou vyzvy. Kritéria vécného hodnoceni maji funkci hodnotici,
kombinovanou nebo vylu€ovaci.

Hodnotici kritéria jsou hodnocena body dle bodové S3Skaly uvedené v pfiloze vyzvy
a komentafem, v ramci néhoz hodnotitel zdavodnuje vysi pfidélenych bodd a uvadi vyhrady,
tj. konkrétni navrhy uprav Zadosti o podporu jakozto podminku pro pfipadné doporuceni
projektu k podpofe.

Kombinovana kritéria jsou hodnocena body dle bodové Skaly uvedené v pfiloze vyzvy, pfi
nesplnéni minimalni hranice bodd, ktera je stanovena vyzvou, je Zadost o podporu vylou¢ena
ze schvalovaciho procesu.

Vyluéovaci kritéria jsou kritéria, jejichZ nesplnéni znamena vylou€eni zadosti o podporu
Z procesu schvalovani.

Hodnotitel/arbitr provadi hodnoceni do hodnotici tabulky, ve které body hodnoti jednotliva
kritéria a pro kazdé hodnoceni uvadi komentaf/zdivodnéni. Maximalni pocet bodu, ktery Ize
pridélit jedné Zadosti o podporu, je 100. V zavéru tabulky vypliiuje hodnotitel celkovy
komentar a oznadi, zda projekt ne/doporucuje k podpore:
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ANO - pokud projekt ziska 65 a vice bodl a zaroven splfiuje minimalni bodovou hranici
kombinovanych kritérii a zaroveri spini vSechna vylugovaci kritéria. Zadost o podporu
postupuje do dalSi faze procesu schvalovani.

NE - pokud projekt ziskd méné nez 65 bodu a/nebo nesplni min. bodovou hranici min. 1
z kombinovanych kritérii a/nebo nesplni min. 1 vylu€ovaci kritérium. Zadost o podporu je
z dalSiho procesu schvalovani vyloucena.

V ramci této vyzvy nemaji zadatelé povinnost predkladat CBA (finan¢ni ani
socioekonomickou analyzu).

3.2.3. Vybér projektu

Proces vybéru projektl bude zajistovan vybérovou komisi slozenou z odbornikt — externich
hodnotiteld vybranych s ohledem na tematické zaméreni predlozené zadosti o podporu
a internich hodnotitelG/zastupcti RO. Vsichni hodnotitelé prochazi Fadnym vybérovym
fizenim a nasledné odbornym Skolenim zaméfenym na hodnoceni Zadosti o podporu
v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vybéru projektdl bude ukonéena nejpozdéji do 20
pracovnich dni od data ukon&eni pfedchozi faze schvalovani.

Pravidla a kritéria, dle kterych vybérova komise hodnoti Zadosti o podporu, jsou stanovena
Statutem a Jednacim fadem vybérové komise, vzory viz http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv.

Vybérova komise rozhoduje o tom, zda bude zadost o podporu ne/doporucena k financovani,
pfip. doporuéena s vyhradou, tzn., Ze projekt obdrzi podporu az po splnéni podminek
stanovenych vybérovou komisi.

Vybérova komise muze v ramci zapisu z jednani formulovat kromé vyhrad také doporuceni
pro uspésné Zadatele. Ne/respektovani doporuceni vybérové komise ze strany zadatele
nesmi mit vliv na doporuceni/nedoporuceni zadosti k podpofe. Je na rozhodnuti zadatele,
zda doporuceni v ramci Zadosti o podporu zohledni &i nikoli.

Seznam ne/doporucenych Zadosti o podporu podepisuje naméstek/ naméstkyné fizeni pro
sekci operacénich program( MSMT.

Po procesu vybéru projektd u zadosti o podporu doporuenych s vyhradou/doporucenim
probiha v relevantnich pfipadech proces negociace, pfi némz je ze strany zadatele upravena
Zadost o podporu vsouladu spodminkami vyb&rové komise a nasledné je
doplné&né/upravena zadost o podporu zaslana na RO. O vysledku vybé&ru projektil bude
Zadatel informovan zménou stavu projektu v MS2014+ a interni depesi.

3.2.4. Zpusob oznameni vysledkl procesu schvalovani zadateli

Uspé&sni Zadatelé jsou RO OP VVV osloveni prostfednictvim interni depeSe s Zadosti
o dolozeni dokumentace potfebné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.
Zadatel je povinen doloZit potfebnou dokumentaci ve Ih(ité¢ 15 pracovnich dni od data
dorudeni interni depeSe, v pfipadé potfeby po dohod& s Zadatelem mlze RO Ihiitu
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prodlouzit. V pfipadé nedodrzeni stanovenych podminek bude Zadatel vyfazen z procesu
schvalovani.

Pozadované podklady pro vydani pravniho aktu véetné zpusobu dodani jsou podrobné
popsany v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast v kapitole 6.4.

Vy&et podkladil pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/ pfevodu podpory je nasledujici °:

2) PInd moc/povéreni k zastupovani - pokud byla pfi podani zadosti o podporu pina
moc/povéreni k zastupovani ve formé prosté kopie;

9) Doklad o bankovnim uétu/podtcétu — je-li relevantni;
10) Doklad o uctu zFizovatele — je-li relevantni;

11) Prohlaseni o zavaznych zménach (napf. aktualizovanou podobu Charty projektu
v pfipadé, ze v prubéhu dojde k jeji obsahové Upravé s ohledem na pfipadné zmény/Upravy
projektu ve schvalovacim procesu);

13) Certifikat projektového fizeni (pokud je jiz k dispozici pfed vydanim pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, viz kap. 4.1).

Zaroven je potfeba dolozit upravenou zadost o podporu v IS KP14+ dle pokynu
administratora RO OP VVV.

V ramci zadosti o dolozeni dokumentace potfebné pro vydani pravniho aktu je poskytovatel
opravnén vycet upresnit.

Dokumenty budou pfikladany ve formé kopie (scanu) nebo elektronického originalu (vypisy
primarné zhotovené elektronicky nebo dokumenty vzniklé autorizovanou konverzi z listinné
do elektronické podoby).

NeuUspé&sni Zzadatelé mohou na zakladé konzultace s RO podat piepracovanou zadost
0 podporu vramci vyzvy opakované. Dochazi-li v souvislosti s pfepracovanim zadosti
o podporu také ke zménam v Charté projektu, je nutné postupovat dle vySe uvedené kap.
2.1.

3.2.5. Vydani pravniho aktu o poskytnuti/prevodu podpory

Po dodani pozadovanych dokladd Zadatelem RO OP VVV zahaji kompletaci a pFipravu
podkladl pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory je jednostrannym pravnim aktem vydavanym RO
OP VVV. Pro projekty vyzvy PO3 IPs bude vydan nejpozdéji do 40 pracovnich dni od data,
kdy Zadatel predlozi v8echny podklady pozadované poskytovatelem podpory k vydani
pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

® Cislovani odpovida Cislovani pfiloh v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast.
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4. Procesy a pravidla projektového fizeni
4.1. Personalni zajisténi projektu

Hlavni projektovy manazer — musi se jednat o osobu s aktivni znalosti a dolozitelnou
zkuSenosti v projektovém Fizeni podle metodiky PRINCE 2 (kategorie Practitioner) nebo
IPMA (kategorie B nebo A). Pfijemce je povinen dolozit platny certifikat potvrzujici
absolvovani zkousky nejpozdéji do 6 mésicu od zahajeni fyzické realizace projektu. Pokud
tato podminka nebude naplnéna pocinaje sedmym mésicem realizace projektu, budou
veSkeré mzdové naklady na pozici hlavniho projektového manazera nezpUsobilé
k financovani z OP VVV a to do doby, nez obsadi pozici hlavniho projektového manazera
osobou, disponujici pozadovanym certifikatem z projektového fizeni.

Naklady spojené s absolvovanim kurzu projektového fizeni jsou nezplsobilé k financovani
z OP VVV.

Vybér hlavniho projektového manaZera musi probihat prostfednictvim vybérového Fizeni.
Vybérova komise musi mit minimalné 3 Cleny. Pozice hlavniho projektového manazera musi
byt potvrzena Ridicim vyborem® daného IPs.

Po uplynuti 6 mésicl od zahajeni fyzické realizace projektu musi byt pozice hlavniho
projektového manazZera obsazena osobou s aktivni znalosti a doloZitelnou zkuSenosti
v projektovém Fizeni podle metodiky PRINCE2 (kategorie Practitioner) nebo IPMA (kategorie
B nebo A), aby vydaje na tuto pozici byly povazovany za zpusobilé k financovani z OP VVV.

V pfipadé, ze kdykoliv v pribéhu realizace projektu (po uplynuti 6 mésicll od zahajeni
fyzické realizace projektu) dojde k odchodu stavajiciho hlavniho projektového manazera, je
mozné ustanovit pozici zastupce hlavniho projektového manazera’ do doby obsazeni pozice
hlavniho projektového manazera, maximalné vSak po dobu 4 mésicli. Pozice zastupce
hlavniho projektového manaZera dolasné prevezme kompetence za pozici hlavniho
projektového manaZera. Mzda na pozici zastupce hlavniho projektového manaZera bude
zpusobila k financovani z OP VVV za podminky, Zze osoba na této pozici bude potvrzena
Ridicim vyborem projektu IPs.

4.2. Monitorovani

Vzory pfiloh k monitorovacim zpravadm/ZoP jsou pro informaci umistény na webovych
strankach MSMT http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-
monitorovacich-zprav. Finalni znéni vzorovych pfiloh jsou k dispozici v IS KP14+.

bv pFipadé, Ze je zfizeni Ridiciho vyboru projektu IPs pro projekt relevantni.

7 Zastupce hlavniho projektového manazera nemusi spliiovat podminky definované na pozici hlavniho
projektového manazera (viz definice v ivodé této kapitoly). Z toho divodu nemize byt zastupci hlavniho
projektového manaZera stanovena stejnd nebo vyssi mzdova sazba, jako je mzdova sazba stanovena na pozici
hlavniho projektového manazera.
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4.2.1. Prabézna zprava o realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 7.1.1. a dale plati
nasleduijici:
Termin piedkladani prab&zné ZoR projektu/ZoP:

PFijemce je povinen predloZit prvni prib&znou ZoR projektu/ZoP do 20 pracovnich dnti po
uplynuti nejdéle 3 mésich od zacatku fyzické realizace projektu nebo od vydani pravniho
aktu, podle toho, které nastane pozdg&ji. Kazdou dal$i prab&znou ZoR projektu/ZoP je
pfijemce povinen predlozit do 20 pracovnich dnl po uplynuti 3 mésict od ukonceni
pfedchoziho sledovaného (monitorovaciho) obdobi.

4.2.2. Informace o pokroku v realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 7.1.2. a dale plati, Ze
v prabéhu realizace projektl v ramci této vyzvy, je pfijemce povinen predlozZit na zadost RO
OP VVV tento typ zpravy (povinnost uvedena v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory).
Pravidla a zpusob pfedkladani je blize popsan v kapitole 7.1.2. Pravidel pro Zzadatele
a pfijemce — obecna ¢ast.

4.2.3. Zavérecna zprava o realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 7.1.3. a dale plati, Ze
prijemce je povinen predlozit RO OP VVV zavére¢nou ZoR projektu/ZoP do 40 pracovnich
dnl od data ukonceni fyzické realizace projektu.

4.2.4. Zavérecna zprava projektu za celé obdobi realizace projektu (dale
Zavérecna ZoR projektu za celé obdobi realizace)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 7.1.4. Dale plati, Ze
pfijemce je povinen pfedlozit tento typ zavérecné zpravy a to v pfipadé, Ze projekt splfiuje
jednu z podminek uvedenych v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna cast.
ZavéreCnou zpravu prijemce predklada do 40 pracovnich dnd po ukonéeni fyzické realizace
projektu. V pfipadé, Ze pfijemce ma povinnost pfedkladat tento typ zavérecné zpravy,
nepredklada zavére€nou ZoR projektu (pfedchozi kapitola 4.2.3).

4.3. Zmeény projektu a doplnéni projektu
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 7.2.
4.4. Ukoncovani projektu a udrzitelnost

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 7.3.

Dale plati, ze udrzitelnost projektu vramci vyzvy IPs neni stanovena. Udrzitelnost je
definovana v Charté projektu a nepodléha kontrole a podminkam OP VVV, udrzitelnost je
kontrolovana zadavatelem projektu.
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4.5. Uchovavani dokumentu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 7.4.
5. Finané€ni fizeni a Zpusobilost vydaju
5.1. Finan¢ni fizeni projektu

Individualni projekty systémové PO3 jsou financovany vrezimu ex-ante i ex-post.
Financovani vrezimu ex-post vyuziji pfijemci, ktefi jsou organizacnimi slozkami statu.
PFispévkové organizace organizaCnich slozek statu mohou vyuzit rezimu financovani ex-post
nebo ex-ante (zptisob ex-ante bude vyuZit zejména u prisp&vkovych organizaci MSMT).

V pfipadé zplsobu financovani ex-ante je vySe prvni zalohové platby stanovena na max.
25 % planovanych celkovych zpusobilych vydaji projektu. Konkrétni vySe bude stanovena
pro kazdy projekt individualné na zakladé predpokladu ¢erpani zplsobilych vydaju v prvnich
dvou sledovanych obdobi a bude uvedena v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Organizacni slozky statu (OSS) financuji svuj projekt ze svych rozpoc&tovych prostfedkd,
které jsou schvalené ve SR pro dany rok. Z téchto zdroju nasledné uvolnuji prostfedky
na financovani daného projektu.

V pfipadé pispévkovych organizaci zfizenych MSMT se postupuje v souladu se zakonem
218/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech. Financni prostfedky na financovani projektu
ziskava prispévkova organizace od MSMT, pfiéemz plati, Ze pfed vydanim pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu (kde bude mimo jiné uveden i zpUsob financovani z pohledu finanénich
tokl na projekt) musi prispévkova organizace dolozit souhlas s realizaci projektu vécné
prisludné skupiny MSMT.

Projekt je financovan z prostfedk EU a statniho rozpoctu. Vlastni podil Zadatele/pfijemce
neni vyuzivan.

Jedna se o narodni projekty systémové s dopadem na celou CR, pomér rozdé&leni finanénich
prostifedkl mezi méné a vice rozvinutymi regiony je:

Misto realizace Dopad projektu Méné rozvinuty Vice rozvinuty region
region
Méné rozvinuty | Cela CR 88% 12%

region nebo vice
rozvinuty region

DalSi pravidla pro spolufinancovani projektll jsou uvedené v Pravidlech pro Zzadatele
a pfijemce — obecna &ast, kapitola 8.1.5.

5.2. Zpusobilost vydaju
Zpusobilé vydaje (ZV) musi splfiovat obecné principy zpuUsobilosti vydaji z hlediska €asu,

umisténi a uCelu a musi byt vynaloZeny v souladu se zasadami hospodarnosti, efektivnosti
a UcCelnosti (obecné podminky zpusobilosti vydaji a definice jednotlivych kategorii

Vyzvy PO3 Individualni projekty systémové - Pravidla pro Zadatele a prijemce - specificka ¢ast

Cislo vydani: 5 Datum ucinnosti: 7. ¢ervna 2016 Stranka 16 z 29




zpusobilych vydajl jsou definovany v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecna &ast,
kapitola 8.7).

Objem zpusobilych vydaju stanoveny v rozpoctu predlozené zadosti o podporu je podkladem
pro stanoveni vySe podpory. Podpora vyCislena v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory nesmi byt pfekroCena, snizeni je v8ak pfipustné.

Z cCasového hlediska jsou zpUsobilé vydaje nejdfive od data zahajeni fyzické realizace
projektu uvedeného v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. V pripadé této vyzvy
neni umoznéna zpétna zpusobilost vydaju.

Umisténi - Projekty budou realizovany v ramci obou programovych oblasti — tzn. v méné
rozvinutych regionech a také na tzemi hl. mésta Prahy (vice rozvinuty region).

Ugel - Kazdy zpGsobily vydaj musi byt prokazateln& nezbytny pro realizaci projektu a mit
pfimy vztah k uc€elu programu, resp. podporovanym aktivitam.

V ramci vyzvy PO3 pro IPs budou celkové zptisobilé vydaje vykazovany:

e V pfipadé, je-li Zadatelem organizacni sloZzka statu, v reZimu uplného vykazovani
zpusobilych vydaju;

o V pfipadé, je-li Zadatelem pfispévkova organizace organizacni slozky statu, se
Zadatel miUze rozhodnout, Ze bude vyuzZivat zjednoduSené formy vykazovani
prostfednictvim pausalni sazby nepfimych nakladd. Individualni sazba bude
stanovena jako podil administrativnich nakladl a celkovych zpulsobilych pfimych
vydajl projektu. V takovém pfipadé bude pfijemce pfi vykazovani vydaju postupovat
dle Pravidel pro Zzadatele a pfijemce — obecna Cast.

V pfipadé, ze PO OSS nepredpoklada vyuziti nepfimych nakladu, edituje pouze polozky
rozpoCtu v ramci kapitoly 1.1. Vydaje na pfimé aktivity (kapitolu 1.2. Administrativni vydaje
ponechava nevyplnénou).

V pfipadé, Zze PO OSS vyuziti nepfimych naklada predpoklada, edituje obé casti
rozpoctu.

Nikdy nesmi dojit k dvojimu financovani daného vydaje z jiného vefejného zdroje a to jak
narodniho, tak zdroje EU.

Osobni vydaje
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 8.7.2. Dale pro
projekty v ramci této vyzvy plati nasleduijici:

Autorské honorafe — uzavieni autorské smlouvy se fidi zakonem ¢&. 121/2000 Sb., o pravu
autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakonu
(autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, (nejedna se tedy o pracovné-pravni vztah —
tj. neuzavira se DPC ani DPP). Za autorské dilo nelze povaZovat napk. lektorovani.
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Limity na mzdy/platy

Pro projekty vyzvy PO3 IPs plati v souladu s kapitolou 8.7.2. Pravidel pro zadatele
a pfijemce - obecna &ast nize uvedené varianty pro stanoveni mezd/platl, které jsou
definované v dokumentu Seznam mezd/platti a mozné postupy stanoveni mezd/plati pro
zameéstnance/pracovniky podilejici se na realizaci projekttu Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani zvefejnéném na tomto odkazu: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv.

Pro projekty v PO3 IPs je mozné vyuzit pro stanoveni sazby mezd/platd pouze moznosti,
které jsou v souhrnu uvedeny a popsany ve vyse uvedeném dokumentu:

¢ dle bodu 1 - Stanoveni sazby pomoci ISPV;

e dle bodu 2 - Alternativni zplsob vypoc¢tu sazby mzdy/platu/odmény z dohody;

o dle bodu 3 - Stanoveni sazby pro klicové a excelentni zaméstnance/pracovniky
(limity pro klicové zaméstnance/pracovniky Ize vyuzit, avSak za podminky, ze zadatel
oznaci pozici jako kli€ovou a uvede v zadosti o podporu zduvodnéni, pro€ je tato
pozice klicova).

Pro vyplaceni odmén obecné plati, Ze kazdd odména kazdému zaméstnanci musi byt
nalezité zdivodnéna. V pfipadé nedostatecného zdidvodnéni nebo tehdy, kdyz projekt neplni
stanoveny harmonogram a finanéni plan, mize byt odména ze strany RO OP VVV shledana
jako neopravnéna a tedy nezpusobila k financovani z OP VVV.

Nize jsou uvedeny specifické podminky pro dokladovani zplsobilosti mzdovych nakladu.
Musi byt doloZzeno nasledujici:

e pracovni vykazy za jednotlivé zaméstnance (existuje-li povinnost pracovni vykaz
predkladat, viz nize);
e dale variantné:
- Vypis z uétu s vyzna€enim platby kazdému jednotlivému zaméstnanci,
nebo
- Cestné prohlaseni zaméstnance, které musi obsahovat nasledujici udaje:
= podpis zaméstnance;
= potvrzeni o pfijeti finanénich prostfedkld (mzdy/platu/odmény)
za projekt za sledované obdobi v souladu s vyplatnici;
= vymezeni sledovaného obdobi;

Jinym zplUsobem, nez v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna &ast, se stanovuje
zpusobilost nahrady za dovolenou. Pro zaméstnavatele definované v §109, odst. 3 zakoniku
prace €. 262/2006 Sb. je nahrada zpusobila v rozsahu 5 tydnu v roce.

Cestovni nahrady

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna Cast, kapitola 8.7.2. Déle pro tento
druh zpusobilého vydaje pro upfesnéni vypoctu cestovnich nahrad pracovnikim projektu
plati nasledujici:

Ubytovani/noclezné — v pfipadé vydaju za tuzemské ubytovani je nutné dodrZzovat cenovy
limit pro ubytovani v CR — maximain& 1500 K& za osobu a noc (pro hl. mésto Prahu se limit
zvySuje na 2000 K& za osobu a noc), zaroven se pfijemce musi fidit internimi pfedpisy dané
organizace, pokud stanovuji niz8i cenovy limit.
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Zahrani¢ni sluzebni cesty: Pro zpusobilost musi byt dodrzena nasledujici pravidla:
e konkrétni navrh zahraniéni sluzebni cesty podiéha schvaleni ze strany RO (formou
interni depese v IS KP14+).

Pro vyuctovani vydaja tuzemskych i zahrani¢nich pracovnich cest vramci zpravy
o realizaci projektu je nutné dolozit:

o Rozpis cestovnich nahrad (standardizovany formular);
o Kopii dokladu o uhradach cestovnich nahrad pracovnikovi projektu (napf. vypis
z Uctu, pokladni vydajové doklady, danové doklady — ucty, faktury, apod.).

RO muize specifikovat jiny rozsah doklad, ktery bude predkladan se zpravou
o realizaci projektu. K vy$Se uvedenym dokladim musi pfijemce uchovavat a na vyzvani
poskytovatele nebo pfi kontrole na misté pfedlozit jeSté nasledujici doklady:

o Vyplnény formulaf ,Cestovni pfikaz®, (v pfipadé, Ze pracovnik vyjizdi na pracovni cesty
vicekrat do mésice, je mozné pouzit formulafr ,Mé&sicni cestovni pfikaz®), ktery obsahuje
tyto udaje:

a) Vyplnény cestovni pfikaz, kde je patrné

= pfFijmeni, jméno pracovnika,

= souhlas s vyslanim na sluZzebni cestu s podpisem pracovnika,

= pocatek cesty, misto jednani, ucel cesty, konec cesty,

= uréeny dopravni prostfedek. V pfipadé silnicniho motorového
vozidla: SPZ, druh, primérna spotfeba dle technického prikazu,
druh pohonnych hmot.

b) VypInéné vyuctovani pracovni cesty, kde je patrné:

= datum, hodina a misto odjezdu a pfijezdu,

= v pfipadé pouZiti vefejného dopravniho prostfedku cena jizdného,
pfipadné mistni pfepravy,

= v pfipadé pouZziti silniéniho motorového vozidla vzdalenost v km,

= stravné za dobu pracovni cesty,

* noclezné,

= nutné vedlejSi vydaje,

= celkova &astka cestovnich nahrad,

= datum a podpis zodpovédného pracovnika, ktery pfevzal zpravu
o vysledku pracovni cesty,

» (Cislo ucCetniho dokladu o Uuhradé cestovnich vydaji (Cislo
vydajového pokladniho dokladu, nebo vypisu z G&tu),

= datum a podpis pracovnika projektu, pokladnika a nadfizeného
pracovnika organizace pfi uhradé cestovnich nahrad.

e originaly u€etnich dokladu souvisejicich s vydaiji pracovni cesty,

e doklady o uhradach vydaju (vypis z uétu pfipadné cCestné prohlaseni, viz Cestné
prohlaseni v kapitole Osobni naklady), vydajové doklady, dafiové doklady — ucty, faktury,
jizdenky apod.),

o stru¢na zprava z kazdé pracovni cesty, ktera bude prokazovat:

= kdo, kdy a kam cestu uskutecnil,
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= souvislost cesty s realizaci projektu,
= struéné popsany vysledek cesty (zavéry jednani, uskuteCnéni
aktivity — napf. Skoleni, apod.),
e DalSi doklady dle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Hardware a osobni vybaveni

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna Cast, kapitola 8.7.2. a dale v této
Casti plati nasleduijici:
e P¥i pofizeni hardware a osobniho vybaveni musi pfijemce dodrzet maximalni

pfipustné ceny uvedené na http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vvv.
Pofizeni nad tuto cenu musi byt fadné zdGvodnéno a odsouhlaseno ze strany RO.

Drobny hmotny majetek

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna Cast, kapitola 8.7.2. a déale v této
Casti plati nasleduijici:
PFi pofizeni drobného hmotného majetku musi pfijemce dodrzet maximalni pfipustné ceny

uvedené na http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vvv. Porizeni nad tuto cenu musi
byt fadné zdGvodnéno a odsouhlaseno ze strany RO.

Odpisy

U IPs nejsou dainové odpisy zplisobilym vydajem.

Mistni kancelar

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 8.7.2. a dale plati,
ze v této kapitole rozpocCtu je mozno Cerpat finanéni prostfedky na zabezpeceni provozu
kancelare, ktera slouzi k fizeni projektu. Za zpusobilé vydaje jsou povazovany vydaje
za material a sluzby, které souviseji s fizenim projektu a jsou pro zabezpeceni realizace
projektu nezbytné. Do této kapitoly se nezahrnuje pronajem mistnosti uréenych pro praci
s cilovou skupinou, napf. Skolici prostory a souvisejici naklady.

Vydaje na mistni kancelaf mohou bud souviset vyhradné s projektem a nesméji mit vztah
k jinym aktivitdm, nebo mohou s projektem souviset ¢asteCné a mit vztah i k jinym aktivitam
pfijemce — vtakovém pfipadé je mozné do zpuUsobilych vydaji zapoditat pouze podil
pfipadajici na aktivity projektu. Specifikace jednotlivych polozek, které mohou byt zahrnuty
v této kapitole:

e spotiebni zbozi a provozni material — vydaje na pofizeni majetku, jehoz provozné-
technické funkce nejsou delSi nez jeden rok, a ktery vyuzZiva pfimo realizaéni tym
specifikovany ve schvaleném projektovém zaméru — jde napf. o nékteré kancelarské
potfeby, papir apod.

e telefon, postovné, fax — véetné internetu;

Zpusobilé jsou vzdy pouze konkrétni poloZky vydaji s pfimou vazbou na projekt.
V pfipadé telefonnich hovord, musi byt naklady rozuctovany na jednotlivé hovory
(polozkovy vypis), pfijemce je povinen v pfipadé vyzvani prokazat souvislost kazdé
polozky s projektem. U internetového pfipojeni (jde-li o uhradu pausalniho poplatku za
sluzbu vramci organizace) musi pfilemce dotace v okamZiku zahajeni realizace
projektu urcit zpasob stanoveni podilu zplsobilych vydaju na celkovych nakladech
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Uctovanych za pfipojeni. Tento zpusob zUstane nezménén po celou dobu trvani
projektu a pfijemce jej musi doloZit pfi kontrole zpusobilosti nakladl poskytovateli.
V pfipadé plateb za telefon a internet Ize zahrnout do zpUsobilych vydaji vzdy pouze
polozky uctované za internetové nebo telefonni spojeni souvisejici s obdobim, ve
kterém se projekt realizuje.

¢ spotieba vody, paliv a energie — nakup energie, vody, paliv (kromé& pohonnych hmot);

Do této €asti rozpoltu spadaji zejména vydaje na elektrickou energii, vodné, sto¢né,
plyn, vydaje na vytapéni a jiné podobné povahy, a to do vy3e v jaké se vztahuji
k projektu.

Podil vySe rezijnich nakladu, které Ize zahrnout do zpUsobilych vydaju k celkovym
rezijnim nakladim organizace stanovi pfijemce na zakladé kalkulace. Tuto kalkulaci si
zvoli sam zejména sohledem na charakter nakladd pfip. uéetni postupy své
organizace nebo i podle jinych hledisek a pfedloZi ji nejpozdéji v okamzZiku podani
prvni zadosti o platbu, kde jsou tyto vydaje zahrnuty. Postup stanoveni v této kalkulaci
bude zachovan po celou dobu realizace projektu. Pfi stanoveni kalkulace musi byt
zohlednéna zejména skuteCnost, Ze projekt probihd pouze v omezeném prostoru
organizace a zZe vlastni projekt tvofi pouze €ast Cinnosti dané organizace.

Za zpUsobilé budou povazovany pouze takové vydaje, které budou podlozené bud
skute¢nym vyuctovanim nakladu, nebo uhradou pfedepsanych zaloh, a které vyplyvaji
z redlného vyuétovani a budou predloZeny nejpozdéji v zavéreéné ZoP. Zplsobilost
zalohovych faktur je ov8em podrobnéji popsana v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecna ¢ast.

e najemné — najem kancelafe a Uklid a udrzba kancelare, ktera je vyuzivana k fizeni
projektu (alternativné napf. podil z odpisti budovy). V souvislosti s naklady projektové
kancelafe zahrnuje pfijemce do zpUsobilych vydajid skute¢né zaplacené najemné.
V pfipadé, Ze je kancelar vyuzivana i pro jiné ucely, zahrne do zpusobilych vydajl
pouze alikvotni ¢ast najemného odpovidajici napf. ploSe nebo dobé& vyuzivani
kancelare pro ucely projektu.

Dale je mozné do této kapitoly zahrnout vydaje napf. na zajisténi uklidu, ostrahy apod., a to
at jiz v pfipadé, Zze maji povahu nakladl osobnich, kdy je uklid zajistén zaméstnancem
organizace, nebo jedna-li se o Uhradu sluzby.

Z vypoctu Castky by méla byt zfejma skute€na roéni vySe najemného, dale doba, po kterou
byla kancelaf/€ast budovy pro projekt vyuzivana. Vysledné zpusobilé vydaje na poplatky za
nakup vody, paliv a energie, internet, uklid a udrzbu by mély byt stanoveny obdobné.

Vydaje za mistni kancelaf jsou zpUsobilé za podminky, Ze jejich zakladem jsou skutecné
a nezbytné vydaje, které jsou urCeny v poméru k dané c¢innosti za pomoci nestranné
a opravnéné metody (napf. rozpolet spotfebované elektrické energie na jednotlivé
spotiebie, rozpocet spotiebovaného tepla podle vytapéné plochy kancelafi, dilen apod.).
Tyto vydaje museji byt prokazatelné dolozeny.

Ke stanoveni vySe vydajl je nutné pouzit odpovidajici metodiku vypoctu, ktera musi byt pred
uplatnénim prvniho vydaje v Zadosti o platbu (ZoP) odsouhlasena RO OP VVV a zachovana
po celou dobu realizace projektu vletné zavéreéného vyuctovani. V pfipadé, ze se
organizace podili na vice projektech v ramci OP VVV, uplatni ve v8ech stejnou metodiku
vypoctu.
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Nakup sluzeb

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 8.7.2. a dale plati, ze
ve vyjimecnych pfipadech Ize z projektu zajistit pronajem mistnosti a obCerstveni na akce
realizaéniho tymu — takové pripady ovéem musi byt dopfedu konzultovany s RO OP VVV.
| v takovych pfipadech plati, Ze limit obCerstveni na jednoho u&astnika je maximalné 300 K&
na cely den (do tohoto limitu se poéita také pfipadné stravné vyplacené v ramci kapitoly
cestovnich nahrad).

Nezpusobilé vydaje:

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna €ast, kapitola 8.8. Dale pro projekty
v ramci této vyzvy plati:

Povinna aktivita Rizeni projektu vychazi z Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast,
kapitola 5.2.4. Z diivodu vylougeni mozného stfetu zajma neni ¢innost Ridiciho vyboru, ktery
je pro projekt/projekty zfizen, hrazena z rozpoc&tu projektu ani z technické pomoci OP VVV.

Nize jsou popsany i nezpusobilé vydaje, které svou povahou spadaji do administrativnich

vydaja:
e vydaje na pravni spory vzniklé v souvislosti s urCitym projektem, napf. vydaje
na uhrazeni soudniho poplatku, na pofizeni dlikazu, na pravni zastoupeni v pfipadé

sporu, penale, pokuty, jiné sankéni vydaje a pravni vylohy souvisejici s pravnim
sporem;

e rezijni naklady vztahujici se k vS8eobecnému provozu organizace bez vazby na
projekt.

Limity kapitol rozpoctu:
e Polozka rozpoc&tu Outsourcované sluzby — max. 49 % z kapitoly rozpoctu Celkové
zpusobilé vydaje.
o Kapitola rozpo¢tu Vydaje na pfimé aktivity - investiCni — max. 50% z kapitoly
rozpoCtu Celkové zpusobilé vydaje.
5.3. Finanéni milniky
Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce, kapitola 5.2.5.1.
5.3.1. Prubézné finan¢ni ukazatele
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 5.2.5.1.1.

5.3.2. Hraniéni finanéni ukazatel

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 5.2.5.1.2.

6. Prubézné hodnoceni realizace projektu

Pfijemce projektu bude v ramci realizace projektu provadét vnitini evaluacni aktivity, a to
jako soucast Cinnosti realizaéniho tymu projektu.
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Realizace projektll bude hodnocena i v ramci evaluaci na urovni programu, kterou bude
provadét externi evaluator vybrany Ridicim organem OP VVV v otevieném vybé&rovém
fizeni. Pfijemce projektu bude externimu evaluatorovi pfi provadéné programové evaluaci
povinen poskytovat soucinnost.

7. Indikatory OP VVV

Indikatory TC 10 IP 1:
. . Mérna .8
Typ | Kéd Nazev isdnotka Atribut
Pocet organizaci, které byly Povinné svazany s54902,
508 10|ovlivhény systémovou |organizace |[51301 a52602, povinny
%’ intervenci k naplnéni.
% 525 10| Pocet pracovniku ve | pracovnici ve |[Povinné svazany s 540 00,
;s vzdélavani, ktefi v praxi|vzdélavani |povinny k napinéni.
uplatiuji  nové  ziskané
poznatky a dovednosti
6 00 00| Celkovy pocet u€astnikt osoby Povinné svazany s 540 00,
povinny k naplnéni.
540 00 |Pocet podpofenych osob -|osoby Povinné  volitelny, povinny
pracovnici ve vzdélavani k naplnéni.
508 01| Pocet produktU v | produkty Povinny Kk naplnéni, povinné
systémovych projektech svazany s54902, 51301
2 a52602.
% 549 02 Pocet narodnich systémda |narodni Povinné  volitelny,  povinny
";" nebo jejich slozek systémy k naplnéni.
513 01 Pocet vzdélavacich | moduly Povinné  volitelny,  povinny
_g moduld s metodikou a k naplnéni.
| vzdélavacim programem
526 02 PoCet  platforem  pro|platformy Povinné  volitelny,  povinny
odborna tematicka k naplnéni.
setkani

Zadatel je povinen vybrat véechny relevantni vystupové indikatory z 5 49 02 Po&et narodnich
systému nebo jejich slozek, 5 13 01 Pocet vzdélavacich modull s metodikou a vzdélavacim
programem a 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani. K témto indikatoram
Zadatel povinné vybere vysledkovy indikator 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény
systémovou intervenci.

Hodnota indikatoru 508 01 je souctem hodnot produktovych indikatorl 549 02 Pocet

narodnich systému nebo jejich slozek, 513 01 Pocet vzdélavacich moduld s metodikou
a vzdélavacim programem a 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani.

Dale ma zadatel moznost si vybrat vystupovy indikator 540 00 PocCet podpofenych osob -
pracovnici ve vzdélavani a soucasné. 6 00 00 Celkovy pocet ucastniku. Pokud si tento

8 Popis atributt je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kap. 11.
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indikator vybere, je povinen jej svazat s vysledkovym indikatorem 5 25 10 Pocet pracovnik
ve vzdeélavani, ktefi v praxi uplatiiuji nové ziskané poznatky a dovednosti.

Indikatory TC 9 IP 2:
. . Mérna o9
Typ | Kéd Nazev iednotka Atribut
> 508 10|Pocet organizaci, které byly|organizace |Povinné svazany s 5 49 02
K ovlivnény systémovou intervenci a 513 01, povinné
» k naplnéni
By
508 01|Pocet produktll v systémovych |produkty Povinné k naplnéni,
projektech povinné svazany s 549 02
o a51301
2 |5 49 02 Pocet narodnich systému|narodni Povinné volitelny, povinny
E. nebo jejich slozek systémy k naplnéni
> 151301 Pocet vzdélavacich modult | moduly Povinné volitelny, povinny
% s metodikou a vzdélavacim k naplnéni,
N |programem

Zadatel je povinen vybrat v8echny relevantni vystupové indikatory z 5 49 02 Poé&et narodnich
systému nebo jejich slozek, 5 13 01 Pocet vzdélavacich modulll s metodikou a vzdélavacim
programem. K témto indikatoriim zadatel povinné vybere vysledkovy indikator 5 08 10 Pocet
organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci.

Hodnota indikatoru 5 08 01 Pocet produktl v systémovych projektech je souctem hodnot
produktovych indikator 5 49 02 Pocet narodnich systému nebo jejich slozek a 5 13 01 Pocet
vzdélavacich modul s metodikou a vzdélavacim programem.

Indikatory TC 9 IP 3:
i , Mérna o 410
Typ | Kéd Nazev jednotka Atribut
508 10|Pocet organizaci, které byly|organizace Povinné svazany s 5 49 02
ovlivnény systémovou a5 13 01 a 5 26 02,
%’ intervenci povinny k naplnéni
% 5 25 10 |Pocet pracovniku ve |pracovnici ve |Povinné svazany s 5 40 00,
2 vzdélavani, ktefi v  praxi|vzdélavani povinny k naplnéni
uplatiuji nové ziskané poznatky
a dovednosti
6 00 00| Celkovy pocet ucastnikl osoby Povinné svazany s 5 40 00,
2 povinny k naplnéni
..g 540 00|Pocet podporfenych osob -|osoby Povinné volitelny, povinny
2 pracovnici ve vzdélavani k napInéni
508 01|Pocet produktl v systémovych | produkty Povinné svazany s 5 49 02,

o Popis atributli je uveden v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kap. 11
Popis atributli je uveden v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kap. 11
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. . Mérna o 10
Typ | Kéd Nazev jodnotka Atribut
projektech 51301 a 549 01, povinny
k naplnéni
54902 Polet narodnich systému | narodni Povinné volitelny, povinny
nebo jejich sloZzek systémy k naplnéni
513 01| 5 |Pocet vzdélavacich moduld | moduly Povinné volitelny, povinny
S |s metodikou a vzdélavacim k naplnéni
N | programem
549 01 Pocet regionalnich systému |regionalni Povinné volitelny, povinny
systémy k naplnéni

Zadatel je povinen vybrat v§echny relevantni vystupové indikatory z 5 49 02 Po&et narodnich
systému nebo jejich slozek, 5 13 01 Pocet vzdélavacich modull s metodikou a vzdélavacim
programem a 549 01 Pocet regionalnich systému. Ktémto indikatorlm Zzadatel povinné
vybere vysledkovy indikator 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou
intervenci.

Hodnota indikatoru 5 08 01 Pocet produktll v systémovych projektech je souétem hodnot
produktovych indikatortd 5 49 02 Pocet narodnich systému nebo jejich slozek, 5 13 01 Pocet
vzdélavacich moduld s metodikou a vzdélavacim programem a 5 49 01 Pocet regionalnich
systémd.

Dale ma Zadatel mozZnost si vybrat vystupovy indikator 5 40 00 Pocet podpofenych osob -
pracovnici ve vzdélavani. Pokud siZadatel tento indikator vybere, je povinné svazan
s vysledkovym indikatorem 5 25 10 Pocet pracovniki ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatiuji
nové ziskané poznatky a dovednosti a také s vystupovym indikatorem 6 00 00 Celkovy pocet
ucastnikad.

Definice indikatord OP VVV jsou na webu MSMT: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/monitorovaci-indikatory-op-vvv,  pfipadné specifikace indikatorG  jsou uvedeny
ve vyzve.

7.1. Pokyny pro zadatele

Jako pfiloha Zadosti o podporu je predkladan ,Piehled kliovych vystupt k napinéni
indikatort projektu ESF*. V této pfiloze pfijemce specifikuje dil&i vystupy indikatoru 5 49 02
PoCet narodnich systémO nebo jejich slozek, 513 01 Pocet vzdélavacich modull
s metodikou a vzdélavacim programem, 526 02 Poclet platforem pro odborna tematicka
setkani, 549 01 Pocet regionalnich systému (napf. metodiky, manualy, standardy), které
jsou nezbytné pro naplnéni daného indikatoru. V uvedeném pfehledu je nezbytny popis
dil¢iho vystupu, ucCel a zfejma vazba na harmonogram realizace projektu. Tyto dilCi vystupy
je tfeba stanovit vzdy k jednotce cilové hodnoty indikatoru. Napfiklad pokud indikator 5 49 02
Pocet narodnich systému nebo jejich slozek bude mit cilovou hodnotu dva, musi Zadatel
jasné oddélit dil¢i vystupy indikatoru, ucel a vazbu na harmonogram k jednotce 1 (dilCi
vystupy k 1. ndrodnimu systému), jednotce 2 (k 2. narodnimu systému) atd. Pfipadna zména
kliGovych vystupu v pribéhu realizace projektu se Fidi postupy uvedenymi v kapitole 7.2.2
Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast, jako podstatna zménu projektu.
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7.2. Pokyny pro pfijemce

Bagatelni podpora

Projekt musi byt koncipovan tak, aby vzdélavaci aktivity podpofené osoby v souhrnu
dosahovaly minimalni hranice bagatelni podpory.

Bagatelni podpora je stanovena v rozsahu minimalné 20 hodin (bez ohledu na pocet dil€ich
podpor, tj. po€et dilCich zapojeni do projektu). Pfi dosazeni tohoto minimalni rozsahu se
zapocita do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet ucastnika.

Vykazovani vystupovych indikatorut
Hodnoty indikatort se monitoruji a dokladaji pravidelné v pribéhu realizace projektu.

540 00 Pocet podpofenych osob — pracovnici ve vzdélavani - Podpofena osoba se
prokazuje ve sledovaném obdobi, v kterém uUspé&Sné ukonc&i podporu. Do ZoR projektu
pfijemce pfiklada kopii ziskaného certifikatu, potvrzeni o ukonéeni staze, potvrzeni
o absolvovani stanoveného poctu hodin vyuky, o absolvovani testu, zkousky, pfijeti pisemné
prace jako vystupu kurzu, potvrzeni z absolvovaného workshopu apod. dle typu vzdélavani.

6 00 00 Celkovy pocet ucastnikll - Doklada se kartou ucastnika, kterou pfijemce uchovava
podepsanou ucastnikem u projektové dokumentace pro kontrolu na misté. K ZoR projektu se
nedoklada.

U indikatord 5 49 02 Pocet narodnich systém( nebo jejich slozek, 5 13 01 Pocet
vzdélavacich modulll s metodikou a vzdélavacim programem, 5 26 02 Pocet platforem pro
odborna tematicka setkani, 5 49 01 Pocet regionalnich systéma, které jsou v pfiloze zadosti
0 podporu €Clenény na kliCové vystupy nezbytné pro napinéni daného indikatoru, pfijemce
v ZoR projektu pfiklada Specifikaci produktd s vycétem vytvofenych kliCovych vystupu
ve sledovaném (monitorovacim) obdobi a sou¢asné pfiklada vytvorené dil&i vystupy.

Vykazovani vysledkovych indikatoru

50810 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci - hodnoty indikatoru se
monitoruji pravidelné v prubéhu realizace projektu. Kazda organizace se zapocitava v ramci
projektu pouze jednou. V pfiloze ZoR projektu pfFijemce dolozi soupisku zapojenych
organizaci a zpravu o zapojeni organizace, v¢. reflexe zapojené organizace.

52510 Pocet pracovnikl ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatfiuji nové ziskané poznatky
a dovednosti - pedagogicky nebo jiny pracovnik ve vzdélavani, ktery se zu€astnil vzdélavani
v ramci DVPP, kolegialni podpory nebo tematického setkani pedagogu/feditelt/zastupcu
zfizovatell/dalSich organizaci puUsobicich ve vzdélavani a reflektuje ve svém portfoliu
pedagoga/ feditele/ zastupce zfizovatele, jak nové ziskané znalosti a dovednosti uplatriuje
pfi vzdélavani déti/zaka/fizeni vzdélavani ve Skole/fizeni.

Kazdy podpofeny pracovnik zpracuje reflexi absolvovanych aktivit, kterd je uchovana
pfijemcem u projektové dokumentace pro kontrolu na misté. Na zakladé vSech reflexi
v ramci sledovaného obdobi, zpracuje pfijemce souhrnnou reflektivni zpravu, kterou dolozi
k ZoR projektu.

8. Zadavani zakazek

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 12.
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9. Seznam pouzivanych zkratek

CSI — Ceska skolni inspekce

COSIV — Ceska odborna spoleénost pro inkluzivni vzdélavani
DPC — Dohoda o pracovni &innosti

DPP — Dohoda o provedeni prace

EU - Evropska unie

IDOS — Integrovany dopravni systém

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

MS2014+ — Monitorovaci systém 2014+

MV OP VVV — Monitorovaci vybor Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
NNO — Nestatni neziskova organizace

IPn — Individualni projekty narodni, programové obdobi 2007-2013
IPs — Individualni projekty systémové

IS KP14+ — Informacni systém kone&ného Zadatele/ pfijemce
OPRO - Prispévkové organizace zfizené MSMT

OSS - Organizaéni slozky statu

PD — Pracovni dny

PO3 — Prioritni osa 3 — Rovny pfistup ke kvalitnimu pfedskolnimu, primarnimu
a sekundarnimu vzdeélavani

RO — Ridici organ

SPZ — Statni poznavaci znacka

SPZ — Skolské poradenské zafizeni

ZoR projektu — Zprava o realizaci projektu
ZV — ZpUsobilé vydaje

ZoP — Zadost o platbu
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10. PRILOHY: SEZNAM PRILOH K ZADOSTI O PODPORU A ZPUSOB JEJICH DOLOZENI

Pfehled relevantnich pfiloh k zadosti o podporu naleznete v niZze uvedené tabulce. Vzory pfiloh k Zadosti o podporu jsou pro informaci
umistény na webovych strankach MSMT (odkaz na elektronickou verzi: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv).
Aktualni verze vzorovych pfiloh k Zadosti o podporu jsou k dispozici v IS KP14+ u vyhlaSené vyzvy. U pfiloh, kde neni k dispozici vzor
v ISKP14+, dokladaji nebo vytvareji zadatel/partner dokument samostatné.

Aktualizace vzor( pfiloh zadosti o podporu neni zménou vyzvy.

Nazev povinné prilohy zadosti o . . Forma Jazyk Vazba na kritérium Kdo doklada
podporu Zpusob dolozeni (original/kopie) hodnoceni
Zadatel — &estné prohlaseni
Prohlaseni k opravnénosti v Zadosti 0 podporu Kazdv SVNENY
. x y opravnény
sadatele/partnera (v 5 ISI§|’314+)I Original CJ F3, P2 sadatel
partner - priloha zadosti
0 podporu (vzor)
Zadatel — G&estné prohlaseni
Zavéreéné prohlaseni v Zadosti 0 podporu Kazdy .
C x y  opravnény
adatele/partnera (v 5 ISPSI?14+). Original cJ F3, P2 sadatel
partner - pfiloha zadosti
0 podporu (vzor)
Harmonogram Klicovych aktivit Pfiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original & F3, V2.6 Kazdy —opravneny
Zadatel
Realizaéni tym Pfiloha zadosti o podporu (vzor) Original CJ F3,V1.1,V1.2 Kazdy opravnény
Zadatel
tharta pvl"01ektu. - p'lvne znéni ve. Pnlohav zadosti o pgdporg } (vzor) Original/ &Y F3, F10, P4, kritéria | Kazdy  opravnény
vsech pfiloh (viz vyse kap. 2.1) pro  Zadatele MSMT/CSI a Podepsana
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Nazev povinné pfilohy 2adosti o . . Forma Jazyk | Vazbanakritérium | Kdodoklada
podporu pusob dolozeni (original/kopie) hodnoceni

pfispévkové organizace zfizené | kopie vécného hodnoceni Zadatel

MSMT, vzor pro jiné OSS nez

MSMT
cv expe_rEavs n’1ezir3érodnim renomé | Pfiloha iédos}i lov podporu - Kopie o F3. V1.2 Kazdy opravnény
v oblasti feSeni projektu dokument vytvofeny Zzadatelem (CV sadatel

nebude obsahovat kompletni vycet

veSkerych publikaci, expert dle

svého uvazeni zvoli pét

nejdllezitéjSich vystupl své

¢innosti. Pravé tak v CV uvede

pouze Uu€ast na zahraniCnich

odbornych konferencich, kde byl

pozvan za UuCelem predneseni

plenarni/hlavni pfednasky.)
CV - navrh odbornych oponentt PFiloha iédosti ’ov podporu — Kopie &) F3 V1.2 Kazdy opravnény

dokument vytvofeny zadatelem <

Zadatel

Povtvrzefn'od pFisIuén’)'(E:hvskt’inn Priloha Zafldosti 0 podpf)ru (vzor) Original &) F3, V6.2 KaZdy  opravnény
MSMT, ze navrhované reSeni (relevantni pouze pro zavdatele - sadatel
vyvojelinovace IS je v souladu resortni organizace MSMT v
s resortni informacéni strategii, pfipadé vyvoje nového IS i
projednanou poradou vedeni MSMT inovace jiz existujiciho 1S)
schvalenou ministrem/ministryni
Skolstvi, mladeze a télovychovy
Prehled klicovych vystupt k naplnéni | oo, o 54 josti 0 podporu (vzor) Original X, F3,V3.1,V3.2,V3.3 | Kazdy opravnény
indikatord projektu ESF sadatel
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Forma

Vazba na kritérium

Kdo doklada

Nazev povinné pfilohy zadosti o X o
P pod':aoru g Zpusob dolozeni (original/kopie) Jazyk hodnoceni
Popis metodologie vybéru Skol | o1 Sagosti 0 podporu  — | Original &J F3, F11, V2 Kazdy opravnény
k podpoie a popis spoluprace s CSI L .
pFi identifikaci potfeb Skol dokument  vytvoreny — Zadatelem, zadatel
zkonzultovany s fidicim organem
pfed podanim zadosti o podporu
vV ramci povinné konzultace
(relevantni pro zadosti o podporu
s tématem F)
Nazev povinné volitelné prilohy Zpusob dolozeni Forma Jazyk Vazba na kritérium | Kdo doklada
zadosti o podporu (original/kopie) hodnoceni
PIna moc/ povéreni k zastupovani PIna moc/ povéfeni k zastupovani — | Prosta CJ F3, F6 Kazdy opravnény
dokument vytvofeny zadatelem kopie/ufedné Zadatel v pfipadé,
ovéfena Ze statutarniho
kopie/original zastupce Zzadatele
zastupuje jina

osoba na zakladé
plné moci/povéreni
a zaroven zadatel
nevyuZil plnou moc
ve formulafi zadosti
0 podporu v IS
KP14+ na zalozce
PIné moci.
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