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Prehled zmén

Kapitola

Blizsi urceni zmény oproti verzi 1 ucinné od 15. 11. 2017

Odavodnéni revize

V 6. odstavci kapitoly dochazi k upravé, kdy ma Zadatel
povinnost doloZit Cestné prohlaseni, Ze oslovil s zadosti o
spoluprdci nejen vSechny feditele, ale i zfizovatele skol na

Uvedeni do souladu s kapitolou

5.2.4 »
Uzemi v hranicich spravniho obvodu ORP/MC, pro které se|6.4 (bod 14.).
projekt pfipravuje. Doklady prokazujici tuto povinnost
predklada pfed vydanim pravniho aktu.
Vytvoreni kapitoly Komentar k rozpoctu (plvodné byl obsah , .
, ) . N L. Uvedeni do souladu sPpZP -
5.2.8 této kapitoly uveden v kapitole 8.7.2 PpZP — obecnd ¢ast, .
obecn4 ¢ast, verze 5.
verze 4).
Uvedeni do souladu s JMP
. L L - L a novelou zakona ¢. 218/2000 Sb.,
Terminologické a formulacni Upravy, doplnéni a upresnéni . .
5.4 L . o rozpoctovych pravidlech, ve
dle novely rozpoctovych pravidel a JMP. ., vys Y e
znéni pozdéjsich predpist
(u€innost od 1. 1. 2018).
Doplnéni bodu 15) Dokladu prokazujictho osloveni vsech , .
Yy o , ) o ) ) Uvedeni do souladu s kapitolou
6.4 fediteld MS, ZS a ZUS dle 1ZO na Uzemi v hranicich spadového
o , . 5.2.4, odstavcem 6.
obvodu ORP/MC s zadosti o spolupraci.
Odstranén bod 3) Cestné prohldeni o aktivni datové . .
) ) , ) o Tento dokument jiZ neni ze strany
6.4 schrance a zavazku mit datovou schranku aktivni po celou|. | g . i
. RO pred vydanim PA pozadovan.
dobu realizace.
Text vkapitole byl upraven
s ohledem na vydani dokumentu
Seznam mezd/platl a moziné
postupy stanoveni mezd/platl pro
zaméstnance/pracovniky podilejici
se na realizaci projektll OP VVV,
verze 3 (ddle jen ,Seznam
Do této kapitoly byl doplnén text upravujici vysi horni mezd/platii, verze 3%), ktery je
hranice, ktera nesml’vb\'/t prekro¢ena pfi stanovovani sazeb acinny od 1.4.2018.
872 odmén z dohod (DPC, DPP) do rozpoctu projektu v dobé

zpracovavani Zadosti o podporu.

Upravou kapitoly je docileno, Ze
vSichni Zadatelé prabéiné vyzvy
Mistni plany
vzdélavani Il maji stejné podminky

akéni rozvoje
tj., vSichni mohou planovat do

rozpoctu projektu v dobé

zpracovani Zadosti o podporu
sazby odmén zdohod max. do
vySe horniho limitu, pro jehoZ

vypocet je pouZita mésicni sazba
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ve vysi 3. kvartilu dané pozice
vISPV (v dokumentu Seznam
mezd/platd, verze 3 je jiz
pouzivana pro vypocet horniho
limitu sazby odmény zdohody
mési¢ni sazba 9. decilu dané
pracovni pozice v ISPV).

8743 Pavodni definice pausalnich vydajl byla odstranéna a byla
T nahrazena novou definici.

Upresnéni informaci pro pfijemce.

Doplnéni povinné prilohy Cestné prohladeni o osloveni viech
18.10 | fediteld MS, ZS a ZUS dle 1ZO na Gzemi v hranicich spadového
obvodu ORP/MC s 7adosti o spolupraci.

Uvedeni do souladu s kap. 5.2.4 a
6.4.

Upraven sloupec ,Kdo dokldada” u povinné pfilohy Doklady
18.10 k opravnénosti Zadatele. Mésta a obce nyni dokladaji
prazdnou ptilohu s textem ,,neni relevantni”.

Zapracovano znéni MD ¢. 1
k Pravidlim pro Zadatele a
prijemce — specificka ¢ast.
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1. KAPITOLA - UVOD

Pravidel pro Zadatele a ptijemce — specifickd ¢ast pro vyzvu Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il
(MAP 11) doplfiuje/upravuje Pravidel pro 7adatele a pfijemce — obecna ¢&ast (dale jen ,PpZP —
obecnd/specifickd ¢ast“). Zatimco PpZP — obecna &ast upravuje pravidla pro viechny Zadatele
a pfijemce OP VVV, tato specificka ¢ast obsahuje dopliujici pravidla vyzvy MAP Il u relevantnich
kapitol.

PpZP — specifickd ¢ast, verze 1 je vydana spolu stextem vyzvy nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy
v IS KP14+. Tato verze pravidel je zavazna pro vSechny Zadatele a pfijemce vyzvy.

Ridici orgdn OP VVV (dale jen RO) ma pravomoc vydavat dalsi verze pravidel/metodické dopisy
k pravidlim, které obsahuji dopliiujici/upravujici podminky pro Zadatele a pfijemce. O vydani téchto
aktualizaci jsou Zadatelé a pfijemci informovani prostfednictvim aktualit na webovych strankach
MSMT v sekci Fondy EU — OP Vlyzkum, vyvoj a vzdélavani, piipadné prostfednictvim internich depesi
v IS KP14+.

Zavaznost pfrislusnych verzi pravidel pfi pfipravé a nasledné realizaci projektu je vymezena
v kapitole 1 PpZP — obecna ¢ast.

2. KAPITOLA — DEFINICE POUZIVANYCH POJMU

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Nad ramec Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast jsou pro tuto vyzvu specifikovany nize
uvedené pojmy. Pro Zadatele/partnery jsou nize uvedené specifikace zdvazné. Aktivity projektu musi
byt v souladu s niZze uvedenymi pojmy a jejich popisem, ktery musi byt pfi pfipravé Zzadosti o podporu
i pfi realizaci projektu dodrzen.

Oblasti implementace MAP

Na zakladé analyzy projektd vyzvy MAP | a analyzy strategickych ramcl byly vymezeny nasledujici
oblasti implementace MAP: Inkluzivni vzdélavani, Oteviena Skola, Predskolni vzdélavani, Rozvoj
gramotnosti a kompetenci, Kompetence pro demokratickou kulturu, Regiondlni identita — spoluprace
s komunitou, Polytechnické vzdélavani, Tvofivost, iniciativa a podnikavost a Kariérové poradenstvi.

Inkluzivni vzdélavani

Cilem inkluze je podporovat rovné pfilezitosti déti ve vzdélavani. Spole¢nym vzdélavanim rozumime
vzdélavani vSech déti a zakl spolecné v hlavnim vzdélavacim proudu, véetné zakl nadanych a zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, a to ve vSech pripadech, kdy je to v jejich zajmu. Pokud se tedy
zakonny zastupce a Skolské poradenské zafizeni shodnou, Ze pro vzdélavani konkrétniho ditéte je
nejvhodnéjsi volbou bézna skola, pfislusi mu takova podpora, kterou potrebuje k tomu, aby se mohl
co nejlépe vzdélavat, rozvijet a naplnovat svlj individualni potencial a prekonat tak prekazky
pfi vzdélavani, které vyplyvaji z jeho znevyhodnéni.

S uéinnosti od 1. zafi 2016 zarucuje zadkon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim,
vy$sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen ,Skolsky zakon“), vSem
détem a zaklim se znevyhodnénim v pripadé, kdy je to v jejich zajmu, takovou podporu, aby se mohli
Uspésné vzdélavat a rozvijet v bézné skole, a to formou Siroké skaly podplrnych opatreni, jejichz
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financovani zajisti v plné vysi Ministerstvo sSkolstvi, mladeZe a télovychovy. Pravidla vzdélavani téchto
7akl stejné jako prehled a ucel jednotlivych podpulrnych opatfeni a postup pro jejich poskytovani
a pouziti komplexné upravuje vyhlaska ke Skolskému zakonu a jeji pfilohy (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych, ve znéni pozdéjsich
predpist).

Oteviena Skola

Takova skola, ktera je oteviend novym trenddm ve vzdélavani, novym metodam zvySovani
kompetenci déti, Zakl a pedagogl a oteviend pro spolupréci s rodic¢i déti a zZaka, zfizovateli, organy
statni spravy a véemi ostatnimi aktéry formalniho a neformalniho vzdélavani v tzemi. Skola, ktera ¢&ini
opatreni vtomto sméru, napliiuje vizi oteviené Skoly. Pro potfeby vyzvy vSak chdpeme tuto oblast
v SirSim smyslu slova, tj. nejedna se pouze o konkrétni Skolu, ale o snahu o oteviené vzdélavani
v Uzemi.

Ptedskolni vzdélavani

Predskolni vzdéldvani je soucasti formalniho vzdélavani a je legislativné upraveno ve skolském
zakoné. Organizuje se pro déti ve véku zpravidla od tfi do Sesti let.

Rozvoj gramotnosti a kompetenci

Rozvijeni gramotnosti jako vSeobecné slozky vzdélani by mélo byt jednim z hlavnich cill celého
vzdélavaciho procesu. Patfi mezi nezbytné predpoklady k rozvijeni klicovych kompetenci. Pro potieby
vyzvy chapeme gramotnosti tak, jak jsou definovdny v dokumentech PISA a Narodniho uUstavu
pro vzdélavani.

Matematickd gramotnost je schopnost jedince formulovat, pouZivat a interpretovat matematiku

v rliznych kontextech. Zahrnuje matematické mysleni, pouzivani matematickych pojm0, postupd,
faktl a nastroji k popisu, vysvétlovani a predpovidani jevl. Pomaha jedinci si uvédomit, jakou roli
matematika hraje ve svété, a diky tomu spravné usuzovat a rozhodovat se tak, jak to vyZaduje
konstruktivni, angaZované a reflektivni obcanstvi.

Ctendarskd gramotnost znamend schopnost porozumét psanému textu, premyslet o ném a pouZivat

jej k dosahovani urcitych cill, k rozvoji vlastnich schopnosti a védomosti a k aktivhimu zaclenéni
do Zivota spolecnosti. Jednd se o celoZivotné se rozvijejici vybavenost clovéka védomostmi,
dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami potfebnymi pro uzivani vSech druhi text( v rdznych
individualnich i socidlnich kontextech.

Kompetence pro demokratickou kulturu

Podpora rozvoje kompetenci pro demokratickou kulturu (véetné napliovdni opatfeni Koncepce
podpory mladeze na obdobi 2014-2020) zejména u Zzak( zakladnich skol, viz:
http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace . Cilem je podporovat zejména aktivni zapojeni zakud

do rozhodovacich procest a do ovliviiovani spolecenského a demokratického Zivota. Naplnéni
tématu vychazi z hodnot, postoji, dovednosti a znalosti, které tvofi model kompetenci
pro demokratickou kulturu - iz Kompetence pro demokratickou kulturu -
http://www.obcanskevzdelavani.cz/download/822/COV_CDC-shrnuti_web[dot]pdf. Cilem je zejména
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budovani hodnot lidské distojnosti a lidskych prav, hodnot demokracie a pravniho statu, obéanského
postoje, dovednosti spoluprace, dovednosti resit problémy a kritické pochopeni svéta.

Regionalni identita — spoluprace s komunitou

Diraz je kladen na mistné zakotvené uceni se zdlraznénim vazby na ekologicka, kulturné - socialni
a ekonomicka témata, které se zaméruji na aktualni mistni témata, véetné zapojeni mistnich spolkd,
knihoven, muzei a poskytovatell neformalniho vzdélavani do vyuky.

Komunita je skupina lidi Zijicich v jednom regionu / v jedné oblasti.

Komunitni vzdélavani je proces, ktery zapojuje lidi bez rozdilu véku do Zivota komunity tak,
Ze uspokojuje jejich vzdélavaci, socialni, kulturni nebo rekreacni potreby.

Polytechnické vzdélavani

Polytechnické vzdélavani integruje prirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani. Jedna se
o propojeni vseobecné a odborné slozky vzdélavani, spolecenskovédnich a humanitnich predmétd,
matematiky, polytechnickych i uméleckych predmétu.

Polytechnické vzdéldvani md posilovat zajem nejen o technické, ale i o pfirodovédné
a environmentalni obory.

Koncept STEM vznikl pro oznaceni vzdélavani v oborech: pfirodni védy (Science), technika (Tech-
nology) a technologie (Engineering) a matematika (Matematics), reflektuje aktualni zmény v pojeti
polytechnického vzdélani, a to spole¢enské zmény, rozvoj védeckého a technologického vyzkumu
a vyvoje, aktualni témata a problémy: globdlni ekologické otazky, trvale udrzitelny rozvoj, klesajici
oblibenost technickych a pfirodovédnych oborl, interdisciplinarni vztahy, integraci obsahl
predmétd, redukci obsahu uciva a zaméreni na bézny Zivot, zvyseni zastoupeni praktickych ¢innosti
a osobnich zkuSenosti.

V soucasné dobé je tento koncept déle rozvijen a rozsifovan na STEAM (A — arts, schopnost tvofit,
formulovat, prezentovat), STREAM (R — riting, zvladnuti jazyka védy) ¢i STEAMIE (IE — include
everyone, kazdy mUze byt vzdélavan, inkluze do vzdélavani).

Tvorivost, iniciativa a podnikavost

Iniciativou, podnikavosti a tvofivosti se rozumi schopnost jedince prevadét myslenky do praxe, kterd
predpoklada tvofivost, schopnost nést rizika, planovat a fidit projekty s cilem dosahnout urcitych cild.
Tato schopnost je pfinosna pro jednotlivce nejen v jeho kazdodennim Zivoté doma a ve spolecnosti,
ale i na pracovisti. Pomahda clovéku pochopit souvislosti jeho prace a umoZniuje mu chopit se
prileZitosti. Podle zavért Evropské komise definovanych v strategii Evropa 2020 musi mit do konce
roku 2020 kazdy Zak pocatecniho vzdélavani praktickou zkusenost s vychovou k podnikavosti.

Kompetence podporujici tvofivost, iniciativu a podnikavost jsou zejména kritické mysleni (schopnost
orientovat se v informacich a vyhodnocovat je), vidéni pfrileZitosti, iniciativa a aktivita (schopnost
aktivné vyhleddvat vhodné pfileZitosti a vyuZivat je), kreativni mysleni a tvofivost (schopnost
pfichdzet s ndpady a dale je rozvijet), strategické fizeni (kombinacni schopnosti, schopnost zpracovat
napady do podoby zamér(, schopnost predvidat a dlouhodobé planovat), tymova prace (leadership
a schopnost prace vtymu), flexibilita (schopnost pfizplisobovat se zménam, vytrvalost a smysl
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pro zodpovédnost), pfijimani rizika (schopnost vyhodnocovat a akceptovat pfimérené riziko), financni
povédomi (schopnost vidét véci ve financ¢nich souvislostech).

Kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi je systém poradenskych sluzeb, jejichz cilem je pomahat jednotlivelim
jakéhokoliv véku pfi rozhodovani v otdzkach vzdélavani, profesni ptipravy, volby zaméstnani a rozvoji
kariéry v kterékoliv fazi jejich Zivota. Jsou to mj. aktivity realizované ve Skolach, které maji pomoci
zaklim a studentdm ujasnit si vlastni kariérni cile a porozumét svétu prace. Pod kariérové poradenstvi
zahrnujeme i individualni nebo skupinové poradenstvi zaméfené na volbu vzdélavaci a profesni
drdhy, volbu prvniho zaméstndni, zménu zaméstnani, ndvrat do pracovniho procesu.

Vyklad dalSich pojmu

Efektivni formy profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikl

Zvysovani kompetenci pedagogickych pracovnik( musi probihat formami, ve kterych pedagogicti
pracovnici vystupuji jako aktivni subjekt, maji moZnost sdilet své dosavadni zkuSenosti, reflektovat
svoji pedagogickou cinnost, kooperovat s dalSimi pedagogickymi pracovniky, ale i s vyzkumniky
v dané oblasti. Cilem by mélo byt nejen zvyseni urovné praktickych dovednosti, ale predevsim ziskani
znalosti a dovednosti, které umoZni pedagogickému pracovnikovi volit odpovidajici vzdélavaci
strategie podle konkrétnich potfeb dané tfidy i jednotlivych Zaka. Jako vhodné se jevi napriklad
nasledujici formy:

- Lesson study (LS! je specifickd forma dal$iho vzdélavani uditell zaloZend na intenzivni spoluprdci
nékolika ucitell stejné skoly nebo rliznych skol, doporucena je ucast experta (napfiklad didaktika
z vysoké skoly vzdélavajici ucitele, neni viak nutnd). Skupina spole¢né planuje vyucovaci hodiny
a vytvari podrobné pripravy. Hodina je jednim z uditelll realizovdna a zpravidla zachycena
na videozaznam, aby mohla byt skupinou detailné analyzovdna. Po Upravach pfipravy je hodina
pfipravena pro dalsi Zaky.

Cilem LS je porozumét, jak se zZaci uci a jak uvaZzuji, a jak jejich uceni a uvazovani ovlivnit. LS
sestava z nékolika etap:

1. Ucitelé identifikuji cil vyuky podle toho, co vidi jako podstatné pro své Zaky nebo co podle
nich vyZaduje zménu.

2. Vsouladu s cili uéitelé planuji experimentalni hodinu/y a sepisuji podrobné pripravy véetné
ocekavanych reakci zakd, jejich typickych chyb apod.

3. Jeden z ucitel realizuje experimentalni hodinu, ostatni ji sleduji.

4. Ucitelé spolecné reflektuji vyuku (s podporou videozdznamu) s cilem Zzjistit, jak bylo
dosaZeno planovanych cilQ, co se Zaci naucili a kde dochazelo k problémim.

5. Ucitelé upravuiji cile a plan vyuky a realizuji hodinu s jinymi zaky.

6. Ucitelé sepisuji zpravu o LS.

1 Vice viz Vondrova N., Chachova J., Coufalova J., Kratkd M.: ,Lesson study” v ¢eskych podminkach: Jak ucitelé vnimali
svou Ucast a jaky vliv méla na jejich vsiméni si didakticko-matematickych jevl, dostupné z http://www.scied.cz/
/index.php/pedagogika/article/viewFile/321/282.
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Nameéty ke spolupraci ucitelll pri pripravé a reflexi vyuovani, nato¢ené hodiny obsahuje strucny
manual pripraveny CSI (v projektu NIQES) na zékladé zkuSenosti s realizaci tzv. lesson study
(matematiky) — Jak reflektovat vlastni praxi?.

- Tymova vyuka — podstatou metody je spoluprace vice ucitell na vyuce v jedné tridé. Tym mize
byt sloZen z ucitel( stejné aprobace, z ucitell rGznych obor(, ale napfiklad i z ucitele, oborového
didaktika a studenta ucitelstvi. To, Ze dva nebo vice uciteld uci spolecné stejné zaky ve stejné
dobé a ve stejné tfidé, umoziuje vice respektovat individudIni zvlastnosti kazdého Zaka a volit

metody, které odpovidaji jeho zaméreni a schopnostem. Soucasné vice vyucujicich prinasi rlizné
pohledy na danou problematiku a rGzné pfistupy a reseni.

- Mentoring — forma profesniho rozvoje ucitele/pedagogického pracovnika, kterd obsahuje jednak
expertni znalost, oborovou a metodologickou pfipravenost, jednak procesni znalost, tedy znalost
procesu uceni dospélych aindividualizovany pristup zohlednujici dosavadni kompetence
ucitele/pedagogického pracovnika. Ucitel neni ke zméné veden pouze vnéjsimi faktory,
ale pomoci mentora ziskava vnitfni motivaci ke zméné. Mentorem muzZe byt zkuSenéjsi kolega
z dané skoly, ale i odbornik z prostfedi mimo skolu (ucitel jiné Skoly, didaktik matematiky nebo
Ceského jazyka zvysoké Skoly vzdélavajici ucitele). Je vhodné preferovat mentoring pred
koucovanim, protoze cilem je rozvijet ucitele/pedagogického pracovnika nejen pro soucasnou
praci, pro feseni aktualnich situaci, ale i pro budoucnost.

Vsechny uvedené metody obsahuji implementacni slozku a presouvaji zodpovédnost za vlastni uceni
a implementaci novych poznatkd na samotného ucitele. Jsou vesmés Casové a organizacné narocné,
ale efektivnéjsi nez klasické prednasky a seminare realizované v ramci celozZivotniho vzdélavani
ucitel@.

Pribéh a vysledky Ize dokumentovat formou portfolia pedagoga. Lze také uZit metodu Lessons
learned — ucitel strukturované zaznamenda zkusSenosti, které ziskal v prlbéhu projektu, uvede
problémy, se kterymi se potykal, a zplsoby, kterymi je reSil. Soucasné zaznamena pozitivni jevy
v pribéhu projektu tak, aby vznikl materidl pouzitelny pro dalsi ucitele a skoly, které budou obdobné
aktivity realizovat.

Formalni vzdélavani

Formalni vzdélavani se odehrava zejména ve skolach a jeho prostfednictvim lze dosahnout stupni
vzdélani (zakladniho vzdélani, zakladl vzdélani, stfedniho vzdélani, stfedniho vzdélani s vyucnim
listem, stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, vyssiho odborného vzdélani v konzervatofi, vyssiho
odborného vzdélani, vysokoskolského vzdélani). Znaky charakteristické pro formalni vzdélavani
v Ceské republice vykazuje rovné? vzdélavani predskolni, zakladni umélecké a jazykové. Funkce, cile,
obsahy, organizacni formy a zpUsoby hodnoceni jsou definovany a legislativné vymezeny.

Kolegialni forma podpory

Kolegidlni formou podpory se pro potieby vyzvy mysli spoluprdce mezi pedagogy navzajem
a pedagogy a pracovniky v neformalnim vzdélavani (viz Neformalini vzdélavani), ktefi spolecné hledaji
vhodné postupy, které budou mit co nejvétsi dopad narozvoj kaidého ditéte i Zaka, a jejich

2 Dostupné z http://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/TALIS/Navazujici-aktivity/TALIS-2013-Videohodiny-a-

doplnkove-materialy-k-les a http://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/TALIS

Vyzvy PO3 Individudlni projekty Mistni akcni plany rozvoje vzdéldvani Il - Pravidla pro Zadatele a prijemce - specifickd cdst

Cislo vydani: 2 Datum déinnosti: 10.4.2018 Stranka 11 z 59



http://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/TALIS/Navazujici-aktivity/TALIS-2013-Videohodiny-a-doplnkove-materialy-k-les
http://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/TALIS/Navazujici-aktivity/TALIS-2013-Videohodiny-a-doplnkove-materialy-k-les
http://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/TALIS

spoluprace jim prindsi vzajemné uZitecné podnéty. Cilem této spoluprdce je Uspéch kazdého ditéte
nebo Zaka a osobnostni i profesni rozvoj pedagogll i pracovnik(l v neformalnim vzdélavani. Realizaci
projektll se pedagogové a pracovnici v neformalnim vzdélavani uci své zkuSenosti a dovednosti
predavat jinému pedagogovi/pracovnikovi v neformalnim vzdélavani.

Neformalni vzdélavani

Neformalni vzdélavani se uskutecnuje mimo systém formadlniho vzdélavani, nevede k ucelenému
Skolskému vzdélani. Jedna se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity mimo rdmec zavedeného
oficidlniho Skolského systému, které zdjemcim nabizi zamérny rozvoj Zivotnich zkusSenosti,
dovednosti a postojli, zaloZzenych na uceleném systému hodnot. Tyto aktivity byvaji zpravidla
dobrovolné. Organizatory jsou sdruzeni déti a mladeze a dalsi nestatni neziskové organizace (NNO),
vzdélavaci agentury, kluby, kulturni zafizeni a dalsi. Pro ucel vyzvy je zajmové vzdélavani (viz Zajmové

’

vzdélavani) soucasti neformalniho vzdélavani.

Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani

’

Propojovani formalniho vzdélavani (viz Formdlni vzdéldvani) a neformalniho vzdélavani (viz

Neformalni vzdélavani) mizZe ve vyzvé probihat ve vSech niZze uvedenych oblastech:

- Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani na Urovni programi pro déti a zaky - budou
zohlednéna specifika neformdlniho vzdélavani (budou pro déti a Zaky atraktivni a motivacni)
a zaroven povedou cilené k podpore klicovych kompetenci. Programy mohou byt realizovany
v ramci jak formalniho, tak neformalniho vzdélavani (napf. jako program typu ,vyuka v muzeu”,
jako zazZitkovy program realizovany NNO pro déti a Zaky zapojenych subjektd, popf. jako program
v zajmovém vzdéldvani organizovany Skolni druZinou pro zdky zapojenych skol, ktefi druZinu
béZné nenavstévuji apod.).

- Propojovani aktéri formalniho a neformainiho vzdélavani, ktefi vzdjemné navazou efektivni
spolupraci, pficemz v kazdém projektu musi dojit k navazani spoluprace mezi organizacemi
z neformalniho (pro ucely této vyzvy zahrnuje neformalni vzdélavani i zajmové vzdélavani — viz
Zajmové vzdélavani) a formalniho vzdélavani.

- Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani ve smyslu hledani moznych zplisobu prenaseni
informaci o dovednostech déti a zakd ziskanych v neformalnim vzdéldvani v systému formalniho
vzdélavani a moznostech propojeni obou systém0( v zavadéni systému uznavani kompetenci
ziskanych v neformalnim vzdélavani ve formalnim uceni.

Cilem propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani ve vyse uvedenych oblastech je zlepSeni
klicovych kompetenci déti a Zzakd a zaroven rozvoj kompetenci pedagogtli a pracovnikd v neformalnim
vzdélavani.

Spolupracujici subjekt

Spolupracujicim subjektem jsou Skoly, které nejsou v pozici partnera projektu, ale jsou v nich
realizovany aktivity/podaktivity projektu, které jsou pro tyto instituce prinosné anebo se déti/Zaci
nebo zaméstnanci Skol pravidelné Gcastni aktivit projektu, napf. Zakim je poskytovana podpora
formou doucovani v rodinach apod.
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Vedouci pedagogicky pracovnik

Pro potfeby této vyzvy je za vedouciho pedagogického pracovnika povazovan feditel Skoly nebo
Skolského zafizeni, zastupce freditele Skoly nebo Skolského zafizeni, pedagogicky pracovnik,
ktery na své pracovni pozici vede dalsi ¢leny pedagogického tymu Skoly nebo Skolského zafizeni,
napf. vedouci vychovatel, vedouci odborného vycviku, vedouci odborné praxe, vedouci Skolni
druziny, vedouci ucitel/ka materské skoly apod. Kromé vyse uvedenych pedagogickych pracovniki je
pro Ucely této vyzvy za vedouciho pedagogického pracovnika povazovdn i Ucastnik nebo absolvent
kvalifikaéniho vzdélavani pro feditele v akreditovaném programu DVPP dle Standardu pro Studium
pro feditele skol a Skolskych zafizeni podle § 5 odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zadkonl, ve znéni pozdéjsich predpisi, a § 5 wvyhlasky
¢.317/2005 Sh., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnik(, akreditacni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnikl, ve znéni pozdéjsich predpisli, nebo Ucastnik nebo absolvent
akreditovaného programu celoZivotniho vzdélavéani v oblasti $kolského managementu na VS (min.
vrozsahu 120 hod.), a to i v pfipadé, Ze v souCasné dobé nema uzavien pracovné pravni vztah
na pozici vedouciho pedagogického pracovnika.

Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani stejné jako neformalni vzdélavani (viz Neformalni vzdélavani) tvori nedilnou
soucast procesu celoZivotniho uceni. Zadjmové vzdélavani je pravné ukotveno ve Skolském zdkoné
av§ 111 je definovano jako vzdélavani poskytujici acastnikdm naplnéni volného c¢asu zajmovou
¢innosti se zamérenim na rlzné oblasti. Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve Skolskych zatizenich
pro zajmové vzdélavani, zejména ve strediscich volného ¢asu, Skolnich druzinach a skolnich klubech.
Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se vsak aktivitami potfebnymi pro rozvoj
osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze Skoly, zajiStuje dusevni hygienu, ma funkci
vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni a regeneracni), socidlni

a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upeviuje socidlni vztahy. Pro tcel této
vyzvy je zajmové vzdélavani soucdsti neformalniho vzdélavani.

3. KAPITOLA — PRAVNI ZAKLAD A DALSi VYCHOZi DOKUMENTACE

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

4. KAPITOLA — KONTAKTY A KOMUNIKACE SE ZADATELEM A PRIJEMCEM

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA PODANIi ZADOSTI O PODPORU,
HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

Vlyzva je vyhlasena jako pribéZna s jednokolovym modelem hodnoceni. Zadatel predkladd plnou
zadost o podporu v pfedem stanovenych terminech. Terminy pribéznych uzavérek pfijmu Zadosti
o podporu jsou stanoveny v kap. 2.4 textu vyzvy. Pfed podanim Zadosti maji vSichni Zadatelé moznost
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http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-kluby

konzultovat e-mailové dotazy se zastupci RO na kontaktnim e-mailu uvedeném ve vyzvé. Osobni
konzultace se zastupci RO budou poskytovany pouze 7adatel(im, ktefi byli v jedné z fazi procesu
schvalovani neuspésni.

Nad rdmec pravidel uvedenych v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna dcast plati
pro Zadatele/pfijemce nasledujici:

Zadatel je povinen pFedlozit spolu s 7adosti o podporu prostfednictvim IS KP14+ povinné ptilohy.
Prehled povinnych pfiloh je uveden v tabulce v pfiloze €. 18.10 obsahujici formu a zplsob doloZeni.

Opravnéni Zadatelé/partnefi jsou vymezeni v textu vyzvy - bod 4.

Opravnény Zadatel/partner musi splnit vSsechny nasledujici poZadavky (zplsob doloZeni, vyjimky
a dalsi informace jsou uvedeny v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast, kap. 5.2.1
Opravnénost Zadatele/partnera a dale v tabulce v pfiloze ¢. 18.10 téchto pravidel):

A) Zadatel/partner splfiuje definici opravnénych zadateli/partneri ve vyzvé;
B) Zadatel/partner neni v insolvenénim fizeni;
C) Zadatel/partner neni v likvidaci;

D) Proti Zadateli/partnerovi neni vedeno exekucni fizeni, spravni fizeni, darnova exekuce nebo
vykondvaci fizeni;

E) Zadatel/partner s finan¢nim pFispévkem splfiuje podminky bezdluznosti;
F) Zadatel/partner je trestné bezihonny?;

G) Pro tuto vyzvu neni relevantni;

H) Zadatel/partner sfin. prispévkem, ktery je pravnickou osobou, identifikuje svoji strukturu
vlastnickych vztahl dle zak. ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, § 14 odstavcem
3 pism. e) (ddle jen ,rozpoctova pravidla“);

I) Zadatel/partner s fin. pfispévkem, ktery je pravnickou osobou (s vyjimkou pravnickych osob
vefejného préava), doloZil seznam svych skuteénych majiteld v souladu s ust. § 4 odst. 4
zdkona ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynost z trestné cinnosti
a financovani terorismu, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,AML zdkon“);

J) Zadatel splfiuje minimalni hranici roéniho obratu

- v pfipadé doloZeni osvédceni o standardizaci MAS 2014 — 2020 (resp. zarazeni do tabulky se
seznamem standardizovanych MAS zfizené Ministerstvem zemédélstvi) Zadatel doklada,
Ze obrat organizace/spolecnosti Zadatele dosahuje min. 15 % predpokladanych celkovych
zpuUsobilych vydaji projektu uvedenych v Zadosti o podporu. V pfipadé nedoloZeni
standardizace MAS 2014 — 2020 doklada Zadatel, ze obrat organizace/spoleénosti zZadatele

3 Bezhonnost pravnickych osob a bezihonnost fyzickych osob (statutarniho organu).
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dosahuje min. 30 % predpokladanych celkovych zplsobilych vydaji projektu uvedenych
v zadosti o podporu®.

Podminka dosaZeni pozadovaného obratu musi byt splnéna za posledni dvé po sobé jdouci
uzaviena ucetni obdobi trvajici 12 mésicl (kterd existuji) , za ktera mél Zadatel/partner s fin.
prispévkem odevzdat dafiova prizndni a ktera predchdzeji datu poddani zZadosti o podporu.

K) Zadatel/partner s fin. pfispévkem ma zajistény vlastni prostiedky na realizaci projektu
(realizaci projektu je mysleno spolufinancovani projektu).;
L) Pro tuto vyzvu neni relevantni.
Dale musi opravnény Zadatel splnit vSechny nasledujici pozadavky:
- Na kazdém uzemi spravniho obvodu obce s rozsitenou plsobnosti maji opravnéni Zadatelé
povinnost dojit k dohodé, kdo z nich za dané Uzemi podava projekt na tvorbu MAP II.
e Zplsob dolofeni: Zadatel doklddd tuto skutecnost prostfednictvim pfilohy Zadosti

o podporu ,Cestné prohladdeni o projednani podani Zadosti o podporu s ostatnimi
moznymi Zadateli v Uzemi*.

- Zadatelé (MAS a mikroregiony) jsou povinni prokdzat minimalné dvouletou historii,
tzn. subjekt Zadatele je zapsany do pfislusné evidence/registru minimalné po dobu dvou let

s v

od data podani Zadosti o podporu v IS KP14+.

Pro projekty této vyzvy jsou urceny dvé programové oblasti, a to méné rozvinuté regiony a vice
rozvinuté regiony. V této vyzvé je umoZnéno vyuzit vyjimky dle ¢l. 13 odst. 2 obecného nafizeni tzn.,
je umoznéno realizovat projekty i mimo programovou oblast v rdmci EU.

5.2.2.1 P¥ipustné misto dopadu realizace projektu

V této vyzvé je moziny dopad pouze na Uzemi méné rozvinutych regionl (13 kraji mimo hl. mésto
Prahu), nebo pouze na Uzemi vice rozvinutého regionu (v hl. mésté Praha), v Zadosti o podporu je
mozné uvést v rozliseni Uzemi dopadu na okres/region LAU1.

Pomér financovani mezi vice a méné rozvinutymi regiony je pevné dan a je uveden v kapitole 8.1.5.
Pomér financovani Zadatel takto presné vyplni v Zadosti o podporu na zaloZzce Specifické cile.

Dopad projektu na méné rozvinuté regiony — vSsechny kraje mimo hl. mésto Praha

Aktivity budou zpravidla realizovany na Uzemi méné rozvinutych regiond (13 kraji mimo hl. mésto
Praha). V pripadé realizace aktivit mimo Uzemi méné rozvinutych regionl (napf. aktivity na Uzemi

4V pfipadé, 7e 7adatel/partner s fin. pfispévkem v dobé& podani zadosti o podporu nema posledni G¢etni obdobi uzaviteno,
dolozi jako povinnou pfilohu Zadosti o podporu ¢estné prohlaseni, Ze vysi obratu za posledni uzaviené obdobi doloZi pred
vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. DoloZeni dokladu o dostateéné vysi roéniho obratu (tj. hranice
stanovené danou vyzvou, nejcastéji vsak 30 % predpokladanych celkovych zplsobilych vydajd projektu) je zévaznou
podminkou pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. V ptipadé, Ze Zadatel/partner s fin. pfispévkem
nedoloZi dostate¢nou vysi obratu nejpozdéji pfi doloZeni dokumentace potiebné pro wvydani pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, bude jeho Zadost o podporu vyfazena z procesu schvalovani, tzn. nebude podpofena.
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hl. mésta Prahy) plati, Ze dopad takovychto aktivit musi byt pro cilovou skupinu z méné rozvinutych
region(.

Dopad projektu na vice rozvinuty region — hl. mésto Praha

Aktivity budou zpravidla realizovany na Gzemi vice rozvinutého regionu (v hl. mésté Praha). V pfipadé
realizace aktivit mimo hl. mésto Praha plati, Ze dopad takovychto aktivit musi byt pro cilovou skupinu
z vice rozvinutého regionu.

Priklad: Prijemce je z Jihoceského kraje, ktery spadd do kategorie méné rozvinuty region, prijemce
vymezi na zdloZce Zddosti o podporu , Pripustné misto dopadu” obce/LAU1. Ddle v Zddosti o podporu
na zdlozZce , Specifické cile” vypIni rozpad mezi méné a vice rozvinutymi regiony 100/0 viz kap. 8.1.5.
a na zdloZce ,,Misto realizace” zvoli regiony, kde je predpoklad realizace aktivit projektu postaci
v rozliseni NUTS 3 (kraj).

Priklad: Prijemcem je z hl. mésta Prahy, které spadad do kategorie vice rozvinuty region, prijemce zvoli
na zdloZce Zadosti o podporu , Pfipustné misto dopadu” hl. mésto Praha. Ddle v Zadosti o podporu
na zdloZce , Specifické cile” vyplni rozpad mezi méné a vice rozvinutymi regiony 0/100 viz kap. 8.1.5.
a na zdloZce ,,Misto realizace” zvoli regiony, kde je predpoklad realizace aktivit projektu v rozliseni
NUTS 3.

5.2.2.2 Pfipustné misto realizace projektu

Projekt musi byt realizovan na Uzemi Ceské republiky. Mimo CR, na Uzemi EU je moZno realizovat
pouze podaktivitu 2.11 Mistni lidfi uvedenou v pfiloze €. 3 vyzvy, a to pouze za predpokladu, Ze osoba
vyslana na stdz bude identifikovana jako mistni lidr a soucasné bude ¢lenem jedné z pracovnich
skupin zfizenych pod RV MAP.

Realizace je tam, kde probihaji aktivity projektu (v Zadosti o podporu na zaloZce ,misto realizace
projektu” postaci rozliseni na NUTS 3 (kraj)).

Opravnénymi cilovymi skupinami projektd jsou:
déti a zaci,
pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zatizeni véetné vedoucich pedagogickych pracovnikd,
rodice déti a 2akl >,
zaméstnanci verejné spravy a zfizovatell Skol plsobici ve vzdélavaci politice,
verejnost,
pracovnici organizaci plasobicich ve vzdélavani,

pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani nebo asistencnich
sluzbdch a v oblasti neformdlniho vzdélavani déti a mladeze.

5V ramci této cilové skupiny lze zapodist i osoby dle zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, Hlava Ill, § 928 az 975.
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Aktivity vyzvy se rozliSuji na povinné a vyloucené aktivity. Vycet jednotlivych typl aktivit je uveden
nize. Povinné aktivity €. 1, 2 a 3 museji byt realizovany v souladu s témito specifickymi pravidly a také
v souladu s ptilohou vyzvy €. 3 Postupy MAP II. Témata aktivity €. 4 rozliSujeme na povinné volitelna
a volitelna (nepovinna). Podaktivity vyzvy se rozliSuji na povinné a volitelné (nepovinné).

Ve vsSech projektech se musi rozvijet funkéni systém spoluprace pro aktualizaci MAP v Gzemi.
Realizator projektu ve vyzvé MAP Il musi pokracovat v rozvoji a aktualizaci MAP tak, aby se tykal
celého Uzemi v hranicich spravniho obvodu ORP/MC, respektive Uzemi, které je vymezeno
Stanoviskem Regionalni stale konference (RSK)/Potvrzenim Magistratu hl. m. Prahy (MHMP). Proto
se pri predkladani Zadosti o podporu posuzuje povinna priloha dokladujici zapojeni zastupcd skol
(v ¢lenéni dle 1Z0O) v tzemi, a to:

a) v pfipadé, 7e je radatelem ORP/MC — musi byt deklarovdno zapojeni zastupc(i
minimalné 70 % 3Skol (podle 1Z0), které jsou zfizovany obci s rozsifenou plsobnosti
v Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou pusobnosti, a zaroven alespon 70 %
Skol, které zfizuji jini zfizovatelé neZ obec s rozsitenou plsobnosti v Gzemi spravniho
obvodu obce s rozsifenou plsobnosti, pouze za predpokladu, Ze takové Skoly
v Uzemi jsou. Podminka zapojeni 70% Skol zfizovanych jinym zfizovatelem neZ
ORP/MC plati pouze v pfipadé, Ze v Uzemi spravniho obvodu ORP/MC existuje
alesponi 5 Skol (podle 1Z0), které jsou zfizovany jinymi zfizovateli. V pfipadé,
fe v Uzemi spravniho obvodu ORP/MC existuje méné nei 5 8kol a Zadatel neni
schopen doloZit zapojeni do projektu min. 70% z nich z divodu odmitnuti Skol
zapojit se do projektu, musi Zadatel nad ramec povinnych pfiloh dolozit pisemné
odmitnuti Skol zapojit se do projektu;

b) v pfipadé ostatnich opravnénych Zadatel( — musi byt deklarovano zapojeni zastupct
minimalné 70 % $kol (podle 1ZO) z¥izovanych v Gzemi spravniho obvodu ORP/MC.

Realizator projektu oslovi pro zjisténi zajmu o zapojeni do projektu tyto skoly:
- zakladni skoly,
- matefrské skoly,
- matefrské skoly ztfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona,
- zakladni Skoly zfizené dle § 16 odst. 9 skolského zakona,
- zakladni umélecké skoly.

Pfilohou Zadosti o podporu a podkladem pro hodnoceni pfijatelnosti a stanoveni maximalni vyse
vydajll na projekt je priloha Seznam materskych, zakladnich a zakladnich uméleckych skol
zfizovanych v Gzemi spravniho obvodu ORP/MC (viz vzor v IS KP14+), ve které budou uvedeny
véechny skoly dle 1Z0 na Uzemi spravniho obvodu ORP/MC. Ztabulky musi vyplyvat splnéni
podminky zapojeni minimalniho procenta poctu $kol. Pokud ma jedna Skolska pravnickd osoba vice
IZO, musi byt v tabulce uvedeno kazdé 1Z0. Uvadéji se pouze 1ZO materské, zakladni skoly, zakladni
umélecké skoly, materské skoly a zakladni Skoly zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zadkona ve znéni
pozdéjsich predpist. Jedna Skolska pravnicka osoba, majici pod jednim RED IZO vice 1ZO, musi byt
zapojena pouze do jednoho MAP realizovaného na Gzemi spravniho obvodu ORP/MC. Zadatel uvede
do tabulky soupisku vSech $kol dle 1ZO nachazejicich se na Uzemi vymezeném
ve Stanovisku/Usneseni mistné prislusné Regionalni stalé konference (RSK) a vyznaci, zda bude skola
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do projektu zapojena, nebo ne. V pfipadé Skol, které budou do aktivit projektu zapojeny, vyjadfi
statutarni zastupce skoly svlj souhlas podpisem pfilohy Souhlas skoly se zarfazenim do MAP I
(viz vzor v IS KP14+). V ptipadé, ze dana skola neprojevi zajem se do realizace aktivit zapojit, neni
podpis, resp. uvedena priloha vyzadovana.

KaZdy zadatel je povinen do projektu zapojit min. 11 1ZO. Splnéni této podminky bude predmétem
kontroly nejen v procesu schvalovani, ale i administrativniho ovéreni/kontrol na misté v pribéhu
realizace projektu. V Zzddosti o podporu Zadatel povinné doklddd prostfednictvim cestného
prohlaseni, Ze oslovil s Zadosti o spolupraci vSechny feditele a zfizovatele skol na Uzemi v hranicich
spravniho obvodu ORP/MC, respektive Uzemi dopadu, pro které se projekt pFipravuje. Doklady
prokazujici splnéni této povinnosti pfedklada Zadatel pred vydanim pravniho aktu.

Vsechny vyse uvedené podminky tykajici se zapojeni skol musi byt dodrZzeny po celou dobu realizace
projektu a mohou byt pfedmétem administrativniho ovéreni/kontroly na misté v pribéhu realizace
projektu.

Pfijemce je povinen se zadvérecnou ZoR predlozit seznam zapojenych skol dle IZO a u kazdé zapojené
Skoly dle 1ZO uvést klicovou aktivitu/klicové aktivity, v nichz byla Skola/skoly zapojena/zapojeny.

A) Povinné aktivity
Aktivita €. 1: Rizeni projektu

Vice viz Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kap. 5.2.4. Tato aktivita musi byt uvedena
v kazdé Zadosti o podporu samostatné. Nad ramec Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast je
zavazny popis aktivity Rizeni projektu uvedeny v kapitole 12 Realizace projektu MAP Il Postupd MAP.

Aktivita €. 2: Rozvoj a aktualizace MAP

V této aktivité bude realizovan a prohlubovdn proces spole¢ného mistniho akéniho planovani
s vétsSim zapojenim Skol do tohoto procesu, bude podporen rozvoj partnerstvi v Uzemi a tim rozvijen
samotny MAP, dojde k aktualizaci dokumentace MAP a zpracovani akénich pland. Aktivita je tvorena
soustavou povinnych a volitelnych podaktivit.

Ocekavanymi vysledky jsou:
— Prohloubeni procesu spolecného planovani v Uzemi véetné procesu strategického planovani
v samotnych Skolach, prohloubeni procesu spoluprace mezi Skolami a Uzemim a rozsireni
spoluprace v ramci procesu spolec¢ného planovani i na dalsi subjekty.
— Rozvoj a aktualizace MAP, aktualizace dokumentace MAP vcetné tvorby akcnich plan(.

DosaZeni vysledku se doklada pfedlozenim téchto dokumentt:
Aktualizovany findlni MAP s akénim planem na dobu minimalné 12 mésici po ukonceni realizace
projektu MAP 1.

Presna specifikace této aktivity je uvedena v pfiloze ¢. 3 vyzvy.
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Aktivita €. 3: Evaluace a monitoring MAP

V této aktivité je realizovan pravidelny monitoring a vyhodnocovdni realizace celého projektu
(vCetné realizovanych aktivit Implementace), naplfiovani priorit a cild MAP a naplfiovani akcénich
planl. Na zakladé Udajl z monitoringu a z informaci ziskanych i jinymi zplsoby dalSich celkovych
vyhodnoceni jsou zjistovany prinosy, pfipadné dopady a je vyhodnocovana uUspésnost procesu
fungovani arozvoje partnerstvi. Vyhodnocovano je také naplfiovani aktivit, vysledk a prinost,
pfipadné dopadl realizace aktivit napldnovanych v ro¢nim akénim planu vypracovaném v ramci
predchoziho projektu MAP a nasledné vyhodnoceni akcénich plan(l zpracovanych v projektu MAP 11,
jejich vlivy/dopady na strategii MAP a na zakladé toho stanoveni dalsich krok( v procesu rozvoje
a aktualizace  MAP. Toto vyhodnocovani je realizovdano prostfednictvim evaluacnich aktivit
naplanovanych a realizovanych RT MAP. V ndvaznosti na pribézny monitoring a vlastni evaluacni
aktivity jsou zpracovavany sebehodnotici zpravy v souladu s Metodikou pro vnitfni evaluaci projekt(
PO 3 OP VVV (Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani, Krajské akéni plany rozvoje vzdélavani).

Aktivita je tvorena povinnymi podaktivitami 3.1 Monitoring a evaluace MAP a 3.2 Zpracovani
sebehodnoticich zprév.

Ocekavanymi vysledky jsou:

— Vyhodnoceni procest partnerstvi podle metodiky RO OP VVV (Metodika pro vnitini evaluaci
projektd PO 3 OP VVV ) — co se podafrilo a co by bylo potreba zlepsit.

— Vyhodnoceni Ucinnosti, pfinost a pripadnych dopadu aktivit na podporu rozvoje partnerstvi
a podporu rozvoje kapacit, zejména — co se podafilo a co by bylo potteba zlepsit v povinnych
tématech: ctenarské gramotnosti a rozvoje potencidlu kazdého Zika, matematické
gramotnosti a rozvoje potencidlu kazdého Zaku, podpofe rozvoje potencidlu kazdého Zaka
a dale v tématech mistné specifickych.

— Vyhodnoceni vlivi/dopad( realizovanych aktivit v aktivité 4. Implementace MAP a popf.
projektd realizovanych na zakladé MAP | (napf. ve vyzvé Inkluzivni vzdélavani) z pohledu
pfinosl pro MAP, naplfiovani priorit a cill a realizace akcnich plan(.

— Doporuceni a Upravy procest MAP, predevsim analytické ¢asti.

Dosazeni vysledku se doklada predloZzenim téchto dokumentii:

e Aktualizovand analyticka ¢ast MAP (doklddd se vramci dolozeni celé aktualizované
dokumentace MAP).

e Pribézné sebehodnotici zpravy a zavérecna sebehodnotici zprava.

Presna specifikace této aktivity je uvedena v pfiloze €. 3 vyzvy Postupy MAP Il.

Aktivita ¢. 4: Implementace MAP

Povinné volitelna témata (Zadatel voli min. jedno povinné volitelné téma):

a) Implementace aktivit MAP pro realizaci povinného opatfeni €. 1 Pfedskolni vzdélavani a péce:
dostupnost, inkluze a kvalita.

b) Implementace aktivit MAP pro realizaci povinného opatieni ¢. 2 Ctenaiska a matematicka
gramotnost v zakladnim vzdélavani.

c) Implementace aktivit MAP pro realizaci povinného opatieni ¢. 3 Inkluzivni vzdélavani
a podpora déti a Zzakl ohroZenych skolnim neuspéchem.

Vyzvy PO3 Individudlni projekty Mistni akcni plany rozvoje vzdéldvani Il - Pravidla pro Zadatele a prijemce - specifickd cdst

Cislo vydani: 2 Datum déinnosti: 10.4.2018 Stranka 19 z 59




Volitelna témata:

a) Implementace aktivit k naplnéni doporuéenych opatreni MAP (v pfipadé, Ze je obsahuje SR
MAP zpracovany pro ORP).

b) Implementace aktivit k naplnéni prGrezovych a volitelnych opatfeni MAP (v pfipadé, Ze je
obsahuje MAP zpracovany pro ORP).

v

Povinné volitelna témata a volitelna témata v aktivité ¢. 4 budou naplnéna v nasledujicich
oblastech:

A) Inkluzivni vzdélavani

B) Oteviena skola

C) Predskolni vzdélavani

D) Rozvoj gramotnosti a kompetenci

E) Kompetence pro demokratickou kulturu

F) Regiondlni identita — spoluprace s komunitou
G) Polytechnické vzdélavani

H) Tvorivost, iniciativa a podnikavost

1) Kariérové poradenstvi

PFi napliovani aktivity ¢. 4 musi Zadatel vychazet z priorit, které jsou uvedeny ve schvaleném
findlnim MAP, pfipadné ve Strategickém ramci MAP (pouze v pfipadé, Ze Zadatel realizoval ve vyzvé
02_15 005 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani | Urovenn preMAP). V zaloZce Zadosti o podporu
»Jaké aktivity v projektu budou realizovany?” je Zadatel povinen uvést, které dil¢i cile schvaleného
Strategického ramce MAP nebo schvaleného findlniho MAP projekt Fesi, a to v€etné kédu, jenz je zde
uveden.

Na zakladé analyzy projektl vyzvy MAP | a analyzy strategickych ramcl byly vymezeny oblasti, které
jsou definovdny v kapitole 2 téchto pravidel. NiZze je specifikovdno zaméreni podpory v téchto
oblastech a dale jsou zde uvedeny pfiklady podaktivit, jeZ jsou pouze inspirativnim, tj. nikoli dplnym
vyctem vhodnych forem a metod, kterymi Ize oblasti naplfiovat. Nejedna se tedy o uplny indikativni
vycet, ale o ilustrativni zptisoby toho, jaké je mozné v projektech této vyzvy pro implementaci MAP
realizovat podaktivity. Dalsi priklady a upresnujici informace k pfikladiim podaktivit v kapitole 2 jsou
uvedeny v Inspiromatu na webu NIDV.

Zadost o podporu musi obsahovat konkrétni informace o tom, jak bude Zadatel aktivitu ¢ 4
realizovat, tj. uvede do Zadosti o podporu specifikaci vystupll a podrobny popis jeji realizace.

RO upozoriiuje 7adatele a p¥ijemce, 7e musi byt respektovdno pravidlo, e nelze podpof¥it shodné

aktivity realizované pro stejnou konkrétni cilovou skupinu, které jsou podpofreny z jinych verejnych

prostfedkd, napf. z jinych projektt nebo z rozvojovych a dotaénich titult. Tj. aktivity pro stejnou

konkrétni cilovou skupinu mohou byt podpofeny v tomto projektu pouze v pfipadé, Ze na né
pfijemce nebo zapojené subjekty necerpaji podporu napf. z vyzev na zjednodusené projekty,
projektd | KAP, dotaénich a rozvojovych program@ MSMT apod. To znamen4, Ze je nutné, aby nap¥.
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stejny pedagogicky pracovnik neabsolvoval stejny kurz DVPP vicekrat. DUvodem je zamezeni

moznych prekryvi a hroziciho rizika dvojiho financovani aktivit.

A) Inkluzivni vzdélavani

Al) Podpora pedagogickych pracovniklQl skol a skolskych zafizeni pfi zavadéni inkluzivniho
vzdélavani a podplirnych opatfeni do praxe sSkol a Skolskych zafizeni prostfednictvim
sitovani, poradenstvi, mentoringu, metodického vedeni, supervize a spoluprace skol,
$kolnich poradenskych pracovist a skolskych poradenskych zafizeni.

A2) Podpora specidlnich pedagogll v zapojeni se do procesu inkluzivniho vzdélavani, a to
formou vyjezdu uciteld specialnich Skol do Skol hlavniho vzdélavaciho proudu za cilem
podpory pedagogl vyucujicich déti a Zaky se SVP ¢i za pfimou podporou déti a zakd se
SVP. Skoly samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim postizenim disponuji odborné
kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky — specidlnimi pedagogy. Tito pedagogové maji
dlouhodobé zkuSenosti se vzdélavanim Zzak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Pedagogové skol samostatné zfizenych pro zaky se zdravotnim postizenim navazi
spoluprdci s bézinymi Skolami hlavniho vzdélavaciho proudu a v ramci vyuky budou
tandemové vyulovat déti a Zaky s pedagogy béZnych 3kol®.

A3) Podpora rovnych pfilezitosti déti a Zakd na vzdélavani.

A4) Podpora zapojeni socidlnich pracovnikli a socidlnich pedagogl do zajmového
a neformalniho vzdélavani.

Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

- navazani efektivni spoluprace subjektl v izemi, kterd povede k podpore zavadéni inkluzivniho
vzdélavani, sitovani aktérd ve vychové a vzdélavani v oblasti spole¢ného vzdélavani, spoluprace
smérem k odstrafiovani nerovnosti v pristupu ke vzdélani a pomoc s fesenim konkrétnich situaci,
do kterych se muZe dostat rodina nebo skola (Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

- aktivity vedouci k usnadnéni spoluprace skoly a rodic¢l s poradenskymi zafrizenimi (Ml — 5 26 02
Pocet platforem pro odborna tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

- informacni setkdni a osvétové aktivity na podporu inkluzivniho vzdélavani - velkou prekazkou
inkluzivniho vzdélavani byva neporozuméni zrad verejnosti, cilem této aktivity je osvéta
voblasti inkluze, napt. prezentace prikladd dobré praxe, poradani seminarli, prednasek
pro rodice apod. (Ml — 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap.
11.3),

- efektivni spolupriace vsech aktérli ve vzdélavani v izemi vcéetné OSPOD k prevenci vzniku
socialné patologickych jevll (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace
v prislusnych ZoR projektu),

6 Za béinou 3kolu je pro potieby vyzvy povazovana $kola, kterd neni zfizena dle & 16 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), ve znéni pozdéjsich predpist.
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https://cs.wikipedia.org/w/index.php?title=Rovn%C3%A9_p%C5%99%C3%ADle%C5%BEitosti&action=edit&redlink=1

realizace vzdélavacich programl zdjmového a neformalniho vzdélavani pro déti a mladez
vyuZivajicich NZDM a SAS (dokladovani — Zprdva o realizaci programu, popis Ccinnosti
v prislusnych ZoR projektu),

zavadéni metod a forem prace do vychovné vzdélavaciho procesu vedouci k podpore zZaki
ohroZzenych Skolnim neulspéchem a podpofe jejich rodich (dokladovani — Zprava o realizaci
forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

podpora akci a metod vychovné vzdélavaciho procesu zaméfenych na zavadéni konkrétnich
proinkluzivnich opatfeni do Zivota Skol véetné pofizeni pomUcek pro zaky se SVP, pokud nejsou
podplrnymi opatfenimi (napf. Ml — 5 10 17 Pocet uspofadanych jednordzovych akci -
dokladovani tohoto MI — viz kap. 11.3, popf. dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod,
popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

podpora metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu pro zkvalitnéni vzdélavani déti cizincl
a déti a zakd mimoradné nadanych (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis
realizace v pfislusnych ZoR projektu),

workshopy a seminare k novinkdm v legislativé a Cinnostech Skoly v souvislosti se spole¢nym
vzdélavanim (Ml — 5 10 17 Pocet uspofadanych jednordzovych akci - dokladovani — viz kap.
11.3),

formy kolegidlni podpory a sdileni zkuSenosti pfi praci splany pedagogické podpory,
individualnimi vzdélavacimi plany déti a zakd a aplikaci jednotlivych podplrnych opatreni
pfi vychové a ve vyuce, pti zavadéni prvkl formativniho hodnoceni (napf. Ml — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3, popf. dokladovani - Zprava
o realizaci forem a metod, popis realizace v prislusnych ZoR projektu),

aktivity vedouci ke zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnik( a pracovnikll v neformalnim
vzdélavani v oblasti osobnostné-socidlniho rozvoje formou sitovani pedagogickych pracovniki
a pracovnikd v neformalnim vzdélavani se socidlnimi pracovniky za Gcelem vymény zkusenosti
a navazani ¢ prohlubovani spoluprace, napt. SVC, NNO a NZDM (MI — 5 26 02 Pocet platforem
pro odborna tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3).

B) Oteviena skola

B1) Podpora aktivit vedoucich k postupnému naplfiovani vize oteviené skoly.

B2) Podpora a prohloubeni vzajemné spoluprace pedagogli a mozZnosti sdileni profesnich
zkusenosti, a to jak v ZS, tak v MS.

B3) Prohloubenia podpora spoluprace skol s rodici a zfizovateli Skol.

B4) Podpora aktivit budujicich pozitivni klima v pedagogickém sboru prostrfednictvim
zapojenim odbornika a aktivit rozvijejicich sebepoznani, osobni kvality, prohloubeni
komunikativnich a kooperativnich dovednosti, kompetenci pro vzdélavani bez predsudk
a rozvoj profesiondlni sebereflexe.

Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

podpora efektivni spoluprace aktér(i ve vzdélavani s organy statni spravy a samospravy (Ml -5
26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkavani- dokladovani — viz kap. 11.3),
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akce/aktivity zamérené na klima skoly, kulturu skoly, skoly jako podnétného prostfedi, uceni
zakl, schopnosti umét se ucit a prebirat odpovédnost za vlastni vzdélavani (napf. Ml —5 10 17
Pocet usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

zavadéni konkrétnich opatfeni, metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu, které vedou
k napliovani kritérii kvalitni $koly — viz portdl CSI http://www.csicr.cz/cz/Kvalitni-skola
(dokladovani — Zpréava o realizaci forem a metod, popis realizace v prislusnych ZoR projektu),
podpora rodi¢l pfi komunikaci a spolupraci se Skolou, s odborniky, ostatnimi neziskovymi
organizacemi a mezinarodnimi organizacemi rodic(i, s organy mistni a krajské samospravy, statni
spravy a Skolskymi zafizenimi, ktera jsou zamérena navzdélavani (dokladovani — Zprava
o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

informacni akce a workshopy pro rodi¢e v oblasti predSkolniho vzdélavani zamérenych
na pfipravu na vstup do ZS (napf. Ml — 5 10 17 Pocet uspofadanych jednorazovych akci-
dokladovani — viz kap. 11.3, popf. dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis
realizace v pfislusnych ZoR projektu),

aktivity zamérené na dobré mezigeneracni vztahy déti a Zakd s ¢leny rodiny a s komunitou (napf.
MI -5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity pro vedouci pedagogické pracovniky v oblasti kompetenci pro efektivni komunikaci
s rodi¢i, zvySovani pravniho povédomi pedagogl, podpora vzijemné vymény zkuSenosti
vedoucich pedagogickych pracovnikl (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkdvani nebo MI — 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci- dokladovani —
viz kap. 11.3),

vytvoreni a cinnost metodickych klub( pracovniki ve vzdélavani pro sdileni a vzajemnou
vyménu zkusenosti v Uzemi a sdileni zkusenosti mezi pedagogy ruznych skolskych zafizeni (Ml —
526 02 Pocet platforem pro odborna tematickd setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3).

C) Predskolni vzdélavani

C1) Podpora predikolniho vzdélavani s diirazem na usnadifiovani pfechodu déti z MS na ZS
prostfednictvim zavadéni novych metod a forem prace do vychovné vzdéldvaciho procesu
v MS, a to naptiklad zavadénim edukaéné stimulacnich skupin, prvké proZitkovych,
kooperacnich a situacnich didaktickych metod do pfedskolniho vzdélavani apod.

C2) Podpora spoluprace MS a ZS s cilem vymény zkuSenosti pedagogickych pracovnik(
v oblasti prace s détmi se SVP, propojovani externiho a vlastniho hodnoceni skoly.

C3) Spoluprace a sitovani vedoucich pedagogickych pracovnikil MS s cilem vymény zkusenosti
v oblasti fizeni pedagogického procesu, spoluprace s vedenim ZS, pfechodu déti na ZS
a zavadéni novych forem prace do prostiedi matefrskych Skol véetné podpory ctenarské
a matematické pregramotnosti.

C4) Podpora spoluprace MS, socidlnich sluZeb a poskytovatelt socialnich sluzeb ve spolupréci
s rodinou pfi vstupu ditéte do MS s cilem eliminace nenastoupeni ditéte do povinného
posledniho ro¢niku predskolniho vzdélavani a rizik pro rodinu z néj plynoucich.
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Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

podpora spoluprace MS se ZS a SS a s aktéry neformalniho vzdélavani v zemi (MI — 5 26 02
Pocet platforem pro odbornd tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

spoluprace MS, socialnich sluzeb a poskytovatel( socialnich sluzeb ve spolupraci s rodinou pfi
vstupu ditéte do MS, které predchazeji pripadnému nenastoupeni ditéte do povinného
posledniho rocniku predskolniho vzdéldvani (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod,
popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

aktivity a akce, které jsou zaméfeny na cilenou podporu MS a jejich pedagogli, pokud jsou
soucasti sloucené skoly nebo organizace (napf. Ml —5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych
akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

zavadéni programu pro déti, které zvysuji kvalitu predskolniho vzdélavani - napf. programy,
které vzniknou v koncepcnich projektech (napf. Budovani kapacit pro rozvoj skol 1l) a mohou byt
realizovany i ve spoluprdci s organizacemi neformadlniho vzdélavani, napf. podpora cétenarské
pregramotnosti ve spolupraci s mistni knihovnou, matematické pregramotnosti — napfr.
Matematika vsemi smysly aneb Hejného metoda v MS: https://www.h-
mat.cz/sites/default/files/kestazeni/Brozura_Hejneho_metoda-web.pdf apod. (dokladovani -
Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),

¢innost edukativné stimulacnich skupin (napf. Edukativné stimulacni skupiny pro déti -
www.jiratova.cz/dokumenty/ESS-struktura.pdf — dokladovani — Zprava o realizaci programu,
popis Cinnosti v prislusnych ZoR projektu),

zavadéni prvkl prozitkovych, kooperacnich a situacnich didaktickych metod do predskolniho
vzdélavani apod. (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace v prislusnych
ZoR projektu),

podpora polytechnického vzdélavani déti v MS prostfednictvim spoluprace MS a z8 a SS
v regionu, napf. Obsah, metody a formy polytechnické vychovy v matefskych skolach:
https://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/vyd/online/FPE-Obsah-metody-a-formy-
polytechnicke-vychovy-v-materskych-skolach.pdf (MI 5 21 06 Pocet produktl polytechnického
vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora prace s nadanymi détmi, rozvoj spoluprace MS a organizaci neformalniho vzdélavani,
napf. program Mensa do matefskych skol (dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis
¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),

spoluprace a sitovani vedoucich pedagogickych pracovniki MS s cilem vymény zku$enosti
v oblasti Fizeni pedagogického procesu, spoluprace s vedenim ZS, prechodu déti na ZS a zavadéni
novych forem prace do prostfedi MS (Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

organizacni zajiSténi profesniho rozvoje pedagogl v predskolnim vzdélavani v Uzemi, zajisténi
moznosti Gcasti na vzdélavacich akcich i pro pedagogy MS, ktefi se jich z organizaénich davodi
nemohou zucastnit v ramci zjednodusenych projektd (naptf. Ml — 5 10 17 Pocet usporadanych
jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3).
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D) Rozvoj gramotnosti a kompetenci

D1) Podpora spolupriace skol, vzdélavacich, kulturnich center (napf. Skolskych zafizeni,
mistnich knihoven, muzei, mimoskolnich vzdélavacich a kulturnich center zfizovanych
NNO a dalSimi subjekty) vrozvoji gramotnosti a kompetenci, a to zejména u Zzakl
ohrozenych 3$kolnim nelspéchem prostfednictvim sitovani relevantnich aktérd
(pedagogickych pracovnik(, pracovnikll ve vzdélavani, rodic¢ll) k vyméné zkusenosti
a aktivni participaci na aktivitdch zvysujicich drovent gramotnosti a kompetenci déti
a zaku, a to véetné podpory vzdélavacich programi. Programy vzdélavacich a kulturnich
center museji byt vzdy planovany ve spoluprdci se Skolou a s cilem rozvoje gramotnosti
a kompetenci déti a zakd. Ve spolupraci nejde pouze o naplanovani paralelnich aktivit,
ale o to, aby ucitelé a pracovnici ostatnich vzdélavacich zafizeni cilené a soustfedéné
planovali mimoskolni vzdélavaci programy pro rozvoj gramotnosti déti a Zakl. Je potieba
vénovat pozornost tomu, aby byli také spolecné schopni zaznamenat a zachytit,
Ze k rozvoji gramotnosti nebo kompetenci u konkrétnich déti a zak( skutecné doslo
(rozvijeni dovednosti vyhodnotit plsobeni vzdélavaci aktivity).

Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

podpora ctendrské gramotnosti ve Skolach — wvyuzivani a vybaveni skolnich knihoven,
¢tenarskych koutkl, akci na podporu ¢tendfstvi, napt. zapojeni $kol do projektu Cteni pomaha
(dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),

zavadéni didaktickych metod a program@ ke zvy$eni funkéni gramotnosti v ZS (Etenarska,
matematicka, jazykova, financni, digitalni gramotnost) a Ctenarské, matematické a digitalni
pregramotnosti v MS (dokladovéani — Zprava o realizaci programu, popis &innosti v pfislu$nych
ZoR projektu),

podpora konkrétnich program(i a akci na podporu ctendiské pregramotnosti a ctenarské
gramotnosti ve spolupraci s knihovnami v misté (pf. dokladovani — Zprava o realizaci programu,
popis Cinnosti v prislusnych ZoR projektu),

podpora konkrétnich programl a akci na podporu matematické a finanéni gramotnosti
(dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

podpora konkrétnich program( a akci na podporu kulturni a socialni gramotnosti (dokladovani —
Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

podpora konkrétnich programd a akci na podporu digitdlni gramotnosti a bezpecnosti
na internetu, prevenci zavislosti na socialnich sitich apod. (dokladovani — Zprava o realizaci
programu, popis ¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

zavadéni volnocdasovych aktivit zamérenych na rozvoj funkéni gramotnosti s dirazem na sitovani
(M1 =512 12 Pocet mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci - dokladovani — viz kap.
11.3),

podpora zdjmového/neformalniho vzdélavani pro déti a zaky (mladeZ) v realizaci aktivit
smérujicich k rozvoji v dil¢ich oblastech gramotnosti (Ml — 5 12 12 Pocet mimoskolnich aktivit
vedoucich k rozvoji kompetenci - dokladovani — viz kap. 11.3),

projektové aktivity zamérfené na rozvoj financéni gramotnosti (pf. dokladovani — Zprava
o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),
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zavadéni jazykové propedeutiky do MS (pf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis

¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

zavadéni metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu vedoucich k rozvoji kompetenci déti

a zaka pro aktivni pouZivani ciziho jazyka — napt. kratkodobé/sdilené zapojeni rodilého mluvciho

formou tandemové vyuky (nebude podporovano individuadlni zapojeni rodilého mluvciho

do vyuky bez zapojeni pedagoga skoly), podpora spoluprace se Skolami v partnerskych obcich,

podpora cinnosti sdileného koordinatora podpory vyuky cizich jazyk( apod. (dokladovani —

Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu).

E) Kompetence pro demokratickou kulturu

E1)

E2)

E3)

E4)

E5)

E6)

E7)

E8)

E9)

Podpora rozvoje kompetenci pro demokratickou kulturu (véetné naplfiovani opatreni
Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020) zejména u 7akd ZS.

Podpora aktivit prohlubujicich spolupraci statnich a samospravnych organ( se skolami pfi
aktivitach spojenych s obcanskym vzdélavdnim vcetné podpory zvySovani kompetenci
pedagogickych pracovnik( motivovat déti a Zaky ke spolupraci s mistni samospravou.

Obcanské vzdélavani a vychova k demokratickému obcanstvi véetné zapojeni participace
déti, Zakl a rodicd na chodu skoly.

Aktivity podporujici strukturovany dialog s mladezi.

Podpora participace zakl a rodi¢d na rozhodovani a fungovani skoly — vlastni participace
zakl a rodic¢l vede nejen k pfijimani odpovédnosti za prostfedi, v némz Zaci Ziji, a za své
jednani, ale ma ipreventivni dopady na rizikové jevy objevujici se ve Skolach
(vandalismus, Sikana, generacni stfety apod.).

Metodickd podpora Skol a koordinatorli Zakovskych parlamentld prostfednictvim
spoluprace mezi Skolami, efektivnimi formami profesniho rozvoje pedagogickych
pracovnikl, a to vcéetné forem zahrnujicich spolupraci koordinatora Zakovského
parlamentu s odbornikem pfi realizaci konkrétnich aktivit a cinnosti (tandemova
spoluprace), propojenim s neformalnim vzdélavanim apod.

Podpora zvyseni kompetenci pedagogickych pracovnik(l vyuZivat komplexni vzdélavaci
formy (rolové hry a simulace, soutéze) v obéanském vzdélavani.

Podpora komunitnich a rodinno-komunitnich programd usilujicich o zapojeni komunity
(v€etné rodin, obyvatel spolecenstvi a spolecenskych organizaci) pfi podpore déti a zaku
k Uspéchu.

Realizace program( zapojujicich rodice a ostatni ¢leny rodiny do vzdélavani déti a zakd,
a to prostrednictvim zajisténi pomoci a profesionalniho rozvoje pedagogt s cilem zvysit
jejich znalosti a dovednosti pro spolupraci s rodinou a ¢leny komunity, poskytovanim
pomoci pro rodi¢e, ktefi se uci spravné vyuZivat dostupné informace k podpore
vzdélavani a vyvoje svych déti a identifikaci kulturnich zprostfedkovatell v komunité,
ktefi mohou pomoci zlepsit komunikaci mezi uciteli a rodinami.
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Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

- metody vychovné vzdéldvaciho procesu sméfujici k podpofe aktivniho obéanstvi v komunité’
(dokladovani — Zprdava o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

- realizace metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu, které rozvijeji obéanské a socialni
kompetence, napt. Zakovské projekty véetné podpory ucitel(, kteti je vedou, skolni parlamenty,
exkurze do Parlamentu a Senatu CR véetné naklad( na dopravu déti a 7akd (dokladovéni —
Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

- metody a formy vychovné vzdélavaciho procesu zamérené na vedeni diskuse o aktualnich
kontroverznich tématech (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace
v prislusnych ZoR projektu),

- aktivity podporujici strukturovany dialog s mladezi - http://www.strukturovanydialog.cz/co-je-
strukturovany-dialog-s-mladezi (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace
v prislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 10 17 Pocet uspofdadanych jednorazovych akci -
dokladovani — viz kap. 11.3),

- aktivity vedouci k rozvoji kritického mysleni s cilem chranit déti a mladez prfed manipulaci
vedouci k rizikovému chovani, podpora aktivit vedouci k aktivnimu osobnimu rozvoji a k ochrané
zdravi v propojeni viech jeho slozek, tj. socidlni, psychické a fyzické (napf. Ml — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

- programy zamérené na vychovu k odpovédnosti, napf. demokracie neni jen pravo predkladat
a prosazovat své nazory ale také - pfi jejich prosazeni nést svou odpovédnost za jejich realizaci
(dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

- programy zamérené na chovani v krizovych situacich a situacich ohroZujicich Zivot (dokladovani
— Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),

- programy smérfujici k eliminaci rizikového chovani déti a zakl, zejména xenofobie, zavislosti
apod. (dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis Cinnosti v pfislusnych ZoR projektu),

- realizace osvétovych aktivit v oblasti prevence oblasti socidlné-patologickych jevl (napf. MI -5
10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

- krouzek typu ,Nase Skola, Nas dim déti“ atd. (napf. MI — 5 12 12 Pocet mimoskolnich aktivit
vedoucich k rozvoji kompetenci - dokladovani — viz kap. 11.3),

- mimoskolni aktivity zaméfené na Zivotni prostfedi a ochranu pfirody s dirazem na sitovani
(napf. Ml — 5 12 12 Pocet mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci nebo Ml -5 26
02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

- mimoskolni aktivity zamérené na kulturni a duchovni hodnoty a jejich ochranu s dlirazem
na sitovani (napf. Ml —5 12 12 Poéet mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci nebo
MI -5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

- aktivity zamérené na obecny prospéch a obecné prospésnou cinnost, napf. dobrovolnicky
krouzek (napf. Ml — 5 12 12 Pocet mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci -
dokladovani —viz kap. 11.3),

- mimoskolni aktivity a aktivity v ramci formdlniho vzdélavani zamérené na udalosti a vyvoj
verejného Zivota, napr. klub Mlady Démosthenes

7 Viz naptiklad vystupy projektu Active Citizens http://www.activecitizens.cz/ , kde je moZno nalézt metodickou pFirucku,
nebo publikace Chutovky pro starosty a starostky http://www.eduin.cz/wp-content/uploads/2014/05/CHUTOVKY int02.pdf
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(https://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=4803) s predpokladanou Uucasti ¢lend klubu
v celostatni soutézi (napf. Ml — 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci - dokladovani —
viz kap. 11.3),

podpora aktivit v neformalnim vzdélavani pro déti a zaky (mladez) v oblasti kompetenci
pro demokratickou kulturu (napf. Ml — 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci -
dokladovani —viz kap. 11.3),

programy na posileni komunikacnich kompetenci uditel(, a to véetné vymény zkuSenosti
a navazani spoluprace (dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych
ZoR projektu),

zajisténi profesniho rozvoje pro pedagogy scilem zvySit jejich znalosti a dovednosti
pro spolupraci s rodinou a ¢leny komunity (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

poskytovani metodické pomoci pro rodice, ktefi se uci spravné vyuzivat dostupné informace
k podpofre vzdélavani a vyvoje svych déti (dokladovani — Zprava o realizaci forem a metod, popis
realizace v pfislusnych ZoR projektu),

identifikovani kulturnich zprostfedkovatel( v komunité, ktefi mohou pomoci zlepsit komunikaci
mezi uciteli a rodinami, a navazani spoluprace s nimi v uzemi (napf. Ml — 5 26 02 Pocet
platforem pro odborna tematickd setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

navazani spoluprace s projektem Skola pro demokracii, spoluprace kol zapojenych do tohoto
projektu v Gzemi - http://www.skolaprodemokracii.cz/ (pf. dokladovani — Zprava o realizaci
programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu).

F) Regionalni identita — spoluprace s komunitou

F1) Podpora spoluprace mezi Skolami vzidjemné a mezi Skolami a dalSimi
§ko|sk\'/mi8/vzdélévacimi zafizenimi a organizacemi, sdileni dobré praxe a propojeni
neformadlniho, zajmového a odborného vzdéldvani v uzemi.

F2) Podpora zvySovani kompetenci pedagogickych pracovniki pro aplikaci mistné
zakotveného uceni se zdlUraznénim vazby na ekologickd, kulturné - socialni a ekonomicka
témata, kterd se zaméruji na aktudlni mistni témata vcetné zapojeni mistnich spolk,
knihoven, muzei a poskytovatell neformdlniho vzdélavani do vyuky.

F3) Podpora komunitnich projektd, kdy pedagogiéti pracovnici/pracovnici v neformalnim
vzdélavani spoleéné s zaky odhaluji a diskutuji problémy ve svém okoli, zjistuji si blizsi
informace z rlznych zdroji — média, Ufady, vlastni zkuSenost, atd. Na zakladé zjisténi
navrhuji feseni i za pomoci jinych aktér(. Jednaji s mistnimi uUrady, neziskovymi
organizacemi, obcany, rodici, atd. Cilem je vzbudit odpovédnost za misto, kde Zijeme,
ukazat rizné cesty, jak je mozné problémy resit.

8

Dle § 7 odst. 5 skolského zakona.
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Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

spoluprace $kol v izemi, MS, ZS, spoluprace se SS, se SVC, s firmami i NNO v Gzemi (napf.
dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis Cinnosti v pfislusnych ZoR projektu, popf. Ml —
5 26 02 Pocet platforem pro odbornd tematicka setkavani nebo dokladovani - dokladovani — viz
kap. 11.3),

spoluprace s knihovnami — jako kulturnimi a vzdélavacimi centry v izemi, spolecné realizované
aktivity zamérené na regionalni identitu (napf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis
¢innosti v pfislusnych ZoR projektu, popf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora zavadéni a kvalitniho vedeni mistné zakotveného uceni — zavadéni mistné zakotveného
u¢eni do SVP, propojeni koly a neformalniho vzdélavani s obecni komunitou - uleni se
na realnych problémech komunity (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity zamérené na rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zakd, na vazbu na regionalni
témata, vztah k mistu, regiondlni identitu, sounalezZitost s mistem, aktivity sméfujici k tomu,
aby se Zaci vraceli do mist, kde vyrostli, a nedochazelo k vylidiovani napf. pohranicnich regiond,
véetné spolecné tvorby ucebnic s regionalnimi tématy (napf. dokladovani — Zprdva o realizaci
programu, popis cinnosti v prislusnych ZoR projektu nebo napf. MI — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity a programy zaméfené na propojovani vzdélavaci oblasti Clovék a uméni s daldimi
oblastmi vzdélavani — napf. hudba a matematika, mezipfedmétové vztahy, exkurze vcetné
nakladll na dopravu déti a zakl (napf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti
v prislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 10 17 Pocet uspofadanych jednorazovych akci -
dokladovani —viz kap. 11.3),

programy zaméfrené na podporu regionalni kulturniho povédomi, regiondlnich tradic apod., a to
véetné pofizeni pomucek pro realizaci proZitkového uceni, dramatického vzdélavani apod.,
pomucek pro realizaci hudebnich a vytvarnych aktivit s vazbou k tzemi (dokladovani — Zprava
o realizaci programu, popis ¢innosti v pfislusnych ZoR projektu),

podpora aktivit komunitniho vzdélavani (napf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis
¢innosti v pfislusSnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odbornd
tematicka setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

programy neformalniho a zdjmového vzdéldvani zamérené na mezigeneracni vzdélavani,
mezigeneracni dialog a zvysSeni Ucty a pochopeni ke starSim lidem (dokladovani — Zprava
o realizaci programu, popis ¢innosti v prislusnych ZoR projektu),

zavadéni metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu zamérenych na podporu
zdjmového/neformalniho vzdélavani pro déti a zaky v oblasti regionalni identity (dokladovani —
Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

aktivity zaméfrené na smysluplné traveni volného casu, prazdnin, zapojovani a rozvoj spoluprace
vSech aktérd v Uzemi pro vzdélavani déti a zakd s ddrazem na sitovani (napf. dokladovani —
Zprava o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml —
526 02 Pocet platforem pro odbornd tematickd setkavani nebo MI — 5 12 12 Pocet
mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci - dokladovani — viz kap. 11.3),

akce a podplirné aktivity pro rodiCe déti a 7zakl zamérené na zvyseni informovanosti
a zprostredkovani odborné pomoci v oblasti logopedie, problémového chovani, ADHD, Sikany
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a individudlnich potreb déti a Zakd (napf. MI —5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci -
dokladovani —viz kap. 11.3).

G) Polytechnické vzdélavani

G1) Podpora polytechnického vzdélavani, rozvoj spoluprdce MS a ZS a organizaci
neformalniho vzdélavani prostfednictvim sitovani relevantni aktérd ve vzdélavani,
vymeény zkuSenosti mezi pedagogickymi pracovniky, NNO a dalSimi odborniky.

G2) Podniceni zijmu déti a 74kG z MS a ZS o polytechnické vzdélavani (technické,
pfirodovédné ienvironmentalni vzdélavani) cestou intenzivni spoluprace materskych
Skol, zakladnich Skol avzdélavacich a kulturnich center, prostfednictvim sitovani
relevantnich aktérl (pedagogickych pracovnikl, pracovniki ve vzdélavani, rodicd)
k vyméné zkusSenosti a aktivni participaci na aktivitdch zvySujicich zdjem déti a zaki
o polytechnické vzdélavani vcetné podpory vzdélavacich programd prohlubujicich
dovednosti déti a Zakl v polytechnice. Programy vzdélavacich a kulturnich center musi
byt vidy planovany ve spolupraci se skolou a s cilem rozvoje polytechnického vzdélavani
déti a zakd. Ve spolupraci nejde pouze o naplanovani paralelnich aktivit, ale o to,
aby ucditelé a pracovnici ostatnich vzdélavacich zatizeni cilené a soustredéné planovali
mimoskolni vzdélavaci programy pro rozvoj polytechnického vzdélavani déti/zaka a aby
byli také spolecné schopni zaznamenat a zachytit, Ze k rozvoji kompetenci u konkrétnich
déti/zaka skutecéné doslo (rozvijeni dovednosti vyhodnotit plisobeni vzdélavaci aktivity).

Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

rozvijeni spoluprace ZS a MS v podpote a rozvoji polytechnického vzdélavani (napf. Ml — 5 26 02
Pocet platforem pro odbornad tematicka setkdvani nebo MI — 52 10 6 Pocet produktl
polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

zavadeéni a realizace metod a forem vychovné vzdélavaciho procesu zamérenych na podporu
zvySovani motivace zaka pro studium technickych a ptrirodovédnych obor(, rozvoje manudlni
zruénosti, budovani pracovnich navyk a dal3ich témat souvisejicich se vzdélavaci oblasti Clovék
a svét prace (napf. Ml — 52 10 6 Pocet produktd polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz
kap. 11.3),

rozvijeni otevienosti zdka k védeckym objeviim, stimulace zajmu o védu, rozvijeni zvidavosti
a smyslu pro zodpovédnost zaka (napf. Ml — 52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani
- dokladovani — viz kap. 11.3),

sdileni dilen, laboratofi a odbornych pracoven, kde je mozné realizovat pravidelnou vyuku zaki
ZS (napf. MI =52 10 6 Pocet produktti polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),
vyuzivani odbornych uceben S$ a prostor domi déti a mladeie pro volnoc¢asové aktivity
a zajmové vzdélavani 7aka ZS s technickym zamé¥enim a se zaméFenim na femesla (Ml —52 10 6
Pocet produktll polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

spoluprace s VS v oblasti motivace ke vzdé&lani prostfednictvim exkurzi do vysokoskolského
prostfedi, podpora détskych univerzit pro nadané zaky (Ml — 52 10 6 Pocet produktl
polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),
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projektové dny ve spolupraci s VS — vyuZiti kapacit VS zaky ZS, napt. pfirodovédné laboratore (Ml
—52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

motivaéni a dovednostni workshopy — exkurze zaka a ucitell do firem a technologickych center
(M1 =52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

exkurze 7ak( ZS na prirodovédna a technicka pracovisté a do center védy a vyzkumu, center
podporujicich popularizaci védy a védeckych a technickych provozi s navaznosti na SVP (Ml — 52
10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

spoluprace pedagogt MS, ZS formou odbornych a motivaénich workshopd, odbornych garanci
a konzultaci a dalSich akci zamérenych na polytechnické vzdélavani (napf. MI — 52 10 6 Pocet
produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

spoluprace pedagogll a 74k ZS a firem/neziskovych organizaci v rdmci zapojeni do $kolni/
mimoskolni ¢innosti (MI — 52 10 6 Pocet produktd polytechnického vzdélavani - dokladovani —
viz kap. 11.3),

podpora budovani vztahu k pfirodé, a to véetné vyjezd( a exkurzi (Ml — 52 10 6 Pocet produktl
polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity zamérené na efektivné;jsi vyuzivani skolnich zahrad a dvori véetné jejich zpfistupriovani
(napf. Ml —52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),
spoluprace subjektl zdjmového a neformdlniho vzdélavani v oblasti polytechniky véetné
metodické podpory (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odbornd tematicka setkavani nebo
dokladovani nebo MI — 52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz
kap. 11.3),

spoluprace subjektll formdalniho a neformalniho vzdélavani pro vytvoreni podminek pro praci
s zaky mimoradné nadanymi v oblasti polytechnického vzdélavani (napf. Ml — 5 26 02 Pocet
platforem pro odborna tematicka setkavani nebo Ml — 52 10 6 Pocet produktl polytechnického
vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

vyuzivani polytechnickych, elektronickych a dalSich druh( stavebnic ve vyuce a zadjmovém
vzdélavani (napf. Ml — 52 10 6 Pocet produktd polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz
kap. 11.3),

podpora manuadlni zrucnosti a zatraktivnéni femesel v neformalnim vzdélavani (Ml — 52 10 6
Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora kemp(/taborl, pfiméstskych tabor( tematicky zaméfenych na rozvoj manualni
zruénosti, polytechniku, femesla, péci o krajinu a farmarstvi (Ml — 52 10 6 Pocet produktl
polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora zajmového/neformaélniho vzdélavani pro déti a zaky v oblasti polytechnického
vzdélavani, EVVO, pfirodnich véd a femeslinych kompetenci (Ml — 52 10 6 Pocet produkt(
polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora opakujicich se akci a programl EVVO (Ml — 52 10 6 Pocet produktl polytechnického
vzdélavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

spole¢ny web a sdileni informaci mezi ZS, S5, MS tykajici se polytechniky, praktického vzdélavani
a kariérového poradenstvi, ktery by umoznoval sdileni informaci v podobé soutézi, olympiad,
nabidky ze strany podnik( atd. (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkavani nebo Ml —52 10 6 Pocet produktl polytechnického vzdélavani - dokladovani — viz kap.
11.3).
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H) Tvofrivost, iniciativa a podnikavost
H1) Podpora spoluprace mezi Skolami vzdjemné a mezi Skolami a dalSimi
§ko|sk\’/mi9/vzdélévacimi zafizenimi a organizacemi, sdileni dobré praxe a propojeni
formalniho a neformalniho vzdélavani se zamérenim na iniciativu, kreativitu
a zvy$eni podnikatelskych kompetenci 74ki 7S véetné 7dkovskych parlamentd

a miniprojekt.

H2) Podpora kompetenci pedagogickych pracovnikd ve vedeni Zak( kvlastni iniciativeé,
angazovanosti a schopnosti fesit problémy, pracovat ve skupiné, komunikovat s okolim,
pldnovat a realizovat vlastni kreativni ndpady.

Priklady vhodnych zplisobii realizace v projektu:

spoluprace s kliCovymi partnery v regionu, sitovani a spoluprice aktér( v Gzemi pfi realizaci
aktivit podporujicich tvorivost, podnikavost, iniciativu déti a zakd, vyhledavani a Sifeni prikladl
dobré praxe (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkavani nebo Ml —
521 05 Pocet produktl vzdélavani k podnikavosti - dokladovani — viz kap. 11.3),

zapojeni a spoluprace UP, HK a zdjmovych a neformdlnich subjektd pf¥i realizaci aktivit
podporujicich tvofivost, podnikavost a iniciativu déti a Zak( (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem
pro odborna tematicka setkavani nebo Ml — 52 10 5 Pocet produktd vzdélavani k podnikavosti -
dokladovani — viz kap. 11.3),

vzdélavaci programy pro déti a Zaky zamérené na rozvoj tvofivosti, kreativity, podnikavosti,
iniciativy a samostatnosti déti a zak(l (MI — 5 21 05 Pocet produkt(l vzdélavani k podnikavosti —
dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity zamérené na podporu iniciativy Zakl zamérené na zlepseni kompetenci potiebnych pro
obcanskou angaZovanost, zakovské parlamenty apod. (napf. Ml — 5 21 05 Pocet produktl
vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora prace s nadanymi Zaky, rozvoj spoluprdce Skol a organizaci neformainiho vzdélavani
(napf. Ml =5 21 05 Pocet produktl vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),
projektovy krouZek, ndplni ¢innosti je napf. zpracovani a realizace Zakovského $kolniho projektu
— napt. projekt dlsledného tfidéni vsech druhl odpadl ve Skole nebo projekt zaméreny
na zvySovani finan¢ni gramotnosti atd. zejména s vazbou na region (Ml —5 21 05 Pocet produkt(
vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),

programy typu minifirma pro Zaky, Zakovsky projekt zaméfeny na mezigeneracni solidaritu,
zakovsky projekt pro uzemi zaméreny na dobrovolnictvi apod. (Ml — 5 21 05 Pocet produktl
vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),

programy neformalniho/zajmového vzdélavani rozsifujici nabidku vzdélavani pro rozvoj
kreativity déti a Zakd v oblasti védy, technologii, digitalnich kompetenci, apod. (Ml — 5 21 05
Pocet produktl vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),

programy neformalniho/zajmového vzdélavani rozsifujici nabidku vzdélavani pro rozvoj
kreativity déti a Zakd v socialni oblasti, v oblasti kultury, ochrany pfirody a udrzitelného rozvoje
(M1 =5 21 05 Pocet produktll vzdélavani k podnikavosti — dokladovani — viz kap. 11.3),

Dle § 7 odst. 5 skolského zakona.
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projektové dilny, kreativni dilny a workshopy pro pedagogy k vyukovym metoddm a formam
podporujicim kreativitu, podnikavost a samostatnost, a to véetné mezioborovych souvislosti
a vyuky na praktickych pfikladech (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkavani nebo Ml — 5 21 05 Pocet produktl vzdélavani k podnikavosti - dokladovani — viz kap.
11.3).

1) Kariérové poradenstvi
I1) Podpora kariérového poradenstvi prostfednictvim sitovani a tvorby zdzemi pro vyménu
zkusenosti vychovnych a kariérovych poradcl na zékladnich skolach.

I2) Podpora realizace aktivit vzdjemné spoluprace a sitovani mezi Skolami a dal3imi aktéry
v Uzemi v oblasti kariérového poradenstvi véetné aktivniho zapojeni rodi¢d (predevsim
propojeni rodi¢ — zaméstnavatel) do problematiky volby povolani a realizace dalsich
aktivit zamérenych na volbu povoldni v navaznosti na regionalni specifika.

13) Podpora kariérového poradenstvi na ZS s navazanim spoluprace se SS, které nerealizuji
aktivity v projektech vyzvy Implementace KAP I. Pfi implementaci MAP se nesmi jednat
o dvoji podporu a financovdani aktivit zamérenych na kariérové poradenstvi a vhodnou
volbu povolani v rdmci projekt implementace KAP pro stejnou cilovou skupinu, tj. musi
jit o umoznéni spoluprace zakladnich a stfednich Skol, které nejsou zapojeny
do obdobnych aktivit v projektech implementace KAP. Cilem je umoznit spoluprdci
Skolam, které se neucastni aktivit spoluprdce v oblasti kariérového poradenstvi
v projektech implementace KAP, a to zejména proto, Ze implementacni aktivity
v projektech implementace KAP nemohou pokryt potieby vSech skol v tzemi.

Priklady vhodnych zplisobi realizace v projektu:

spolupréace a sitovéni ZS se SS v regionu, sitovani s podniky, primyslem, Zivnostenskymi subjekty
atd. s dlirazem na regionalni aspekt, sitovani a spoluprace aktértl v Gzemi v oblasti kariérového
poradenstvi (napf. Ml — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka - dokladovani — viz kap.
11.3),

spolupréce se systémovym projektem UP, ktery je zaméfen na poskytovéani poradenstvi pfi volbé
vhodného povoléni a na podporu spoluprace UP se $kolami v Gzemi (napt. dokladovani — Zpréava
o realizaci forem a metod, popis realizace v pfislusnych ZoR projektu),

podpora realizace akci zamérenych na pfipravu Zakd na vstup na trh prace - spoluprace skol
s klicovymi partnery v regionu - UP, HK, zaméstnavatelé (nap¥. dokladovani — Zpréva o realizaci
programu, popis cinnosti v prislusnych ZoR projektu nebo napf. MI — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity podporujici volbu vhodné profese s ohledem na moZnosti v Uzemi (véetné naklad
na dopravu v pripadé exkurzi u zaméstnavatel(l) v Gzemi cilené zamérenych na volbu povolani
pro zaky a jejich rodice (napf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis cinnosti
v prislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 10 17 Pocet uspofddanych jednorazovych akci -
dokladovani — viz kap. 11.3),

aktivity smétujici k ziskani kompetenci pro fizeni vlastni kariéry (napf. dokladovani — Zprdva
o realizaci programu, popis ¢innosti v ptislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych akci - dokladovani — viz kap. 11.3),
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aktivity pro usnadnéni vstupu na trh prace pro Zaky se SVP (napf. dokladovani — Zprava
o realizaci programu, popis ¢innosti v ptislusnych ZoR projektu nebo napf. Ml — 5 10 17 Pocet
usporadanych jednorazovych - dokladovani — viz kap. 11.3),

podpora zapojeni rodicd (predevsim propojeni rodi¢e — zaméstnavatel) pfi volbé vhodného
profesniho zaméreni a povolani zakd (napf. MI -5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci
- dokladovani — viz kap. 11.3),

realizace aktivit zamérenych na zvySovani kompetenci vychovnych (kariérovych) poradcl
pfi volbé povolani (napf. dokladovani — Zprava o realizaci programu, popis ¢innosti v prislusnych
ZoR projektu nebo napf. MI —5 10 17 Pocet usporadanych jednordzovych akci nebo dokladovani
- dokladovani — viz kap. 11.3),

individualni a skupinovd podpora pedagogickych pracovnik( v oblasti kariérového poradenstvi
pro 7aky ZS, a to zejména prostiednictvim sitovani, mentoringu a vzajemné vymény zkusenosti
(dokladovani — Zprdava o realizaci podpory pedagogickych pracovnikd, popis
realizace pfisluSnych ZoR projektu nebo napf. MI — 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkavani - dokladovani — viz kap. 11.3),

realizace doprovodnych prednasek a workshopl z oblasti kariérového poradenstvi, sdileni
priklad( dobré praxe apod. (napf. Ml — 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci -
dokladovani — viz kap. 11.3).

Vyloucené aktivity:

V rdmci vyzvy nebudou podporovany tyto aktivity:

Ztizovani nasledujicich pracovnich pozic ve Skolach: Skolni asistent, asistent pedagoga, Skolni
psycholog, specialni pedagog, socidlni pedagog, kariérovy poradce, zapojeni ICT technika
do vyuky, koordinator spoluprace Skoly a zaméstnavatele, odbornik z praxe ve vyuce.

Staze pedagogl Skol u zaméstnavatel(.

Aktivity vedouci k zafazovani a udrZzeni déti a Zak( ve skolach zfizovanych dle § 16 odst. 9
Skolského zakona.

Aktivity vedouci ktechnickému zhodnoceni budov, k pofizeni dlouhodobého hmotného/
nehmotného investi¢niho majetku.

Realizace individualnich vzdélavacich kurzli pedagogickych pracovnikll uvedenych v databazi
DVPP.

Zahrani¢ni pobyty déti a 7aka ZS.

Adaptacni pobyty déti a zakl pti prechodech mezi stupni kol ani stupni vzdélavani, vicedenni
akce typu motivacniho soustredéni.

Pohybové (sportovni) aktivity.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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5.2.5.1 Finanéni milniky

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.
5.2.5.1.1 Pribézné financ¢ni milniky

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.5.1.2 Hranicni finanéni milnik

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.6 Cost benefit analyza (CBA)

V ramci této vyzvy nemaji Zadatelé povinnost predkladat CBA (finan¢ni ani socioekonomickou
analyzu). Vice viz Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.7 Stavebni prace

Pro projekty této vyzvy neni relevantni.

5.2.8 Komentar k rozpoctu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
5.3 Prijem zadosti o podporu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
5.4 Faze schvalovani projektu

Faze procesu schvalovani vé. diléich Ihat'® (PD — pracovni den)

kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezitosti - interni hodnotitelé

vécné hodnoceni - externi hodnotitelé

vybér projektl - vybérova komise

kompletace dokumentace k pravnimu aktu - Ridici organ

vydani pravniho aktu o poskytnuti/ptevodu podpory - Ridici organ

10 Dil¢i Ihdty jsou orientacni.
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Fazi kontroly pFijatelnosti a formalnich naleZitosti budou zajitovat interni hodnotitelé RO v CSSF14+.
Kontrola prijatelnosti a formalnich naleZitosti je ukonéena do 20 pracovnich dni od pribéiné
uzdvérky pfijmu Zadosti o podporu. O vysledku faze hodnoceni bude Zadatel informovan interni
depesi.

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti v¢. popisu zplsobu hodnoceni jsou
samostatnou pfilohou vyzvy. Kritéria maji funkci vylucov