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Prehled zmén

Kapitola

BlizSi urceni zmény oproti verzi 1 ic¢inné od 20. 6. 2017

Odavodnéni revize

Cely
text

Upravena struktura a ndzvy kapitol v souladu s Pravidly
pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, verze 5 (dale jen
PpZP — obecna ¢€ast), formalni a stylizaéni Upravy v celém
dokumentu.

Uvedeno do souladu s PpZP —
obecna cast.

Uprava Gvodu.

Uvedeno do souladu s PpZP —
obecna ¢ast, verze 5.

5.24

Uprava formulace - upfesnéni pozadavku na specifikaci véku
déti a 7ak{ a typu studia 7ak( na SS v programech v povinné
volitelné aktivité ¢. 4a 7.

Zpresnéni formulace

5.24

Uprava formulace - zpfesnéni a vysvétleni pozadavkd na
kvalitu nové vytvarenych programi, tj. nesmi se jednat o
inovace, nemohou byt vkladany vyukové obsahy z jiz
existujicich material(i véetné zahranicnich. Programy museji
byt ve finalni verzi zpracovany podle Vzoru vzdéldvaciho
programu. Doplnéni informace o vzorech pro posudky
odbornych posuzovatell a vzorech Zprav o ovéfovani
programu/vyukovych sad v praxi.

Zpresnéni formulace

524

Uprava formulace a zpresnéni informace k tvorbé programu
v aktivité ¢. 6: Pouze v pfipadé, Ze v dobé podani Zadosti ma
Zadatel platny akreditovany kurz DVPP se zaméfenim na
pedagogické vedeni vrozsahu minimalné 32 hod., nesmi
v pfipadé podpory Zadosti jako pfijemce vytvaret zdkladni
tematicky blok, ale tento jiZz vytvoreny zakladni tematicky
blok bude pouze soucasti ovéfeni programu s novymi
doplikovymi tematickymi bloky jako celku.

524

Uprava formulace — zptesnéni k pojeti zapojenych organizaci
v aktivité ¢. 4 : Mezi zapojené subjekty mlze Zadatel zapocitat
i svou organizaci.

Zpfesnéni informace

5.2.4.

Uprava formulace — sjednoceni terminologie v popisu
pozadavk( na programy v aktivité ¢. 4: Kritéria, kterda museji
noveé vytvorené programy povinné spliovat (je nezbytné,
aby vytvorené programy spliovaly vSechna niZe uvedenad
kritéria).

Sjednoceni terminologie

524

V souladu s aktualnim vyvojem byl v popisu aktivity ¢. 3
upraven nazev IPs projektu — misto projektu IMKA uveden
novy nazev SYPO.

Aktualizace ndzvu projektu IPs
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524

Uprava formulace — ve vyétu vylouéenych aktivit sjednocena
terminologie s vyzvou Sablony pro MS a ZS — upravena
pozice metodik ICT na ICT technik.

Sjednoceni terminologie

7.1.1.

Terminy predkladani ZoR projektu/ZoP upraveny odkazem
na Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast, verze 5.

Uvedeno do souladu s PpZP —
obecnd ¢ast, verze 5.

7.1.3

Doplnén text: Pro projekty v rezimu SOHZ dale plati:

V ptipadé projektu podporeného v rezimu slucitelné verejné
podpory v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU ze
dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o
fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené
urcitym podniklim povérenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu, je pfijemce pro ucely
kontroly nadmérného vyrovnani dle ¢l. 6 Rozhodnuti ¢.
2012/21/EU povinen predlozit Finanéni vyporadani
vyrovnavaci platby a to vidy po ukonceni Projektu (dolozi
spolu se zavérecnou ZoR projektu). Poskytovatel podpory je
opravnén pribéziné sledovat, Ze nedochazi k nadmérnému
vyrovnani a v pfipadé potreby si mlZe tyto Udaje vyzadat i
v pribéhu realizace projektu. V pfipadé, Ze pfijemce obdrzi
nadmérnou vyrovnavaci platbu, je povinen tuto nadmérnou
platbu poskytovateli podpory vratit.

Financni vyporadani vyrovnavaci platby obsahuje tyto udaje:

— zakladni identifikacni Udaje pfijemce;

— zdkladni identifika¢ni udaje o realizovanych aktivitach
projektu — druh a forma;

— pocet mésicll realizace aktivit projektu za rozhodné
obdobi;

— cilova skupina projektu;

— skutecny rozsah realizovanych aktivit;

— personalni zajisténi aktivit projektu (skutec¢nost);

— planované ndklady na realizaci projektu za rozhodné
obdobi;

— planované vynosy z projektu v rozhodném obdobi;

— skutecné naklady na realizaci projektu v rozhodném
obdobi;

— veskeré vynosy a dalsi financni prostfedky obdrzené v
souvislosti s poskytovanim verejné sluzby a/nebo
financovanim Projektu v rozhodném obdobi;

Doplnéni postupl pro ovéreni
kontroly nadmérné vyrovnavaci
platby.
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— vySe skutecné provedenych vratek za rozhodné
vykazované obdobi

— vySe skutec¢né vyplacené podpory (vyrovnavaci platby)
rozhodné obdobi;

— veskeré vynosy a dalsi financni prostfedky obdrzené v
souvislosti s poskytovanim vefejné sluzby a/nebo
financovanim Projektu v rozhodném obdobi;

— vycisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby za
rozhodné obdobi.

8.1.2

Uprava formulace kontroly nadmérné vyrovndavaci platby:
Poskytovatel podpory na konci realizace projektu na zakladé
pfijemcem predlozeného Financni vyporadani vyrovnavaci
platby ovéfi, ze nedoslo k poskytnuti nadmérného vyrovnani
(viz kap. 7.1.3).

V ptipadé, Ze je pfijemci za rozhodné vykazované obdobi
vyplacena nadmérna vyrovndvaci platba, je ptijemce
povinen tuto ¢astku vratit zpét poskytovateli podpory v
souladu s ¢lankem 6 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU.

Zpfesnéni formulace

8.7.2

Z této kapitoly byl odstranén text upravujici maximalni vysi
Uvazki pracovnikd projektu. Aktualni znéni je uvedeno
v PpZP — obecnd &ast.

Uvedeno do souladu s PpZP —
obecna ¢ast, verze 5.

11.3

Uprava formulace — zpfesnéni a doplnéni informace o
povinnosti vyuzit vzory pfiloh k ZoR - Vzor vzdélavaciho
programu, Vzory pro posudky odbornych posuzovatel(l a
vzory Zprav o ovérovani programu/ vyukovych sad v praxi.

Zptesnéni formulace

12.5

Kapitola piesunuta pod kapitolu 8 PpZP — obecna ¢4st.

Uvedeno do souladu s PpZP —
obecna ¢ast, verze 5.
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1. KAPITOLA - UVOD

Pravidla pro Zadatele a pfijemce — specificka ¢ast pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il
upravuji/doplfiuji Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast (PpZP — obecna/specifickd ¢ast).
Zatimco PpZP - obecna &ast upravuji pravidla pro vechny 7adatele a pfijemce OP VVV, tato pravidla
obsahuji dopliujici a upfesnujici pravidla pro Zadatele a pfijemce vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj
skol II.

PpZP — specificka ¢ast, verze 1, je vydana spolu s textem vyzvy nejpozdéji v den vyhldseni vyzvy v IS
KP14+. Tato verze pravidel je zavazna pro viechny Zadatele a pfijemce dané vyzvy. Ridici orgdn ma
pravomoc vydavat dalsi verze pravidel/metodické dopisy k pravidlim, které obsahuji
doplniujici/upravujici podminky pro Zadatele a pfijemce. O vydani téchto aktualizaci jsou Zadatelé
a prijemci informovani prostiednictvim aktualit na webovych strankdch MSMT v sekci Fondy EU,
pfipadné prostfednictvim internich depesi v IS KP14+.

Zavaznost prislusnych verzi pravidel pfi ptipravé a nasledné realizaci projektu je vymezena v kapitole
1 PpZP — obecna &ast.

2. KAPITOLA — DEFINICE POUZIVANYCH POJMU

Nad ramec Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast jsou pro tato pravidla specifikovany nize
uvedené pojmy.

Pro Zadatele a partnery jsou nize uvedené specifikace zadvazné. Aktivity projektu museji byt v souladu
s nize uvedenymi pojmy a jejich popisem, ktery musi byt pfi pfipravé Zzadosti o podporu i pfi realizaci
projektu dodrzen.

U kazdého pojmu je uveden vycet aktivit, ke kterym se vyklad pojmu zdvazné vztahuje. V popisu
jednotlivych aktivit jsou pro snazsi orientaci v textu na tyto pojmy vloZeny ktizové odkazy, které je
mozné pro prechody v textu vyuZivat.

1) Centrum kolegialni podpory
Povinné volitelné aktivity ¢. 2, 4, 5

Pro potreby vyzvy se centrem kolegiadlni podpory (CKP) mysli instituce, kterd plsobi jako lidr urcitého
tématu pro skoly, $kolskd zafizeni a organizace neformalniho vzdélavani v Gzemi. Uzemi je dano
dopravni dostupnosti a praktickymi hledisky (napf. dosazZitelnost pro dalsi instituce formalniho
a neformalniho vzdélavani). V centrech probiha kolegialni podpora — viz Kolegidlni forma podpory.
Centra kolegialni podpory tvofi sit, kterd odpovida pozadavkim jednotlivych povinné volitelnych
aktivit. V prlbéhu realizace projektu muzZe byt sit dale rozsifovana. V CKP jsou organizovana setkani,
ze kterych je vidy potizena prezencni listina Ucastnikll, kterd bude predloZena v pripadé kontroly
na misté — viz kap. 11.3. Pokyny pro pfijemce — monitorovani a dokladovani indikdtoru 5 26 02.
Vedouci centra spolecné s ucastniky zformuluje cil (konkrétni cil ueni) pro kazdé setkani a nasledné
zhodnoti, zda a jak se cile podafilo dosdahnout. Program jednotlivych setkani pfipravuji zejména
vedouci center podle potfeb Ucastnikl setkani, tj. setkani v jednotlivych centrech nemuseji probihat
podle jednotného scénare.

Hodnoceni prace v centrech
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Proces hodnoceni prace v centrech bude dokumentovan v povinnych vystupech zvolené aktivity, a to
bud pisemnou reflexi nebo audio/video zdznamem (postacujici je amatérskd nahravka napft.
na mobilnim telefonu, nahravky je vhodné umistit do UloZisté umoznujiciho dalkovy ptistup). MizZe se
také jednat o pisemnou zpétnou vazbu ucastnik(l konkrétniho sezeni a k ni zpracovany komentar
vedouciho centra. Pro vyuZiti vystupl z ¢innosti téchto center je potfeba, aby pfijemce vykazoval
v kazdé zpravé o realizaci pfehled aktivit a Ucastnik(l setkanil. Celkové shrnuti sledovanych udajd (tj.
prehled aktivit, ucastnik( a vystupl) pak bude soucasti zhodnoceni v Zavérecné zpravé o realizaci
projektu (kap. 7.1.3 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna cast).

DalsSi podminky realizace center kolegialni podpory

Skola/$kolské zatizeni, ktera bude centrem kolegialni podpory v urcitém tématu, nemiize byt centrem
v tomto tématu v dalsi siti organizované pro stejné téma. Doporucujeme proto pfi realizaci projektu
Zadat od spolupracujicich skol/skolskych zafizeni ¢estné prohlaseni, Ze nejsou centrem v jiné siti.

Soucasné kazda Skola/Skolské zatizeni muze byt centrem kolegialni podpory pouze zjedné vyzvy.
V pfipadé realizace aktivity ¢. 2 nebo ¢. 5 této vyzvy jiz Zadatelé/prijemci nesméji Cerpat financni
podporu na vytvoreni centra kolegidlni podpory pro stejnou skolu, napf. z vyzvy Gramotnosti atd.

Materidlné technické zajisténi prace v centrech kolegidlni podpory je financovdno ze strany pfijemce.
Za obsahovou stranku ¢innosti center odpovida pfijemce.

2) Formalni vzdélavani
Povinné volitelné aktivity ¢. 4,5a 7

Formdlni vzdélavani se odehrava zejména ve skoldch a jeho prostifednictvim Ize dosdhnout stupnil
vzdélani (zakladniho vzdélani, zakladl vzdélani, stfedniho vzdélani, stfedniho vzdélani s vyucnim
listem, stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, vyssiho odborného vzdélani v konzervatofi, vyssiho
odborného vzdélani, vysokoskolského vzdélani). Znaky charakteristické pro formalni vzdélavani
v Ceské republice vykazuje rovnés vzdélavani predskolni, zakladni umélecké a jazykové. Funkce, cile,

obsahy, organizacni formy a zpUsoby hodnoceni jsou definovany a legislativné vymezeny.
3) Formativni hodnoceni

Povinné volitelné aktivity €. 2, 3

Vychodiska

Hodnoceni vysledkl Zak( bylo tradi¢né vnimano pouze jako zplisob méreni vysledkl uceni. V posledni
dobé ovsem vzrista poptavka po tom, aby hodnoceni bylo pouZivano pro podporu uéeni. Zatimco
sumativni hodnoceni shrnuje, co se zak naucil, formativni hodnoceni ptindsi informace o tom, jestli
a jak se zak uci, jak premysli, ale také ¢emu nerozumi a jak miskoncepce ovliviuji jejich uceni. Pedagog
se na zakladé informaci ziskanych hodnocenim rozhoduje, co udéla dale, aby se uceni déti a zakl
(mysleno kazdého ditéte a Zaka) jesté zlepsilo. Na rozdil od sumativniho hodnoceni ma tak formativni
hodnoceni okamzity a bezprostfedni a pfesné cileny vliv na zlepSovani uceni.

Formativni hodnoceni je charakterizovano predevsim svym ucelem: pomahat utvaret Zakovo uceni
ziskanim doklad( o uceni, interpretaci téchto doklad( vzhledem ke vzdélavacim cilim a vzdélavacim

1 U povinné volitelné aktivity ¢. 2 a 5 se k ZoR projektu doklada Zprava o ¢innosti platformy (tj. formativni skupiny, nebo
CKP) obsahujici prezenéni listinu, u povinné volitelné aktivity ¢. 4 Zprava o prabéhu a vysledcich pracovniho setkania pre-
zenéni listina z tohoto setkani.
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potfebam Zaka a jejich pouZitim pro Upravu vyucovani tak, aby reagovalo na identifikované vzdélavaci
potieby déti (Black a Wiliam, 1998). MlZe mit podobu neformadlniho i formalniho hodnoceni,
bezprostiedni reakce v pribéhu vyucovani i planované a predem pripravené zpétné vazby, mlze byt
velice stru¢né i pomérné obsahlé, mize byt zaméreno na jednotlivce i na celou tfidu (Shavelson, 2009).
Strucné fedeno, jde o proces ziskavani zpétné vazby slouZici k Upravam postupl vyucovani a uéeni
(Linquati, 2014). Pojeti pojmu ,formativni hodnoceni” dosud neni ustdlené, obsahly piehled definic
poskytuje prace Laufkové (2016), kterd shrnuje, Ze ,,za formativni Ize oznacit kazdé hodnoceni, které
pfindsi uZite¢nou informaci o aktudlnim stavu védomosti a dovednosti Zaka v procesu uceni vzhledem
k cilim uceni. Tato informace musi Zakovi sdélovat, kde se pravé nachazi, ale také naznacovat to, co
ma délat, aby se nééemu dalSimu naudil a dosahl stanoveného cile. Zaroven formativni hodnoceni
zahrnuje aktivni zapojeni Zakl do procesu hodnoceni, a to skrze sebehodnoceni, sebefizeni
a vrstevnické hodnoceni”.

Vyzkumy se shoduji na vSeobecné pozitivnim vlivu formativniho hodnoceni na uceni zak( (napf. Black
a Wiliam, 1998; Kingston a Nash, 2012), kvalitné provadéné formativni hodnoceni mlze hrat zasadni
roli ve zlepSovani vyucovani a uceni. Velikost vlivu se pak lisi v zavislosti na definici formativniho
hodnoceni v dané studii a v zavislosti na pouzitych metodologickych pfistupech.

Mnozi autofi také popisuji, které predpoklady jsou dlleZité pro zavadéni formativniho hodnoceni
(napf. Black & Wiliam, 1998; OECD, 2005; OECD, 2008; Linquati, 2014). NiZe je uveden souhrn jejich
doporuceni.

1. Pozitivni Skolni klima, ve kterém se citi zaci dostatecné bezpecné na to, aby se s ucitelem
a spoluzaky zapojili do vzijemné interakce a méli ddvéru ve smysluplnost vyuZiti ndstrojd
pro formativni hodnoceni;

2. jasné a srozumitelné stanoveni cild vyuky a kritérii Uspéchu tak, aby Zaci rozuméli tomu, o€ usiluji;
3. vyuZivani Sirokého spektra metod vyuky, které umozni napliiovat riiznorodé potreby zaku;

4. shromaZdovani a analyza doklad(i o probihajicim uceni, které napomaha stanovit, kde se Zaci
vzhledem ke stanovenym cilim nachazeji;

5. reakce ucitele na shromazdéné podklady, zahrnujici rizné podoby popisné zpétné vazby, kterd
podporuje uéeni tim, Ze pomaha zakim hledat odpovédi na otazky: Kam jdu? Kde jsem? Co mam
délat dal? a nasledné pfizplsobeni vyuky potfebam zaku;

6. vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni, které podporuje aktivni uceni zaka, jejich sebedivéru

a autonomii.

Ucitel musi byt schopen takové prostredi ve tridé vytvaret. Musi mit také hlubokou znalost
vzdélavaciho obsahu, jasnou predstavu o Zadoucich vzdélavacich vysledcich a byt dobrym
pozorovatelem, ktery je mj. schopen poskytnout okamzitou zpétnou vazbu (Bennett, 2011).

Kritéria, ktera budou v co nejvétsi mife v projektech zahrnuta:

Upraveno dle Koutselini a Patsalidou (2012).

Obecnd kritéria Evaluacni kritéria
Projekt podporuje pravidelny sbér dat tykajicich se pokroku zaku
v jednotlivych oblastech vzdélavani,
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VyutZiti sbéru dat, jejich
analyzy a formativni zpétné
vazby

projekt podporuje spolupraci mezi uciteli pfi ovérovani ucinnosti
vyukovych postupd, jejichz cilem je zlepsit studijni vysledky Zaka,

projekt zajistuje ¢as na prozkoumavani a sdileni zkuSenosti se
zavadénim novych metod a ptistupq,

projekt podporuje pravidelnou reflexi zaloZzenou na vzdélavacich
vysledcich Zak( a reflexi zaloZenou na vykonech déti v dané
hodiné, bloku apod., a to vzhledem k planovanym cilim uceni.

Obecné podpirné klima

Organizace vyucovani poskytuje ¢as pro pravidelné setkavani
poskytujici prostor pro diskuzi o pedagogickych zélezZitostech,

metody pouZivané v pribéhu setkavani brani uplatnéni
rizikovych faktord, které mohou vést k nedostatku skuteéného
dialogu,

metody pouZivané v pribéhu setkavani podporuji vyménu
zkuSenosti mezi uciteli vyuku ve stejné tfidé a mezi uciteli
vyucujicimi stejné nebo podobné predméty,

setkdni nemusi nutné vést ke konkrétnimu feSeni probiranych
témat, ale musi podporovat reflexi,

diskuse stavi na zkuSenostnim poznani, které ucitelé ziskali
ve vyuce,

z kazdé interakce mezi vedenim Skoly, lektory a uciteli je patrna
ochota vénovat ¢as a Usili, spolehlivost a pozornost.

Vhodny obsah a pouziti
doplrujicich materiali

Projekt je zaméren na dovednosti, u kterych byla prokazana
spojitost s efektivnim vyu¢ovanim a uc¢enim,

projekt je zaméren také na oblasti, ve kterych ucitelé celi
obtizim,

projekt poskytuje zdroje, které wusnadiuji jeho zavedeni
do praxe,

projekt poskytuje zdroje, které pomahaiji ucitellim ziskat hluboké
porozuméni rliznym postuplim,

projekt se vyznacuje dobrou organizaci a komunikaci cil(,

projekt podporuje aktivni uceni,

projekt vychazi z predchazejicich zkusenosti uciteld,

projekt pouziva spolupraci a diskusi v malych skupinach jako
nastroje pro zvyseni aktivni ucast Gcastnikd,

cile projektu jsou efektivné komunikovany vzhledem
k ucastnikdm,

projekt je hodnocen ucastniky a Udaje z evaluaci se pouZzivaji
pro zlepseni obsahu, metod a poskytnutych zdroja.

Doporuceni ke zpétné vazbé

Obecnd kritéria

Evaluacni kritéria

Konstruktivni zpétna vazba

Poskytovana zpétna vazba vychazi z vysledk( vzdélavani zaka,
probihaji predevsim reflexe zalozené na vykonech zakd v dané
hodiné, bloku,

zpétnd vazba vychazi zkonkrétnich informaci zvyuky
a poskytuje jasné a konkrétni navrhy na zlepseni,
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zpétnd vazba primdarné ocenuje pozitivni prvky vyucovani
a pozitivni vysledky uceni.

Reaguijici zpétna vazba Na zékladé potreb ucitell jsou vyuzivany rizné metody zpétné
vazby, napf. naslechy, spolecna vyuky se zkuSenéjSimi uciteli,
vyména zkusSenosti mezi uciteli, ktefi uci ve tfidach/skolach
podobného typu,

pouzivané metody se prizpasobuji konkrétnimu kontextu
a situaci ve vyuce,

jako prostredek pro budovani divéry mezi lektorem a ucitelem
jsou pouzivany metody planovani a vyucovani ve dvojicich,

program poskytuje zpétnou vazbu rovnéz na zakladé pozadavk
uciteld.

Zavadéni formativniho hodnoceni do vyuky

Efektivni formativni hodnoceni pomaha ucitelim udélat dulezZitda rozhodnuti ve vyuce, ale jeho
zavedeni do praxe vyZaduje hlubokou znalost technik a porozuméni tomu, jak je pouzivat. Dylan Wiliam
a Siobhan Leahyova definuji pét klicovych strategii pro zlepseni ucitelské praxe a vysledkd zaka:

1) Objasniovani, sdileni a porozuméni cildm uceni a kritériim Uspéchu.

2) Organizovani efektivni tfidni diskuse, aktivit a zadavani uloh, kterymi ziskame dikazy o uceni.
3) Poskytovani efektivni zpétné vazby, kterad podporuje uceni a posouva je vpred.

4) Aktivizovani zak( jako zdroj uceni pro sebe navzajem.

5) Aktivizovani zaka jako ,,vlastnikd” svého uceni.

(Dylan Wiliam a Siobhan Leahyova: Zavadéni formativniho hodnoceni: Praktické techniky pro zakladni
a stredni skoly), www.formativni-hodnoceni.cz.

Jako zdroj informaci a metodicky material s pfiklady vyukovych situaci je vhodné vyuzit publikaci
na portdlu  RVP.czz Doporucované nastroje pro ovéfovani ocekdvanych  vystupu:
http://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=13046.

Formativni skupina

Formativni skupina sdruZuje pedagogické pracovniky zajimajici se o formativni hodnoceni a pUsobici
v rliznych Skolach, popf. v jedné Skole. Svou organizaci a zplisobem prace se jedna o centrum kolegialni
podpory —viz Centrum kolegidlni podpory. Formativni skupina slouzi jako inkubator lidra
formativniho hodnoceni, ktefi dostanou prileZitost ziskat dulezZité znalosti a dovednosti nejenom
v oblasti formativniho hodnoceni, ale i v oblasti zavadéni formativniho hodnoceni do praxe skol.

Pod vedenim odbornych garantl projektu a zkusenych lektorl — odbornych vedoucich formativnich
skupin (odbornikd v oblasti formativniho hodnoceni) se clenové formativni skupiny zdokonaluji
ve formativnim hodnoceni, ale také pfipravuji podminky pro zavadéni formativniho hodnoceni
ve svych vlastnich skolach. Ty jsou vytvareny napfriklad organizaci setkdni skupiny postupné ve vsech
zapojenych skolach spojenych s ukazkami dobré praxe, sdilenim vytvorenych metodickych material(,
dilnami predstavujicimi vyuziti jednotlivych nastroji formativniho hodnoceni aj. Dlraz bude kladen
na vzdélavaci cile tak, aby ucitel rozumél cillim uéeni a byl schopen pracovat s otdzkami: Kam mifim?
Kde jsem? Kudy dal?
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4) Genderova problematika ve vzdélavani
Povinné volitelné aktivity ¢. 3a 7

Podpora pedagogickych pracovnikd pro posileni individualizace vyuky bude obsahovat vzdélavaci
programy DVPP zamérené na snizovani predsudkl o vlivu osobnich a spolecenskych faktord (napfiklad
pohlavi ¢i rodinného zazemi) na Uspésnost, schopnosti, vzdélavaci trajektorie a volbu povolani zaku.

Programy pro pedagogy budou zaméreny na to, aby vysledky odrazely vyhradné individualni dispozice
a zajmy, nikoliv rozdilnd ocekavani viici schopnostem divek a chlapc, ktera vyristaji z genderovych
stereotypll, a zvysila se informovanost pedagogické vefejnosti o genderovych rozdilech ve skolnich
vykonech.

Programy pro zdky budou se zohlednénim doporuceni Zpravy Pracovni skupiny muzi a rovnost Zen
a muzd UFadu vlady Ceské republiky — zafi 2016 (Doporuéeni €. 3) zaméFeny zejména na:

e zvySeni povédomia podporu zajmu zak( stfednich Skol o téma vyrovnaného zastoupeni zen a muzl
v politice a ve vefejném Zivoté,

e genderovou podminénost nasili — prevenci domaciho a genderové podminéného nasili pro zaky ZS,
e genderovou podminénost nasili — prevenci doméaciho a genderové podminéného nasili pro zaky SS

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.vlada.cz%2Fassets%2Fpp

ov%2Frovne-prilezitosti-zen-a-muzu%2Fdokumenty%2FZprava---Muzi-a-nasili-v-CR.docx.

5) Kolegialni forma podpory
Povinné volitelné aktivity €. 2, 3, 4,5, 6

Kolegidlni formou podpory se pro potteby vyzvy mysli spoluprace mezi pedagogy navzajem a pedagogy
a pracovniky v neformalnim vzdélavani (viz Neformalni vzdélavani), ktefi spole¢né hledaji vhodné
postupy, které budou mit co nejvétsi dopad na rozvoj kazdého ditéte i Zaka, a jejich spoluprace jim
pfindsi vzdjemné uZite€né podnéty. Cilem této spoluprice je Uspéch kazdého ditéte nebo Zdka
a osobnostni i profesni rozvoj pedagogt i pracovnikl v neformalnim vzdélavani. Realizaci projektl se
pedagogové a pracovnici v neformdlnim vzdélavani uci své zkuSenosti a dovednosti predavat jinému
pedagogovi/pracovnikovi v neformalnim vzdélavani.

6) Kompetence pro demokratickou kulturu
Povinné volitelna aktivita ¢. 7

Model kompetenci, které jedinci umoziuji podilet se Ucinné a naleZité na demokratické kulture (dle
Exekutive summary competences for democratic culture 2016, cesky preklad dostupny na
http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace,
http://www.obcanskevzdelavani.cz/download/822/COV_CDC-shrnuti_web[dot]pdf).

Dokument popisuje konceptudlni model kompetenci, které si museji ob¢ané osvojit, chtéji-li se ucinné
podilet na demokratické kultufe a chtéji-li pokojné Zit s ostatnimi v kulturné rozmanitych
demokratickych spole¢nostech. Model tvofi 20 kompetenci rozélenénych do Ctyr Sirokych kategorii:

Vyzvy PO3 - Budovani kapacit Il — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 28. 3. 2018 Stranka 13z 99



https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.vlada.cz%2Fassets%2Fppov%2Frovne-prilezitosti-zen-a-muzu%2Fdokumenty%2FZprava---Muzi-a-nasili-v-CR.docx
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.vlada.cz%2Fassets%2Fppov%2Frovne-prilezitosti-zen-a-muzu%2Fdokumenty%2FZprava---Muzi-a-nasili-v-CR.docx
http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
http://www.obcanskevzdelavani.cz/download/822/COV_CDC-shrnuti_web%5bdot%5dpdf

1. Hodnoty

Hodnota lidské dlstojnosti a lidskych prav

Tato hodnota je zaloZena na obecném ndzoru, Ze vsechny lidské bytosti jsou si rovny, maji stejnou
dlstojnost, zasluhuji si stejnou Uctu, maji stejna lidska prava a zakladni svobody a podle toho by se
také s nimi mélo jednat.

Hodnota kulturni rozmanitosti

Tato hodnota je zaloZzena na obecném ndazoru, Ze bychom méli kladné pfijimat, ocefiovat kulturni
rozmanitost a vazit si jiné kulturni pfislusnosti, kulturni proménlivosti a pestrosti, rliznorodosti
perspektiv, hledisek a postupd.

Hodnota demokracie, spravedInosti, ¢estnosti, rovnosti a pravniho statu

Tato skupina hodnot je zaloZzena na obecném nazoru, Ze spole¢nost by se méla fidit a spravovat
demokratickymi postupy zohlednujicimi principy spravedInosti, ¢estnosti, rovnosti a pravniho statu.

2. Postoje

Otevrenost ke kulturni jinakosti a k odliSnym presvédéenim, ndzordm a postupim

Otevrenost je postoj k lidem, jez vnimdme jako pfislusniky odliSnych kultur, pfipadné k presvédcenim,
svétonazorim a postuplm, jez se od nasich vlastnich lisi. Zahrnuje citlivost vici odlisSnym lidem di
nazorlm, zdjem a ochotu se o nich dozvédét vice.

Ucta

Ucta spociva v kladném pfijeti a ocenéni nékoho &i né¢eho na zékladé posouzeni jejich vlastni hodnoty,
ceny a vyznamu. Pro ucinny mezikulturni dialog a demokratickou kulturu je ucta k lidem s odliSnou
kulturni pfislusnosti ¢i odliSnymi ndzory a postupy zcela nezbytna.

Obcansky postoj

Obcansky postoj je namifen k vlastni komunité nebo spolecenské skupiné, ktera je SirSi nez
bezprostfedni kruh rodiny a pratel. Zahrnuje pocit pfislusnosti k dané komunité, ohled k ostatnim
¢lendim, uvédomovani si vlivu vlastniho jednani na ostatni, sounalezitost s dalSimi pfislusniky komunity
a védomi zavazk( vici dané komunité.

Odpovédnost

Odpovédnost je postoj k vlastnimu jednani. Zahrnuje zvazovani svého jedndni, vytvareni zamér(, jak
vhodné mordlné jednat, svédomitého dodrZovani téchto zamérl a pfijeti zodpovédnosti za jejich
dasledky.

Sebedlvéra

Sebed(ivéra je postoj ke své vlastni osobé. Zahrnuje kladné presvédceni o vlastni schopnosti konat tak,
jak je nezbytné pro dosazeni vytéeného cile, a rovnéz dlvéru, Ze dokdZzeme porozumét
problémim, dokdzeme nalézt patfi¢né cesty k jejich feSeni, vyhnout se prekazkam a zménit svét.

Tolerance k nejednoznacnosti

Tolerance k nejednoznacnosti se tyka situaci, které jsou nejisté a které lIze vykladat mnoha rlznymi
zpUsoby. Zahrnuje kladné hodnoceni téchto situaci a jejich konstruktivni feseni.
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3. Dovednosti

Samostatné uceni

Samostatné uceni pokryvd dovednosti nezbytné k vyhledavani, utfidéni a zhodnoceni vlastniho
vzdélavani se v souladu se svymi naroky, samostatné a bez zasahu jinych lidi.

Analytické a kritické mysleni

Analytické a kritické mysleni jsou dovednosti potfebné k systematickému a logickému rozboru,
hodnoceni ¢i posouzeni libovolnych podkladd (napf. textl, argument(, vykladl, problém, udalosti,
zkusenosti atd.).

Poslouchani a pozorovani

Poslouchani a pozorovani jsou dovednosti nezbytné k rozpoznani a pochopeni obsahu a formy sdéleni,
rovnéz k rozpoznani a pochopeni neverbalniho chovani lidi.

Empatie

Empatie je soubor dovednosti potfebnych pro pochopeni myslenek, pfesvédcéeni, pocitd jinych lidi, jde
o schopnost nahliZet svét jejich o¢ima.

Pruznost a pfizpUsobivost

PruZnost a prizpusobivost jsou dovednosti nezbytné ke zméné a Upravé vlastnich myslenek, pocitt
nebo projevi tak, abychom dokazali uc¢inné a vhodné reagovat na nové okolnosti.

Jazykové a komunikacni dovednosti

Jazykové a komunikacni dovednosti jsou predpokladem ke smysluplné a pfimérené komunikaci s lidmi
hovofticimi stejnym nebo jinym jazykem, rovnéz k moznosti plsobit jako prostfednik mezi mluv¢imi
rdznych jazyka.

Spolupréce

Spolupréce zahrnuje dovednosti nezbytné pro Uspésné podileni se na spole¢nych ¢innostech a Ukolech
a také dovednosti, jak ostatni ke spolupraci podnitit.

Redeni probléma

Reseni problémi jsou dovednosti potiebné pro pochopeni, zvladdnuti a odstranéni konflikt
mirumilovnym zplsobem spocivajicim ve vedeni Gcastnikll sporu k nejlepsimu a pro vsechny strany
pfijatelnému vysledku.

4. Znalost a kritické pochopeni

Znalost a kritické pochopeni sebe sama

Zahrnuje znalost a kritické pochopeni svych myslenek, presvédceni, pocitl a motivaci, vlastni kulturni
pfisluSnosti a vidéni svéta.

Znalost a kritické pochopeni jazyka a komunikace
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Zahrnuje znalost a kritické pochopeni spolecensky nalezitych verbalnich a neverbalnich komunikacnich
dohod v ramci pouZivaného jazyka, ucink(, jez mohou mit rozlicné komunikacni styly na ostatni lidi
a také toho, jak kazdy jazyk vyjadfuje kulturné sdilené vyznamy svym osobitym zplsobem.

Znalost a kritické pochopeni svéta

Zahrnuje velky a sloZity soubor znalosti a kritickych pfistupl k nejriznéjsim oblastem vcetné politiky,
zdkon(, lidskych prav, kultury, kultur, naboZenstvi, déjin, médii, ekonomik, Zivotniho prostredi
a udrzitelnosti.

7) Neformalni vzdélavani
Povinné volitelné aktivity ¢. 4,5a 7

Neformalni vzdélavani se uskutecriuje mimo formalni vzdélavaci systém (viz Formalni vzdélavani),
nevede k ucelenému skolskému vzdélani. Jedna se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity mimo
rdmec zavedeného oficidlniho Skolského systému, které zdjemcim nabizi zdmérny rozvoj Zivotnich
zkusSenosti, dovednosti a postojl, zaloZzenych na uceleném systému hodnot. Tyto aktivity byvaji
zpravidla dobrovolné. Organizatory jsou sdruZeni déti a mladeZe a dalsi nestatni neziskové organizace
(NNO), vzdélavaci agentury, kluby, kulturni zafizeni a dalsi. Pro ucel vyzvy je zdjmové vzdélavani
(viz Zajmové vzdélavani) soucasti neformalniho vzdélavani.

8) Obcanské vzdélavani
Povinné volitelna aktivita ¢. 7

V Ceské republice neexistuje jednotny koncept obcanského vzdélavani, a tedy ani jednoznaéna
konsensualné pfijata definice. Pfesto na tomto poli existuji definice, které jsou Siroce pfijimany a které
pomahaji se v problematice orientovat, napf.:

e Obcanské vzdélavani jsou takové vychovné-vzdélavaci aktivity, které posiluji obcany, aby se infor-
mované, odpovédné a aktivné podileli na spravovani véci vefejnych a na rozvoji demokratické
spoleénosti.?

e ,Vychova k demokratickému obcanstvi“ znamena vzdélavani, Skoleni, Sifeni povédomi, informo-
vani, praktiky a aktivity, jez studujicim poskytuji znalosti, dovednosti a porozuméni a rozvijeji jejich
postoje a chovani tak, aby byli schopni uplatiiovat a hajit svd demokratickd prava a povinnosti
ve spolecnosti, ctit rozmanitost a sehrdvat aktivni Ulohu v demokratickém Zivoté, s ohledem
na prosazovani a ochranu demokracie a pravniho statu.’

Prvni uvadénou definici pouziva v poslednich letech v drobnych variacich stdle vice vzdélavacich
organizaci a ukazuje se jako vyuZitelnd také pro pedagogy. Druhd definice je soucddsti vzdélavaciho
konceptu Rady Evropy, ktery je Siroce ptijiman napfti¢ Evropou a ke kterému se CR pfihlasila.*

2 Viz PROTIVINSKY, T., DOKULILOVA, M. Obc&anské vzdéldvdni v_kontextu Ceského $kolstvi - Analytickd sonda. Brno,
Masarykova univerzita, 2012.

3 Charta Rady Evropy o vychové k demokratickému obcanstvi a lidskym pravim ptijata v ramci doporuéeni CM/Rec (2010)7

Vyboru ministr(i; Preklad z anglického originalu Council of Europe Charter on Education for Democratic Citizenship and
Human Rights Education (pocket version). 2012.

4 (R se jiz pred ptijetim Charty pfihlasila k deklaraci a programu Vychova k demokratickému obcanstvi zalozenému
na pravech a odpovédnosti obéant pfijatou Vyborem ministrd Rady Evropy dne 7. kvétna 1999 na jeho 104. zasedani a k
»,Doporuceni (2002)12 Vyboru ministrl ¢lenskym statim — vychova k demokratickému obcanstvi“.
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Ve Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 je obcanské vzdélavani v $ir$im pojeti
jednim ze ¢tyf hlavnich cil( vzdélavani:

e osobnostni rozvoj prispivajici ke zvySovani kvality lidského Zivota,
e udrZovani a rozvoj kultury jako soustavy sdilenych hodnot,

e rozvoj aktivniho obcanstvi vytvarejici predpoklady pro solidarni spole¢nost, udrzitelny rozvoj
a demokratické vladnuti,

e pfiprava na pracovni uplatnéni.

Vedle definic samotnych jsou pro obcanské vzdélavani dllezité i nékteré klicové principy. Ty jednak
pomahaji prispét k jeho demokraticnosti, jednak pomdhaji vysvétlit jeho rozdilnost od propagandy
a indoktrinace, se kterymi byvd nékdy mylné spojovano. Jednd se o tyto principy, které jsou Siroce
uznavany jako voditka pro pedagogy v Némecku, a mohou dobte poslouzit i v Ceské republice:

e Zakaz indoktrinace: vzdélavaci subjekt nesmi — Zadnymi prostfedky — manipulovat studujicimi

ve jménu svého vlastniho presvédceni a brdnit tak studujicimu ve vytvareni jeho vlastniho Usudku;

e VyvaZenost: o tématu, které je ve spolecnosti, politice ¢i védé vnimano jako kontroverzni, musi byt
jako o kontroverznim vyucovano;

e Podpora samostatného mysleni: ob&anské vzdélavani musi v Zacich rozvijet schopnosti analyzovat.®

9) Odborny cizi jazyk
Povinné volitelna aktivita ¢. 6

Pro vyuku ciziho jazyka zaméfeného na komunikaci v konkrétnim oboru se v anglofonnim prostredi
uziva termin Language for Special Purposes (LSP) — vyuka ciziho jazyka pro specifické tcely, v pfipadé
aplikace na vyuku francouzstiny jako ciziho jazyka se uZiva termin Frangais aux objectifs spécifiques
(FOS). V ¢eském prostiredi zdomacnél doslovny némecky termin Fachsprache — odborny cizi jazyk.

Vyuka odborného ciziho jazyka se zacala v didaktice cizich jazyk{ rozvijet od 60. let minulého stoleti viz
definice autorl Picht & Draskau, Terminology: An introduction. Guildford: University of Surrey (1985)
»a formalized and codified variety of language, used for special purposes with the function of
communicating information of a specialist nature at any level in the most economic, precise and
unambiguous terms possible”. Jde o vyuku zaméfenou na odbornost ve viech jazykovych Urovnich, tj.
jiz od Urovné Al dle SERR, samoziejmé v zavislosti na oboru vzdélani. Vyuka je efektivni, presna
a jednoznacna.

O vyuce ciziho jazyka zaméreného na odbornost ve stfednich Skoldach pojednava i Spolecny evropsky
referenéni rdmec pro jazyky — viz http://www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/spolecny-evropsky-

referencni-ramec-pro-jazyky. PoZzadavek na znalost odborné terminologie je uveden iv ramcovych

vzdélavacich programech. V oborech stfedniho odborného vzdéldvani zakoncenych maturitni
zkouskou by v pfipadé prvniho ciziho jazyka méla odborna terminologie predstavovat 20%, v pfipadé
druhého ciziho jazyka 15% aktivizovanych lexikalnich jednotek.

5V Némecku panuje Siroky konsenzus na téchto zakladnich principech, znamych jako Beutelsbassky konsenzus. Ten byl
formulovén v navaznosti na konferenci v roce 1976. Ta spojila rdzné vzdélavatele za Ucelem definovat principy pro
obcCanské  vzdélavani tak, aby se wvyhnulo indoktrinaci a odolalo  propagandé. Vice Vviz
http://www.bpb.de/veranstaltungen/netzwerke/nece/206127/citizenship-education-in-germany.
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Cilem podpory odborného ciziho jazyka ve vyzvé je zefektivnit vyuku cizich jazyk( v odbornych skolach
tak, aby byli Zaci pfipraveni nejen na maturitni zkousku, ale i pro komunikaci v ramci odbornosti, a tedy
i pro trh prace.

http://online.rizeniskoly.cz/cz/aktuality/cizi-jazyky-pro-odbornou-praxi.a-1469.html

10) Ovérovani nové vytvorenych programi/modulli
Povinné volitelné aktivity ¢.3,4,6a7

V povinné volitelnych aktivitdch vznikaji nové programy, jejichz pojeti, obsah, rozsah, pouzivané
vyukové metody apod. je potieba ovéfit na relevantnim vzorku cilové skupiny. Toto vyzkouseni
a provéreni spravnosti jednotlivych aspektl programd v praxi a ovéreni zajmu cilové skupiny
o jednotlivé programy je nezbytné zejména pro zajisténi potrebné kvality program( a ovéreni toho,
zda jsou vytvorené programy dobre vyuZitelné v praxi. VSechny programy a moduly v aktivitach vyzvy
museji byt ovéreny v celém rozsahu (tj. kazdy vytvoreny program bude ovéren cely), a to s dodrZzenim
podminek ovéreni popsanych v jednotlivych povinné volitelnych aktivitadch. Ovéreni programu probiha
ve skupinach do max. 30 Ucastnikd, ktefi mohou obdrZet osvédceni o Ucasti v ovéreni programu (nikoli
platné certifikaty o absolvovani programu). Pro tuto vyzvu plati, Ze v rdmci ovérovani jedné a téZe verze
nové vytvoreného programu se miiZze ovérovani zucastnit max. 90 osob, pficemz jednu skupinu
ovérovani tvofi max. 30 osob. Lze vytvofit a ovéfovat max. celkem tfi ovérovaci verze kazdého
programu.

Soucasti ovérovani musi byt vidy evaluace ze strany ucastnik(l. Poznatky z ovéreni budou vidy
zapracovany do finalnich verzi program(. Z ovéreni s kazdou skupinou bude doloZena pribézna Zprava
o ovéfeni programu v praxi. (Upozornéni RO — ndklady na ovéfovani je tfeba dokladat tak, aby bylo
mozné posoudit zpUsobilost vydaji ovéreni pro kazdou skupinu uUcastniki ovérovani oddélené).
Soucasti finalni verze programu musi byt Zavéreéna zprava o ovéfovani programu v praxi. U&ast
v ovéfovani nesmi byt zpoplatnéna.

Vzhledem k povaze tohoto ovéirovani se nejedna o pokusné ovérovani ve smyslu § 171 odst. 2 zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani ($kolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

11) Procesy moderace
Povinné volitelné aktivity ¢. 2 a 3

Dle Zpravy OECD o hodnoceni vzdélavani v CR je zavadéni procesti moderace charakterizovano takto:
Zavedeni procesl tzv. moderace v ramci Skol i mezi Skolami vede ke zvyseni miry spolehlivosti
hodnoceni, které provadéji ucitelé. Cilem je zajistit, aby se zplsoby, jak ucitelé hodnoti a znamkuji zaky,
tolik nerGznily a zvysSila se tudiz spravedinost v této oblasti. (Santiago, P. a kol., Zprava OECD
o hodnoceni vzdélavani v Ceské republice, OECD, 2012, http://www.msmt.cz/mezinarodni-

vztahy/zprava-oecd-o-hodnoceni-vzdelavani-v-cr).

Ve vyzvé je zavadéni proces moderace chapano zejména jako uceni ucitell, ktefi se setkavaji
ve formativnich skupinach. Ui se Iépe rozumét vzdélavacim cildm a tomu, co se da vycist z dokladl
(dUkazu) o uceni o tom, jak rlizné se mohou déti a Z4ci k cilim bliZit a co to vypovida o jejich uceni.

12) Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani
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Povinné volitelné aktivity ¢. 4,5a 7

Propojovani formadlniho vzdéldvani (viz Formdlni vzdélavani) a neformdlniho vzdélavani (viz

Neformalni vzdélavani) musi ve vyzvé probihat ve vSech niZe uvedenych oblastech:

1) Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani na Urovni programtl pro déti a zaky — budou
vznikat nové programy, v nichz budou zohlednéna specifika neformalniho vzdélavani (budou
pro déti a Zaky atraktivni a motivacni) a zaroven povedou cilené k podpore klicovych kompetenci.
Programy mohou byt realizovany v ramci jak formalniho, tak neformalniho vzdélavani (napfr. jako
program typu ,vyuka v muzeu”, jako zazitkovy program realizovany NNO pro déti a Zaky zapojenych
subjektl, popf. jako program v zajmovém vzdélavani organizovany Skolni druZinou pro zaky
zapojenych skol, ktefi druzinu bézné nenavstévuji apod.).

2) Propojovani aktérll formalniho a neformalniho vzdélavani, ktefi vzajemné navaiou efektivni
spoluprdci, pficemz v kazdém projektu musi dojit k navazadni spoluprdce mezi organizacemi
z neformalniho (pro ucely této vyzvy zahrnuje neformalni vzdélavani i zajmové vzdélavani — viz
Zajmové vzdélavani) a formalniho vzdélavani.

3) Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani ve smyslu hledani moznych zplsobl prenaseni
informaci o dovednostech déti a zaka ziskanych v neformalnim vzdélavani v systému formainiho
vzdélavani a moznostech propojeni obou systémi v zavadéni systému uznavani kompetenci
ziskanych v neformdlnim vzdélavani ve formalnim uceni.

Cilem propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani ve vyse uvedenych oblastech je zlepseni
klicovych kompetenci déti a zakl a zaroven rozvoj kompetenci pedagogl a pracovnikd v neformalnim
vzdélavani.

13) Spolupracujici subjekt

Povinné volitelné aktivity ¢. 2,3,4,5,6a7

Spolupracujicim subjektem je pro Ulely této vyzvy je zapojena s$kola/skolské zafizeni, organizace
neformalniho vzdélavani, popr. dalsi subjekt, ktery Zadatel/pfijemce vytipuje a ktery se v projektu
stane centrem kolegidlni podpory nebo se bude podilet na realizaci ovéreni nové vytvorenych
programi nebo na tvorbé a/nebo ovéfeni programu propojujicich formalni a neformalni vzdélavani.
Spolupracujici subjekt nemusi byt partnerem s finan¢ni Ucasti nebo bez finan¢ni ucasti ve smyslu
projektového partnerstvi.

14) Vedouci pedagogicky pracovnik
Povinné volitelna aktivita ¢. 3a 7

Pro potteby této vyzvy je za vedouciho pedagogického pracovnika povazovan feditel skoly nebo
Skolského zafizeni, zastupce feditele Skoly nebo S$kolského zafizeni, pedagogicky pracovnik, ktery
na své pracovni pozici vede dalsi ¢leny pedagogického tymu Skoly nebo skolského zafizeni, napf.
vedouci vychovatel, vedouci odborného vycviku, vedouci odborné praxe, vedouci $kolni druziny,
vedouci uéitel/ka materské skoly apod. Kromé vyse uvedenych pedagogickych pracovnik( je pro ucely
této vyzvy za vedouciho pedagogického pracovnika povazovan i Ucastnik nebo absolvent kvalifikacniho
vzdélavani pro reditele v akreditovaném programu DVPP dle Standardu pro Studium pro reditele Skol
a skolskych zafizeni podle §5 odst. 2 zdkona €. 563/2004 Sb. a § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. nebo
Ucastnik nebo absolvent akreditovaného programu celoZivotniho vzdélavani v oblasti skolského
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managementu na VS (min. v rozsahu 120 hod.), a to i v pfipadé, e v sou¢asné dob& nema uzavien
pracovné pravni vztah na pozici vedouciho pedagogického pracovnika.

15) Zajmové vzdélavani
Povinné volitelné aktivity ¢. 3,4,5a 7

Zajmové vzdélavani stejné jako neformalni vzdélavani (viz Neformalni vzdélavani) tvori nedilnou
soucast procesu celoZivotniho uéeni. Zajmové vzdélavani je pravné ukotveno v zakoné ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist, a je zde definovano v § 111 jako vzdélavani poskytujici ac¢astnikim naplnéni
volného casu zajmovou Cinnosti se zamérenim na rdzné oblasti. Zajmové vzdélavani se uskuteénuje
ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, zejména ve stfediscich volného casu, Skolnich
druzindch a skolnich klubech. Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se vsak
aktivitami potfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, zajistuje
dusevni hygienu, ma funkci vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni
a regeneracni), socidlni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upeviuje socialni
vztahy. Pro Ucel této vyzvy je zajmové vzdélavani soucasti neformalniho vzdélavani.

3. KAPITOLA - PRAVNI ZAKLAD A DALSIi VYCHOZI DOKUMENTACE
Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
4. KAPITOLA — KONTAKTY A KOMUNIKACE SE ZADATELEM A PRIJEMCEM

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA PODANIi ZADOSTI O PODPORU,
HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

Vyzva je vyhlaSena jako kolova s vyuZitim jednokolového modelu hodnoceni, tzn., Ze Zadatel predklada
plnou Zadost o podporu v terminech stanovenych vyzvou. Pfed podanim Zadosti maji Zadatelé moznost
konzultovat znéni Zadosti o podporu se zastupci RO — kontaktni osobou uvedenou ve vyzvé.

Nad rdmec pravidel uvedenych v PpZP — obecnd &ast plati pro Zadatele/pfijemce nasledujici:

Pro tuto vyzvu plati, Ze kazda Zadost musi obsahovat vidy pravé jednu povinné volitelnou aktivitu.
Kazdy opravnény Zadatel mize predloZit maximalné 2 Zadosti o podporu, pricemz kazdd z téchto
7adosti musi obsahovat jinou povinné volitelnou aktivitu. Jednim Zadatelem je subjekt s jednim 1CO.
V pfipadé, Ze jeden Zadatel predloZi v této vyzvé vice nez dvé Zadosti o podporu, budou vSechny Zadosti
vyfazeny z procesu schvalovani. V pfipadé, Ze Zadatel predloZi dvé Zadosti a v obou zvoli stejnou
povinné volitelnou aktivitu, budou obé Zadosti vyfazeny z procesu schvalovani. Zadosti o podporu
budou schvalovany oddélené pro jednotlivé aktivity.
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Zadosti o podporu v rdmci OP VVV podava 7adatel elektronicky prostfednictvim informaéniho systému
IS KP14+ (http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/zadost-o-podporul).

Zadatel je povinen predloZit spolu s zadosti o podporu prostiednictvim IS KP14+ povinné/povinné
volitelné pfilohy. Pfehled povinnych/povinné volitelnych pfiloh je uveden v kapitole 18. 10. (viz Pfiloha
¢. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zplsob doloZeni). Pfehled obsahuje formu a zplsob
doloZeni jednotlivych pfiloh.

Opravnény zadatel: vymezen v textu vyzvy dle bodu 4.1.

Opravnény partner: vymezen v textu vyzvy dle bodu 4.2.

Dale museji Zadatelé a partnefi v této vyzvé splfiovat niZze uvedena kritéria:
Opravnény zadatel/partner je povinen splnit viechna nasledujici kritéria:
—  7adatel/partner ma sidlo na Uzemi CR;

—  Zadatel/partner s finanénim ptispévkem, ktery je pravnickou osobou®, je povinen v pfiméfeném
rozsahu doloZit svoji strukturu vlastnickych vztaht, a to v souladu se zakonem ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech, § 14 odstavcem 3 pism. e). Zadatel doklada strukturu vlastnickych
vztahll vZadosti o podporu na zaloice Subjekty projektu/Osoby subjektu, partner
s finanénim prispévkem doklada strukturu vlastnickych vztahl prostfednictvim povinné prilohy
zadosti o podporu — Prokazani vlastnické struktury (viz kap. 18.10. Pfiloha ¢. 10: Prilohy Zadosti o
podporu - seznam a zplsob doloZeni). Zadatel dle rozpoctovych pravidel doloZi informaci
o identifikaci:

1. osob jednajicich jeho jménem s uvedenim, zda jednaji jako jeho statutdrni organ nebo jednaji
na zakladé udélené plné moci,

2. osob s podilem v této pravnické osobé,
3. osob, v nichZz md podil, a o vysi tohoto podilu;

Zéroven je Zadatel/partner s finanénim pFispévkem, ktery neni pravnickou osobou’ vefejného
prava, povinen k Zadosti o podporu priloZit seznam svych skuteénych majitelti v souladu s ust. § 4
odst. 4 zdkona €. 253/2008 Sbh., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosu z trestné ¢innosti
a financovani terorismu, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,,AML zakon“). Nelze-li skutecného
majitele urcit podle AML zédkona, protoze konkrétni pravni forma pfijemce neni v AML zdkoné
vyslovné uvedena, predloZi Zadatel informaci o fyzické osobé ¢&i osobdch, které v ramci néj
vykonavaji nejvyssi fidici funkci. Doklada se rovnéz prostrednictvim prilohy Prokazani vlastnické

struktury (viz kap. 18.10. Priloha ¢. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob );

V souvislosti se zvefejnénim/dolozenim struktury vlastnickych vztahl a s cilem zamezit
potencialnimu stfetu zajmG ma Zadatel/partner s finanénim pfispévkem povinnost na vyzadani

6 Svyjimkou OSS a statnich VS.

7 Tzn., Ze nedokladaji: 0SS, PO 0SS, statni fond, Uzemni samospravny celek a jeho pfispévkové organizace, dobrovolné
svazky obci, regionalni rada regionu soudrznosti, Evropské seskupeni pro Uzemni spolupraci, verejna a statni vysoka skola,
verejna vyzkumna instituce, profesni komora zfizena zakonem, statni a narodni podnik, statni organizace.
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RO OP VVV a piipadné dalich subjekti (PCO, AO, EK nebo EUD) doloZit dokumenty prokazujici
skutecnosti uvadéné na zaloZce Subjekty projektu/Osoby subjektu a v pfiloze Prokazani vlastnické
struktury;

Zadatel/partner sfinanénim pfispévkem, ktery nezvefejni/nedolozi strukturu vlastnickych vztahd,
nespliiuje podminky opravnéného Zadatele/partnera;

Zadatel/partner s finanénim pfispévkem neni v insolvenénim Fizeni, v exekuci, v likvidaci®;

Zadatel/partner s finanénim prispévkem splriuje podminky bezdluinosti vic¢i orgdndm statni
spravy a samospravy, finan¢nimu Ufadu a zdravotnim pojistovnam Zadatel/partner je trestné
bezthonny®;

Zadatel/partner je trestné bezdiihonny'’;

Zadatel/partner — vyjma organizacnich sloZek statu, tizemné samospravnych celkd, vefejnych
a statnich VS a vefejnych vyzkumnych instituci - je povinen doloZit opravnéni k vykonavani
listinami a je povinen byt zapsan do pfislusné evidence/registru minimalné pred dvéma lety
a diive od data podani Zadosti na RO (tzn., Ze je povinen prokazat minimalné dvouletou historii
subjektu);

Zadatel/partner - pravnické osoby - akreditované vzdélavaci instituce DVPP a zafizeni poskytujici
DVPP (dle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsich predpist) jsou povinny doloZit akreditaci instituce/ zafizeni poskytujici/ho
DVPP platnou ke dni zvefejnéni vyzvy a Zadatel/partner musi byt akreditovanou vzdélavaci
instituci/zafizenim po celou dobu realizace projektu v souladu se zdkonem ¢. 563/2004 Sb.;

Zadatel/partner — soukromopravni subjekty vykonavajici vefejné prospésnou ¢innost jsou

Ve

povinny dolozZit opravnéni k vykonavani verejné prospésné cinnosti alespon v jedné
z uvedenych oblasti: a) prace s détmi a mladezi, b) Skolstvi, c)vzdélavani, skoleni a osvéty

(stanovami, statutem, zfizovaci listinou);
Zadatel/partner je v aktivitach &. 2 a €. 5 povinen doloZit CV odborného garanta projektu’;

Zadatel je povinen prostfednictvim pfilohy 7adosti o podporu prokazat, e roéni obrat
organizace/spole¢nosti dosahuje alespori 30 % hodnoty predpokladanych celkovych zpusobilych
vydajl projektu uvedenych v Zadosti o podporu. V pfipadé projektl, kde se na realizaci podili
finan¢ni partner/partnefi, mizZe relevantni ¢ast odpovidajici podilu partnera/partnerd zadatel
prokazat prostfednictvim partnera/partnerd. Podminka dosaZeni pozadovaného obratu je splnéna

10

11

Doklada se formou cestného prohlaseni — viz Prohlaseni o pfijatelnosti Zadatele a Prohlaseni o pfijatelnosti partnera —
kap. 18.10. Priloha €. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob dolozZeni.

Doklada se formou cestného prohlaseni — viz Prohlaseni o pfijatelnosti Zadatele a Prohldseni o pfijatelnosti partnera —
kap. 18.10. Pfiloha €. 10: Ptilohy Zadosti o podporu - seznam a zpGsob dolozZeni.

Doklada se formou cestného prohlaseni — viz Prohlaseni o pfijatelnosti Zadatele a Prohlaseni o pfijatelnosti partnera —
kap. 18.10. Priloha €. 10: PFilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob doloZeni.

Vybér osob je tfeba dikladné zvaZit, nebot zména osob, které dokladaji CV, je pfi realizaci projektu zménou podstatnou.
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za posledni dvé po sobé jdouci uzaviend Ucetni obdobi'? trvajici 12 mésich (kterd existuji)®,

s v

za kterd mél Zadatel/partner odevzdat danova pfiznani, a kterd predchazeji datu podani Zadosti.

Tuto skuteénost Zadatel/partner prokazuje predloZzenim Vykazu ziskl a ztrat za vyse specifikovana
Uéetni obdobi. Definice ro¢niho obratu je specifikovdna v §1d odst. 2 zdkona 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi: ,,Ro¢nim Uhrnem Cistého obratu se pro Gcéely tohoto
zdkona rozumi vyse vynosU snizend o prodejni slevy a délena po¢tem zapocatych mésict, po které
trvalo ucetni obdobi, a vyndsobena dvanacti”.

Verejné prospésni poplatnici definovani v ustanoveni § 17a zakona ¢. 586/1992 Sb. o danich
z pfijm, ve znéni pozdéjsich predpisl, (Verejné prospésny poplatnik je takovy poplatnik, ktery
v souladu se svym zakladatelskym pravnim jednanim, statutem, stanovami, zdkonem nebo
rozhodnutim organu verejné moci jako svou hlavni cinnost vykonava cinnost, kterda neni
podnikanim. Vefejné prospéénym poplatnikem neni a) obchodni korporace, b) Ceska televize,
Cesky rozhlas a Ceska tiskova kancelar, c) profesni komora nebo poplatnik zalozeny za Gcelem
ochrany a hajeni podnikatelskych zajm svych ¢lend, u nichZ nejsou ¢lenské prispévky osvobozeny
od dané, s vyjimkou organizace zaméstnavatel(, d) zdravotni pojistovna, e) spole¢enstvi vlastniki
jednotek a f) nadace, 1. ktera dle svého zakladatelského jednani slouZi k podpore osob blizkych
zakladateli nebo 2. jejiz cinnost sméfuje k podpore osob blizkych zakladateli.), uvedou rocni Ghrn
Cistého obratu z celkové Cinnosti, tj. z hlavni i hospodarské ¢innosti.

Poplatnici, ktefi vedou danovou evidenci, uvedou soucet vsech pfijm{ dosazenych za zdanovaci
obdobi nebo za obdobi, za které podavali posledni dariové priznani k dani z pfijma.

Povinnost prokazovat vysi obratu se nevztahuje na Zadatele/partnery zapsané do Rejstfiku $kol
a Skolskych zafizeni, na organizacni slozky statu a jejich pfispévkové organizace, na izemné
samospravné celky a jejich prispévkové organizace a na dobrovolné svazky obci.
Opravnény Zadatel/partner je kromé vyse uvedeného povinen splnit pro nasledujici aktivity tato
kritéria:

Pro aktivitu €. 3 Vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovnik:

—  Zadatel (pf¥ip. spole¢né s partnerem) doloZi seznam uskuteénénych akreditovanych programd
DVPP v poctu minimalné celkem 20 vzdélavacich akci v obdobi 1. 1. 2015 az 31. 12. 2016.

Pro aktivitu €. 5 Podpora pracovnikt formalniho a neformalniho vzdélavani

—  Zadatel (pfip. spole¢né s partnerem) doloZi seznam uskuteénénych akreditovanych programd
DVPP v poétu minimdlné celkem 40 vzdélavacich akci ve véech 14 krajich CR za obdobi 1. 1. 2015

12 Tj. zadatel prokazuje splnéni podminky pro obrat za kazdé ze dvou predchazejicich po sobé jdoucich uzavienych ucetnich
obdobich samostatné.

13V pfipadé, Ze Zadatel v dobé podani Zadosti o podporu nema posledni ucetni obdobi uzavieno, doloZi jako povinnou
pfilohu Zadosti o podporu ¢estné prohlaseni, Ze vysi obratu za posledni uzaviené obdobi doloZi pred vydanim pravniho
aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. DoloZeni dokladu o dostatecné vysi roéniho obratu (tj. min. 30 % c¢astky zpusobilych
vydajll projektu) je zavaznou podminkou pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. V pfipadé, ze Zadatel
nedoloZi dostatecnou vysi obratu nejpozdéji pfi doloZzeni dokumentace potfebné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/
/pfevodu podpory, bude jeho zZadost o podporu vyfazena z procesu schvalovani, tzn., nebude podpofena.

Vyzvy PO3 - Budovani kapacit Il — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 28. 3. 2018 Stranka 23 z 99




az 31. 12.2016 a dale seznam akreditovanych program( DVPP, které ma (maiji) platné ke dni
podani Zadosti o podporu (min. 50 programd DVPP).

Ovéreni pravdivosti informaci doloZenych k Zadosti o podporu muze byt soucasti kontroly na misté

(napt. predlozeni kopii certifikat(/osvédceni vydanych absolventdim vzdélavacich akci).

Pro projekty této vyzvy je uréena programova oblast méné rozvinuty region. V této vyzvé je umoznéno

vyuzit vyjimky dle ¢l. 13 odst. 2 nafizeni o ESF, tzn. je umoZnéno realizovat projekty i mimo

programovou oblast v rdmci vice rozvinutého regionu. Projekty je tedy mozné realizovat na celém

uzemi CR.

5.2.2.1. Pfipustné misto dopadu realizace projektu

a)

Pro projekty se zvolenymi povinné volitelnymi aktivitami €. 3, 4, 5, 6 a 7 (jedna se o koncepcni
projekty (aktivita 3, 4, 6 a 7) a projekty tematicka partnerstvi a sité (aktivita 5)) je dopad projektu
vidy na celou CR, véetné hlavniho mésta Prahy, tj. dopad na cilovou skupinu z celého GUzemi CR
(v ramci Zadosti o podporu postaéi rozlideni dopadu na kraje NUTS 3). Zadatel, ktery vybral
povinné volitelnou aktivitu €. 3, 4, 5, 6 a 7, vybere pfi tvorbé Zadosti o podporu vidy dopad
na 14 kraju.

Pomér financovani mezi vice a méné rozvinutymi regiony je pevné dan a je uveden v kapitole
8.1.5. Vramci téchto projektti Zadatel voli dopad na méné i vice rozvinuty region. Rozpad
uvedeny v kapitole 8.1.5 Zadatel takto prfesné vyplIni v Zadosti o podporu na zdloZce Specifické
cile. V dobé realizace projektu prijemce nedoklada vazbu cilové skupiny na programovou oblast.

Pro aktivitu €. 2 (jedna se o tematicka partnerstvi a sité) je mozny dopad:

— Na méné rozvinuty/é region/y (13 kraji mimo hl. mésto Praha). Tuto variantu voli Zadatel,
pokud realizace projektu probiha v rdmci nékterych z 13 kraj mimo hl. mésto Prahu. Dopad
je vidy na méné rozvinuty/é region/y.

Tuto variantu voli Zadatel také v tom pripadé, pokud realizace projektu probiha na tzemi hl.
mésta Prahy, ale dopad je pouze na cilovou skupinu z méné rozvinutého regionu
(napt. MS/ZS mimo hl. mésto Prahu). V rdmci #4adosti o podporu postaéi rozliseni dopadu
na kraje NUTS 3.

Pomér financovani mezi vice a méné rozvinutymi regiony je pevné dan a je uveden v kapitole
8.1.5. Vramci téchto projektd Zadatel voli dopad pouze na méné rozvinuty/é region/y.
Rozpad uvedeny v kapitole 8.1.5 Zadatel takto pfesné vyplni v Zddosti o podporu na zaloZce
Specifické cile.

— Na méné i vice rozvinuty region. Tuto variantu voli Zadatel, pokud realizace projektu probiha
na Gzemi hl. mésta Prahy nebo realizuje aktivitu v hl. mésté Praha a dal$im kraji CR a neni
schopen prokazat dopad pouze na méné rozvinuty/é region/y (13 krajd mimo hl. mésto
Praha). V ramci Zadosti o podporu postaci rozliseni dopadu na kraje NUTS 3.

Pomér financovani mezi vice a méné rozvinutymi regiony je pevné dan a je uveden v kapitole
8.1.5. V ramci téchto projektli Zadatel voli dopad na méné i vice rozvinuty region. Rozpad
uvedeny v kapitole 8.1.5 Zadatel takto presné vyplni v Zadosti o podporu na zaloice
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Specifické cile.
5.2.2.2. Pfipustné misto realizace projektu

Projekty je mozné realizovat na celém Gzemi Ceské republiky. Realizace je tam, kde probihaji aktivity
projektu (v rdmci zZadosti o podporu postaci rozliSeni na okresy (LAU1)).

Cilova skupina je definovdna v kap. 5.1.3. vyzvy.

Zadatel v 74dosti o podporu v zaloZce Popis cilové skupiny uvede u kaidé zvolené cilové skupiny
povinné tyto informace:

- potfeby cilové skupiny a na jaké potteby zvolené cilové skupiny projekt reaguje,
- velikost zvolené cilové skupiny, kolik osob planuje do projektu zapojit,

- zpUsob motivace cilové skupiny ke vstupu do projektu,

- zpUsob vybéru jednotlivych osob cilové skupiny,

- zpUsob osloveni cilové skupiny,

- pfinosy projektu pro cilovou skupinu.

Aktivity vyzvy se rozlisuji dale na povinné, povinné volitelné a vyloucené aktivity. Vycet jednotlivych
typU aktivit je uveden nize.

A) Povinné aktivity

Aktivita ¢. 1: Rizeni projektu

— vice viz Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna cast, kap. 5.2.4.
B) Povinné volitelné aktivity
Zadatel/ pFijemce si musi zvolit pravé jednu povinné volitelnou aktivitu.

V zéloZce zadosti o podporu ,Jaké aktivity v projektu budou realizovany?“ je zadatel povinen uvést,
kterou povinné volitelnou aktivitu bude v projektu realizovat tak, aby byla patrna jasna volba aktivity,
tj. uvede zvolenou aktivitu v nize uvedeném znéni. V popisu klicové aktivity v dalSich zalozkach zadosti
o podporu a pfislusnych prilohach zadosti dale Zadatel rozepiSe zvolenou aktivitu do podaktivit. Mél
by pfitom mit ale na zieteli, Ze pocet podaktivit uvedenych v Zadosti ma byt pfiméreny, protoze je
potfeba provazat podaktivity s polozkami rozpoctu.

Do Zadosti o podporu popf. jeji nepovinné pfilohy (tj. volitelné pfilohy dle potfeby) Zadatel konkrétné
popise rozsah (v€etné napf. poctu hodin vzdélavacich aktivit atd.), zplsob organizace a konkrétni napln
podaktivit. Podrobné rozpracovani popisu podaktivit stejné jako jejich provazanost s polozkami
rozpoctu je kromé jiného predmétem vécného hodnoceni Zadosti o podporu — viz pfiloha vyzvy Priloha
¢. 2 Hodnotici kritéria (zvefejnéna spolecné s textem vyzvy).

Realizace aktivit musi probihat v souladu se vSemi podminkami a poZadavky uvedenymi v popisu
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jednotlivych aktivit a v popisu pfislusnych definic pojma v kap. ¢. 2 — viz KAPITOLA — DEFINICE
POUZIVANYCH POJMU.

Vystupy jednotlivych povinné volitelnych aktivit museji byt zpracovany vsouladu se Strategii
digitalniho vzdélavani do roku 2020 (viz http://www.msmt.cz/uploads/DigiStrategie.pdf), tj. museji
splriovat Kritéria kvality digitalnich vzdélavacich zdroji podporenych z vefejnych rozpoéti:
http://clanky.rvp.cz/wp-

content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf.

V této vyzvé plati pro povinné volitelné aktivity €. 4, 6 a 7, Ze RO OP VVV bude nejpozdéji v nejblizsi
ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 doloZzeno nejméné 30 % nové vytvorfenych programi
v kompletnich findlnich verzich tak, jak byly popsany v zadosti o podporu. (Pt.: Zadatel/piijemce
uvede v zZadosti o podporu, Ze v projektu vytvofi 6 novych programi. Nejpozdéji v nejblizsi ZoR
projektu ndsledujici po 30. 6. 2019 dolozi minimalné 2 programy v kompletni findlni verzi se vsemi
naleZitostmi dle popisu v jednotlivych aktivitach). V aktivité ¢. 3 bude nejpozdéji v nejblizSi ZoR
projektu nasledujici po 30. 6. 2019 doloZzeno minimalné 30 % planovanych nové vytvorenych
tematickych blokd minimalné ve verzi bez ovéfeni v praxi.

Pfi nedodrzeni této podminky hrozi pfijemci odvod za poruseni rozpoctové kazné.

Upozornéni RO: Pii realizaci véech aktivit plati, Ze adatel/pfijemce nebo zapojena $kola nebo $kolské
zafizeni necCerpa na shodné aktivity prostredky z jinych verejnych zdroja.

Aktivita ¢. 2 Formativni hodnoceni

Cil aktivity

Cilem aktivity je podpora matefskych, zakladnich a stfednich skol v zavadéni tzv. formativniho
hodnoceni (hodnoceni slouZici k ziskavani informaci o uceni déti/zaka vyuZitelnych k Upravam
vyucovani a uceni) a prispivat k podpore procesit moderace. Zavadéni formativniho hodnoceni
do bézné praxe Skol bude podpofeno sitovanim skol ve formativnich skupinach. Pfijemce zajisti
budovani kapacit pro zavadéni formativniho hodnoceni v krajich.

Aby vystupy projektu byly co nejlépe vyuZitelné v nasledujicim obdobi, bude tato aktivita povinné
propojena s aktivitami projektu Komplexni systém hodnoceni - http://www.csicr.cz/Prave-

menu/Projekty-ESF/Komplexni-system-hodnoceni (dale jen ,IPs KSH*), jeho? realizatorem je Ceska
gkolni inspekce (dale jen CSI). CSI bude v rdmci tohoto propojeni priibéiné seznamovat piijemce
s relevantnimi koncepcnimi materialy a vystupy systémového projektu a bude organizovat pravidelné
pracovni skupiny, které umoini sdileni zku$enosti z jednotlivych projektd. €SI bude zapojovat pFijemce
projektu v této aktivité po celou dobu realizace do svého odborného panelu, ktery je organizovan
v rdmci IPs Komplexni systém hodnoceni. P¥ijemci budou zavazani k soucinnosti s CSI pii podpisu
pravniho aktu o poskytnuti podpory, jeho? soucdsti bude ptiloha o povinné soucinnosti s CSI pfi
realizaci projektu. V kazdém projektu budou alokovany persondlni kapacity pro ucast dvou zastupcl
konkrétniho projektu na celodennim jednani odborného panelu v Praze dvakrat rocné a dale cca 8
hodin mésicné na prlibéZznou soucinnost a komunikaci s realizacnim tymem projektu IPs KSH (dle
potieb odborného panelu a systémovych aktivit).

Naplnéni aktivity
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Teoretickd vychodiska této aktivity, kterd jsou pro Zadatele/pfijemce zavazna, jsou uvedena v kap. 2 —
viz kfizové odkazy Centrum kolegidlni podpory, Formativni hodnoceni, Procesy moderace, Kolegialni
forma podpory, Spolupracujici subjekt. Zadatel/ptijemce musi aktivitu realizovat v souladu s témito
vychodisky.

Zadatel musi realizovat véechny nize uvedené povinné podaktivity a jejich diléi €innosti, viechny
vystupy aktivity jsou povinné:

1) Podpora formativnich skupin

Cilem je vytvoreni a podpora Cinnosti formativnich skupin, které budou plnit funkci center kolegialni
podpory pro zavadéni formativniho hodnoceni. Formou sitovani dojde ke spolupréci a vzajemné
vyméné zkusenosti pedagogl zapojenych skol.

Pfijemce v ramci projektu organizuje a metodicky podporuje sité skol, které budou pUsobit jako centra
kolegidlni podpory a vzajemného uceni, tj. formativni skupiny. Podpora bude spocivat predevsim
v metodické podpore, sitovani, predavani zkuSenosti a prfikladi dobré praxe, podpory hospitaci
a pracovnich skupin. Zadatel v 7adosti o podporu musi popsat, jakym zplsobem bude rozvijet
a podporovat skoly jako formativni skupiny k podpore pracovnikd Skol ve zvySeni kompetenci v oblasti
formativniho hodnoceni.

V pripadé spoluprace skoly/skolského zafizeni jako partnera projektu predlozi zadatel spole¢né
s zadosti o poskytnuti podpory Prohlaseni o partnerstvi. Partnerskou smlouvu je pak nutné dodat
nejpozdéji v terminu pro dodani podkladd pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory
stanoveném poskytovatelem podpory. V pripadé zapojeni skoly/Skolského zafizeni jako spolupra-
cujiciho subjektu predlozi Zadatel predbézny seznam minimalné 5 skol/skolskych zarizeni soucasné se
zadosti o poskytnuti podpory, dalsi Skoly mohou byt zapojeny béhem realizace projektu.

Pokud dojde k vyrazeni Skoly/skolského zafizeni — formativni skupiny — ze sité, bude nahrazena jinou
Skolou. Vyrazeni skoly — formativni skupiny — z projektu a nahrazeni jinou Skolou/Skolskym zafizenim
je vidy podstatnou zménou projektu, a to i v pripadé, kdy skola/skolské zatizeni byla pouze
spolupracujicim subjektem.

Vedouci formativni skupiny organizuje a fidi pravidelna setkavani v centru, které vytvafi prostor
pro sdileni zkusenosti, vyménu pfikladd dobré praxe, diskuze o daném tématu, cerpani inspirace
do vyuky, spolec¢né planovani a reflexe vyuky a hodnoceni vysledk(l vzdélavani apod. Z ucasti nejsou
vylouceni ani studenti vysokych skol, nepedagogicti pracovnici a dobrovolnici pracujici s détmi a zaky.
V ramci aktivity budou podporeny vzajemné ndvstévy mezi Skolami s cilem kolegidlni podpory mezi
pedagogy primo na skolach — napf. zkuseny pedagog muze vyjet na Skolu jiného pedagoga s cilem jeho
podpory atd. Napln ¢innosti formativnich skupin musi odpovidat teoretickym vychodisklim uvedenym

v kap. €. 2. Povinné vystupy této aktivity musi pfijemce nabidnout ke zverejnéni na portdlu RVP.cz
a také k vyuZiti pro praci CSI.

Zadatel/ptijemce zajisti vytvoreni sité formativnich skupin pro podporu $kol v nékterém z téchto typ(
siti:

1) sit matefskych Skol a stfednich pedagogickych skol,

2) sit zakladnich skol,
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3) sit stfednich skol,

pricemz Zadatel/ptijemce musi zvolit minimalné jeden typ, popf. mizZe zvolit vice typU siti dle svych
dosavadnich zkusSenosti v oblasti formativniho hodnoceni a do Zadosti o podporu nebo jejich pfiloh
uvede, ktery z typu siti zvolil. PopiSe konkrétni zpUsob realizace podpory a organizace sité a prace
ve formativnich skupinach (organizaci, pocet formativnich skupin, predpokladany pocet zapojenych
pedagogl a dal$ich pracovnik( $kol/$kolskych zafizeni atd.) Skoly v konkrétni siti mohou spolupracovat
i se Skolami, které stupném patti do sité jiné — Zadatel v tomto pripadé v zadosti o podporu nebo jeji
priloze vysvétli, jak a proc zapoji skolu/y jiného stupné.

V kazdé vytvorené siti bude zapojeno minimalné 5 Skol nebo Skolskych zatizeni daného stupné
minimalné ze dvou kraju, pricemz pfi hodnoceni budou bodové zvyhodnény jednak Zadosti o podporu,
ve kterych budou zapojeny $koly se sidlem v Usteckém nebo Karlovarském kraji (zejména $koldm
z téchto krajd ma byt dle zjisténi CSI poskytovéna podpora pro zvy$ovani kvality vzdélavaciho procesu),
jednak Zadosti o podporu se zapojenymi stfednimi Skolami pedagogického zaméreni (se zohlednénim
potfeby podporovat zavadéni formativniho hodnoceni od predskolniho vzdélavani). Bodové
zvyhodnéni v obou kritériich je v ramci vécného hodnoceni kombinovano — viz pfiloha vyzvy €. 2
Hodnotici kritéria (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Formativni skupiny budou v souladu se zamérenim aktivity podporovat pedagogy zapojenych kol
ve vySe uvedenych modelech zavddéni formativniho hodnoceni, vedouci pracovnici center povedou
pedagogy v préci se vzdéldvacimi cili, s portfoliem pedagoga, ve zkusenostnim vycviku pro formativni
hodnoceni, bude probihat vyména zkuSenosti a prezentace pfikladd dobré praxe formou workshopu.

Setkani kazdé formativni skupiny se uskute¢ni minimalné 6x rocné a vsechny formativni skupiny
projektu si béhem realizace projektu vyméni zkuSenosti minimalné na 4 spolec¢nych konferencich.
Formativni skupina muZe vzniknout i vramci jedné zapojené Skoly nebo Skolského zafizeni.
Doporucend délka setkani je minimalné dvé hodiny po 60 minutach, dle potieby mohou byt
setkani i delsi.

Pedagogové zapojenych skol, ktefi se budou aktivné podilet na ¢innosti formativnich skupin, se stanou
lidry zavadéni formativniho hodnoceni ve $kolach a Skolskych zafizenich a mohou byt na zakladé
smluvniho vztahu s pfijemcem (napt. formou DPP) ¢leny odborného realizacniho tymu, protoze se
budou podilet na tvorbé vystupll z ¢innosti formativnich skupin.

2) Zpracovani podkladi

Kazda formativni skupina bude s metodickou podporou odborného garanta a vedoucich pracovnikd
formativnich skupin, ktefi se budou na vyzvani CSI zGéastriovat odbornych paneld a setkdni v rdmci IPs
KSH, zpracovdvat nasledujici podklady, které budou vyuZitelné pro zavddéni formativniho hodnoceni
v nasledujicim obdobi a projdou findlni dpravou odborného garanta projektu:

1. Soucasti zprav z ¢innosti formativnich skupin budou tyto aktivity:
a) zmapovani problém, které brani zavadéni formativniho hodnoceni do praxe ve skolach,

b) zpracovani charakteristiky podminek, které je nezbytné zménit, aby se zacalo vyuzivat
formativni hodnoceni,

c) charakteristika podminek, které podporuji zavadéni formativniho hodnoceni,
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d) vypracovani priklad dobré praxe v zavddéni procesl moderace — viz kap. ¢. 2 Procesy
moderace,

e) vypracovani prikladl dobré praxe v zavadéni modelll komunikace vyuZivajici popisnou zpétnou
vazbu (Ustni i pisemnou, hodnotici aktivity ,in situ” i vysledky dlouhodobéjsich projektl ci
aktivit). Pro zavadéni formativniho hodnoceni nestaci zacit ve vyuce vyuzivat nové metody
a nastroje. Zcela zdsadnim vychozim predpokladem pro jejich zavadéni je takovy model
komunikace mezi uliteli a Zaky i mezi Zaky navzdjem, ktery umozni aktivni uéast Zaka. DalSim
zasadnim predpokladem je, Ze pedagog je schopen pfi zpétné vazbé popsat vykon ditéte
a zaka. Projekt ma vytvofit podminky pro to, aby mohl byt vénovan dostatek pozornosti
a prostoru ziskavani zpétné vazby pro popis vykonu ditéte a Zaka vzhledem k cildm uceni (a tim
také déti a zaky ucit tomu, co je ocekavany vykon v daném zadani a také jak o ném hovofit),

f) vypracovani navrhu postupu a priklad( dobré praxe v zavadéni modelu formativni skoly —
vytvoreni planu zavadéni formativniho hodnoceni pod vedenim odbornych pracovniki
projektu — model formativni skoly ve formativnim hodnoceni pro vyznamnou ¢ast pedagogt
Skoly. V projektu je nutné podpofit vedouci pedagogické pracovniky Skoly, protoze
pro zavedeni modelu formativni Skoly je zasadni postoj a aktivni pfistup ze strany vedeni Skoly.
Zadouci je wvyuZiti Sirokého spektra metod zaméfenych na interakci, které umozni
pedagogickym pracovnikim ziskavat, zpracovavat a aplikovat nové ziskané informace.
Doporuceno je vyuziti pfipadovych studii (kazuistik), simulaci, prace v mensich skupinach, je
potieba vzdy pracovat s pfileZitostmi k uplatnéni ziskanych znalosti a dovednosti ve vyuce, se
sdilenim zkuSenosti s wvyuzivdnim metod formativniho hodnoceni pfimo ve vyuce
a poskytovanim zpétné vazby k nim,

g) vypracovani navrhl na zvysovani kompetenci pedagogickych pracovnik(i v oblasti prace s cili —
v obou modelech je nebytné vénovat pozornost praci s cili, protoZe zpétnou vazbu vyuZitelnou
pro uceni nemUze pedagog poskytovat bez toho, aby rozumél cildm uceni.

tvorba oteviené databanky namétl pro zavadéni formativniho hodnoceni do praxe skol
a Skolskych zafizeni véetné namétl na propojeni sumativniho aformativniho hodnoceni
a seznameni rodicl s cili a metodami formativniho hodnoceni,

tvorba oteviené databanky konkrétnich pfikladi dobré praxe v zavadéni formativniho
hodnoceni, tj. soubor pfikladd v digitdlni podobé (formou psaného textu, popf. doplnéného
fotografiemi), které budou moci byt zvefejnény na portdlu RVP.cz,

vytvoreni databanky videonahravek z hodin s vyuzitim formativniho hodnoceni a kratkych
videonahravek v rozsahu do 10 min., které dokumentuji néktery postup nebo situaci spojenou
s formativnim hodnocenim a jsou doplnéna komentarem (v rozsahu max. 1x A4 ) o tom, co se
na videu odehrava a jaky to ma smysl atd.,

na zakladé zkusenosti z prace formativni skupiny vytvofeni navrhu struktury a obsahu programti
DVPP zamérenych na zavadéni formativni hodnoceni na daném stupni skol (podle typu sité,
pricemz pro zakladni skoly zvlast pro 1. a 2. stupen) v délce:

1) zékladni verze programu — navrh cild a obsahu programu DVPP, ktery bude obsahovat vstupni
(informacni) blok v rozsahu 16-32 hod.

Vyzvy PO3 - Budovani kapacit Il — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 28. 3. 2018 Stranka 29 z 99




Vv

2) rozsitena verze programu — navrh cilll a obsahu programu DVPP, ktery bude obsahovat vstupni
(informacni) blok v rozsahu 16—32 hod. a prohlubuijici (nastavbovou ¢ast) v rozsahu 24-48 hod.

6. tvorba souboru materiall v digitalni podobé, které vznikly v rdmci cinnosti formativni skupiny
a jsou prenositelné pro vyuziti v dalSim obdobi — vyukové materidly, prezentace, studijni texty,
studijni opory, vzory a pfiklady portfolii déti, Zaka i pedagogl, seznam doporucené literatury
pro Ucastniky formativni skupiny atd.

Kritéria, ktera museji zpracované podklady povinné spliiovat (je nezbytné, aby vytvofené materialy
spliovaly vSechna nize uvedena kritéria):

Kvalita a odborna uroven nové vytvorenych materiald
Materialy museji byt zpracovany v souladu:

e s pojetim a konceptnim zamérenim formativniho hodnoceni ve vyzvé — zejména viz Formativni
hodnoceni, Procesy moderace v kap. €. 2,

e spojetim a metodickou podporou projektu Komplexni systém hodnoceni - CSI
http://www.csicr.cz/Prave-menu/Projekty-ESF/Komplexni-system-hodnoceni,

e s Kritérii kvality digitalnich zdrojl podporenych z verejnych rozpoctl tak, aby mohly byt vyuZity
v nasledujicim obdobi pro zavadéni formativniho hodnoceni —_http://clanky.rvp.cz/wp-

content//upload/prilohy/21071/kriteria kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf.

Formativni skupiny budou metodicky podpofeny odbornym garantem projektu (profesni CV
odborného garanta vcéetné prehledu publikacni ¢innosti je povinnou ptilohou Zadosti o podporu — viz

Pfiloha €. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob ).

Cinnost formativnich skupin povedou vedouci pracovnici center kolegidlni podpory — ¢&lenové
odborného realiza¢niho tymu. Zadatel zajisti, aby minimalné jeden ¢len odborného realizaéniho tymu
splfioval nasledujici poZadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma min. SS vzdélani
v relevantnim oboru a min. 5 let praxe v oboru. Profesni CV osoby spliujici tyto pozadavky dolozi
7adatel/pFijemce k prvni relevantni ZoR projektu spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace®®.

Vystupy aktivity budou v pribéhu realizace prezentovany a diskutovany v ramci odborného panelu IPs
KSH. Budou zpracovany na potiebné odborné trovni (viz Kritéria kvality digitalnich zdrojl podporenych
z verejnych rozpoctll) a opatfeny posudkem odborného garanta projektu (odborny garant projektu
v posudcich potvrdi potfebnou odbornou kvalitu a soulad vystup(l s koncepci formativniho hodnoceni
ve vyzvé a v projektu KSH).

Vystupy projdou jazykovou korekturou a budou na odpovidajici jazykové, stylistické a grafické urovni.

14V pripadé, Zze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi opét splnit
stanovené kvalifikaéni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu. Slozeni odborného tymu
a popis ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic bude predmétem vécného hodnoceni, doporucujeme proto vénovat popisu
odborného realiza¢niho tymu nélezZitou pozornost.
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Vystupy aktivity

Zadatel voli v ramci této aktivity pouze indikator vystupu 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkani, tento vystupovy indikdtor je povinné svazan s vysledkovym indikdtorem 5 08 10
Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci - viz pfiloha vyzvy €. 1 (zverejnéna
spolecné s vyzvou).

Povinné dil¢i vystupy Cinnosti platformy (formativnich skupin) jsou:
1) zprdvy z Cinnosti platformy (formativnich skupin) — viz vyse,

2) oteviena databanka ndmétd pro zavadéni formativniho hodnoceni do praxe skol a skolskych
zafizeni véetné namétl na propojeni sumativniho a formativniho hodnoceni a sezndmeni rodicl
s cili a metodami formativniho hodnoceni,

3) oteviena databanka konkrétnich pfikladd dobré praxe zavadéni formativniho hodnoceni,

4) oteviend databanka videonahrdvek zhodin svyuzitim formativniho hodnoceni, kratkych
videonahravek v délce do deseti minut (v pripadé, Ze tvirce pro maximalni icinek bude povazovat
za vhodnéjsi delsi format, zdlvodni zafazeni delsi nahravky pfi dokladovani dil¢ich vystupl
v prislusné ZoR projektu), které dokumentuji néktery postup nebo situaci spojenou s formativnim
hodnocenim a jsou doplnénd komentarem (v rozsahu max. 1x A4 ),

5) navrh struktury a obsahu program( DVPP zaméfenych na zavadéni formativniho hodnoceni dle
typu formativnich siti,

6) soubor materialG v digitalni podobé, které vznikly v ramci ¢innosti formativni skupiny a jsou
prenositelné pro vyuziti v dalSim obdobi — vyukové materialy, prezentace, studijni texty, studijni
opory, vzory a pfiklady portfolii déti, Zaka i pedagogtll, seznam doporucené literatury pro Ucastniky
formativni skupiny atd.

V projektu bude zpracovana aktivita v celém vySe uvedeném rozsahu pro zvoleny typ sité, tj. neni
mozny vybér pouze nékterych ¢innosti formativnich skupin, jen nékterych vystupu atd.

Monitorovani a dokladovani indikator( aktivity je dale popsano v kap. 11.3. Pokyny pro pfijemce.
Povinné prilohy zadosti o podporu k této aktivité
Zadatel (popf. s partnerem/partnery) doloZi v predkladané 7adosti povinné ptilohy:

a) ZkuSenosti s praci s cilovou skupinou.

b) CV oborného garanta projektu®® — odbornost v oblasti formativniho hodnoceni bude doloZena

profesnim CV odborného garanta projektu. Odbornym garantem je pro uUcely této aktivity
pedagogicky/védecky pracovnik, ktery méa VS vzdélani v relevantnim oboru a minimalné 5 let
praxe v oboru. CV odborného garanta bude obsahovat nasledujici polozky: kvalifikace (nejvyssi
dosazené vzdélani), praxe v oboru, dalsi ¢innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahu;ji
k vécnému obsahu aktivity a projektu, pfehled publikacni cinnosti relevantni k hodnoceni
vysledk( vzdélavani.

5 Vybér osob je tfeba dikladné zvazit, nebot zména osob, které dokladaji CV, je pfi realizaci projektu zménou podstatnou.
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c) Seznam organizaci zapojenych do projektu (véetné souhlasu statutarniho zastupce/ zfizovatele

s UcCasti v projektu). V pfipadé této aktivity staci uvést alespon 5 organizaci, dalsi mlze Zadatel/
/pfijemce doplnit aZz v pribéhu realizace projektu.

Dalsi (resp. vsechny) povinné pfilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v kapitole 18.10.
Priloha €. 10: P¥ilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob doloZeni.

Aktivita ¢. 3: Vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovniku

Cil aktivity

Tvorba a ovéreni vzdélavacich modulovych program( urcenych pro vedouci pedagogické pracovniky
(vymezeni pojmu — viz kapitolu ¢. 2 Vedouci pedagogicky pracovnik) zamérenych zejména
na pedagogické vedeni, podporu malottidnich Skol, formativni hodnoceni, rovnost Zen a muzl
ve 3kolstvi, projektovy management, vzdélavani feditelll domovi mladeze a SVC, vzdélavani vedoucich
pracovnikl zafizeni pro vykon uastavni a ochranné vychovy a podporu kompetenci vedoucich
pracovnikl pri implementaci digitalnich technologii do Zivota Skoly.

Cilem aktivity je zkvalitnit strategicky pfistup k vedeni Skol a Skolskych zatizeni. Dojde ke zvySeni
kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnik( (véetné rediteld malotfidnich skol) v oblasti vedeni
a hodnoceni kvality ve vzdélavani. Program bude vidy tvofit zakladni tematicky blok zaméreny
na vedeni pedagogického tymu, na ktery budou navazovat dopliikové tematické bloky zamérené
na urcité oblasti nebo na kompetence vedoucich pracovnikd Skol a skolskych zafizeni rlznych typd,
popf. zamérené na specifické oblasti.

Zamérem je vytvoreni podminek pro vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovnikd v nasledujicim
obdobi, tj. rozsifeni nabidky kvalitnich program( DVPP pro vedouci pedagogické pracovniky tak,
aby v koordinaci se systémovymi projekty (zejména IPs Strategické fizeni a planovani ve Skolach
av uzemich — ,SRP“, Systém podpory profesniho rozvoje ucitell a rediteld — ,SYPO“, Spolecné
vzdélavani a podpora skol krok za krokem — Implementace Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani —
metodickd podpora — ,APIV A” a Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi — ,,APIV B“
a v ndvaznosti na zkuSenosti z ovérovani programu Vzdélavaci lidr, ktery vznikl v minulém
programovacim obdobi) byly vytvofeny podminky pro kvalitni a realné dostupné vzdélavani pro
vedouci pedagogické pracovniky v regionech. Aktivita reaguje na aktudlni potieby cilové skupiny.
Na zakladé vysledkl provedenych Setfeni je potreba zlepsit kompetence v pedagogickém vedeni, coz
je zakladnim predpokladem zvyseni kvality vzdélavaciho procesu. Dale je tfeba vytvofrit chybéjici
vzdélavaci programy pro vedouci pedagogické pracovniky se zamérenim na specifické oblasti naseho
gkolstvi. V poZadavcich na vystupy této aktivity jsou zohlednény rovnéi vysledky etfeni CSI, podle
kterych chybiv nasem systému prostor pro vzajemnou vyménu zkusenosti a vzajemné uceni vedoucich
pedagogickych pracovnikl a existuji velké rezervy v oblasti pedagogického vedeni sSkoly. Vystupy
aktivity budou moci byt vyuzZity v nasledujicim obdobi, kromé jiného ve vyzvach zamérenych
na implementaci MAP. Aktivita ma pfispét rovnéz k motivaci CS pro ucast v dalSim vzdélavani
vedoucich pedagogickych pracovnik( v ndvaznosti na Sifeni pozitivnich zkusenosti Gcastnikl ovérovani
noveé vytvorenych programa.

Naplnéni aktivity
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Naplnéni aktivity musi byt v souladu s pojetim a specifikaci pojm0 v kapitole 2 — viz Formativni
hodnoceni, Genderovad problematika ve vzdélavani, Kolegialni forma podpory, Ovéfovani nové
vytvofenych programi/modulli, Procesy moderace, Propojovani formalniho a neformalniho
vzdélavani, Spolupracujici subjekt, Vedouci pedagogicky pracovnik, Zajmové vzdélavani.

Odlisné pojeti, které by bylo v rozporu s definicemi téchto pojmu, popf. s popisem a cili tematickych
blokl v této aktivité, neni pFipustné.

Jednotlivé vytvarené a ovérované vzdélavaci tematické bloky program( budou obsahovat distancni
Cast (vice nez 1/2 kaidého tematického bloku, zejména se bude jednat o teoretickou cast) a ¢ast
prezenc¢ni (praktickou ¢ast kazdého tematického bloku, zejména se bude jednat o sebezkuSenostni ¢ast
véetné reflexe a diskuze, prezentace prikladd dobré praxe).

Zadatel/pfijemce vytvofi a ovéfi v praxi vidy zakladni tematicky blok a dale minimalné tfi z nize
uvedenych dopliikovych tematickych blok( dle svého zaméreni a dosavadnich zkusSenosti (muze
vytvorit a ovérit i vSechny nize uvedené doplrikové tematické bloky). Pouze v pfipadé, Ze v dobé podani
zadosti ma Zadatel platny akreditovany kurz DVPP se zaméfenim na pedagogické vedeni v rozsahu
minimalné 32 hod., nesmi v pfipadé podpory zadosti jako prijemce vytvaret zdkladni tematicky blok,
ale tento jiz vytvoreny zakladni tematicky blok bude pouze soucasti ovéfeni programu s novymi
dopliikovymi tematickymi bloky jako celku.

Zavazna struktura programu

Nové vytvarené programy budou modulové, tj. budou se sklddat z jednoho zdkladniho tematického
bloku (povinny tematicky blok kazdého programu) a dale doplnkovych tematickych blok, které budou
pro ucastniky volitelné dle jejich potreb.

1. Zakladni tematicky blok (povinny tematicky blok, min. rozsah 32 hodin):

Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnik( sSkol a Skolskych zafizeni v pedagogickém
vedeni (vedeni pedagogického tymu inkluzivni Skoly v souvislosti s managementem zmény, strate-
gickym planovanim a s vyuzitim mentoringu a koucingu v praci vedoucich pedagogickych pracovnikd).

Cile zakladniho tematického bloku:

— zlepSeni kompetenci CS v oblasti pedagogického vedeni jako zakladni oblasti vzdélavani vedoucich
pedagogickych pracovnikd,

— ziskani kompetenci pro vedeni kazdé vzdélavaci instituce jako inkluzivni skoly/skolského zafizeni,
jejimz cilem je to, Ze se v ni kazdé dité/zak uci, rozviji a maximalné vyuziva svych moznosti,

— schopnost jasné definovat vizi, kam skola/skolské zafizeni sméfuje, stanoveni dil¢ich cild k naplnéni

této vize a cyklického vyhodnocovani plnéni dil¢ich cilG k naplnéni vize rozvoje skoly,

— schopnost ziskat pro naplnéni vize pedagogicky tym s respektovanim toho, Ze jde o dlouhodoby
proces,

— schopnost cilené pracovat na vlastnim profesnim rozvoji, byt si védom nutnosti dalSiho profesniho
vzdélavani,
— schopnost prace s plany profesniho rozvoje ¢lenll pedagogického tymu, které vychazeji z vize

rozvoje skoly,

— rozvoj pedagogického vedeni v ramci vymény zkuSenosti s vedoucimi pedagogickymi pracovniky
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jinych skol, schopnost Cerpat motivaci a energii pro setrvani v naplfiovani nastartovanych zmén
a pro napliovani stanovené vize rozvoje Skoly/Skolského zafizeni ze setkani, kde probihd vzajemné
uéeni vedoucich pedagogickych pracovniki z dalsich Skol,

rozvoj pedagogického vedeni s vyuzitim konzultaci s odbornym supervizorem?®,

rozvoj pedagogického vedeni s vyuZitim kolegiadlni podpory napt. formou naslechld a nasledného
rozboru hospitacni ¢innosti v rdmci Skoly i v jiné Skole, moznosti reflexe zkuSenosti z pedagogického
vedeni,

posileni schopnosti akceptovat zavadéni novych metod vyuky a hodnoceni, inovativnich pristupl,

podpora téch ¢lend pedagogického tymu, ktefi o zavadéni inovativnich postupl do Zivota skoly/
/8kolského zafizeni usiluji, vyuZiti tohoto potencidlu pro naplriovani vize rozvoje skoly/skolského
zafizeni (napf. pfi zavadéni formativniho hodnoceni).

Dopliikové tematické bloky (povinné volitelné — Zadatel voli min. t¥i dopliikové tematické bloky,
minimalni rozsah kazdého jednotlivého doplrikového tematického bloku je 24 hodin):

e Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovniki skol v oblasti zavadéni formativ-
niho hodnoceni (3 varianty — pro vedouci pedagogické pracovniky MS a SPgS, pro vedouci
pedagogické pracovniky ZS a vedouci pedagogické pracovniky SS, tj. 3 x 24 hod.)

Cile doplfkového tematického bloku:

— pochopeni problém( a podminek, které brani zavadéni formativniho hodnoceni do praxe
ve Skolach,

— znalost a osvojeni schopnosti vytvaret podminky, které podporuji zavadéni formativniho
hodnoceni,

— pochopeni a osvojeni schopnosti vytvareni podminek pro zavadéni procesli moderace — viz
Procesy moderace,

— pochopeni a schopnost vytvareni podminek pro zavadéni modeltd komunikace vyuZivajici
popisnou zpétnou vazbu — viz popis aktivity €. 2,

— pochopeni a schopnost vytvaret podminky pro zavadéni modelu formativni Skoly — viz popis
aktivity ¢. 2.

e Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikli malotfidnich skol

Cile doplnkového tematického bloku:

— vymezeni a zpUsoby feseni problém, které museji vedouci pedagogiéti pracovnici resit
v praxi v malotfidnich Skolach,

— pochopeni a vytvareni podminek pro efektivni zplisoby vedeni malotfidnich skol,

— znalost a osvojeni schopnosti zavadéni postupli a metod, které zvysuji kvalitu vzdélavaci
a vychovné prace v malottidnich skolach.

e Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikii pro zavadéni Strategie rovnosti
Zen a muzl ve vzdélavani

16

Cinnost supervizora mize vykonavat lektor tematického bloku, pfip. jiny ¢len odborného tymu.
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Cile doplnkového tematického bloku:

— vymezeni a zplUsoby feseni problém(, které museji vedouci pedagogiéti pracovnici resit
v oblasti zavadéni  Strategie rovnosti Zen a muzl ve  vzdélavani
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-

muzu/dokumenty/Strategie pro rovnost zen a muzu 2014-2020.pdf,

— zakladni principy zavadéni Strategie rovnosti Zen a muzl do denni praxe $kol a skolskych
zafizeni,

— pochopeni a vytvareni podminek pro efektivni zplsoby zavadéni Strategie rovnosti Zen
a muzd ve vzdélavani.

Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikli v projektovém managementu

v prostiedi Skol a Skolskych zafizeni

Cile doplnkového tematického bloku:

— pochopeni smyslu, cil(l a pfinosu realizace projekt( ve skolském prostredi (v tomto modulu
se nejedna o projekty jako vyukovou metodu v pojeti projektové vyuky),

— ziskani kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikli pro pripravu a fizeni projekt
v ramci strukturalnich fond( Evropské unie (orientace ve zdrojich mozného financovani
projektovych aktivit, v systému operacnich program(, v systému vyhlasovanych vyzev,
znalost typl projektl v operacnich programech, zdsady sestaveni projektového tymu,
zpUsob( pripravy zadosti o podporu v podminkach skol a Skolskych zatizeni atd.),

— schopnost feseni problém, které museji vedouci pedagogicti pracovnici resit pfi realizaci
projektd ve skolském prostiedi, schopnost prace s riziky v projektovém fizeni,

— schopnost vytvareni podminek pro uUspésnou realizaci projektll a zavadéni metod
efektivniho projektového fizeni v podminkdch Skol a Skolskych zafizeni, schopnost
koordinace projektovych aktivit s béZnou Cinnosti skoly/Skolského zafizeni.

Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikii domovi mladeze a zafizeni pro
vykon dstavni a ochranné vychovy

Cile doplnkového tematického bloku:

— zaméFeni na prevenci umistovani déti a Zzakl do zafizeni pro vykon ustavni a ochranné
vychovy, prevenci opakovaného umisténi déti do Ustavni vychovy, podpora ambulantni
sluzby za ucelem vyssi miry prevence,

— zavadeéni postupl k celorepublikovému sniZeni procenta tercidrni a ¢astecné sekundarni
prevence a upfednostfiovani prevence primarni,

— zavadéni postupl vedoucich k minimalizaci délky pobytu déti a zak( v zafizenich pro
Ustavni a ochrannou vychovu, pouze kratkodobému pobytu déti a zakd s rizikovym
chovanim v internatnich nebo celodennich SVP, zavddéni intenzivni terapeutické prace
sditétem a Zdkem a podporovani intenzivni prace srodinou v dobé, kdy je dité/zak
kratkodobé mimo rodinu, podpora dfivéj$iho navratu déti/zaka do rodin,

— priprava efektivnich postupl vedoucich k transformaci zafizeni pro Ustavni a ochrannou
vychovu dle platnych dokument& MSMT,
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— zavadéni opatfeni ke sniZovani poctu déti a Zakl dlouhodobé umisténych v zafizeni
pro Ustavni péci a s maximalnim ohledem na zdjem ditéte zamezovani nedlvodného
Castého sttidani pobytu déti,

— vymezeni a zpUsoby feseni problém(, které museji vedouci pedagogicti pracovnici fesit
pfi vychovné a vzdélavaci ¢innosti v domovech mladezZe a zatizenich pro vykon ustavni
a ochranné vychovy, napft. vzdélavani déti v Ustavni vychové v béznych Skolach,

— pochopeni a vytvareni podminek pro efektivni zplsoby vedeni domovl mladeze a zafizeni
pro vykon uUstavni a ochranné vychovy,

— schopnost reagovat pri pedagogickém vedeni na specifické stranky a podminky domovu
mladeze a zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy, nutnost zvySovani kompetenci
pedagogickych pracovnikd.

Ridici organ Zadatele/pfijemce dirazné upozorfiuje na to, Ze obsah tohoto bloku musi byt
zaméfen na splnéni vySe uvedenych cili a byt vsouladu stextem OP VVV na str. 8
(http://www.msmt.cz/uploads/OP_VVV/Text OP_VVV.pdf). Jiné zaméfeni, zejména zaméreni

na rozvoj institucionalni vychovy, je nepripustné a pfipadné naklady na tvorbu tohoto
tematického bloku v rozporu s pojetim v OP VVV budou posouzeny jako nezptisobilé.

Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikl instituci poskytujicich zajmové

vzdélavani

Cile doplnkového tematického bloku:

— vymezeni a zpUsoby feseni problém, které museji vedouci pedagogicti pracovnici resit
v zajmovém vzdélavani,

— pochopeni a vytvareni podminek pro efektivni zplsoby vedeni zafizeni pro zajmové

vzdélavani, mozZnosti navazovani spoluprdce a propojovani formalniho a neformalniho
vzdélavani — viz Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani v kap. €. 2,

— znalost a osvojeni schopnosti zavadéni postupl a metod, které zvysuji kvalitu vzdélavaci
a vychovné prace v zajmovém vzdélavani.

Podpora kompetenci vedoucich pedagogickych pracovnikii pfi implementaci digitalnich
technologii do Zivota $koly/3skolského zafizeni

Cile doplnkového tematického bloku:
— podpora vedoucich pedagogickych pracovnik( v zavadéni Strategie digitalniho vzdélavani

do roku 2020 (http://www.msmt.cz/uploads/DigiStrategie.pdf),

— vymezeni a zpUsoby feseni problém, které museji vedouci pedagogiéti pracovnici resit
pfi implementaci digitalnich technologii do Zivota Skoly/skolského zafizeni,

— pochopeni a vytvareni podminek pro efektivni zplsoby implementace digitalnich
technologii do Zivota Skoly/skolského zafizeni,

— znalost a osvojeni schopnosti zavadéni postupl a metod implementace digitalnich
technologii do Zivota Skoly/skolského zafizeni.
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Kritéria, ktera museji nové vytvofené programy povinné splfiovat (je nezbytné, aby vytvorené
tematické bloky splfiovaly vSechna nize uvedena kritéria):

Kvalita a odborna uroveri nové vytvorenych tematickych bloki

Nové vytvorené tematické bloky budou zpracovany dle Kritérii kvality digitalnich vzdélavacich zdrojl
podporenych z vetfejnych rozpoctu:

http://clanky.rvp.cz/wp-

content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf.

Musi se jednat o programy nové, nikoli inovované. Neni ani mozné vkladat vyukové obsahy z jinych jiz
existujicich program.

Kazdy program musi ptijemce ve finalni verzi zpracovat dle vzoru Vzdélavaci program.

Programy museji byt zpracovany dle platnych pozadavki pro akreditaci programi DVPP tak, aby finalni
verze programl byly pripravenym podkladem pro podani Zadosti o akreditaci program( DVPP:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/akreditace-v-systemu-dvpp.

Tematické bloky museji byt zpracovany dle akreditacnich pozadavk( na programy DVPP s distancni
¢asti: http://www.msmt.cz/file/36202.

Zadatel/pfijemce musi zajistit jazykovou korekturu viech vytvarenych materiald. Viechny vytvorené
materidly museji byt na odpovidajici didaktické a grafické Urovni a budou nabidnuty k publikovani
na portalu RVP.cz ve formdtu umozZiujicim pfipadné Upravy — viz Kritéria kvality digitalnich
vzdélavacich zdroji podporenych z verejnych rozpoctl. Findlni verzi vytvoreného programu musi
pfijemce zpracovat do Sablony Vzor vzdélavaciho programu.

FindlIni verze programu musi obsahovat dva nezavislé!” doporudujici (schvalujici) posudky. PFijemce
zajisti odborné a didaktické posudky nové vytvoreného programu (zpracované dle vzoru Odborny
a didakticky posudek programu — aktivita €. 3), posouzeni musi byt zpracovano obéma nize uvedenymi
nezavislymi posuzovateli:

1. odbornikem z praxe, ktery ma ukonéené minimalné VS vzdé&lani v relevantnim oboru, min. 5 let
praxe v oboru a nepodilel se v projektu na tvorbé posuzovanych programi

a

2. akademickym pracovnikem vysoké $koly, ktery ma ukonéené VS vzdélani, min. 5 let praxe v oblasti
daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(/publikaéni ¢innosti se zamérenim na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll a nepodilel se v projektu na tvorbé posuzovanych
program.

Schvalujici posudky potvrzuji soulad nové vytvoreného programu se zamérenim vyzvy, soulad se
strategickymi dokumenty, s cili jednotlivych zpracovanych tematickych blokd, s poZzadavky na vystupy
této aktivity a potfebnou odbornou a didaktickou Uroven vytvoreného programu.

Profesni CV nezavislych posuzovatell (obsahujici uvedeni kvalifikace — nejvyssi dosazené vzdélani,
praxe v oboru, dalsi ¢innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahuji k vécnému obsahu aktivity

17" Dva nezavisli posuzovatelé jsou takovi odbornici, ktefi budou zpracovavat posudky nezavisle jeden na druhém a soucasné to
jsou osoby, které se nepodilely na tvorbé posuzovanych program( a s nimi souvisejicich materiald.
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a projektu Ci prehled publikacni cinnosti) prijemce predlozi spolu s vyplnénym Prohlasenim
o nestrannosti a mlcenlivosti téchto posuzovatell aZ v pribéhu realizace projektu k relevantni ZoR
projektu.

Pfipadné pfipominky a ndvrhy posuzovatell prijemce vyporada a zada posuzovatellim (ktefi zpracovali
plvodni posudek) nasledné vypracovani nového posudku. Podminkou pro schvaleni vystupu jsou dva
doporucujici posudky, které budou soucasti finalni verze programu.

Zadatel dale zajisti, aby minimalné jeden ¢len odborného realizaéniho tymu splfioval nasledujici
pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a min. 5 let
praxe v oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Profesni CV osoby spliiujici tyto poZadavky doloZi
Zadatel/pFijemce k prvni relevantni ZoR projektu spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace?®.

Obsah

Pfijemce vytvofi program pro vedouci pracovniky sSkol a Skolskych zafizeni zpracovany ve formé
a rozsahu podkladu pro akreditacni zadost v systému DVPP — program je svym pojetim modulovy —
struktura tematickych blokU je popsana vyse.

Pfijemce podrobné rozpracuje ucivo jednotlivych tematickych blok( v digitalni formé. Kazdy tematicky
blok musi obsahovat distan¢ni a prezencni formu vyuky, pro distanéni ¢ast zpracuje pfijemce vSechny
potfebné vyukové materidly, prezentace, studijni texty, studijni opory, baterie pfikladd dobré praxe,
seznam doporucené literatury, interaktivni zplsoby ovérovani osvojeni vyukového obsahu, cvi¢ny
interaktivni zavéreény test atd. Dale prijemce vytvori podrobné metodické materidly ve formé
digitdlniho materidlu pro realizatory modulovych program(i véetné namét( pro realizaci prezencnich
Casti program( a vcetné nékolika variant zavérecného testu, spravného reseni testl atd.

Zadatel/pFijemce musi program zpracovat do finalni verze dle nasledujicich bodd.

1) Prijemce zpracuje nové vytvoreny a v praxi ovéreny program v digitalni podobé tak, aby odpovidal
cildm tematickych blokl uvedenych vyse. Ve findlni verzi museji byt zapracovany poznatky
z ovérovani programu v praxi. Soucasti bude odkaz, na kterém bude kompletni findlni verze
dostupnd pro volné vyuziti. Program musi odpovidat poZzadavk(m, které jsou kladeny
na akreditovany program DVPP.

2) Prijemce podrobné rozpracuje obsah celého programu. Zpracuje soubor digitalnich material(i
potifebnych pro realizaci vytvoreného programu — predlohy ukoll, kvizy, interaktivni ukoly
pfistupné na internetu atd. pro jednotlivé nové vytvorené tematické bloky.

3) Vznikne metodika programu pro realizatory danych nové vytvorenych tematickych bloki
v digitalni podobé, soucasti metodiky programu budou vsechny potifebné materialy, prezentace,
odborné texty, baterie priklad(i dobré praxe, seznam doporucené literatury, internetové odkazy,
klice k ukoltim, kviziim, poznatky z ovéreni v praxi atd.

4) Soucasti finalni verze programu bude evaluace a zprava/zpravy o ovéreni programu v praxi
pro moznou realizaci programd jinymi organizacemi, tj. pro zajisténi prenositelnosti vystupl

18V pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, kterd ji nahradi opét splnit
stanovené kvalifikacni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu.
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projektu v nasledujicim obdobi.

5) Pfijemce je povinen nabidnout nové vytvoreny program v kompletni findlni verzi ke zverejnéni na
RVP.cz.

Ovéreni programut

Kazdy vytvofeny program bude povinné ovéfen na relevantnim vzorku minimalné 10 vedoucich
pracovnikl Skol a Skolskych zafizeni u pfijemce a spolupracujicich subjektd, poznatky z ovéreni budou
zapracovany do finalni verze program, pticemz maximalni pocet vedoucich pedagogickych pracovnik
v jedné ovérovaci skupiné je 30 osob.

Bodové zvyhodnény budou projekty, které budou ovérovat programy ve Skoldch a Skolskych zafizenich
se sidlem v Usteckém a Karlovarském kraji (zejména koldm z té&chto krajd ma byt dle zjisténi CSI
poskytovana podpora pro zvySovani kvality vzdéldvaciho procesu) — viz priloha wvyzvy
¢. 2 Hodnotici kritéria (zvefejnéna soucasné s vyzvou).

Z kazdého ovérovani musi byt pfedloZzena Zprava o ovéreni programu v praxi zpracovana dle vzoru,
kterd bude obsahovat zakladni Gdaje z pribéhu prozkouseni kazdého tematického bloku programu
v praxi a prehled vyporadani poznatk( z ovéfeni ve findlni verzi programu. Zadatel popise a zdGvodni
v Zadosti o podporu nebo jeji pfiloze planované cile a rozsah ovéreni nové vytvorenych program
v praxi tak, aby bylo zfejmé, v kolika skupinach a s kolika Géastniky bude ovéreni programi probihat,
aby bylo ve vécném hodnoceni Zadosti o podporu mozné posoudit soulad rozsahu ovérovani programu
s cili ovéfovani a souvisejicimi naklady v rozpoctu projektu.

Ovéreni v praxi se mohou uUcastnit i pedagogicti pracovnici, ktefi nejsou vedoucimi pedagogickymi
pracovniky (vymezeni pojmu viz kap. ¢. 2 Vedouci pedagogicky pracovnik) a studenti vysokych skol
(budouci pedagogicti pracovnici) relevantniho zaméreni, nebudou vsak zapocitavani do minimalniho
poctu 10 ucastnik(l ovérovani.

Z ovéreni vzdélavaciho programu bude pofizena fotodokumentace aktivit, ktera bude uloZena
u pfijemce pro pfipadné dokladovani pfi kontrole na misté.

Soucasti ovéreni v praxi bude evaluace programu ze strany Ucastnikl i lektor(. Prijemce dolozi
ZavérecCnou zpravu o ovéreni programu v praxi dle vzoru. Na zakladé poznatk( z vyhodnoceni vznikne
findIni verze vzdélavaciho programu.

Dalsi zdvazné podminky realizace ovérovani — viz kap. 2 Ovérovani nové vytvorenych
programt/moduld.

Vystupy aktivity

Zadatel voli vramci této aktivity pouze indikator vystupu 5 13 01 Pocet vzdélavacich moduld
s metodikou a vzdélavacim programem, tento vystupovy indikator je povinné svdzan s vysledkovym
indikatorem 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci — viz ptiloha vyzvy
Pfiloha €. 1 (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Vystupem této aktivity je findlni verze nové vytvoreného a v praxi ovéfeného programu pro vedouci
pedagogické pracovniky, ktery se sklada z jednoho zakladniho tematického bloku a minimalné ti
doplnkovych tematickych blok(. Finalni verzi programu tvofi povinné dilci vystupy.

Povinné dil¢i vystupy findlniho vzdélavaciho programu, které budou mj. uvedeny v pfiloze Zadosti
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o podporu Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu ESF — viz Pfiloha ¢. 10: Prilohy
Zadosti o podporu - seznam a zpUsob , jsou:
1) modulovy program pro vedouci pracovniky Skol a Skolskych zafizeni zpracovany ve formé

arozsahu podkladu pro akreditaéni Zadost v systému DVPP — struktura tematickych blok
popsana vyse, a to véetné odkazu k volnému vyuziti,

2) podrobné rozpracované ucivo jednotlivych tematickych blokl v digitalni formé s ¢asti distanéni
a prezencni vyuky, distan¢ni ¢ast bude obsahovat vSechny potfebné vyukové materialy,
prezentace, studijni texty, studijni opory, baterie priklad( dobré praxe, seznam doporucené
literatury, interaktivni zplsoby ovérovani osvojeni vyukového obsahu, cviény interaktivni
zavérecny test atd., a to véetné odkazu k volnému vyuziti,

3) metodické materidly ve formé digitalniho materialu pro realizatory modulovych program( véetné
namétd pro realizaci prezencnich ¢asti program( a véetné nékolika variant zavére¢ného testu,
spravného reseni test( atd., a to véetné odkazu k volnému vyufziti,

4) zprava/zpravy o ovéreni programu v praxi a vystupy evaluace,
5) dva nezavislé doporucujici (schvalujici) posudky — viz vyse,
6) doklad o tom, jak pfijemce nabidl finaIni program k uverejnéni na portalu RVP.cz.

Dokladovani vystupt aktivity

Pfijemce ma povinnost nejpozdéji v nejblizSi ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 predlozit min.
30 % vytvorenych planovanych tematickych blokd (minimalné 1 tematicky blok) minimalné ve verzi bez
ovéreni v praxi_(viz vyse Povinné dilci vystupy aktivity). Poznatky z ovéfeni v rdmci prozkouseni celého
programu v praxi a zohlednéni poznatk( z ovéfeni ve finalni verzi celého programu budou dolozeny
nejpozdéji se ZZoR projektu.

Monitorovani a dokladovani indikatord aktivity je dale popsano v kap. 11. 3. —viz Pokyny pro pfijemce.

Povinné prilohy Zadosti o podporu k této aktivité

—viz Priloha ¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob
Zadatel (popf. s partnerem/partnery) je povinen doloZit v predkladané 7adosti povinné pfilohy:

a) ZkusSenosti s praci s cilovou skupinou.

b) Prehled uskuteénénych akreditovanych programd DVPP pro aktivitu €. 3 — seznam uskute¢nénych

akreditovanych program( DVPP v poétu minimalné celkem 20 vzdélavacich akci*® v obdobi 1. 1.
2015-31. 12. 2016. Seznam uskutecnénych akreditovanych program( DVPP m{ze byt libovolného
zaméreni, tedy nikoli pouze se zamérenim na vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovnikd, tj.
Ize doloZit seznam realizovanych DVPP/resp. vzdélavacich akci bez ohledu na formu, obsah
a cilovou skupinu. V pfipadé partnera v projektu muizZe byt seznam s minimalnim poctem
vzdélavacich akci vytvoren za Zadatele i partnera dohromady.

19 vzdélavaci akci je fyzicka realizace akreditovaného programu DVPP (napt. uskuteénény kurz, seminar, pfednéaska apod.).
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c) Seznam organizaci zapojenych do projektu (véetné souhlasu statutarniho zastupce/zfizovatele

s UcCasti v projektu). V pfipadé této aktivity staci uvést alespon 5 organizaci, dalsi mlze Zadatel/
/pfijemce doplnit aZ v pribéhu realizace projektu.
Dalsi (resp. vsechny) povinné ptilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v kap. 18.10. Priloha

¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob

Aktivita €. 4: Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani — rozvoj klicovych
kompetenci

Cil aktivity

Cilem je podpora a rozvoj klicovych kompetenci déti, Zakl, pedagogickych pracovnikll a pracovniki
v neformalnim vzdélavani formou propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani a navazovani
efektivni dlouhodobé spoluprace mezi skolami, Skolskymi zafizenimi a organizacemi neformalniho
vzdélavani. Aktivity podpofi pedagogické pracovniky ve schopnosti pracovat s vystupy neformdlniho
vzdélavani v systému formalniho vzdélavani a soucasné podpofi pracovniky neformalniho vzdélavani
tak, aby bylo neformalni vzdélavani cilené zaméreno na rozvoj klicovych kompetenci déti a Zakd. Bude
podpofena realizace opatfeni Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020 - Vviz
http://www.msmt.cz/file/33599/.

Naplnéni aktivity

Naplnéni aktivity musi byt v souladu s pojetim a specifikaci pojmU v kap. 2 — viz Centrum kolegialni
podpory, Formalni vzdélavani, Kolegialni forma podpory, Neformalni vzdélavani, Ovéfovani nové
vytvorenych programi/modulli, Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani, Spolupracuijici
subjekt, Zajmové vzdélavani.

Zadatel/pFijemce musi aktivitu realizovat v souladu s témito vychodisky. RO d(irazné upozorriuje
zadatele/ pfijemce, Ze popis aktivity v Zadosti o podporu i jeji realizace v projektu museji odpovidat
vymezeni téchto pojmt v kap. 2.

vrs wve

Zadatel musi realizovat véechny nize uvedené povinné podaktivity a jejich diléi ¢innosti:

a) Podpora rozvoje pedagogickych pracovnikll a pracovnikd v neformalnim vzdélavani v oblasti
klicovych kompetenci, metod propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani a znalosti potfebnych
pro tvorbu program( propojujicich formalni a neformalni vzdélavani. Pracovnici formalniho
i neformalniho vzdélavani, ktefi budou v projektu tvlrci téchto program( pro déti a zaky, budou
Zadatelem/pfijemcem vysilani na setkani, workshopy a konference zaméfené na propojovani
formalniho a neformalniho vzdélavani. Tyto aktivity bude pro celé Gzemi CR realizovat pfijemce
projektu vybraného v aktivité €. 5, ktery tyto aktivity zajisti organizacné ifinancné a vyzve k ucasti
na téchto aktivitach pracovniky formalniho i neformalniho vzdélavani. Workshopy a setkavanik tvorbé
programl budou organizovana prijemcem vybranym pro realizaci aktivity ¢. 5 a budou probihat v tzv.
centrech kolegidlni podpory (dale jen ,,CKP“), ta budou dostupna pro vsechny kraje a pfijemce do nich
vysle své tvlrce program( minimalné 1x za pololeti. Na prvni workshop vysle Zadatel/pFijemce své
tvlrce programi co nejdrive po zahajeni realizace programu a toto doloZi nejpozdéji ve druhé zpravé
o realizaci. Celostatnich konferenci k propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani se tvlrci
program zucastni minimalné 1x ro¢né.

b) Proskoleni pracovnikii potfebna pro realizaci ovéfeni programii pro déti a Zaky, a to
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v akreditovanych programech, pokud timto platnym proskolenim pracovnici formalniho
a neformalniho vzdélavani nedisponuji. Pro ovéfeni novych programi v praxi je nezbytné nutné,
aby byly zajistény potfebné podminky pro realizaci programd, a to zejména v oblasti dodrzovani zasad
bezpeénosti a prevence Urazll, poskytovani piedlékaiské prvni pomoci apod. Zadatel/pFijemce zajisti
proskoleni potfebného poctu pracovnikd, ktefi budou zajistovat ovéfeni novych program( v praxi tak,
aby byly tyto podminky dostatecné zajistény. Bude se jednat zejména o proskoleni v BOZP, v programu
Zdravotnik zotavovacich akci v rozsahu 40 hod. nebo Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro
pedagogické pracovniky v rozsahu 20 hod. V pfipadé, Ze je pro ovéreni programu pro déti a Zaky v praxi
potfeba proskolit realizatory ovéreni v jinych vyse neuvedenych akreditovanych programech, uvede
a zdGvodni Zadatel potfebnost nakupu dalsich akreditovanych programi v Zadosti o podporu nebo
jejich ptilohach.

c) Tvorba a ovéreni programu/a pro déti a Zaky se zaméfenim na rozvoj klicovych kompetenci

Pracovnici z formalniho a neformalniho vzdélavani budou zvySovat své kompetence tim, zZze budou
spolecné vytvaret a ovérovat programy k propojeni obou téchto forem, a to s dlirazem na ziskavani
klicovych kompetenci déti a Zak(. Tvorby a ovéreni programi se mohou Ucastnit i studenti vysokych
Skol. Spoluprace mezi aktéry neformalniho a formalniho vzdélavani mlze probihat jak na regionalni,
tak na nadregionalni Urovni.

Tvorba programu probéhne nékterou z nasledujicich forem:

a) ve spolupraci minimalné jednoho pedagoga z formalniho vzdélavani a jednoho pracovnika
v neformalnim vzdélavani na tvorbé a ovéreni daného programu zaméreného na propojeni
formaliniho a neformdlniho vzdélavani (napf. ucitel déjepisu vytvorfi spolecné s pracovnikem
muzea vzdélavaci program typu ,vyuka v muzeu”, ktery béhem jednoho $kolniho roku propoji
ucivo a cilové kompetence se vzdélavacimi moznostmi muzea vcetné vyuziti exponatli daného
zapojeného muzea tak, Ze ¢ast vyuky déjepisu mizZe byt realizovdna pfimo v expozici muzea),
vhodné je zapojeni pedagogli do tvorby programu jiz od jejiho pocatku,

b) formou tymové spoluprace pracovnikd formalniho a neformalniho vzdélavani, pficemz pracovnici
pfijemce dotace zpracuji navrh programu a nasledné uspofddaji maximalné dvoudenni pracovni
setkani pedagogli a pracovnikl neformalniho vzdélavani, na kterém bude predstaven
a konzultovan vzdéldvaci program, pracovnici neformalniho vzdélavani i pedagogové budou
seznameni s planovanym pribéhem realizace a probéhne konzultace vzdélavaciho programu.
Vystupy pracovniho setkani budou zapracovany do vzdéldvaciho programu v pfipadé, Ze na jejich
zakladé dojde k jeho Upravé. Setkani museji probéhnout pred zahajenim ovérovani vzdélavaciho
programu, pricemz je mozné usporadat i vice pracovnich setkani dle potieb tvircl programu. (Pf.:
Pracovnici strediska volného casu pfipravi navrh dlouhodobého programu zaméreného
na zavadéni mezigeneracnich programi a komunitniho uceni pro zlepSeni dostupnosti digitalniho
vzdélavani pro déti a zaky mistni zapojené ZS. Na pracovnim setkani s pedagogickymi pracovniky
ZS bude konzultovdno zaméfeni, obsah a ¢innosti programu abudou do néj zapracovany
pfipadné podnéty ucastnikl setkani. Pedagogové tim budou zaroven rozvijet schopnost pracovat
s vystupy neformalniho vzdélavani v systému formdlniho vzdélavani. Pracovniho setkani se
Ucastni tvlrci program(, pracovnici zapojenych subjektl, ale je vitdna ucast i pedagogl
a pracovnikl neformalniho vzdélavani z dalSich organizaci. Ze spoleénych pracovnich setkani
budou uchovavany prezenéni listiny a Zpravy o pribéhu a vysledcich pracovniho setkani (viz kap.
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11. 3. Pokyny pro prfijemce). Pro pfipadné doloZeni pftikontrole na misté bude pofizena
fotodokumentace (postacuji amatérské audio/videozabéry uloZené u ptijemce, popf. na disku se
vzdalenym pfistupem) nebo pisemna forma dokumentace (napf. pisemné navrhy na Upravu
programu, zapisy z pracovnich setkani, kopie ¢lankd o ucasti na pracovnim setkani z webovych
stranek zapojenych subjektl apod.).

Zadatel mize zvolit kteroukoli z vye uvedenych forem tvorby programi &i pouZit kombinaci obou
postupl. Ve vSech popsanych variantach tvorby programd mohou byt na zdkladé smluvniho vztahu
s prijemcem (napt. formou DPP) ¢leny realizacniho tymu jak pracovnici z neformalniho, tak formalniho
vzdélavani, ktefi se budou podilet na tvorbé, realizaci a evaluaci nové vytvorenych programu pro déti
a Zaky. Zvolenou variantu tvorby programu a jeji konkrétni popis uvede Zadatel v ramci popisu
klicovych aktivit do Zadosti o podporu, popf. jeji prilohy.

Zavazna struktura programu

Minimalni rozsah jednoho programu je 16 hod. prezencni formou.

Program muzZe byt realizovan jako nékolik vicehodinovych blokd dle charakteru programu, popf.
formou zajmového krouzku (napf. v rozsahu 1 hod. tydné). Program muzZe byt realizovan v zapojené
Skole nebo Skolském zafizeni (viz Spolupracujici subjekt) nebo v prostorech organizace neformalniho
vzdélavani, popf. s vyuZitim kapacit zapojeného partnera, mize probihat dle charakteru programu také
v pfirodé, v objektu knihovny apod.

Ve vécném hodnoceni projektd budou bodové zvyhodnény projekty s programy vytvorenymi
pro navazani dlouhodobé spoluprace, napf. programy s navaznosti v jednotlivych rocnicich,
komplexnim pojetim problematiky atd. — viz pfiloha vyzvy Pfiloha ¢. 2 Hodnotici kritéria (zvefejnéna
spole¢né s vyzvou).

Kritéria, ktera museji nové vytvofené programy povinné splfiovat (je nezbytné, aby vytvorené
programy spliiovaly vSechna nize uvedena kritéria):

Kvalita a odborna droven vytvorenych programu

Nové vytvorené programy pro déti a zaky museji byt zpracovany dle pfislusnych ¢asti metodiky
pro tvorbu program( zamérenych na rozvoj klicovych kompetenci — Metodika Kompetence, Kvalita,
Kvalifikace, (sebe) Koncepce pro neformalni vzdélavani: http://znv.nidv.cz/k2/publikace a museji

minimalné spliovat Kritéria kvality digitalnich vzdélavacich zdroji podporenych z vefejnych rozpoctu:

http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich_vzdelavacich_zdroju.pdf.
Je moiné vyuZit i formatd a aplikaci, které pfekracuji minimalni uvedené poZadavky na zpracovani

digitalnich vzdélavacich zdroju.

Musi se jednat o programy nové, nikoli inovované. Neni ani mozné vkladat vyukové obsahy z jinych
jiz existujicich programd, a to véetné zahranicnich.

Kazdy program musi pfijemce ve findlni verzi zpracovat dle vzoru Vzdélavaci program.

Zadatel/pfijemce musi zajistit jazykovou korekturu viech vytvarenych materiald. Viechny vytvorené
materidly museji byt na odpovidajici didaktické a grafické Urovni a budou nabidnuty k publikovani
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na portalu RVP.cz ve formatu umoznujicim pfipadné uUpravy — viz Kritéria kvality digitalnich
vzdélavacich zdrojl podpofenych z verejnych rozpoctd.

Vystupy aktivity budou ze strany pfijemce evaluovany.

Programy museji zohledriovat vékové zvlastnosti déti a 74ka, popf. typ vzdélavani zaka SS, pro které je
program pfipravovan. Zadatel/pfijemce uka?dého nového programu uvede, pro jakou vékovou
skupinu je program urcen, popt. zda se jednd o program specificky uréeny pro Zaky se SVP — viz
specifikace cilové skupiny v Pfiloze Zadosti o podporu Prehled vytvarenych programd, zvolenych
tematickych oblasti a rozvijenych klicovych kompetenci (aktivita ¢. 4) Ptiloha €. 10: Pfilohy zadosti o

podporu - seznam a zpUsob

Zadatel zaradi mezi vytvarené programy minimalné jeden specificky program s uzptsobenim pro déti
a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, napf. pro déti a Zaky se smyslovym zdravotnim
hendikepem, télesné hendikepované déti a Zaky, déti a Zaky s ADHD, Zaky nadané apod., ktefi mohou
program bez prekdzek absolvovat ve smyslu spole¢ného vzdélavani (viz
http://www.msmt.cz/vzdelavani/spolecne-vzdelavani-1 ). Za spInéni této podminky neni povazovano

vytvoreni verze jiného jiz vytvofeného programu pouze s diléim uzplsobenim pro déti a zaky se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami.

Kvalita a odbornd trover bude posuzovana RO. V pripadé, ze kvalita vytvofenych programi nebude
na odpovidajici Urovni, je pfijemce povinen zajistit ndpravu.

Zadatel musi zajistit, aby minimalné jeden ¢len odborného realizaéniho tymu splfioval nasledujici
pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a min. 5 let
praxe v oboru, nebo pracovnik v neformalnim vzdélavani, ktery ma minimalné SSvzdélani a minimalné
2 roky praxe vneformalnim vzdélavani. Profesni CV osoby spliujici tyto pozadavky doloZi
7adatel/pFijemce k prvni relevantni ZoR projektu spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace?.

Obsah

Vytvorené a v praxi ovérené programy pro déti a Zaky museji podporovat rozvoj klicovych kompetenci.
V Zadosti o podporu musi byt konkrétné uvedeno, na které z nize uvedenych klicovych kompetenci
budou jednotlivé programy pro déti a zaky zaméreny — viz povinnd priloha této aktivity Pfehled
vytvarenych programd, zvolenych tematickych oblasti a rozvijenych klicovych kompetenci (aktivita
¢. 4), Priloha ¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zplisob doloZeni. Dale Zadatel popise v Zadosti
o podporu nebo jeji pfiloze, jakym konkrétnim zplsobem budou v nové vytvarenych programech a v
ramci spoluprace formdlniho a neformadlniho jednotlivé Zadatelem vybrané klicové kompetence
rozvijeny.

Klicové kompetence:

komunikace v mateiském jazyce,

komunikace v cizich jazycich,

matematicka schopnost a zakladni schopnosti v oblasti védy a technologii,

20V pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, kterd ji nahradi opét splnit
stanovené kvalifika¢ni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu.
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—  schopnost prace s digitalnimi technologiemi,
—  schopnost ucit se,

— socidlni a obc¢anské schopnosti,

— smysl pro iniciativu a podnikavost a

—  kulturni povédomi a vyjadieni.

Zadatel uvede jednoznaéné do 7adosti o podporu, kterou z nize uvedenych oblasti Koncepce rozvoje
mladeZe na obdobi 2014-2020 zvolil a bude v projektu naplfovat — viz povinna pfiloha této aktivity
Prehled vytvarenych programi, zvolenych tematickych oblasti a rozvijenych klicovych kompetenci

(aktivita €. 4) — viz Priloha ¢. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob

Zadatel musi pro realizaci aktivity zvolit minimalné jednu niZe uvedenou oblast, ale m(Ze rovnéz zvolit
i vice oblasti, a to dle zaméreni své Cinnosti. Neni pfipustné zaméreni programt, které neodpovida
nize uvedenym oblastem.

e

Oblasti spoluprace formalniho a neformalniho vzdélavani:

1) Zavadéni mezigeneracnich programid a komunitniho uceni pro zlepseni dostupnosti digitalniho
vzdélavani a dalSich oblasti, podpora mezigeneracni spoluprace pro vytvareni kulturni
kontinuity.

2) Spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich organizaci a instituci jako center vzdélanosti
a kulturné-spolecenského zazemi v obci, spoluprace skol a skolskych zatizeni s knihovnami,
muzei a dalSimi organizacemi a institucemi, vytvafeni atraktivni nabidky akci a programi
zacilenych na déti a mladez kulturnimi a pamétovymi institucemi na venkové a v mensich
obcich, vyuzivani potencionalu sité knihoven a pfipadné i jinych kulturnich instituci jako
prirozenych komunitnich center v obcich.

3) Poznavani tradic a kultur a uchovani si vztahu k vlastni identité, kultufe, tradicim a jazyku
a podpora zajmu déti a mladeze o specifika vlastniho regionu, véetné tradic a zvykt vétsinové

spolecnosti i sociadlnich, etnickych a kulturnich mensin, podpora vzdélavacich projekti

zamérenych na poznavani historie, tradic a kultury.

4) Rozvoj talentu déti a Zaki v ramci formalniho, zajmového a neformalniho vzdélavani, podpora
dlouhodobé a systematické prace s talentovanymi détmi a mladeii.

5) Vyuzivani kreativniho a inovativniho potencialu déti a mladeze.

6) Spoluprace skol a skolskych zafizeni s organizacemi a institucemi, které se zabyvaji pomoci
détem a mladezi s omezenymi pfileZitostmi.

7) Konkrétni vychovné vzdélavaci aktivity, které umozni détem a mladezi pfimy kontakt s Zivou
i neZivou pfirodou v jejim prirozeném prostiedi, vytvareni a realizace aktivit prohlubujicich
vztah k mistu a zapojeni mladeze do Zivota komunity a do feSeni environmentalnich problémi
V regionu.

8) Podpora volnocasovych aktivit a dobrovolnickych akci zaméfenych na konkrétni pomoc pfirodé
a Zivotnimu prostiedi v obcich a méstech, zvySovadni environmentalniho povédomi déti
amladeze o Zivotnim prostiedi podporou systematické informovanosti, osvéty
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a ekoporadenstvi.
Zadatel/pfijemce musi program zpracovat do finalni verze dle nasledujicich bodd.

1) Nové vytvoreny a v praxi ovéfeny program pro déti a zaky v digitalni podobé musi byt zaméreny
na klicové kompetence a na propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani vcetné
zajmového. Ve finalni verzi museji byt zapracovany poznatky z ovéfovani programu v praxi.
Pfijemce podrobné rozpracuje obsah celého programu. Soucdsti bude odkaz, na kterém bude
kompletni finalni verze dostupna pro volné vyuziti.

2) Prijemce zpracuje soubor digitalnich material( potfebnych pro realizaci vytvofeného programu —
predlohy listll s ukoly, kFiZzovky, kvizy, interaktivni Ukoly pfistupné na internetu atd. pro jednotlivé
nové vytvorené programy.

3) Vznikne metodika programu pro realizatory danych nové vytvorenych program( v digitalni
podobé, soucasti metodiky programu budou vSechny potrebné materidly, prezentace, odborné
texty, baterie priklad( dobré praxe, seznam doporucené literatury, internetové odkazy, klice
k listdm ukolQ, kfizovek, kvizli, poznatky z ovéreni v praxi atd.

4) Soucasti finalni verze programu bude evaluace a zprava/zpravy o ovéreni programu v praxi
pro moznou realizaci programu jinymi organizacemi v obdobi po ukonceni projektu, tj. pro
zajisténi prenositelnosti vystupl projektu v nasledujicim obdobi.

5) Prijemce je povinen nabidnout nové vytvofeny program v kompletni findIni verzi ke zverejnéni na
RVP.cz.

Ovéreni programu

Vytvorené programy budou v pribéhu projektu ovéreny v praxi minimalné 1x v celém jejich rozsahu.
Skupinu pro jedno ovérovani tvofi max. 30 déti/Zaku. Z kazdého ovéreni vzdélavaciho programu bude
zpracovana Zprava o ovéreni programu v praxi dle vzoru a pro ptipadné doloZeni pfi kontrole na misté
pofizena fotodokumentace aktivit (postacuji amatérské audio/videozébéry uloZzené u pfijemce) nebo
pisemna forma dokumentace (napf. kopie osvédcéeni o Ucasti v ovérovani programu, kopie ¢lankd
o Ucasti na ovérovani z webovych stranek zapojenych subjekt( apod.).

Ovéreni programu musi byt vidy vyhodnoceno. Do vyhodnoceni bude vidy zahrnuto hodnoceni
pedagogickych pracovnikli, pracovniki v neformalnim vzdélavani a ucastnikG (déti a Zaka),
ktefi program absolvovali. Pfijemce dolozi Zavérecnou zprdvu o ovéreni programu v praxi dle vzoru.
Na zékladé poznatkl z vyhodnoceni vznikne findlni verze vzdélavaciho programu. Zadatel popise a
zdUvodni v Zadosti o podporu nebo jeji priloze planované cile a rozsah ovéreni nové vytvorenych
program( v praxi tak, aby bylo zfejmé, v kolika skupinach a s kolika ucastniky bude ovéreni programu
probihat, aby bylo ve vécném hodnoceni Zadosti o podporu mozné posoudit soulad rozsahu ovérovani
program s cili ovéfovani a souvisejicimi naklady v rozpoctu projektu.

V kazdém projektu bude navazana spoluprace minimalné tfi organizaci, z nichz minimalné dvé budou
instituce formalniho vzdélavani (Skoly) a minimalné jedna organizace neformalniho vzdélavani. Minimalni

podminky propojovani organizaci formalniho a neformalniho vzdélavani v projektu jsou splnény
spolupraci celkem t¥i organizaci s riznym ICO — viz P¥iloha Seznam organizaci zapojenych do projektu

— Priloha €. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob

V pfipadé zajmového vzdélavani je mozna i spoluprace formalniho vzdélavani (Skolni vyuka) a skolni
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druziny, Skolniho klubu nebo stfediska volného Casu v rdmci jedné instituce (za jednoho partnera
ve smyslu minimalni Ucasti tfi organizaci v jednom projektu je vSak povazovana organizace s jednim
ICO). Za dodrzeni minimalnich podminek pro partnerstvi v propojovéni neni vylou¢ena ani spoluprace
raznych stupnd skol. Na tvorbé a ovéreni program(l se mlzZe podilet i nékolik pracovnik( z rGznych
subjektl (napf. na programu zaméfeném na environmentalni gramotnost mlze spolupracovat napf.
zapojena ZS, pedagog ze stiedni zemédé&lské $koly, ¢len organizace Hnuti Brontosaurus, vedouci
krouzku ochrdncl pFirody vDDM a mistni organizace Ceského svazu ochrancd piirody apod.).
Za partnerstvi v této aktivité je povaZzovdna spoluprace ve smyslu pojeti Koncepce podpory mladeze
na obdobi 2014-2020, tj. spoluprace organizaci zapojenych do projektu tedy spolupracujicich subjekt.
Neni nutné, aby zapojené organizace byly partnery projektu ve smyslu projektového partnerstvi
s finanéni Ucasti, popf. bez finanéni Ucasti. Mezi zapojené subjekty mlzZe Zadatel zapocitat i svou
organizaci.

Zadatel/ptijemce musi dale dodrZovat podminky uvedené v kap. 2 — viz Ovéfovani nové vytvorenych
programu/moduld.
Vystupy aktivity

Zadatel voli vramci této aktivity pouze indikator vystupu 5 13 01 Pocet vzdéladvacich moduld
s metodikou a vzdélavacim programem, tento vystupovy indikator je povinné svadzan s vysledkovym
indikatorem 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci — viz pfiloha vyzvy
Pfiloha €. 1 (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Vystupy aktivity jsou findIni verze programi zamérené na propojovani formalniho a neformalniho

vzdélavani. Finalni verzi programu tvori povinné diléi vystupy.

Povinné dil¢i vystupy kazdého finalniho vzdélavaciho programu, které budou mj. uvedeny v pfiloze

Zadosti o podporu Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu ESF — viz Ptiloha ¢. 10:

Pfilohy zZadosti o podporu - seznam a zpUsob , jsou:

1) nové vytvoreny a v praxi ovéreny program pro déti a Zaky v digitdlni podobé, ktery musi byt
zaméreny na klicové kompetence a na propojovani formalniho a neformdlniho vzdélavani véetné
zajmového, a to s podrobné rozpracovanym obsahem véetné odkazu pro volné vyufziti,

2) soubor digitdlnich materidl{ pro realizaci vytvoreného programu — predlohy listl s Ukoly, kfizovky,
kvizy, interaktivni Ukoly pfistupné na internetu atd. pro jednotlivé nové vytvorené programy,

3) metodika programu pro realizatory danych nové vytvoreného programu v digitdlni podobé,
soucasti metodiky programu budou vSechny potfebné materialy, prezentace, odborné texty,

baterie priklad( dobré praxe, seznam doporucené literatury, internetové odkazy, kli¢e k listlim
ukolq, krizovek, kviz(, poznatky z ovéreni v praxi atd.,

4) podklady vytvofeného programu vcetné evaluace a zpravy o ovéfeni programu v praxi
pro moznou realizaci programu jinymi organizacemi v obdobi po ukonceni projektu, tj. pro
zajisténi prenositelnosti vystupll projektu v nasledujicim obdobi,

5) doklad o tom, jak pfijemce nabidl finaIni program k uverejnéni na portalu RVP.cz.

Dokladovani vystupu aktivity

vvs

PFijemce ma povinnost nejpozdéji v nejblizsi ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 pfiloZit min. 30 %
vytvorenych programt (minimalné 1 program) v kompletni finalni verzi se vSemi naleZitostmi.
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Pfijemce krelevantni ZoR projektu doklada Zpravu o pribéhu avysledcich pracovniho setkani,
na némz bylo konzultovdno zaméreni a obsah vytvareného vzdélavaciho programu, pokud bude
program tvoren vcéetné pracovnich setkani.

Monitorovani a dokladovani indikator( aktivity je dale popsano v kap. 11. 3. — viz Pokyny pro pfijemce.

Povinné ptilohy Zadosti o podporu k této aktivité

Zadatel (popf. s partnerem/partnery) doloZi v pfedkladané ?adosti povinné ptilohy:

a) ZkusSenosti s praci s cilovou skupinou.

b) Seznam organizaci zapojenych do projektu (vCetné souhlasu statutarniho zastupce/zfizovatele

s Ucasti v projektu). V pfipadé této aktivity staci uvést alespon 3 organizace, z nichz minimalné dvé
budou instituce formalniho vzdélavani (Skoly) a minimalné jedna organizace neformalniho
vzdélavani. V pfipadé, Ze Zadatel patfi do nékteré z téchto kategorii, mlZe uvést i sebe. Dalsi
organizace mUze Zadatel/pfijemce doplnit az v prabéhu realizace projektu.

c) Prehled vytvarenych programi, zvolenych tematickych oblasti a rozvijenych klicovych kompetenci

Dalsi (resp. vSechny) povinné prilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v Ptiloha ¢. 10:

Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUlsob

Aktivita €. 5: Podpora pracovnikl formalniho a neformainiho vzdélavani

Cil aktivity

Cilem aktivity je wvsouladu s Koncepci podpory mlddeie na obdobi 2014-2020
(http://www.msmt.cz/file/33599/) budovani personalnich kapacit pro rozvoj neformalniho vzdélavani

a propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani.

Dojde ke zvySeni kompetenci pedagogickych pracovniklli a pracovnikli v neformalnim vzdélavani
na setkanich a metodickych workshopech realizovanych v centrech kolegidlni podpory
a na celostatnich konferencich. Bude realizovdna informacni kampan ke zvySeni informovanosti
pracovnikd v neformdinim vzdélavani o moznostech uznavani vysledkd neformainiho vzdélavani
v Ndrodni soustavé kvalifikaci.

Naplnéni aktivity

Naplnéni aktivity musi byt v souladu s pojetim a specifikaci pojm0 v kap. 2 — viz Centrum kolegialni
podpory, Formalni vzdélavani, Kolegialni forma podpory, Neformalni vzdélavani, Propojovani
formalniho a neformadlniho vzdélavani, Spolupracujici subjekt, Zajmové vzdélavani.

Zadatel/pfijemce musi aktivitu realizovat v souladu s témito vychodisky. RO diirazné upozorfiuje
zadatele/ pfijemce, Ze popis aktivity v Zadosti o podporu i jeji realizace v projektu museji odpovidat
vymezeni téchto pojmii v kap. 2.

Zadatel musi realizovat viechny nize uvedené povinné podaktivity a jejich dilé&i €innosti, viechny

vystupy aktivity jsou povinné:

1) Podpora pracovnikii formalniho i neformalniho vzdélavani v centrech kolegialni podpory
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http://www.msmt.cz/file/33599/

Pfijemce zajisti organizaci center kolegidlni podpory (CKP viz Centrum kolegidlni podpory),
kterd podpofi zvySovani kompetenci pracovniki ve formalnim i neformalnim vzdélavani formou
sitovani a vzajemného uéeni. Zadatel do 74dosti o podporu nebo jejich ptiloh popiée konkrétni zptsob
realizace podpory, organizace prace a naméty pro setkavani a workshopy v centrech kolegialni podpory.

Cilem je podpora vzajemného uceni pedagogl a pracovnikli v neformalnim vzdélavani pfi propojovani
formalniho a neformalniho vzdélavani. Podpora bude spocivat predevsim v metodické podpofre,
sitovani, pfedavani zkusenosti a prikladd dobré praxe a podpory pracovnich skupin.

Centrum poskytuje uUcastnikim metodické vedeni pfi tvorbé program( propojujicich formalni
a neformalni vzdélavani, vytvari prostor pro sdileni zkusenosti, vyménu priklad( dobré praxe, diskuze
o daném tématu, Cerpani inspirace do vyuky i prace v neformalnim vzdélavani, spole¢né planovani
a reflexe ¢innosti apod.

Zadatel v adosti o podporu popide, jakym zpGsobem bude rozvijet a podporovat vzajemné uéeni mezi
pedagogickymi pracovniky a pracovniky neformalniho vzdélavani. Cilem je posilit schopnosti pedagogl
a pracovnikl v neformalnim vzdélavani tak, aby byli schopni [épe podpofit rozvoj klicovych kompetenci
déti a 24ka pfi propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani. Zadatel/pfijemce bude v rdmci této
aktivity organizovat a metodicky podporovat cinnost jednotlivych center kolegidlni podpory
s dostupnosti pro viechny kraje CR. Zadatel/pFijemce musi v aktivité realizovat min. 5 CKP. V aktivité
bude umozinén tisk jiz vytvorenych metodik, dokument(, atd., ze kterych budou centra vychazet pfi
své praci.

Ve vSech CKP bude pfijemce zajistovat min. 1x za pololeti workshop, kde zejména metodicky povede
pracovniky neformalniho vzdélavani a pedagogické pracovniky (tj. tvirce programi pro déti a zaky
propojujicich formalni a neformalni vzdélavani) pfi tvorbé vzdélavaciho programu v souladu
s relevantnimi ¢astmi Metodiky Kompetence, Kvalita, Kvalifikace, (sebe) Koncepce pro neformalni
vzdélavani http://znv.nidv.cz/k2/publikace. Doporucena délka setkani je minimalné dvé hodiny

po 60 minutdch, dle potfeby mohou byt setkdni i delsi.

Zadatel/pfijemce je povinen doloZit uskuteénéni prvnich workshopt pro tviirce programi ve viech
CKP v prvni zpravé o realizaci projektu — viz Pokyny pro pFijemce. Posunuti zahajeni realizace téchto
workshopli neni mozné, a to ani v ramci zmén projektu.

Pfijemce je povinen do realizace této dilci aktivity pfednostné zaradit ucastniky, ktefi budou tvofit
programy zamérené na propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani v projektech vybranych
k podpore v aktivité ¢. 4.

PFi praci v centrech budou vyuZivany metodické materidly vytvorené v predchazejicich projektech
zamérenych na oblast neformalniho vzdélavani:

e  http://znv.nidv.cz/k2/publikace,

e  http://userfiles.nidm.cz/file/KPZ/KA1-
vyzkumy/Kompetence v neformalnim vzdelavani na web.pdf,

e  http://znv.nidv.cz/projekty/realizace-projektu/klice-pro-zivot/?fi=1&od=0 atd.,

Hlavni oblasti, na které se ¢innost CKP zaméfi:
—  klicové kompetence ve formalnim vzdélavani,

— specifika neformalniho vzdélavani a moznosti rozvoje klicovych kompetenci v neformalnim
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vzdélavani,
—  tvorba programi neformalniho vzdélavani s dirazem na rozvoj klicovych kompetenci,
— metody a moznosti propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani,
—  problematika inkluze v neformalnim vzdélavani,

— hledani zplsobd, jak je moZné postupné do systému formalniho vzdélavani pfenaset vysledky déti
a 24kl ziskané v neformalnim vzdélavani a zavadéni zplsobl uznavani vysledk( v neformalnim
vzdélavani,

—  moZnosti vyuZiti prace s portfoliem déti a Zakl v neformalnim vzdélavani,

— vzdjemna vyména zkusenosti pracovnikl formalniho a neformalniho vzdélavani,

—  poskytovani supervize?! Géastnikim pfitvorbé programt pro déti a Zzaky zaméfené na propojovani
formalniho a neformalniho vzdélavani (bodové zvyhodnény budou projekty, v rdmci nichZz bude
supervize poskytovdna ve vsech fazich tvorby programu).

2) Konference

Minimalné 1x roéné uskutecni Zadatel/ptijemce v Praze jednodenni konferenci pro celé Gzemi, na niz
budou prezentovany priklady dobré praxe v navazovani spoluprace mezi aktéry formalniho
a neformalniho vzdélavani, prenos zkusenosti z tvorby a realizace program(, prezentace zavéru
evaluace programl atd. Bude dochdzet k vzdjemné vyméné zkusenosti pracovnikld formalniho
a neformalniho vzdélavani.

3) Informacni aktivity v neformalnim vzdélavani

Cilem je, aby pracovnici v neformdlnim vzdélavani, ktefi disponuji kompetencemi pro praci
v neformalnim vzdélavani déti a mladeze, byli pfesné a konkrétné informovani o tom, jak mohou své
kompetence vyuzit pro ziskani profesnich kvalifikaci pfi uznavani v celorepublikovém systému Narodni
soustavy kvalifikaci (http://www.narodnikvalifikace.cz/), a byli motivovani k ziskani profesnich kvalifikaci

Vedouci volnocasovych aktivit déti a mlddeZe, Samostatny vedouci volnocasovych aktivit déti
a mladeze, Hlavni vedouci zotavovaci akce déti a mladeZze a Koordinator dobrovolnik(. Podpora bude
probihat formou informacni kampané.

Kvalita a odborna droven vystuput aktivity

Vystupy aktivity museji odpovidat Kritériim kvality digitalnich vzdélavacich zdroji podporenych
z verejnych rozpocta:

http://clanky.rvp.cz/wp-

content/upload/prilohy/21071/kriteria kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf

a budou Zadatelem/pfijemcem nabidnuty ke zvefejnéni na portalu RVP.cz.

Vystupy aktivity budou zpracovany na potfebné odborné uUrovni a opatieny posudkem odborného
garanta projektu (odborny garant v posudcich potvrdi potfebnou odbornou kvalitu a soulad vystupl
s Koncepci podpory mladeze vobdobi 2014-2020 a metodickych materiall vytvorenych
v predchazejicich projektech zamérenych na oblast neformdlniho vzdélavani — viz vyse). Vystupy

21 Cinnost supervizora mize vykonavat lektor modulu, p¥ip. jiny ¢len odborného tymu.
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aktivity museji projit jazykovou korekturou a budou na odpovidajici jazykové, stylistické a grafické
arovni.

CKP budou metodicky podpotfena odbornym garantem projektu (profesni CV odborného garanta
vcetné prehledu publikacni ¢innosti je povinnou prilohou Zadosti o podporu —viz Ptiloha €. 10: Pfilohy
Zadosti o podporu - seznam a zpUsob ).

Schvalujici posudek odborného garanta projektu potvrzuje soulad vystupl se zamérenim vyzvy, soulad

se strategickymi dokumenty, s pojetim Koncepce podpory mladeZze na obdobi 2014-2020
(http://www.msmt.cz/file/33599/, s pozadavky na vystupy této aktivity a potfebnou odbornou troven

vytvoreného programu.

Zadatel zajisti, aby minimalné 1 ¢len odborného realiza¢niho tymu splfioval nasledujici pozadavky:
pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a min. 5 let praxe v oboru.
Profesni CV osoby spliiujici tyto pozadavky doloZi Zadatel/pfijemce k prvni relevantni ZoR projektu
spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace??.

Vystupy aktivity

Povinné vystupy aktivity:

Zadatel voli v rdmci této aktivity dva indikatory vystupu 5 10 17 Pocet uspoiadanych jednorazovych
akci a indikator vystupu 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematickd setkani, tento vystupovy
indikdtor je povinné svazan s vysledkovym indikatorem 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény
systémovou intervenci — viz ptiloha vyzvy Pfiloha €. 1 (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Povinné diléi vystupy Cinnosti platformy a dil¢i vystupy informacni kampané jsou:

1) zpravy z ¢innosti platformy,
2) zpravy z celostatnich konferenci,

3) rozpracované navrhy metod, jak je mozné postupné do systému formalniho vzdélavani prenaset
vysledky déti a zakd ziskané v neformalnim vzdélavani, které byly zpracovany v rdmci Cinnosti
center kolegialni podpory — soubor bude zpracovan dle Kritérii kvality digitalnich vzdélavacich
zdrojl podporenych z vefejnych rozpocti:

http://clanky.rvp.cz/wp-

content/upload/prilohy/21071/kriteria kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf,

4) soubor material(i v digitalni podobé, které vznikly v ramci ¢innosti center kolegialni podpory a jsou
prenositelné pro vyuZziti v dalSim obdobi — priklady dobré praxe v propojovani formalniho
a neformalniho vzdélavani, vyukové materialy, prezentace, studijni texty, studijni opory, vzory
a priklady portfolii déti a zakl, seznam doporucené literatury pro pracovniky v neformalnim
vzdélavani atd. — soubor bude zpracovan dle Kritérii kvality digitalnich vzdélavacich zdroju
podporenych z verejnych rozpocta:

22V pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, kterd ji nahradi opét splnit
stanovené kvalifika¢ni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu.
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http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich vzdelavacich zdroju.pdf,

5) soubor podklad(i a materiald v digitalni podobé, které byly vytvofeny a pouZity pro informacni
aktivity v neformalnim vzdélavani — soubor bude zpracovan dle Kritérii kvality digitalnich
vzdélavacich zdroji podporenych z verejnych rozpoctu:
http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich_vzdelavacich_zdroju.pdf.

Vystupy budou nabidnuty k uverejnéni na portalu RVP.cz.
Monitorovani a dokladovani indikator( aktivity je dale popsano v kap. 11. 3. — viz Pokyny pro pFijemce.

Povinné prilohy Zadosti o podporu k této aktivité

Zadatel (popf. s partnerem/partnery) dolozi v predkladané Zzadosti povinné piilohy:

a) ZkuSenosti s praci s cilovou skupinou — Zadatel/partner doloZi zkuSenosti s praci s cilovou

skupinou v oblasti neformalniho vzdélavani. Soucasné bude v této pfiloze uveden seznam
Skolskych zatizeni pro zajmové vzdélavani a organizaci pracujicich s détmi a mladezi ve volném
Case, s nimiz Zadatel/partner spolupracoval v obdobi 1. 1. 2015 az 31. 12.2016.

b) Prehled uskuteénénych akreditovanych program DVPP pro aktivitu ¢. 5 — je povinen doloZit

seznam uskutecnénych akreditovanych program( DVPP v poctu minimalné celkem 40
vzdélavacich akci ve vSech 14 krajich za obdobi 1. 1. 2015 az 31. 12.2016. V kazdém kraji musi byt
uvedena realizace minimalné 1 vzdélavaci akce?®, dohromady za viechny kraje pak minimélné 40
vzdélavacich akci — viz Pfiloha ¢. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zptisob

Seznam uskuteénénych akci DVPP mize byt libovolného zaméreni, tedy nikoli pouze s tématikou
neformalniho vzdélavani nebo klicovych kompetenci, tj. Ize dolozit seznam realizovanych DVPP
bez ohledu na formu, obsah a cilovou skupinu.

c) Seznam akreditovanych programd DVPP — zadatel (pfip. spolec¢né s projektovym partnerem) je

povinen doloZit seznam akreditovanych program( DVPP v poctu minimalné celkem 50
akreditovanych program( DVPP platnych ke dni podani Zadosti o podporu — mohou byt
libovolného zaméreni, tedy nikoli pouze stématikou neformalniho vzdélavani nebo klicovych
kompetenci, tj. Ize dolozZit seznam platnych akreditovanych DVPP bez ohledu na formu, obsah
a cilovou skupinu.

d) CV odborného garanta projektu** — doloZeni profesniho CV odborného garanta projektu.
Odbornym garantem je pro Ulely této aktivity pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS
vzdélani v relevantnim oboru a min. 5 let praxe v oboru. CV odborného garanta bude obsahovat
nasledujici polozky: kvalifikace (nejvyssi dosazené vzdélani), praxe v oboru, dalsi
¢innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahuji k vécnému obsahu aktivity a projektu,
prehled publikaéni ¢innosti.

Dalsi (resp. vSechny) povinné pfilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v kap. 18.10. Pfiloha

23 yzdélavaci akci je fyzickd realizace akreditovaného programu DVPP (napf. uskuteénény kurz, seminaf, prednéska apod.)

24 \lybér osob je tfeba dikladné zvéZit, nebot zména osob, které dokladaji CV, je pfi realizaci projektu zménou podstatnou.
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€. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zplsob

Aktivita €. 6: Podpora ucitell ciziho jazyka - proskoleni ucitelli pro vyuku odborného ciziho
jazyka

Cil aktivity

Cilem aktivity je tvorba a ovéreni program pro ucitele cizich jazykd na stfednich odbornych Skolach
a ucilistich. Programy povedou k osvojeni efektivnich metod vyuky a ziskani kompetenci pro vyuku
odborného ciziho jazyka — viz kap. 2 Odborny cizi jazyk. Studijnimi a didaktickymi oporami programll
budou digitalni materidly pro vyuku odborného ciziho jazyka pro jednotlivé obory vzdélani zakoncené
maturitni zkouskou a obory zakoncené zdvérecnou zkouskou a vyuénim listem dle odborného zaméreni
na Urovni A1-B1 dle SERR pro jazyky v 1. a 2. vyu€ovaném cizim jazyce.

Cilem je proskoleni uciteld cizich jazykl pro vyuku odborného ciziho jazyka tak, aby byli schopni
vzdélavat kazdého zaka kco nejlepSimu vyuziti jeho vlastniho potencialu krozvoji kompetenci
potiebnych pro vstup na trh préace.

Naplnéni aktivity

Naplnéni aktivity musi byt v souladu s pojetim a specifikaci pojmG v kap. 2 — viz Kolegialni forma
podpory, Odborny cizi jazyk, Ovéfovani nové vytvorenych programt/modul(, Spolupracujici subjekt.

Zadatel/ptijemce musi aktivitu realizovat v souladu s témito vychodisky. RO diirazné upozorfiuje

Zadatele/ pfijemce, Ze popis aktivity v Zadosti o podporu i jeji realizace v projektu museji odpovidat
vymezeni téchto pojmt v kap. 2.

Odlisné pojeti, které by bylo v rozporu s definicemi téchto pojm, popt. s popisem zaméreni programu
v této aktivité, neni pFipustné.

Zadatel musi realizovat viechny nize uvedené povinné podaktivity a jejich dil& €innosti, viechny
vystupy aktivity jsou povinné.

Zavazna struktura programu

Nové vytvorené programy pro ucitele budou mit celkovy rozsah minimalné 24 hodin a museji
obsahovat ¢ast distanéni a ¢ast prezenéni. Distan¢ni ¢ast bude tvofit minimalné 1/2 programu (tj. min.
12 hodin) a bude zpracovana dle poZadavkl na akreditované programy DVPP s distanc¢ni casti:
http://www.msmt.cz/file/36202. Prezenc¢ni ¢ast programu bude zaméfena na reflexi, vyménu

zkusenosti a diskuzi ucastnik( k vyuce odborného ciziho jazyka, prezentace prikladi dobré praxe apod.

Kritéria, ktera museji nové vytvorené programy povinné spliovat (je nezbytné, aby vytvorené
tematické bloky splfiovaly vSechna nize uvedena kritéria):

Kvalita a odborna uroveri vytvorenych programi

Programy museji odpovidat Kritériim kvality digitalnich vzdélavacich zdroji podpofenych z verejnych
rozpoctl:

http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality digitalnich_vzdelavacich_zdroju.pdf a budou
zpracovany ve formé odpovidajici poZadavkim na akreditované programy DVPP:
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http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/akreditace-v-systemu-dvpp. Distan¢ni ¢ast bude

zpracovana dle  pozadavkl na  akreditované programy DVPP  sdistanéni  Casti:
http://www.msmt.cz/file/36202.

Musi se jednat o programy nové, nikoli inovované. Neni ani mozné vkladat vyukové obsahy (napf.
cviéeni, texty apod.) z jinych jiz existujicich programd, a to véetné zahranicnich.

VSechny vyukové sady a vytvorené programy pfijemce ve finalni verzi musi zpracovat dle vzoru
Vzdélavaci program.

Zadatel/pfijemce musi zajistit jazykovou korekturu viech vytvorenych materiald. Viechny vytvorené
materidly budou na odpovidajici grafické urovni, ve formatech béiné pouzitelnych na pocitacich
ve Skolach a na domdcich pocitacich Zaka s béznym softwarovym vybavenim a umoZiujicim pfipadné
Upravy - viz Kritéria kvality digitalnich vzdélavacich zdroji podporenych z vefejnych rozpocta.

Finalni verze kazdého programu pro uitele bude obsahovat dva nezévislé® doporudujici (schvaluijici)
posudky. Pfijemce zajisti odborné a didaktické posudky nové vytvorenych program( (zpracované dle
vzoru Odborny a didakticky posudek programu — aktivita €. 6), posouzeni musi byt zpracovano obéma
nezavislymi posuzovateli:

1. odbornikem z vysoké $koly/z praxe, ktery ma ukonéené minimalné SS vzdélani v relevantnim
oboru, min. 5 let praxe v oboru a nepodilel se v projektu na tvorbé posuzovanych programi

a

2. pedagogickym pracovnikem vysoké 3koly, ktery ma ukonéené VS vzd&lani, min. 5let praxe
v oblasti vyuky/publikacni cinnosti se zamérfenim na didaktiku cizich jazyk( a nepodilel se
v projektu na tvorbé posuzovanych programu.

vvs

Profesni CV nezavislych posuzovatelll (obsahujici uvedeni kvalifikace — nejvyssi dosazené vzdélani,
praxe v oboru, dalsi ¢innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahuji k vécnému obsahu aktivity
a projektu ¢i prehled publikacni ¢innosti) prijemce predloZi spolu s vyplnénym Prohlasenim
o nestrannosti a mlcenlivosti téchto posuzovatell az v pribéhu realizace projektu k relevantni ZoR
projektu.

Ptipadné pripominky a navrhy posuzovatell pfijemce vyporada a zada posuzovatelim (ktefi zpracovali
plvodni posudek) nasledné vypracovani nového posudku. Podminkou pro schvaleni vystupu jsou dva
doporucujici posudky, které budou soucasti finalniho verze programu.

Schvalujici posudky potvrzuji soulad nové vytvoreného programu se zamérenim vyzvy, soulad se
strategickymi dokumenty, s poZadavky na vystupy této aktivity a potfebnou odbornou a didaktickou
uroven vytvoreného programu.

Zadatel dale zajisti, aby minimalné jeden ¢len odborného realiza¢niho tymu splfioval nasledujici
pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma min. VS vzdélani v relevantnim oboru a min.

25 Nezavislé znamen3, Ze jej posuzovatelé budou zpracovavat nezévisle jeden na druhém a soucasné to budou osoby, které
se nepodilely na tvorbé posuzovanych program( a s nimi souvisejicich materiald.
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5let praxe voboru. Profesni CV osoby splriujici tyto pozadavky doloZi Zadatel/pfijemce k prvni
relevantni ZoR projektu spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace?®.

Obsah

V distanéni ¢asti vzdélavacich programi pro ucitele budou jako studijni podklady pfistupné v projektu
vytvorené digitdlni vyukové, metodické a didaktické materidly pro vyuku odborného ciziho jazyka
v jednotlivych oborech vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou a oborech zakoncenych zavérecnou
zkouskou a vyucnim listem — viz tabulka nize ,Pfehled oborovych blokd, obord, jazyk( a drovni“.
Zadatel si zvoli pro tvorbu a ovéfeni programi minimalné jeden z deviti oborovych bloke, pocet
zvolenych oborovych bloké pak déle neni omezen. Zadatel v 74dosti o podporu jednoznaéné uvede,
ktery oborovy blok/oborové bloky zvolil. Kazdy oborovy blok obsahuje 18 sad vyukovych, metodickych
a didaktickych materiald pro vyuku odborného ciziho jazyka. V tabulce ,Pfehled oborovych bloki,
oborq, jazykl a Grovni“ jsou pro kazdy oborovy blok stanoveny obory, dale v rdmci téchto obori cizi
jazyky a drovné dle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky, pro néz zadatel/ptijemce
vyukové sady zpracuje. Zadatel zpracuje viech 18 sad ze zvoleného oborového bloku, neni mozny vybér

sad jen pro néktery obor, jazyk nebo Uroven.

Prehled oborovych bloku, obort, jazyki a urovni

Cislo oboru/ Francouz- | €pandl-
4 . . v . N panél
rov -
ey | oter Cosini | it et |y | lpa s
zaméreni e v wirvs — GroveR |- urovers |—urover
OBOROVY BLOK €. 1 (18 sad)
Elektro- 1. Elektrikar 26-51-H/01 | A2 Al Al
technika, Elektrikar
telekomu- silnoproud 26-51-H/02
nikacni 2. Elektromechanik |26-52-H/01 | A2 Al Al
a vypocetni pro zafizeni
technika a pfistroje
3. Elektrotechnika |26-41-M/01 |B1 A2 A2
4. Mechanik 26-41-L/01 |B1 A2 A2
elektrotechnik  |26-41-1/51
5. Informaéni 18-20-M/01 |B1 A2 A2
technologie
Specialni 6. Autotronik 39-41-L/01 |B1 A2 A2
obory 39-41-1/51
OBOROVY BLOK €. 2 (18 sad)
Doprava 7. Logistické 37-42-M/01 | B1 A2 A2 A2 A2
a spoje a finanéni 37-42-1/51
sluzby
A2 Al

26V pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi opét splnit

stanovené kvalifika¢ni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu.
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Manipulant 3751H/01
postovniho
provozu
8. Provoz 37-41-M/01 | B1 B1, A2 A2
a ekonomika
dopravy
Uméni a uzité |9. Graficky design  |82-41-M/05 |B1 A2 A2
ument 10. Multimedialni | 82-41-M/17 |B1 BL, A2 A2
tvorba
OBOROVY BLOK ¢&. 3 (18 sad)
Strojirenstvi | 11. Mechanik 23-68-H/01 | A2 Al

opravar moto-
rovych vozidel

12. Provozni 23-43-L/51 |B1 A2 A2
technika

13. Mechanik 23-45-1/01 |B1 A2 A2
sefizovac

14. Dopravni 23-45M/01 |B1 A2
prostiredky

15. Strojni mechanik |23-51-H/01 | A2 Al

16. Nastrojar 23-52-H/01 |A2 Al

17. Obrabéc kova 23-56-H/01 | A2 Al

18. Strojirenstvi 23-41-M/01 | B1 A2

OBOROVY BLOK ¢&. 4 (18 sad)

Stavebnictvi | 19. Zednik 36-67-H/01 A2 Al
20. Tesaf 36-64-H/01 A2 Al
21. Stavebnictvi 36-47-M/01 | B1 A2 A2
22. Instalatér 36-52-H/01 |A2 Al
Specialni 23. MaliF a lakyrnik |39-41-H/01 | A2 Al
obory
Chemie 24, Aplikovana 28-44-M/01 | B1 A2
chemie
Zpracovani 25. Truhlar 33-56-H/01 | A2 Al Al
dreva 2. Lesnictvi 41-46-M/01 | B1 A2

OBOROVY BLOK €. 5 (18 sad)

Agro obory 27. Zahradnik 41-52-H/01 A2 Al Al

P 41-44M/01
Zahradnictvi / B1 A2
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28. Opravar 41-55-H/01 A2 Al
zemédélskych Al
stroju
29. Agro podnikani |41-41-M/01 |B1 A2 A2
Ekologie 30. Ekologie 16-01-M/01 |B1 A2 A2
a zivotni
prostredi
Pramyslova 16-02-M/01
ekologie
Pedagogika 31. Predskolni 75-31-M/01 |B1 A2,B1 A2
a mimoskolni
pedagogika
Pedagogické 78-42-M/03
lyceum
OBOROVY BLOK €. 6 (18 sad)
Ekonomika 32. Ekonomika 63-41-M/01 | B1 B1, A2 B1, A2 B1, A2 B1, A2
a administrati a podnikani
va Obchodni 63-41-M/02
akademie
Ekonomické 78-42-M/02
lyceum
Podnikani 64-41-1/51
Pravo 33. Vefejnospravni | 68-43-M/01 |B1 A2 A2
a bezpecnost ¢innost
34, Bezpecnostné 68-42-M/01 |B1 A2 A2
pravni ¢innost
Bezpecnostni 68-42-1/51
sluzby
35. Pozarni ochrana |39-08-M/01 |B1 A2 A2
OBOROVY BLOK ¢. 7 (18 sad)
Cestovni ruch, |36. Cestovni ruch 65-42-M/02 |B1 B1, A2 A2 A2 A2
hotelnictvi
37. Hotelnictvi 65-42-M/01 |B1 B1,A2 [A2 A2 A2
Obchod 38. Prodavac 66-51-H/01 | A2 Al
Obchodnik 66-51-L/01 |B1 A2
39. Aranzér 66-52-H/01 |A2 Al
OBOROVY BLOK ¢&. 8 (18 sad)
Gastronomie |40. Cignik 65-51-H/01 | A2 Al Al Al Al
41. Gastronomie 65-41-L/01 |B1 Bl A2 A2 A2
Kuchai 65-51-H/01 | A2 Al
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Potravinaistvi |42. Pekar 29-53-H/01 | A2 Al
a cukraf 29-54-H/01
43. Reznik a uzenaf |29-56-H/01 | A2 Al
44, Technologie 29-41-M/01 |B1 A2
potravin
Analyza potravin 29-42-M/01
OBOROVY BLOK ¢. 9 (18 sad)
Osobni sluzby |45. Kosmetické 69-41-L/01 |B1 A2 A2
sluzby
46. Masér 69-53-H/01 A2 A2 A2
69-41-1/02
69-41-L/51 | Bl
47. Kadernik 69-51-H/01 | A2 A2
Vlasova B1
kosmetika 69-41-L/52
49, Socidlni ¢éinnost | 75-41-L/51  |Bl A2
75-41-M/01
Zdravotnické |50. Zdravotnicky 53-41-M/01 |B1 B1, A2 A2
obory asistent 53-41-1/51
Zdravotnické
lyceum 78-42-M/04
51. Osetfovatel 53-41-H/01 | A2 Al

Ve vySe uvedené tabulce jsou obsaZeny vyukové sady ve tfech urovnich dle Spole¢ného evropského
referencéniho rdmce pro jazyky (A1, A2 a B1 dle RVP jednotlivych obort) a v péti jazycich (anglictina,
némcdina, francouzstina, Spanélstina a rustina) se zohlednénim Cetnosti a potfebnosti jazykl v jednot-
livych oborech. Pro jednotlivé sady je vidy uvedeno, v kterych oborech, jazycich a v kterych urovnich
budou sady zpracovany.

Zadatel/ptijemce tedy zpracuje pro kaidy zvoleny blok viech 18 ucelenych sad dle ,Piehledu
oborovych blok(, obord, jazyk( a drovni“, pticemz kazda sada bude obsahovat minimalné 16 témat
z dané odbornosti (jedno téma bude zpracovano v rozsahu 2 vyucovacich hodin a podklad( pro domaci
procvicovani).

Kazdé téma bude obsahovat:
— vstupni Uvodni text s ilustraénimi obrazky a schématy,

— prehled odborné slovni zdsoby navazujici na Uvodni text tématu, slovni zasoba bude uvedena
s prekladem do cestiny,

— min. 3 cviéeni k procvicovani v hodiné,
— min. 2 tematické obrazky k popisu a popf. porovnani obrazki,

— min. 2 pracovni listy pro pouZiti ve skole nebo pro domaci procviceni,
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—  poslechovou nahravku minimalné s 2 poslechovymi cvi¢enimi,
— min. 3 online cvi¢eni k upevnéni probraného uciva,

— min. 1 videonahravku v rozsahu 3—6 min. z autentického pracovisté, mista, kde probiha odborny
vycvik, odborna praxe atd.,

— min. 2 rozSitujici cviceni (napf. formou ktizovky, narocnéjsiho textu k prekladu, autentického
¢lanku z tisku atd.),

—  prostor pro vlastni pristup Zaka k tématu, napf. zadani kratSiho psaného Utvaru — napf. ,,Mdj prvni
den na praxi, Pro¢ mé zajima toto téma nebo tento obor, Kde bych chtél v tomto oboru pracovat
a proc¢” atd.,

— naméty pro samostatny mluveny projev, tj. sadu otazek srlznou narocnosti, napf. ,Jak
predstavim své odborné znalosti a schopnosti na pracovnim uradu v jiné zemi? Jak pfipravim
prohlidku mista, kde konam praxi, pro zahrani¢niho kamarada v ramci vyménné akce? Cim je
pro mé pfitazlivy obor, ktery jsem si zvolil/a jako své povolani?“ atd.,

— naméty pro rozhovor — napf. rozhovor se zdkaznikem, vyplnéni klientské karty, ptijimaci pohovor
u zaméstnavatele atd.,

— shrnuti tématu s dlirazem na zakladni uéivo tématu a formativni hodnoceni véetné autoevaluace
a motivace zdka (,,Co uz dokdzu.” Napf. v oboru ¢iSnik — jiz umim pfivitat zakaznika, usadit ho
ke stolu, nabidnout mu napoje atd.),

— metodicky material pro ucitele pro pouzZiti vyukové sady ve vSech slozkach véetné klice ke viem
cvicenim a psaného textu nahravek, dals$i ndméty pro vlastni zpracovani ucitelem,

— didaktické materidly pro ucitele s ndméty pro pfipadnou vlastni Upravu dle potreb cilové skupiny.

Kazda sada vyukovych, metodickych a didaktickych materialt urovné B1 bude zohlednovat pozadavky,
které jsou na Zaka kladeny u ustni casti spolecné maturitni zkousky v c¢asti ¢. 3 a odpovidat
relevantnimu katalogu pozadavk( ke spolecné c¢asti maturitni zkousky. Sady budou odpovidat svym
zamérenim a rozsahem prislusnym RVP jednotlivych obora.

Soucasti kazdé sady bude podklad pro vyuZivani material(, které byly pro tuto oblast vytvoreny v ramci
OP VK a OP VVV, a to minimalné ve formé souboru odkaz(l se stru¢nou anotaci na materidly, které pro
dany obor byly vytvoreny v ptedchozich projektech.

Sady vyukovych, metodickych a didaktickych materiali budou soucasti zpracovanych vzdélavacich
program( pro ucitele cizich jazyk(, ale zaroven pfijemce zajisti, Ze budou pro nasledné vyuziti volné
pristupné, a to véetné poslechovych nahravek, videonahravek a on-line cviceni.

Ve vécném hodnoceni projekt budou bodové zvyhodnény projekty, v nichZz budou programy, jejichz

vystupem budou vyukové sady zpracované ve formé multimedidlni interaktivni ucebnice — viz pfiloha
vyzvy Priloha ¢. 2 Hodnotici kritéria (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Pfed ovérenim programu pro ucitele pfijemce zkusebné ovéfi vSsech 18 sad vyukovych, metodickych
a didaktickych material(i kazdého ze zvolenych blokli minimalné ve vyuce v jedné studijni skupiné zak(
daného oboru. Ovéreni vyukovych sad ve vyuce 7ak( zajisti zkusSeni ucitelé ciziho jazyka na stfednich
odbornych skolach a ucilistich, ktefi mohou byt ¢leny odborného realizacniho tymu projektu. Pfijemce
dolozi Zpravy o ovéreni vyukové sady v praxi dle vzoru. Vystupy a poznatky z ovéreni vyukovych sad
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budou zapracovany do finalnich verzi programi a budou prezentovany v ramci prezencni Casti
vzdélavaciho programu pro ucitele jako priklady dobré praxe, popf. ve formé vymény zkusenosti.

Ovéreni programli

Po ovéreni vyukovych sad ve vyuce Zak( a zapracovani podnétd z tohoto ovéreni bude nasledovat
ovéreni celych vzdélavacich programi pro uditele, a to pro kazdy z 18 programl daného oborového
bloku minimalné s 10 uciteli ciziho jazyka (tento minimalni podet Géastnikl pilotaZe se nevztahuje
na sady ve Spanélstiné, francouzstiné a rustiné a sady ve vSech jazycich v oborech Logistické a finanéni
sluzby, Manipulant postovniho provozu, Lesnictvi, PoZarni ochrana, Multimedialni tvorba, Reznik
a uzenaf, Malif a lakyrnik, Technologie potravin a Analyza potravin). Ovéreni programl se mohou
Gcastnit i studenti vysokych skol relevantniho zaméreni (nebudou vsak zapocitadvani do minimalniho
poctu 10 ucastnikd ovérovani). Maximalni pocet Gcéastnikl v jedné ovérovaci skupiné je 30 osob.

Zkusenosti z ovéreni celych jednotlivych program pro uditele budou zohlednény ve finalnich verzich
vsech 18 program kazdého zvoleného oborového bloku.

Z kazdého ovérovani musi byt predloZena Zprdva o ovéreni programu v praxi zpracovand dle vzoru,
kterd bude obsahovat zakladni Udaje z pridbéhu prozkouseni kazdého programu v praxi a prehled
vyporadani poznatk(l z ovéfeni ve finalni verzi programu. Zadatel popise a zdGvodni v Zadosti
o podporu nebo jeji pfiloze planované cile a rozsah ovéreni nové vytvorenych program( v praxi tak,
aby bylo zfejmé, v kolika skupinach a s kolika uc¢astniky bude ovéreni programi probihat, aby bylo ve
vécném hodnoceni Zadosti o podporu mozné posoudit soulad rozsahu ovérovani programui s cili
ovérovani a souvisejicimi naklady v rozpoctu projektu.

Z ovéreni vzdélavaciho programu bude pofizena fotodokumentace aktivit, ktera bude uloZena
u prijemce pro ptipadné dokladovani pfi kontrole na misté.

Ovéreni programu musi byt vidy vyhodnoceno. Do vyhodnoceni bude vidy zahrnuto hodnoceni
Gcastnikd, ktefi program absolvovali a realizator( programu. Pfijemce dolozi Zavérecnou zpravu
o ovéfeni programu v praxi dle vzoru. Na zdkladé vyhodnoceni vznikne finalni verze vzdélavaciho
programu.

Dalsi zavazné podminky realizace ovérovani — viz Ovéfovani nové vytvorenych programi/moduld.
Vystupy aktivity.

Zadatel voli vramci této aktivity pouze indikator vystupu 5 13 01 Pocet vzdélavacich moduld
s metodikou a vzdélavacim programem, tento vystupovy indikator je povinné svdzan s vysledkovym
indikdtorem 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci — viz pfiloha vyzvy €.
1 (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Vystupy této aktivity jsou findlni verze nové vytvorenych programd. FindIni verzi programu tvori
povinné dil¢i vystupy.

Povinné diléi vystupy findlni verze vzdélavacich programd/moduld, které budou mj. uvedeny v pfiloze

zadosti o podporu Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu ESF — viz Pfiloha ¢. 10:
Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob , jsou:
1) nové vytvofené a ovérené programy pro ucitele cizich jazykl ze zvoleného oborového

bloku/zvolenych oborovych blokd dle ,Prehledu oborovych blok(, obord, jazykd a Grovni“, a to
s dodrZzenim minimalné vySe uvedeného obsahu, rozsahu a uvedenych kritérii a véetné odbornych
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posudkl a odkazu pro volné vyuZiti,

2) evaluace vytvorenych programu ze strany Ucastnikl a zpravy/zpravy o ovéreni program( v praxi
pro jeho moznou realizaci jinymi organizacemi, tj. pro zajisténi prenositelnosti vystup( projektu
v nasledujicim obdobi,

3) doklad o tom, Ze pfijemce nabidl kompletni findlni verzi k uverejnéni na RVP.cz.

Dokladovani vystupt aktivity

Pfijemce ma povinnost nejpozdéji v nejblizSi ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 prilozit
minimalné 6 vytvorenych finalnich verzi kompletnich programi pro ucitele z kazdého zvoleného
oborového bloku.

Monitorovani a dokladovani indikatord aktivity je dale popsano v kap. 11. 3. — viz Pokyny pro pFijemce.

Povinné prilohy Zadosti o podporu k této aktivité

Zadatel (popf. s partnerem/partnery) dolozi v predkladané Zzadosti povinné piilohy:

a) ZkuSenostis pracis cilovou skupinou — Zadatel/partner doloZi zkusenosti s praci s cilovou skupinou

v oblasti jazykového vzdélavani. Je mozné uvést i funkéni odkazy na jazykové materidly vytvorené
v ramci pfedchazejicich projektl (napf. financovanych z OP VK ¢i OP PA).

b) Seznam organizaci zapojenych do projektu (véetné souhlasu statutarniho zastupce/zfizovatele

s UCasti v projektu). V pripadé této aktivity staci uvést alespon 5 organizaci, dalsi muze
Zadatel/ptijemce doplnit az v pribéhu realizace projektu.

c) Navrh zpracovani jednoho tématu z libovolné sady z nékterého ze zvolenych oborovych blokd

v angli¢tiné (Zadatel predloZi svlj navrh zpracovani libovolného tématu, oznaci, o kterou sadu
a jakou uUroven se jedna, videonahrdvka a poslech nejsou pro predloZeni ptikladu zpracovani
tématu k Zadosti nezbytné).

Dalsi (resp. vSechny) povinné prilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v kap. 18.10. Pfiloha

€. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zplsob

Aktivita €. 7: Kompetence pro demokratickou kulturu

Cil aktivity

Cilem aktivity je tvorba a ovéreni programi zamérenych na rozvoj kompetenci pro demokratickou
kulturu (véetné naplriovani opatfeni Koncepce podpory mladeZze na obdobi 2014-2020). Cilem je
podporovat zejména aktivni zapojeni déti a zak( do rozhodovacich procesd a do ovliviiovani
spolecenského a demokratického Zivota.

Aktivita vychdzi zhodnot, postoji, dovednosti a znalosti, které tvofi model kompetenci
pro demokratickou kulturu — viz Kompetence pro demokratickou kulturu v kap. ¢. 2. Naplnéni aktivity
sméfuje zejména na budovani hodnot lidské dlstojnosti a lidskych prdv, hodnot demokracie
a pravniho statu, obcanského postoje, dovednosti spoluprdce, dovednosti fesit problémy
a ke kritickému pochopeni svéta.
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Tyto kompetence budou rozvijeny v nové vytvorenych programech pro déti a zaky, pfip. i v novych
vzdélavacich programech pro pedagogické pracovniky. Potfeba podpory vtéto oblasti reaguje
na zavéry $etieni CSI (Tematicka zprava — Obc&anské vzdélavani v zakladnich a stfednich $kolach, Praha,
fijen 2016), v nichZ je mezi negativnimi zjisténimi uvedeno, Ze ucitelé obcanského vzdélavanii reditelé
Skol ve velké vétsiné shodné deklaruji nedostatek vhodnych metodickych a ucebnich materiald,
programl a pomtucek pravé pro tuto oblast. Dale jsou ve zjisténich této zpravy uvedeny rezervy ve
vyuzivani vystupu, které pro obcanské vzdélavani vznikly v predchazejicim programovacim obdobi, a
to zejména v nedostatecné informovanosti o vystupech projektové Cinnosti v OP VK. Oblasti, které jsou
v této aktivité pro rozvoj kompetenci pro demokratickou kulturu uvedeny, zohlednuiji cile v Koncepci
podpory mladeze na obdobi 2014-2020, doporuéeni CSl ve vyse zmifiované tematické zpravé, doporuéeni
a cile Strategie digitalni gramotnosti do roku 2020 a VIadni strategie pro rovnost Zen a muz(i v Ceské
republice na léta 2014—2020.

Naplnéni aktivity

Naplnéni aktivity musi byt v souladu s pojetim a specifikaci pojmu v kap. 2 — viz Formalni vzdélavani,
Genderova problematika ve vzdélavani, Kompetence pro demokratickou kulturu Neformalni
vzdélavani, Obéanské vzdélavani, Ovérovani nové vytvorenych programi/moduld, Spolupracujici
subjekt, Propojovani formdiniho a neformalniho vzdélavani, Vedouci pedagogicky pracovnik,
Zajmové vzdélavani.

Zadatel/ptijemce musi aktivitu realizovat v souladu s témito vychodisky. RO diirazné upozorfiuje

zadatele/pfijemce, Ze popis aktivity v Zadosti o podporu i jeji realizace v projektu museji odpovidat
vymezeni téchto pojmii v kap. 2.

Odlisné pojeti, které by bylo v rozporu s definicemi téchto pojm, popf. s popisem zaméreni programl
v této aktivité, neni pripustné.

Zadatel musi realizovat viechny ni%e uvedené povinné podaktivity a jejich dil¢i ¢innosti, viechny
vystupy aktivity jsou povinné:

Tvorba programi

Programy budou vytvareny pro rdzné stupné skol a Skolskych zafizeni, Zadatel mize zvolit tvorbu
programi pouze pro jeden stupen vzdélavani, popf. pro vice stupil vzdélavani, a to na zakladé svych
dosavadnich zkuSenosti s praci s cilovou skupinou. Kazdy Zadatel povinné vytvofi min. 1 program pro
déti nebo Zaky, dopliikové navic miiZe také vytvofit program pro pedagogy (do této cilové skupiny je
mozné zahrnout i budouci pedagogy — studenty VS). V pfiloze 7adosti o podporu s piehledem
programU —viz Pfiloha ¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob , které v projektu
vzniknou, bude u kazdého programu uvedeno, zda se bude jednat o program pro déti nebo Zaky, popf.
zda pUjde o program pro pedagogy. Programy pro déti a Zaky museji zohledriovat vékové zvlastnosti
déti a 74ka, popf. typ vzdélavani 2aka SS, pro které je program pripravovan- viz blizéi specifikace cilové
skupiny v pfiloze Zadosti Pfehled vytvarenych program( a tematickych oblasti.

Zadatel musi mezi vytvarené programy zaradit minimalné jeden specificky program pro déti a zaky
s uzplsobenim pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, napf. pro déti a zaky se
smyslovym zdravotnim hendikepem, télesné hendikepované déti a zaky, déti a zaky s ADHD, Zaky
nadané apod., ktefi mohou program bez piekazek absolvovat ve smyslu spole¢ného vzdélavani (viz
http://www.msmt.cz/vzdelavani/spolecne-vzdelavani-1). Za splnéni této podminky neni povazovano
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vytvoreni verze jiného jiz vytvoreného programu pouze s pfizplisobenim pro déti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

V této aktivité Zadatel/pfijemce zodpovida za proces pripravy, tvorby i ovéreni programi v praxi.
PFi naplnéni aktivity musi vychazet Zadatel/ptijemce z pojeti Kompetenci pro demokratickou kulturu —

viz kap. ¢. 2 Kompetence pro demokratickou kulturu.

Zavazna struktura programu

Minimalni rozsah jednoho programu je 16 hod.

Program muzZe byt realizovan jako nékolik vicehodinovych blokd dle charakteru programu, popf.
v rozsahu 1 hod. tydné, miZe byt realizovan v prostorech prijemce, v zapojené Skole nebo skolském
zafizeni nebo v prostorech organizace neformalniho vzdélavani, popf. s vyuzitim kapacit zapojeného
partnera, muzZe probihat dle charakteru programu také v dalsich objektech. Programy budou vytvareny
prevainé jako soucast formalniho vzdélavani, v odivodnénych pfipadech je moziné je pfipravit pro
realizaci v ramci vzdélavani neformalniho.

Soucasti kazdého programu bude podklad pro vyuZivani materiald, které byly vytvofeny v rdmci OP VK
a OP VVV kdanému tématu, a to minimalné ve formé souboru odkaz(i se stru¢nou anotaci
na materialy, které pro dany obor byly vytvofeny v predchozich projektech.

Kritéria, kterda museji nové vytvoifené programy povinné splfiovat (je nezbytné, aby vytvorené

tematické bloky splfiovaly vSechna niZe uvedena kritéria):

Kvalita a odborna droven vytvorenych programu

Nové vytvorené programy museji odpovidat Kritériim kvality digitalnich vzdélavacich zdrojl
podporenych z verejnych rozpoctu:

http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/21071/kriteria_kvality_digitalnich_vzdelavacich_zdroju.pdf a budou
Zadatelem/pfijemcem nabidnuty ke zvefejnéni na portalu RVP.cz.

Programy pro pedagogické pracovniky budou zpracovany ve formé odpovidajici pozadavkim
na akreditované programy DVPP: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/akreditace-v-

systemu-dvpp.

V pfipadé, Ze program pro pedagogy bude obsahovat distanéni ¢ast, musi byt zpracovan dle
akreditacnich pozadavk( na programy DVPP s distanéni ¢asti: http://www.msmt.cz/file/36202.

Pfijemce musi zajistit rovnéz didaktickou kvalitu programu a soulad s pfislusnymi RVP. Ddle budou
programy zpracovany na potifebné jazykové a grafické urovni, projdou jazykovou korekturou.

Musi se jednat o programy nové, nikoli inovované. Neni ani mozné vkladat vyukové obsahy z jinych jiz
existujicich programf, a to véetné zahranicnich.

Kazdy program prijemce ve findlni verzi musi zpracovat dle vzoru Vzdélavaci program.

Finalni verze program( museji obsahovat dva nezavislé odborné doporucujici (schvalujici) posudky.
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Pfijemce zajisti odborné a didaktické posudky nové vytvorenych program( (zpracované dle vzoru
Odborny a didakticky posudek programu — aktivita €. 7), posouzeni musi byt zpracovano dvéma
nezavislymi?’ posuzovateli.

Nezavislym posuzovatelem je pro Ucely této aktivity pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS
vzdélani v relevantnim oboru a minimdlné 5 let praxe v oboru. CV nezavislého posuzovatele bude
obsahovat ndasledujici polozky: kvalifikace (nejvyssi dosaiené vzdélani), praxe v oboru, dalsi
¢innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahuji k vécnému obsahu aktivity a projektu, prehled
publikacni ¢innosti.

Profesni CV nezavislych posuzovateld pfijemce predloZi spolu sjejich vyplnénym Prohlasenim
o nestrannosti a mlc¢enlivosti aZ v priibéhu realizace projektu k relevantni ZoR projektu.

Pfipadné pripominky a ndvrhy posuzovatell pfijemce vyporada a zada posuzovatelim (ktefi zpracovali
plvodni posudek) nasledné vypracovani nového posudku. Podminkou pro schvaleni vystupu jsou dva
doporucujici posudky, které budou soucasti finalni verze programu.

Schvalujici posudky potvrzuji soulad nové vytvoreného programu se zamérenim vyzvy, soulad se
strategickymi dokumenty, s pojetim Kompetenci pro demokratickou kulturu, s pozadavky na vystupy
této aktivity a potrebnou odbornou a didaktickou Uroven vytvoreného programu.

Dale zadatel zajisti, aby minimalné 1 ¢len odborného realizacniho tymu splfioval nasledujici pozadavky:
pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a minimélné 5 let praxe
v oboru, nebo pracovnik v neformdlnim vzdé&lavani, ktery ma minimdlné SS vzdélani a min. 2 roky
praxe v neformalnim vzdélavani. Profesni CV osoby spliiujici tyto pozadavky doloZi Zadatel/pFijemce
k prvni relevantni ZoR projektu spolu s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace?.

Obsah

Programy museji byt zaméFeny na nize uvedené tematické oblasti. Zadatel musi pro realizaci aktivity
vybrat minimalné jednu tematickou oblast, ale miZze rovnéz zvolit nékolik tematickych oblasti, a to dle
zaméreni své Cinnosti. Neni pfipustné zaméreni programli, které neodpovida nize uvedenym
oblastem.

Zadatel uvede jednozna¢né do 7adosti o podporu, kterou z nize uvedenych oblasti bude v projektu
napliovat — viz povinna pfiloha této aktivity Pfehled vytvarenych programi a zvolenych tematickych
oblasti (aktivita €. 7) — viz Priloha ¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob doloZeni.

Oblasti, na které budou programy zaméreny:

1) Rovny pfistup déti a Zaka k pravim — podpora rozvoje pedagogickych pfistupl v oblasti
vzdélavani k pravim déti, motivace déti a Zaka k aktivnimu prosazovani jejich prav, zvySovani
povédomi déti a Zakl o existujicich formach pravniho poradenstvi a mozZnostech jeho vyuziti.

2) Podpora aktivniho zapojeni déti a Zakd do rozhodovacich procesti a do ovliviiovani spoleéen-
ského a demokratického Zivota, posilovani vychovy k obcanstvi zacilené zejména na prvovolice,

27 Nezavislymi znamena, Ze jej posuzovatelé budou zpracovévat nezavisle jeden na druhém a soucasné to budou osoby,
které se nepodilely na tvorbé posuzovanych programi a s nimi souvisejicich materialG.

28V pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, kterd ji nahradi opét splnit
stanovené kvalifika¢ni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu.
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zlepsovani politické gramotnosti, motivace déti a Zakd k zapojeni do konkrétnich forem
participace, zejména strukturovaného dialogu a skolnich parlamentd, prohlubovani spoluprace
statnich a samospravnych organi se skolami pfi aktivitach spojenych s ob¢anskym vzdélavanim.

3) Podpora demokratickych hodnot, prevence extremismu, respekt ke kulturnim odliSnostem,
prevence xenofobie a dalSich negativnich jevi ve spole¢nosti.

4) Podpora rozvoje kritického mysleni s cilem chranit déti a mladez pred manipulaci vedouci
k rizikovému chovani, podpora aktivit vedouci k aktivnimu osobnimu rozvoji a k ochrané zdravi
v propojeni vsech jeho slozek (socidlni, psychické a fyzické).

5) Vytvareni vzdélavaci nabidky zamérené na porozuméni médiim a jeji aktivni uZivani, podpora
rozvoje vzdélavacich aktivit zamérenych na prevenci rizik a feSeni moznych krizovych situaci
spojenych s uZivdnim médii, podpora rozvoje schopnosti odhalovat medidlni manipulaci
a branit se ji, rozvijeni kompetence déti a mladeze pro kreativni vytvareni vlastnich medialnich
obsahd.

6) SniZovani pfedsudkul o vlivu osobnich a spolecenskych faktort (napfiklad pohlavi ¢i rodinného
zazemi) na uUspésSnost, schopnosti, vzdélavaci trajektorie a volbu povolani Zakl, zvyseni
povédomi a podpora zajmu Zakl stfednich $kol o téma vyrovnaného zastoupeni Zen a muzd
v politice a ve vefejném Zivoté, genderovou podminénost nasili — viz Genderova problematika
ve vzdélavani.

7) Podpora digitalniho obcanstvi, programy pro pedagogické pracovniky a Zaky zamérené

narozvoj digitalnich obcanskych kompetenci: digitdlni a intelektualni prava a povinnosti,
digitalni bezpecnost a ochranu udaji, digitalni pravo a etiketu, prevenci kybersikany.

Upozornéni RO: Pii vybéru tematické oblasti nesmi Zadatel/pFijemce zvolit 74dna témata nebo
opatreni, na které Zadatel/ pfijemce, partner projektu nebo zapojena skola nebo skolské zarizeni ¢erpa
prostiedky zjinych verejnych zdroji, napf. se jednd o Stabilizaci role Zakovskych parlamenti
v ob&anském vzdélavani formou pokusného ovérovani (byla schvdlena MSMT 9. 2. 2016 -
¢.j. 35592/2015), Dotaéni program na podporu ¢innosti nestatnich neziskovych organizaci pusobicich
v oblasti predskolniho, zakladniho, stfedniho a zakladniho uméleckého vzdéldvani v roce 2016 nebo
Program na podporu vyuky déjin 20. stoleti a vzdélavani v jazycich narodnostnich mensin v roce 2017
apod.

Zadatel/pfijemce musi program zpracovat do finaIni verze dle nasledujicich bodd.

1) Prijemce zpracuje noveé vytvoreny a v praxi ovéreny program v digitalni podobé tak, aby odpovidal
pojeti Kompetenci pro demokratickou kulturu — viz Kompetence pro demokratickou kulturu. Ve
findlni verzi museji byt zapracovany poznatky z ovérovani programu v praxi. Pfijemce podrobné
rozpracuje obsah celého programu. Soucasti bude odkaz, na kterém bude kompletni findlni verze
dostupnad pro volné vyuziti.

2) Pfijemce zpracuje soubor digitalnich materidlt potfebnych pro realizaci vytvofeného programu —
predlohy listli s ukoly, kFiZzovky, kvizy, interaktivni Ukoly pfistupné na internetu atd. pro jednotlivé
nové vytvorené programy.

3) Vznikne metodika programu pro realizatory danych nové vytvorenych programi v digitalni
podobé, soucasti metodiky programu budou vSechny pottebné materidly, prezentace, odborné
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texty, baterie prikladi dobré praxe, seznam doporucené literatury, internetové odkazy, klice

vrv

k listdm ukolQ, kfizovek, kvizli, poznatky z ovéreni v praxi atd.

4) Prijemce zpracuje podklad k vyuZivani materiald, které byly pro danou oblast vytvofeny v ramci
OP VK a OP VVV, a to minimalné ve formé souboru odkazl se stru¢nou anotaci na materialy, které
pro dany obor byly vytvoteny v predchozich projektech.

5) Soucasti finalni verze programu bude evaluace a zprava/zpravy o ovéreni programu v praxi
pro moznou realizaci programd jinymi organizacemi, tj. pro zajisténi prenositelnosti vystupl
projektu v nasledujicim obdobi.

6) Prijemce je povinen nabidnout nové vytvoreny program v kompletni findlni verzi ke zverejnéni
na RVP.cz.

Ovéreni programi v praxi

Kazdy vytvoreny program bude povinné ovéren na relevantnim vzorku minimalné 10 ucastnikd
u pfijemce a/nebo spolupracujicich subjektl, poznatky z ovéreni budou zapracovany do finalni verze
program, pricemz maximalni pocet Ucastnikl v jedné ovérovaci skupiné je 30 osob.

Ve vécném hodnoceni projekt budou bodové zvyhodnény projekty, v nichZ budou programy ovéreny

v oborech zakoncenych zavérec¢nou zkouskou a vyuénim listem, protoze zejména v téchto oborech je
dle provedenych prizkumui potreba oblasti kompetenci pro demokratickou kulturu vénovat zvysenou
pozornost — viz pfiloha vyzvy Pfiloha €. 2 Hodnotici kritéria (zverejnéna spolecné s vyzvou).

Z kazdého ovérovani musi byt predloZena Zprdva z ovéfeni programu v praxi zpracovand dle vzoru,
ktera bude obsahovat zakladni Udaje z pribéhu prozkouseni kazdého programu v praxi a prehled
vyporadani poznatkl z ovéfeni ve finalni verzi programu. Zadatel popi$e a zdGvodni v Zadosti
o podporu nebo jeji pfiloze planované cile a rozsah ovéreni nové vytvorenych programi v praxi tak,
aby bylo zrejmé, v kolika skupinach a s kolika Ucastniky bude ovéreni program( probihat, aby bylo
ve vécném hodnoceni zadosti o podporu mozné posoudit soulad rozsahu ovérovani programu s cili

s

ovérovani a souvisejicimi naklady v rozpoctu projektu.

Ovéreni v praxi se mohou ucastnit i studenti vysokych Skol (budouci pedagogi¢ti pracovnici)
relevantniho zaméreni.

Z ovéreni vzdéldvaciho programu bude pofizena fotodokumentace aktivit, ktera bude uloZena
u prijemce pro ptipadné dokladovani pti kontrole na misté.

Ovéreni programu musi byt vidy vyhodnoceno. Do vyhodnoceni bude vidy zahrnuto hodnoceni
Ucastnika (déti a zak(, popt. pedagogu), ktefi program absolvovali) a realizator( programu. Prijemce
dolozi Zavérecnou zprdvu o ovéreni programu v praxi dle vzoru. Na zakladé vyhodnoceni vznikne
finalni verze vzdélavaciho programu.

Dalsi zavazné podminky realizace ovérovani — viz Ovéfovani nové vytvorenych programid/moduld.
Vystupy aktivity

Zadatel voli vramci této aktivity pouze indikator vystupu 5 13 01 Pocet vzdélavacich moduld

s metodikou a vzdélavacim programem, tento vystupovy indikator je povinné svazan s vysledkovym
indikatorem 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci — viz ptiloha vyzvy

Pfiloha €. 1 (zvefejnéna spolecné s vyzvou).
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Vystupy této aktivity jsou findlni verze nové vytvorenych program(. Finalni verzi programu tvofri
povinné dil¢i vystupy.

Povinné diléi vystupy finalni verze vzdélavacich programl/moduld, které budou mj. uvedeny v pfiloze

zadosti o podporu Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu ESF — viz Pfiloha €. 10:

Pfilohy Zadosti o podporu - seznam a zpUsob , jsou:

1) nové vytvoreny a ovéreny programy v digitdlni podobé zamérené na podporu kompetenci
pro demokratickou kulturu, s podrobnym rozpracovanim obsahu, odbornymi posudky a odkazem
na umisténi k volnému pouziti,

2) soubor digitalnich material( pro realizaci vytvofeného programu — predlohy napf. pracovnich list(
s ukoly, ktizovky, kvizy, interaktivni Gkoly pfistupné na internetu atd. pro nové vytvoreny program,

3) metodika programu pro realizatory danych nové vytvoreného programu v digitalni podobé,
soucasti metodiky programu budou vSechny potfebné materialy, prezentace, odborné texty,
baterie priklad(i dobré praxe, seznam doporucené literatury, internetové odkazy, klice k listim
ukolq, krizovek, kvizQ, poznatky z ovéreni atd.,

4) podklad k vyuZivani materialQ, které byly pro tuto oblast vytvoreny v rdmci OP VK a OP VVV, a to
minimalné ve formé souboru odkazl se stru¢nou anotaci na materialy, které pro dany obor byly
vytvoreny v predchozich projektech,

5) evaluace vytvoreného programu a zprava/zpravy o ovéreni programu v praxi pro jeho moznou
realizaci jinymi organizacemi, tj. pro zajisténi prenositelnosti vystup( projektu v nasledujicim
obdobi,

6) doklad o tom, Ze pfijemce nabidl kompletni findlni verzi k uverejnéni na RVP.cz.

Dokladovani vystupt aktivity

vvs

Prijemce ma povinnost nejpozdéji v nejblizsi ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 predlozZit min. 30 %
vytvorenych programi (minimalné jeden program) v kompletni finalni verzi se vSemi naleZitostmi.

Monitorovani a dokladovani indikator( aktivity je dale popsano v kap. 11. 3. — viz Pokyny pro pfijemce.

Povinné prilohy Zadosti o podporu k této aktivité

Zadatel (popf. s partnerem/partnery) doloZi v predkladané Zadosti povinné ptilohy:

a) ZkuSenosti s praci s cilovou skupinou — Zadatel/partner doloZi zkusenosti s praci s cilovou skupinou

v oblasti obcanského vzdélavani.

b) Prehled vytvarenych program a zvolenych tematickych oblasti.

Dalsi (resp. vsechny) povinné pfilohy k Zadosti o podporu jsou podrobné popsany v kap. 18.10. Priloha
¢. 10: Prilohy Zadosti o podporu - seznam a zpusob doloZeni.

C) Vyloudené aktivity projektu

Zadosti o podporu obsahujici nékterou z vylou¢enych aktivit nebudou doporuéeny k financovani.

V rdmci vyzvy nejsou podporovany tyto aktivity:
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Staze pedagogickych pracovnikll ve firmach a podnicich. Tato aktivita je soucasti zjednodusenych
projekta.

Zahranicni stadZe pedagogickych pracovnikl, déti, zakl. Tato aktivita je hrazena z programu
Erasmus+.

Zfizovani nasledujicich pracovnich pozic ve Skolach, skolskych zatizenich a organizacich pusobicich
v oblasti neformalniho vzdélavani: skolni asistent, asistent pedagoga, chiva, Skolni psycholog,
specialni pedagog, socidlni pedagog, kariérovy poradce, ICT technik, koordinator spoluprace skoly
afirem, odbornik zpraxe ve wvyuce, rodily mluvéi ve vyuce. Tato aktivita je soucasti
zjednodusenych projekta.

Nebudou podporeny projekty, jejichz hlavnim zaméfenim je vznik novych webovych portal( nebo
jejich casti.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce — obecna ¢ast. Ddle pro projekty v rdmci této vyzvy plati

nasledujici:

Limity kapitol rozpoctu:

Polozka rozpoctu projektu Outsourcované sluzby — na tuto polozku rozpoctu projektu je stanoven
limit max. 49 % z kapitoly rozpoctu projektu Celkové zpUsobilé vydaje.

5.2.5.1. Finan¢ni milniky

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.5.1.1 Pribézné financni milniky

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.5.1.2 Hranicni finanéni milnik

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

V této vyzvé nema Zzadatel povinnost predkladat CBA — Cost-benefit Analyzu (finan¢ni ani

socioekonomickou analyzu), nebot vyzva nepovoluje investi¢ni vydaje (vice viz kap. 8.8.).

Pro projekty této vyzvy neni relevantni.
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5.2.8. Komentar k rozpoctu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

5.3. Prijem zadosti o podporu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.
5.4. Faze schvalovani projektt

Faze procesu schvalovani vé. diléich IhGit* (PD — pracovni den)

kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezitosti — interni hodnotitelé

vécné hodnoceni — externi hodnotitelé

vybér projektl — vybérova komise

kompletace dokumentace k pravnimu aktu — Ridici orgdn

vydani pravniho aktu o poskytnuti/ prevodu podpory — Ridici organ

5.4.1. Kontrola pfrijatelnosti a formalnich nalezitosti

Fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti budou zajistovat interni hodnotitelé RO OP VVV
v CSSF14+. Kontrola pfijatelnosti a formadlnich naleZitosti je ukoncena do 20 pracovnich dni
od ukonceni pfijmu zadosti o podporu. O vysledku faze hodnoceni bude Zadatel informovan interni
depesi.

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti v¢. popisu zptsobu hodnoceni jsou samostatnou

prilohou vyzvy. Kritéria maji funkci vylucovaci, jsou hodnocena formou ANO/NE, tzn.
splnéno/nesplnéno (pfip. pro dany projekt nerelevantni).

Kritéria kontroly formalnich naleZitosti jsou rozdélena na opravitelna (tj. je mozné doplnéni ze strany
7adatele v procesu schvalovani na zékladé 7adosti RO OP VVV o doplnéni Gdaj(i) a neopravitelna
(tj. nesplnéni znamena vidy vyrazeni z procesu schvalovani bez moznosti doplnéni ze strany Zadatele).

Pfi nesplnéni nékterého z opravitelnych kritérii v ramci kontroly formalnich naleZitosti je Zadatel
prostfednictvim IS KP14+ maximalné dvakrat vyzvan k doplnéni chybéjicich informaci, a to ve l1haté 10
pracovnich dnl od data doruéeni vyzvy. Zadatel nebude vyzvan k doplnéni opakované v piipadé,
e nereaguje na prvni 7adost RO OP VVV. V pfipadé, 7e 7adatel na zakladé 7adosti RO OP VVV
o doplnéni Gdaji chybéjici informace/podklady nedoplni (dostate¢né dle pozadavkd RO OP VWV

29 Dil¢i Ihaty jsou orientadni.
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avramci lhaty), je Zaddost o podporu vyrazena z procesu schvalovani. Pfi nesplnéni nékterého
z neopravitelnych kritérii v ramci kontroly pftijatelnosti a formalnich nalezitosti je projekt vyfazen
z dalsiho procesu hodnoceni.

Vécné hodnoceni zaji$tuji odbornici — externi hodnotitelé vybrani z Databaze hodnotiteld RO OP VVV
s ohledem na tematické zaméreni predloZené Zadosti o podporu. VSichni hodnotitelé prochazeji
radnym vybérovym fizenim a nasledné odbornym Skolenim zaméfenym na hodnoceni Zadosti
o podporu v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vécného hodnoceni bude ukoncena nejpozdéji do 40
pracovnich dni od data ukonceni predchozi faze schvalovdni. O vysledku vécného hodnoceni bude
Zadatel informovan interni depesi.

Hodnoceni kazdé Zadosti o podporu provadi vidy samostatné dva hodnotitelé do hodnotici tabulky v IS
KP14+, pricemz vysledny pocet bod( je vypoditan jako primér z poétu bodd pridélenych obéma
hodnotiteli. Celkovym vysledkem vécného hodnoceni jsou dvé hodnotici tabulky hodnotiteld.

Pokud je splnéna alespon jedna z nasledujicich podminek, je pro hodnoceni ptifazen dalsi nezavisly
hodnotitel, tzv. arbitr:

—  bodové hodnoceni jednotlivych hodnotitel( se v ramci alespori jednoho kofenového hodnoticiho
kritéria vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil hodnotiteld ¢ini min. vysi bod( stanovenou v pfiloze vyzvy
Hodnotici kritéria;

— celkové bodové hodnocenijednotlivych hodnotitell se vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil hodnotitel{
¢ini min. 20 bod(;

— jednotlivi hodnotitelé se lisi v celkovém ne/doporudeni Zadosti o podporu k financovani, tzn.,
jeden z hodnotitell Zadost o podporu doporucuje k financovani a druhy nikoli.

Arbitr provadi celé hodnoceni Zadosti o podporu. Pfi svém hodnoceni ma k dispozici predesla dvé
hodnoceni jednotlivych hodnotitell. Jeho bodové hodnoceni v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii
bodového hodnoceni Zadosti o podporu se musi pohybovat v bodovém rozpéti, které stanovili predesli
dva hodnotitelé. V pripadé, Zze oba hodnotitelé udélili v nékterém z kritérii shodny pocet bodu, nesmi
arbitr tento vysledek ménit, do jim zpracovavaného hodnoceni tento pocet bod(i pouze prebira
a zpracovava celkovy komentdr za dané kritérium. Vysledné bodové hodnoceni je definovano
zpracovanou hodnotici tabulkou arbitra, ktery tabulku dotvafi na zakladé bodového hodnoceni
jednotlivych kritérii a na zakladé svého posouzeni. Celkovym bodovym vysledkem hodnoceni projektu
je pocet bodU pridéleny arbitrem a hodnotici tabulka arbitra.

Kritéria vécného hodnoceni v¢. jejich funkce a popisu zplsobu hodnoceni jsou samostatnou pfilohou
vyzvy — viz Pfiloha €. 2 Hodnotici kritéria (zvefejnéna spolecné s vyzvou).

Kritéria vécného hodnoceni maji funkci hodnotici, vylu¢ovaci nebo kombinovanou:
— Hodnotici kritéria jsou kritéria, za jejichZ splnéni/nesplnéni se pfidéluje bodové hodnoceni.

—  Vylucovaci kritéria jsou kritéria, jejichZ nesplnéni znamena vylouceni Zadosti o podporu z procesu
schvalovani.
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— Kombinovana kritéria jsou kritéria, za jejichZ splnéni/nesplnéni se pridéluji body, pfi nesplnéni
minimalni hranice bodl, kterd je stanovena vyzvou, je Zadost o podporu vyloucena
ze schvalovaciho procesu.

Hodnotitel/arbitr provadi hodnoceni do hodnotici tabulky, ve které body hodnoti jednotliva kritéria
a pro kazdé hodnoceni uvadi komentar/zdGvodnéni. Max. vyse bodU, kterou mlzZe hodnotitel/arbitr
pridélit celkem, je 100 bodd. V zavéru tabulky vyplriuje celkovy komentai a oznadi, zda projekt
ne/doporucuje k podpore:

ANO - pokud projekt ziskd 70 a vice bodl a zaroven splfiuje minimalni bodovou hranici viech
kombinovanych kritérii a zarover splni viechna vylucovaci kritéria. Zadost o podporu postupuje
do dalsi faze procesu schvalovani;

NE — pokud projekt ziskd méné nez 70 bodd a/nebo nesplni min. bodovou hranici min. jednoho
z kombinovanych kritérii a/nebo nesplni min. jedno vylu€ovaci kritérium. Zadost o podporu je z dalsiho
procesu schvalovani vyloucena.

Proces vybéru projektl bude zajistovan vybérovou komisi sloZzenou z odbornik( — internich a externich
hodnotiteld vybranych z Databdze hodnotiteld RO s ohledem natematické zaméreni predlozené
7adosti o podporu a internich hodnotitel(i/zastupcd RO. Vsichni hodnotitelé prochazeji fadnym
vybérovym fizenim a ndasledné odbornym skolenim zamérfenym na hodnoceni Zadosti o podporu
v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vybéru projektll bude ukoncena nejpozdéji do 20 pracovnich
dni od data ukonceni predchozi faze schvalovani.

Pravidla a kritéria, dle kterych vybérova komise hodnoti Zadosti o podporu, jsou stanovena Statutem
aJednacim radem vybérové komise viz.: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-

OpP-VVV.

Zadost o podporu vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj kol Il je poddna vidy pouze s jednou povinné
volitelnou aktivitou. Pro kazdou povinné volitelnou aktivitu je uréena dil¢i alokace a projekty vzajemné
soutézi pouze s projekty se stejnou povinné volitelnou aktivitou. Vybérova komise projednava
samostatné Sest skupin projekt(, tj. vzdy pouze projekty s jednou ze Sesti povinné volitelnych aktivit.

V pripadé této vyzvy vybérovd komise projednava Zadosti o podporu podle povinné volitelnych aktivit
a vysledné poradi projekt( je stanoveno pro kazdou povinné volitelnou aktivitu. Podporeny budou
projekty dle dosazeného bodového hodnoceni od nejvyssiho poctu bodd do vycerpani dilci alokace
kazdé povinné volitelné aktivity. Pfipadné zbyvajici projekty budou zafazeny do zasobniku nahradnich
projektd pro kazdou povinné volitelnou aktivitu (vice viz Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna
cast).

Vybérova komise rozhoduje o tom, zda bude zZadost o podporu ne/doporuéena k financovani, pfip.
doporucena s vyhradou, tzn., projekt obdrzi podporu aZ po splnéni podminek stanovenych vybérovou
komisi. Po projednani/ formulovani pfip. vyhrad a ne/doporuéeni vsech projektl nasledné vybérova
komise stanovi bodovou hranici pro doporucené projekty s ohledem na dil¢i financ¢ni alokaci vyzvy,
resp. dil¢i alokaci pro kazdou ze Sesti povinné volitelnych aktivit.

Pro kaZzdou ze Sesti skupin projektl bude vytvoren samostatny zasobnik nahradnich projektl v pfipadé
dostatecné kvalitnich projektd, na které nestadi dil¢i alokace. V pfipadé, Ze nebude vyCerpana néktera
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z dil¢ich alokaci, je vybérova komise opravnéna navrhnout RO presun nevyéerpané dil¢i alokace v ramci
vyzvy, resp. navrhuje odpovidajici navyseni dil¢i alokace jiné skupiny projektd v rdmci vyzvy, v rdmci
niz je naopak previs kvalitnich projekta.

V pripadé, Ze hranice disponibilni alokace bude stanovena mezi projekty se stejnou vysi bodl (napf. tfi
projekty hodnocené 90 body, z nichZ na dva projekty alokace nestaci), rozhodne RO o navy3eni alokace
tak, aby byly podporeny vSechny projekty stejné bodové hodnocené, nebo nebude podporen Zadny z
projektd na hranici disponibilni alokace (Zadny ze tti hrani¢nich projekt( s 90 body), tzn., alokace vyzvy
nebude vycferpana.

Seznamy ne/doporucenych Zadosti o podporu podepisuje naméstek/naméstkyné pro fizeni sekce
operacnich programd MSMT.

Po procesu vybéru projektd u Zadosti o podporu doporucenych s vyhradou/doporuéenim mdize
probihat proces negociace, ptfi némz je ze strany Zadatele upravena zddost o podporu v souladu
s doporuéenim/vyhradou vybérové komise a nasledné je doplnénd/upravena zadost o podporu
zaslana RO.

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

6. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA VYDANI PRAVNIHO AKTU O POSKYTNUTi/
/PREVODU PODPORY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Uspésni Zadatelé jsou o doporuceni zadosti o podporu k financovani vyrozuméni formou Oznameni
o doporuceni Zadosti o podporu k financovani. Toto oznameni je UspéSnym Zadatelim (resp.
statutarnim organlim uvedenym v Zadosti o podporu) zaslano prostrednictvim IS KP14+ zpravidla do 10
pracovnich dni od podepséni seznamu doporucenych/nedoporuéenych projektd RO. Obsah ozndmeni
je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast (kapitola 6.3).

V pfipadé, Ze je zadost o podporu doporucena k financovani (bez vyhrad), je Zadatel vyzvén
ke kompletaci podkladl pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory (véetné lhaty
15 pracovnich dni pro jejich dodani) — viz kapitola 6.4.

V pripadé, Ze je Zadost o podporu doporucena k financovani s vyhradou, je Zadatel vyzvan k upravé
zadosti o podporu v IS KP14+ a kompletaci podklad( pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory (véetné Ihlty 15 pracovnich dni pro jejich dodani) — viz kapitola 6.4.
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Pozadované podklady pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory vietné zptsobu

a formy dodani jsou podrobné popsany v kap. 6.4 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Veskeré pozadované doklady musi byt doloZeny v ¢eském jazyce.

Vyéet podkladi pfed vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory je nasledujici®’:

1a)
2)
3)

4)
5)
6)
9)

10)

Doklad o bezdluznosti;
PIna moc/povéreni k zastupovani — je-li relevantni;

Cestné prohlaseni o aktivni datové schrance a zavazku mit datovou schranku aktivni po celou
dobu realizace a udrZitelnosti projektu — je-li relevantni;

Smlouva o partnerstvi (partnerska smlouva) — je-li relevantni;

Cestné prohlaseni partnera (v pripadé partnera v projektu) — je-li relevantni;
Doklad o minimalni hranici roéniho obratu — je-li relevantni®;

Doklad o bankovnim Gétu/poductu;

Doklad o bankovnim Gétu zfizovatele®? - je-li relevantni.

Zadatel je povinen doloZit upravenou ?adost o podporu v IS KP14+ dle pokynu administratora
RO OP VVV v&etné:

aktualizovaného finan¢niho planu predfinancovani a vyuctovani (v pfipadé nutnosti kraceni
rozpoctu na zakladé hodnoceni/vybéru), ktery bude slouZit pro nastaveni zavaznych financnich
ukazatelll projektu a pro uréeni vyse prvni zadlohové platby, jez bude uvedena v pravnim aktu
o poskytnuti/prevodu podpory;

aktualizovaného data zahajeni projektu a data zahdjeni (fyzické) realizace projektu (tato data
budou nasledné uvedend v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory).

V pfipadé, Ze Zadatel doloZil s Zadosti o podporu plnou moc/povéreni k zastupovani ve formé

originalu/ufedné ovérené kopie v naskenované podobé, doloZi tyto dokumenty ve formé originalu/
/uredné ovérené kopie pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/prevodu podpory.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA PROJEKTOVEHO RiZENI

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

30 Cislovéni podkladd zGistalo zachovano dle &islovani uvedeného v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce — obecna ¢ast.

31

32

Viz kap. 5.2.1 Opravnénost Zzadatele/partnera.

Nepovinné, pokud zfizovatel je souc¢asné poskytovatelem podpory.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Ddle pro projekty této vyzvy plati:

V pripadé, Ze pfrijemce realizoval zpUsobilé vydaje na projekt jiz pfed vydanim pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, mlze pfijemce vyuZit moznost predlozeni prvni pribéiné ZoR
projektu/ZoP v dfivéjsim terminu, v souladu s kapitolou 7.1.1. Pravidel pro 7adatele a piijemce —
obecnd ¢ast, uvedeno v ¢asti DFivéj$i pfedlozeni Zpravy o realizaci projektu/Zadost o platbu.

Seznam zapojenych organizaci (viz Spolupracujici subjekt) prijemce dolozZi v aktivitach 2, 3, 4 a 6 jako
pfilohu Zadosti o podporu. Seznam zapojenych organizaci v aktivitdch 5 a 7 a organizaci, které budou
zapojovany v prib&hu projektu ve viech aktivitach, predloZi pfijemce RO spole¢né se ZoR projektu
za obdobi, ve kterém k zapojeni doslo.

Pfijemce dotace nebo ten, kdo metodicky vede sit center v aktivitdch ¢. 2 a 5, provadi nejméné
jedenkrdt za rok supervizni pozorovani (pfipadné supervizni rozhovory) do predem pfipraveného
pozorovaciho archu. Format pozorovaciho archu (pfipadné zakladni osnovy supervizniho rozhovoru)
bude predloZen soucasné s prvni ZoR projektu.

V pfipadé povinné volitelnych aktivit €. 3, 4, 6 a 7 doklada prijemce k prvni relevantni ZoR projektu
spolu s pracovni smlouvou a vykazem prace také profesni CV toho ¢lena odborného tymu, ktery splfiuje
kvalifikacni poZadavky stanovené v prislusné aktivité téchto Pravidel. V ptipadé, Ze v prlbéhu realizace
projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, kterd ji nahradi, opét splnit stanovené
kvalifika¢ni poZadavky. Popsany pfipad je pak nepodstatnou zménou projektu. Profesni CV nové
vybrané osoby bude s jeji pracovni smlouvou a vykazem prace pfilozeno k dalsi relevantni ZoR
projektu.

Stejné tak v pFipadé povinné volitelnych aktivit €. 3, 6 a 7 doklada prijemce k relevantni ZoR projektu
profesni CV nezavislych posuzovatelli odpovidajici na né kladenym pozadavk(im spolu s vyplnénym
Prohlasenim o jejich nestrannosti a mléenlivosti.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pfijemce je povinen predlozit RO zavére¢nou ZoR projektu/ZoP do 40 pracovnich dnli od data ukonéeni
fyzické realizace projektu, nejpozdéji vSsak do 25. 2. 2022 (v pfipadé, Ze datum ukonceni fyzické
realizace projektu je 31. 12. 2021).

Pro projekty v rezimu SOHZ ddle plati:

Pfijemce je pro ucely kontroly nadmérného vyrovnani dle ¢l. 6 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU povinen
predloZit Finan¢ni vyporadani vyrovnavaci platby a to vidy po ukonceni Projektu (doloZi spolu se
zdvérecnou ZoR projektu). Poskytovatel podpory je opravnén pribéiné sledovat, Ze nedochazi
k nadmérnému vyrovnani a v pripadé potreby si miZe tyto Udaje vyzadat i v pribéhu realizace

Vyzvy PO3 - Budovani kapacit Il — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 28. 3. 2018 Stranka 74 z 99




projektu. V pfipadé, Ze prijemce obdrzi nadmérnou vyrovnavaci platbu, je povinen tuto nadmérnou

platbu poskytovateli podpory vratit.

Financni vyporadani vyrovnavaci platby obsahuje tyto Udaje:

— zakladni identifikacni Udaje pfijemce;

— zakladni identifikacni idaje o realizovanych aktivitach projektu — druh a forma;

— pocet mésicl realizace aktivit projektu za rozhodné obdobi;

— cilova skupina projektu;

— skutecny rozsah realizovanych aktivit;

— personalni zajiSténi aktivit projektu (skutecnost);

— planované ndaklady na realizaci projektu za rozhodné obdobi;

— pldnované vynosy z projektu v rozhodném obdobi;

— skutecné ndklady na realizaci projektu v rozhodném obdobi;

— veskeré vynosy a dalsi financni prostfedky obdrzené v souvislosti s poskytovanim verejné sluzby
a/nebo financovanim Projektu v rozhodném obdobi;

— vySe skutecné provedenych vratek za rozhodné obdobi

— vySe skutecné vyplacené podpory (vyrovnavaci platby) rozhodné obdobi;

— veskeré vynosy a dalsi financ¢ni prostfedky obdrzené v souvislosti s poskytovanim verejné sluzby
a/nebo financovanim Projektu v rozhodném obdobi;

— vycisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby za rozhodné obdobi.

Pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il je tento typ zpravy nerelevantni.

Pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il je tento typ zpravy nerelevantni.

Pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il je tento typ zpravy nerelevantni.
Zmény projektu a doplnéni projektu

Upraveno v Pravidlech pfi Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Ddle pro projekty této vyzvy plati:
Aktivita €. 2

— Zmeéna c¢lena odborného realizac¢niho tymu — v pfipadé, Ze v prlibéhu realizace projektu dojde
ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi, opét splnit stanovené kvalifikacni
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pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma min. SS vzdélani v relevantnim oboru a min.
5 let praxe v oboru.

Aktivita €. 3, 5 nebo 6

Zména clena odborného realizacniho tymu — v pripadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde
ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi, opét splnit stanovené kvalifikacni
pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a min.
5 let praxe v oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Aktivita ¢. 4 nebo 7

Zména clena odborného realizaéniho tymu — v pfipadé, Ze v pribéhu realizace projektu dojde
ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi, opét splnit stanovené kvalifikacni
pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS vzdélani v relevantnim oboru a min.
5 let praxe v oboru, nebo pracovnik v neformalnim vzdélavéni, ktery ma minimalné SS vzdélani
a min. 2 roky praxe v neformalnim vzdélavani.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Ddle pro projekty této vyzvy plati:

Zména zapojenych skol vroli center kolegidlni podpory avzidjemného uceni Skol v povinné
volitelné aktivité ¢. 2 je podstatnou zménou nezakladajici zménu pravniho aktu o poskytnuti/
/prevodu podpory. V pfipadé, Ze je Skola v roli centra kolegiadlni podpory avzajemného uceni
zapojena jako partner, fidi se zdvaznost zmény Pravidly pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Zména na pozici odborny garant projektu v povinné volitelné aktivité ¢. 2 nebo 5 je podstatnou
zménou nezakladajici zménu pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory — v pfipadég,
Ze v prlibéhu realizace projektu dojde ke zméné osoby na této pozici, musi osoba, ktera ji nahradi
opét splnit stanovené kvalifikaéni pozadavky: pedagogicky/védecky pracovnik, ktery ma VS
vzdélani v relevantnim oboru a minimalné 5 let praxe v oboru.

v

Pro pfijemce v povinné volitelné aktivité ¢. 5 plati povinnost doloZit uskuteénéni prvnich
workshopt pro tvlrce program( ve vSsech CKP v prvni ZoR projektu. Posunuti zahajeni realizace
téchto workshopl neni mozné, a to ani podstatnou zménou.

Pti nedodrZeni podminky pro povinné volitelné aktivity ¢. 4, 6 a 7, 7e RO bude nejpozdé&ji v nejblizsi

ZoR projektu nasledujici po 30. 6. 2019 dolozeno nejméné 30 % nové vytvorenych programu

v kompletnich findlnich verzich tak, jak byly popsany v Zadosti o podporu, a pro povinné volitelnou

aktivitu €. 3, Ze bude nejpozdéji v nejblizsi ZoR projektu nasledujici po 30.6.2019 doloZeno

minimalné 30 % planovanych nové vytvofenych tematickych blokd bez ovéfeni v praxi, musi

pfijemce pozddat RO o podstatnou zménu, kterd bude RO povolena vyhradné jen v pfipadé

zavaznych objektivnich pticin, které prijemce nemohl ovlivnit.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Vyzvy PO3 - Budovani kapacit Il — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 28. 3. 2018 Stranka 76 z 99




Upraveno v pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Cast tykajici se udrzitelnosti v Pravidlech
pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢dst je pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol I
nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
Dale pro projekty této vyzvy plati v bodu 1) ZZoR projektu véetné vystupti projektu nasledujici:

Vystupy projektu prijemce predklada pribézné v rdmci realizace projektu a priklada je k ZoR projektu,
vSechny kompletni finalni vystupy pfeddva nejpozdéji se ZZoR projektu, pokud neni vymezeno vyzvou
nebo navazujici dokumentaci k vyzvé jinak. Produkty vytvorené v rdmci realizace projektu dle zadosti
o podporu preda v elektronické podobé a v pfipadé dél a jinych pfedmétll ochrany chranénych
autorskymi prdvy a pravy s nimi souvisejicimi pfijemce pfipoji licenci Creative Commons 4.0 ve varianté
BY a BY-SA a da kdispozici verejnosti takovym zplisobem, aby k nému mél kazdy neomezeny
a bezplatny dalkovy pftistup a bylo mu umoznéno dilo dale sdilet a jinak uzivat v souladu se zvolenou
licenci. Pokud je drZitelem autorskych prav ¢i prav s nimi souvisejicich k dilu nebo jinému predmétu
ochrany, které vznikly na zakladé zakazky s pouzitim prostredk(i této dotace, tfeti osoba odlisna
od Prijemce, je Pfijemce povinen smluvné zajistit, aby tato osoba pfipojila k dilu nebo jinému predmétu
ochrany licenci Creative Commons za stejnych podminek jako PFijemce.

Postup administrace ZZoR projektu je uveden v kapitole 7.1.3.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il je nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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8. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA FINANCNIHO RiZENI

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnad ¢ast a dale plati:
Pro projekty v rezimu SOHZ dale plati:
Stanoveni vyse podpory

Vy$e podpory bude stanovena v souladu s ¢ldnkem 5 Rozhodnuti &. 2012/21/EU*, v reZimu SOHZ viz
kapitola 15.3.3. Vyse podpory nepfesdhne rozsah nezbytny k pokryti Cistych naklad vynaloZenych
na realizaci projektu.

Vyse podpory bude stanovena takto:

Podpora (vyrovnavaci platba) = naklady na projekt celkem — veskeré vynosy z projektu

Naklady, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veskeré ndklady vzniklé pfi realizaci projektu, pokud tyto naklady
souviseji s poskytovanim cinnosti vymezenych Povérenim. Vypocitaji se na zakladé obecné pfijatych
zasad analytického ucetnictvi takto:

a) vykonava-li pfijemce podpory pouze aktivity v rozsahu cinnosti vymezenych Povérenim, lze
zohlednit jeho veskeré naklady,

b) vykonava-li prijemce podpory rovnéz ¢innosti mimo rozsah ¢innosti vymezenych Povérenim, lze
zohlednit pouze naklady vztahujici se k ¢cinnostem v Povéreni.

Vynosy, k nimz se pftihlizi, zahrnuji veskeré vynosy z realizace projektu (Uhrady od uZivatell sluzeb,
dal$i dotace MSMT, kraje, obci a jiné vefejné zdroje, dotace v ramci jinych projektd OP VVV a jinych
evropskych fond(, prijmy z verejnych zakazek, popft. jiné pfijmy nad rdmec obvyklych vynosa).

Podminky zpUsobilosti vydajli jsou uvedeny v kapitole 8.7 ZpUsobilé vydaje v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecnad ¢ast.

Vyse podpory je stanovena v souladu s Povérenim, které vyda poskytovatel podpory.
Podminky poskytnuti podpory (vyrovnavaci platby) pro projekty v rezZimu SOHZ:
Pfijemce podpory je povinen:

a) wvyuzit podporu v souladu s pravidly Ucelnosti, hospodarnosti a efektivnosti pfi vynakladani verejnych
prostfedk(l a ke stanovenému ucelu;

b) wvyuZit podporu pouze na aktivity projektu, tj. v souladu s u¢elem schvaleného projektu;

c) realizovat projekt v poZzadovaném rozsahu a kvalité a v souladu s vydanym Povérenim
a podminkami projektu;

d) vést své prijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacnou vazbou ke konkrétni
aktivité projektu — zejména ucetni strediska, zakazky. Pfijemce podpory ma povinnost vést prijmy

33 Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie
na statni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zdvazek verejné sluzby udélené urcitym podnikim povérenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu (dale téz ,Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU“).
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a vydaje (vynosy a naklady) spojené s realizaci projektu v Ucetnictvi oddélené od pfijmuU a vydaju
(vynost a nakladd) spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi pfijemce. Povinnost oddéleného
uctovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici s aktivitami projektu;

e) fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim aktivit projektu na zakladé
Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU a prokazujici ¢erpani vSech financ¢nich prostfedkl na realizaci aktivit
projektu po dobu trvani Povéreni a alespon 10 let od konce doby Povéreni zplsobem, ktery je
v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze tento typ financovani je 1z pohledu vykazovani wvydaji pouZit v pripadé,
Ze Zadatelem/pfijemcem je organizacni slozka statu (OSS) nebo prispévkova organizace organizacni
slozky statu (PO 0SS), kde zfizovatelem je jind OSS nez MSMT. Oznadeni finanéniho toku ex-post je
v této kapitole pouZito pouze z hlediska evropského vykaznictvi ve vztahu pFijemce a RO. Zplisob
financovani z pohledu skuteénych financ¢nich tok( mezi pfijemcem a poskytovatelem dotace bude
stanoven poskytovatelem dotace (zpravidla se jednd také o ex-ante financovani). Dalsi informace
k provadéni plateb OSS a PO OSS jsou uvedeny v kapitole 8.1.4 Pravidel pro Zadatele a pfijemce —
obecna cast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze financovéani ex ante je stanoveno pro vsechny Zadatele/pfijemce, kromé téch, ktefi jsou
uvedeni v kapitole 8.1.1. Pfijemci bude poskytnuta prvni zalohova platba ve vysi ¢astky, ktera se
vypocte souctem planovanych vydajid za dvé prvni sledovana obdobi uvedena ve finanénim planu,
maximalné vsak do vyse 40 % predpokladanych celkovych zpusobilych vydajli projektu. Pro vyplaceni
prvni zalohové platby v dostatecné a zaroven v pfimérené vysi je nezbytné, aby Udaje o planovanych
vydajich za jednotliva sledovand obdobi byly stanovovany dle redlného odhadu vzniku skute¢nych
zpUsobilych vydaju.

Pro projekty v reZimu SOHZ dale plati:

Kontrola nadmérného vyrovnani

Poskytovatel podpory na konci realizace projektu na zakladé prijemcem predloZzeného financniho
vyporadani vyrovnavaci platby ovéri, Ze nedoslo k poskytnuti nadmeérného vyrovnani (viz kap. 7.1.3).

V pfipadé, Ze je ptijemci za rozhodné vykazované obdobi vyplacena nadmérnd vyrovndvaci platba, je
pfijemce povinen tuto ¢astku vratit zpét poskytovateli podpory v souladu s ¢lankem 6 Rozhodnuti €.
2012/21/EU.

Poskytovatel podpory si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v pribéhu realizace projektu dalsi
dokumenty a informace k provadénym c¢innostem v ramci realizace projektu.

Pro projekty vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj skol Il je tento zpUsob financovani nerelevantni.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd cast. Jednotlivé rozpady zdroja financovani
podle typu pfijemce jsou uvedeny v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecnd ¢ast, kapitole 8.1.5,
Tabulce €. 1. Dale pro projekty této vyzvy plati nasledovné:

V pfipadé, Ze Zzadatelem/pfijemcem je pravnickd osoba vykondvajici éinnost Skol a Skolskych zafizeni
zapsana ve Skolském rejstriku, je spolufinancovani z vlastnich zdroji Zadatele/pfijemce stanoveno na 0

% celkovych zpusobilych vydaji projektu.

Tabulka: Pomér rozdéleni financnich prostfedk( mezi programové oblasti OP VVV (mezi méné a vice

rozvinutymi regiony)

i . . i . Méné rozvinuty Vice rozvinuty
Misto realizace projektu Misto dopadu projektu . .
region region
Méné rozvinuty region Méné rozvinuty region 100 % 0%
Vice rozvinuty region a Méné rozvinuty region 100 % 0%
méné rozvinuty region
Vice rozvinuty region Méné rozvinuty region 100 % 0%
Vice rozvinuty region a Vice rozvinuty region
s 88 % 12 %
mene rozvinuty region i mene rozvinuty region
Méné rozvinuty region Vice rozvinuty region
oy L 88 % 12 %
i méné rozvinuty region
Vice rozvinuty region Vice rozvinuty region
oy L 88 % 12 %
i méné rozvinuty region

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze zplsob vykazovani vydajl formou Uplného vykazovani vydajl je uréen pro Zadatele/ /pfijemce,
kterymi jsou OSS nebo PO OSS.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati kromé
téch, které jsou realizovany OSS a PO OSS (viz kap. 8.6.1.), Ze ¢ast celkovych zpUsobilych vydajd bude
vykazovana formou nepfimych naklad(l, jejichz pausalni sazba bude stanovena v zavislosti na vysi
primych vydaji (viz kapitola 8.7.4.1., bod 1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna cast). Zbyvajici
cast celkovych zplsobilych vydaji predstavuji pfimé vydaje, jejichz zpusobilost je prokazovana
doloZenim ucetnich, danovych a jiny doklada.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce — obecna ¢ast. Ddle pro projekty v rdmci této vyzvy plati
nasledujici:

Casova zpUsobilost vydaje

Z ¢asového hlediska jsou v rdmci této vyzvy zpUsobilé vydaje, které vznikly po Gspésném splnéni prvni
faze hodnoceni (tj. Zadost o podporu splnila vSechny naleZitosti pfi hodnoceni prijatelnosti a formalnich

naleZitosti).

Vydaje vynaloZené na zakladé pracovni smlouvy uzaviené pred datem zpUsobilosti vydaji jsou
zpUsobilé pouze za predpokladu, Ze prace na zakladé této smlouvy byla provedend aZz po datu
zpUsobilosti vydajli. Nicméné pracovni napln vztahujici se k projektu musi byt upravena dodatkem
k takové pracovni smlouvé, pfipadné jinym adekvatnim zptisobem odpovidajicim vnitfnim predpisim
Zadatele/pfijemce/partnera.

Nejzaz$i datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu®® je 31. 12. 2021.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a ptrijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati
nasledujici:
Vydaje na primé aktivity — neinvesticni

Osobni vydaje

34 http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/obecna-cast-pravidel-pro-zadatele-a-prijemce, kapitola 2, Definice pouzivanych
pojmt
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Pro projekty v rdmci této vyzvy plati v souladu s kapitolou 8 Pravidel pro Zadatele a prijemce — obecna
Cast nize uvedené zpUsobystanoveni mezd/platl, které jsou definované v dokumentu Seznam
mezd/platd a moZiné postupy stanoveni mezd/platd pro zaméstnance/pracovniky podilejici se
narealizaci projektd OP VVV, (aktudlni verze), zverfejnéném na tomto odkazu:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv. Pro projekty v ramci této

vyzvy je moZné vyuZit pro stanoveni sazby mezd/platli pouze tyto zpUsoby, které jsou v souhrnu
uvedeny a popsdny ve vySe uvedeném dokumentu:

e dle bodu 1 — Stanoveni sazby pomoci ISPV;

e dle bodu 3 - Stanoveni sazby mzdy/platu pro klicové/excelentni zaméstnance/pracovniky (lze
vyuZit pouze za podminky, Ze Zadatel oznaci pozici jako klicovou/excelentni a uvede v Zadosti
o podporu zdlvodnéni, pro€ je tato pozice klicovd/excelentni). Pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze klicovymi/excelentnimi pracovniky jsou odborni garanti projektu a nezavisli posuzovatelé.
Tyto pozice véetné kvalifikacnich poZadavkl jsou definovany v popisu jednotlivych relevantnich
aktivit.

Zadatel doklada formou pfilohy zadosti o podporu (viz kap. 18. 10.) nebo pfilohy ZoR projektu dle
poZadavki v jednotlivych povinné volitelnych aktivitach: profesni CV odbornych garantid projektu
a CV nezavislych posuzovatell, kde bude uvedena kvalifikace (nejvyssi dosazené vzdélani), praxe
voboru i dalsi €innosti/zkusenosti/kvalifikace, které se pfimo vztahuji k vécnému obsahu
jednotlivych aktivit vyzvy, zejména publikacni Cinnost atd. Vzor pfilohy neni k dispozici.

V souvislosti s pravidly o Uvazcich resp. maximdlnim poctu odpracovanych hodin zaméstnance
u subjektd zapojenych do realizace projektu, ktery je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce —
obecna ¢ast, plati pro projekty této vyzvy, Ze v odivodnénych pripadech, Ize udélit vyjimku tj. Ze pocet
odpracovanych hodin zaméstnance u vsech subjektl zapojenych do realizace projektu mize dosahovat
aZ 1,2nédsobku® fondu pracovni doby daného mésice, také pro odborniky a pracovniky v neformdinim
vzdélavani, ktefi se podileji na tvorbé vystup aktivit a /nebo ovérovani vystupt aktivit projektu v praxi,
popfr. zajistuji realizaci aktivit v centrech kolegidlni podpory v aktivité
¢. 2 a 5 a/nebo zajistuji informacni kampar v povinné volitelné aktivité ¢. 5 a/nebo jsou odbornymi
garanty nebo nezavislymi posuzovateli.

Pro projekty v rdmci této vyzvy neni relevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

35 PFi vyuziti narizeného prescasu mlze dojit k prekroceni 1,2 nasobku fondu pracovni doby, avsak pouze za
podminek stanovenych zakonikem prace.
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8.7.4.1.Sazby nepfimych nakladl pro projekty financované z ESF/pausalni sazby

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Ddle pro projekty této vyzvy plati, Ze vyse
nepfimych nakladl se stanovi dle bodu 1, kap. 8.7.4.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.7.4.2.Sazby nepfimych nakladl pro projekty financované z EFRR/pausalni sazby

Pro projekty v ramci této vyzvy neni relevantni.

8.7.4.3. Definice nepfimych/pausalnich naklada

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna cast. Ddle pro projekty této vyzvy plati, Ze za
nezplsobilé jsou povaZovany veskeré investi¢ni vydaje a vydaje souvisejici s vylou¢enymi aktivitami
uvedenymi v kapitole 5.2.4 tohoto dokumentu.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

9. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA KONTROL A AUDITU
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.
10. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA PRIPOMINEK K PODKLADUM RO

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

11. KAPITOLA — METODIKA INDIKATORU OP VVV

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.
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PFitvorbé Zadosti o podporu je Zadatel povinen zvolit vSechny relevantni indikatory vystupu a vysledku
zvolené aktivity. Pfehled indikatord pro vyplfiovani Zadosti o podporu v MS2014+ je uveden v priloze
€. 1 vyzvy (uverejnéna spolecné s vyzvou).

U kazdého zvoleného indikatoru ma Zadatel povinnost vyplnit v poli Popis hodnoty, co bude v daném
indikatoru vykazovat a jakym zplGsobem bude jeho naplfiovani sledovat a dokladat.

K Zadosti o podporu je u relevantnich povinné volitelnych aktivit predkladana ptiloha ,Ptehled
klicovych vystupti k naplnéni indikatort projektu ESF“. V této pfiloze zZadatel specifikuje diléi vystupy
indikatoru 5 13 01 Pocet vzdéldvacich moduli s metodikou a vzdéldvacim programem [napf. metodika,
e-learning, vzorové vzdélavaci lekce, audiovizudlni materialy pro pedagogy, apod. (napf. vytvorené
studijni materidly, ndvrhy metod)], které jsou nezbytné pro naplnéni daného indikatoru. V uvedeném
prehledu je nezbytny popis dil¢iho vystupu, Ucel a zfejma vazba na harmonogram realizace projektu.
Tyto dil¢i vystupy je tfeba stanovit vidy k jednotce cilové hodnoty indikatoru. Napfiklad pokud
indikator 5 13 01 Pocet vzdéldvacich modulti s metodikou a vzdéldvacim programem bude mit cilovou
hodnotu dva, Zadatel musi jasné oddélit dil¢i vystupy indikatoru, ucel avazbu na harmonogram
k jednotce 1 (diléi vystupy pro 1. vzdélavaci program/modul), jednotce 2 (diléi vystupy pro 2. vzdélavaci

program/modul), atd.

Indikdtorovd soustava pro vyzvu Budovani kapacit 1l

Typ

Kéd NCI Indikator

Monitorovani a dokladovani

Vystupy

52602 Pocet platforem
pro odborna
tematickd setkani

Indikator se vykaze ve chvili, kdy platforma dokonéi svou ¢innost.
Pribézné k ZoR projektu prijemce priklada:

Po zfizeni platformy Zprdvu o zfizeni platformy (v aktivité ¢. 2
= formativni skupiny a aktivité 5), pribézné pak k ZoR projektu
prijemce prikldadda Zprdvy o cinnosti platformy, kterd obsahuje
pfehled realizovanych aktivit za uplynulé sledované
(monitorovaci) obdobi. Po dokonceni cinnosti pfi vykazani
indikatoru prijemce pfiloZzi Zdvérecnou zprdvy o cinnosti
platformy.

Do téchto Zprav pfijemce vklada odkazy na umisténi otevienych
databank a webové odkazy na materidly vzniklé v centrech
kolegialni podpory.

Kontrola na misté:

Originaly vytvorenych dil¢ich vystupt, napriklad zapisy, analyzy,
oteviené databanky, plany, vyukové lekce, zprdvy, studie,
prezentace z vystoupeni vedouciho centra, prezencni listiny,
fotodokumentace, zdpisy z porad odborného realizaéniho tymu
apod., dle typu vystupu z cinnosti platformy, jsou uloZeny
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Typ |Kéd NCI Indikator Monitorovani a dokladovani
u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.
V ptipadé aktivity €. 5 jsou pro kontroly na misté uchovavany také
prezencni listiny ze supervize poskytnuté ucastnikim pfi tvorbé
program( pro déti a Zaky zamérené na propojovani formalniho
a neformdlniho vzdélavani.
RO si  mGie vyrddat dolozeni  diléich  vystupl
pfi kontrole ZoR projektu.
51301 Pocet Hodnoty indikdtoru se monitoruji a dokladaji pravidelné
vzdélavacich v priibéhu realizace projektu.
modull 0 - I . e y
< metodikou Indikator se vykaze ve chvili, kdy je vzdélavaci modul dokoncen,
a vzdélavacim tzn., jsou vytvoreny a doloZeny vSechny dil¢i vystupy.
programem Pribézné k ZoR projektu prijemce priklada:

v projektech se zvolenymi aktivitami ¢. 3, 4, 6, a 7 Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikdtort projektu ESF s vyctem
vytvorenych klicovych vystupl ve sledovaném (monitorovacim)
obdobi asoucasné priklada vytvorené dil¢i vystupy (napfr.
vytvofené programy zpracované dle Vzoru vzdélavaciho
programu, odborné posudky nezavislych hodnotiteld dle vzoru
Odborny a didakticky posudek programu, tematické bloky
modulovych vzdélavacich program(, sady pro vyuku odborného
ciziho jazyka, metodické ptirucky, vyukové materidly apod.), po
kazdém realizovaném ovéreni vytvorenych programi pribézné
Zprdvy o ovéfeni programu v praxi, pro projekty se zvolenou
aktivitou C. 6 také Zprdvy o ovéreni vyukové sady v praxi a pro
projekty se zvolenou aktivitou ¢. 4 Zprdvy o prubéhu a vysledcich
pracovniho setkdni, na némz bylo konzultovdno zaméfeni a obsah
vytvareného vzdélavaciho programu, pokud bude program
tvofen na pracovnich setkanich pedagogl a pracovnikl
neformalniho vzdélavani.

Nejpozdéji v ZZoR projektu pfiloZi prijemce findlni verze vSech
vystup(, a to dle zpracovanych vzor( a véetné zavérecnych Zprdv
o ovéreni program( v praxi a webovych odkazi na umisténi
vytvorenych materidld.

Kontrola na misté:

Originaly vytvorenych vystupl, prezencni listiny z ovérovani
v praxi, fotodokumentace, zapisy z porad odborného realiza¢niho
tymu apod. jsou uloZzeny u projektové dokumentace pro
pfipadnou kontrolu na misté. V pfipadé povinné volitelné aktivity
C. 4 pfijemce uchovava Zpravy tvlrcd programu z jejich ucasti na
CKP a celostatnich konferencich k propojovani formalniho a
neformdlniho vzdélavani, kopie certifikatl z absolvovanych
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Typ |Kéd NCI Indikator Monitorovani a dokladovani

program( DVPP (BOZP, prvni pomoc apod.), prezencni listiny a
zapisy z pracovnich setkani. RO OP VVV si mGze vyzadat doloZeni
pfi kontrole ZoR projektu.

51017 Pocet Hodnoty indikdtoru se monitoruji a dokladaji pravidelné
usporadanych v priibéhu realizace projektu.
jednordzovych
L o y Pfi vykazani hodnoty indikitoru piijemce k ZoR projektu

priklddd soupisku usporadanych jednorazovych vzdéldvacich
nebo osvétovych akci, podporenych z OP VVV.

V soupisce je uvedeno minimdlné zaméreni akce, prezentujici
osoby, pocet zucastnénych osob, datum usporadani, misto
akce, délka akce a odkazy na umisténi materiall vytvorenych pro
informacni akce a webové odkazy na materidly vytvorené
k informacni kampani.

Pro ptipadnou kontrolu na misté u projektové dokumentace
pfijemce uchova prezenéni listiny, pozvanky, program,
prezentace.

508 10 Pocet organizaci, |Kazdd organizace se zapocitava v ramci projektu pouze jednou.
ktel're Icv>yly Nejpozdéji k predposledni ZoR projektu pfijemce vykaze dosud
ovlivnén . » . v npy

. Y dosazenou hodnotu a doloZi vyplnény formuldf "Prehled
systemovou o . L . ) ]
intervenci organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci".

K vykdzanym organizacim doloZi Zpravu o zapojeni organizaci

Vysledek

vC. reflexi jednotlivych zapojenych organizaci.

V ZZoR projektu pfijemce vykaze celkovou dosaZzenou hodnotu, k
ni doloZi kompletni prehled organizaci a doplni Zpravu o ptipadné
dalsi organizace a jejich zatim nedoloZené reflexe.

Definice indikatori OP VVV jsou na webu MSMT: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/monitorovaci-indikatory-op-vvv, specifikace pro konkrétni vyzvu jsou uvedeny ve vyzvé.

Na webovych strankach jsou také umistény vzory dokumentt pro doloZeni indikatord k ZoR projektu:

http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-monitorovacich-zprav.

V realizaci je pfiloha Prehled klicovych vystupll k naplnéni indikator( projektu ESF prikladana k ZoR
projektu (viz kapitola 7.1) s vyctem vytvorenych klicovych vystupl indikatoru 5 13 01 Pocet
vzdéldvacich modulii s metodikou a vzdéldvacim programem ve sledovaném (monitorovacim) obdobi.
Zména planu se fidi postupy uvedenymi v kapitole 7.2.2.2 PpZP — obecna &ast.

Pfijemce je povinen umoznit RO volné §ifeni vystup( projektu a poskytnout RO vystup projektu
v elektronické formé pro tcely umoznéni jeho stahovani tfetimi osobami. Bude-li pfijemce vyzvan RO,
aby smluvné umoznil Sifeni vystupd, je povinen uzavrit licen¢ni nebo podlicenéni smlouvu. Licenc¢ni
smlouva se uzavird v pfipadé, kdy je pfijemce pfimo tviirce vystup. RO je v tomto ptFipadé
nabyvatelem dané licence. Podlicen¢ni smlouva se mezi RO a pfijemcem uzavird v piipadé, kdy
autorem vystupu je dodavatel, s nimZ pfijemce uzaviel licenéni smlouvu. Pfijemce musi mit
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k dodavatelsky pofizenému vystupu prava v takovém rozsahu, aby mohl RO udélit neomezenou
nevyhradni licenci véetné pfedmétného dila (vystupu) samotného, a to v zdsadé v elektronické formé.

VSechny vystupy projektd vé. diléich vystupl indikatoru 5 13 01, 5 26 02 a 5 10 17, které mohou byt
dale cilené vyuzivany pro ucely vzdélavani (materidly pro vyuku, videa vcetné videohospitaci,
podklady kurzl, metodické a didaktické materialy — viz dil¢i vystupy jednotlivych aktivit), museji byt
nabidnuty ke zvefejnéni na Metodickém portalu RVP.CZ (o vhodnosti zvefejnéni a formé publikace
rozhodne koordinator Metodického portalu RVP.CZ) nebo v systému InsplS SET nebo E-LEARNING3®
(provozuje Ceska gkolni inspekce).

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast a v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory.

12. KAPITOLA — ZADAVANI A KONTROLA ZAKAZEK

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

13.KAPITOLA — PARTNERSTVI

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Opravnénost partnera je popsdna
v kapitole 5.2.1.

14. KAPITOLA — SYNERGIE A KOMPLEMENTARITY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Vyzva neni synergickad. Vyzva je
komplementarni: OPZ—-SC 1.3.1, IROP —SC 2.4, OP PPR —SC 4.2.

36 Pro systémy provozované CSl jsou preferovanymi formaty: a) video — alespofi HD, max. FullHD, rozli$eni ve formatech
mp4 nebo avi, pfiemz pro vyukovy obsah (e-learning) bude postacovat trvalé vystaveni videa ve vefejné knihovné (napf.
YouTube), b) audio — formaty wav, mp3 nebo wma, vzorkovaci frekvence min. 44 kHz, bitova hloubka min. 16 bit, stereo.
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15. KAPITOLA — VEREJNA PODPORA

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro tuto vyzvu plati:

Pro aktivity €. 2: Formativni hodnoceni, €. 4: Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani—rozvoj
klicovych kompetenci, ¢. 5: Podpora pracovnikd formalniho a neformalniho vzdélavani, Aktivita €. 7:
Kompetence pro demokratickou kulturu plati Ze:

— podpora nenapliujici znaky verejné podpory ve smyslu ¢l. 107 odst. 1 Smlouvy o fungovani
Evropské Unie bude poskytnuta za predpokladu, Ze bude na drovni projektu (u zZadatele a vSech
jeho partnerd s fin. prispévkem) vylouceno kumulativni naplnéni znakl verejné podpory;

— podpora v rezimu sluditelné verejné podpory v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU
ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni
podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené uréitym podnikiim
povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zdjmu (dale jen ,SOHZ“) bude
poskytnuta za predpokladu, Ze na Urovni projektu (u Zadatele nebo jeho partnera/t) neni mozné
vyloucit kumulativni naplnéni znak( verejné podpory.

Vyhodnoceni kumulativniho naplnéni/nenaplnéni znak( vefejné podpory bude provedeno na zakladé
Gdajd uvedenych v ptiloze ,Prohlaseni o souladu projektu s pravidly verejné podpory”“, které zZadatel
dolozZi jako pfilohu Zadosti o podporu (viz kap. 18.10. Pfiloha €. 10: Pfilohy Zadosti o podporu - seznam
a zpUsob doloZeni). Tato prfiloha je relevantni pouze pro aktivity ¢. 2, 4, 5, 7. Vzor této pfilohy je
k dispozici v IS KP14+. Je vytvofen samostatny vzor pro aktivity €. 2 a €. 5 a samostatny vzor pro aktivity
¢.4ac.7. Projednotlivé aktivity je nezbytné vyuZit pfislusny vzor.

Aby mohla byt podpora poskytnuta v rezimu nenapliujicim znaky verejné podpory ve smyslu ¢l. 107
odst. 1, musi Zadatel i vSichni jeho partnefi s finanénim prispévkem prokazat, Ze v ramci projektu
nebudou v ramci jimi realizovanych cinnosti kumulativné naplnény znaky vetejné podpory. Pokud
nebude vylouceno naplnéni znak(l vefejné podpory u pfijemce a vSech jeho partner( s fin. pfispévkem,
bude podpora na cely projekt poskytnuta v reZimu slucitelné verejné podpory SOHZ.

Pro aktivity €. 3: Vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovnikl a €. 6: Podpora uditell ciziho jazyka
— proskoleni ucitell pro vyuku odborného ciziho jazyka plati, Ze se pfedpoklada naplnéni znak( verejné
podpory (zadatel/partner nedoklddd pfilohu Prohlaseni o souladu projektu s pravidly vefejné
podpory), tudiz:

—  bude podpora poskytnuta v reZimu slucitelné verejné podpory v souladu s Rozhodnutim Komise
¢. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené urcitym
podnikiim povérenym poskytovanim sluZzeb obecného hospodarského zajmu.

ReZim podpory pro aktivitu €. 1 se fidi zvolenym reZzimem podpory vécnych aktivit €. 2 az 7.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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15.2. Verejné financovani v oblasti vzdélavani a vyzkumu a vyvoje nezakladajici
verejnou podporu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

15.3. Vyjimky umozniujici poskytnuti vefejné podpory bez nutnosti notifikace EK
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.3.1. Blokové vyjimky

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

15.3.2. Podpora malého rozsahu de minimis

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

15.3.3.Sluzby obecného hospodaiského zajmu (SOHZ)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.4. ldentifikace verejné podpory v ramci podporovanych aktivit

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.5. Zakladni povinnosti Zadatele/pfijemce v oblasti vefejné podpory

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.6. Evidence verejné podpory v MS2014+

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.7. Dusledky poruseni pravidel pro verejnou podporu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

16. KAPITOLA — HORIZONTALNI PRINCIPY (DLE CL. 7 A 8 OBECNEHO NARIZENI)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

17. KAPITOLA - PRAVIDLA PUBLICITY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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18. PRILOHY

7 v s

18.1. Priloha ¢. 1: Vzor — Jednotny formular pro vyfizovani zadosti o prezkum
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

18.2. Priloha €. 2: Vzor — PrlibéZna/zavérecna zprava o realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.3. Priloha ¢. 3: Vzor — Zavérecna zprava za celé obdobi realizace projektu
Pro tuto vyzvu nerelevantni.

18.4. Priloha €. 4: Vzor — Informace o pokroku v realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.5. Priloha €. 5: Vzor — Zprava o udrzitelnosti

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

18.6. Priloha c. 6: Obchodni podminky zakazek na stavebni prace

Pravidla pro Zadatele a ptijemce — obecna cast — ptiloha zrusena.

18.7. Priloha €. 7: Namitka podjatosti kontrolujiciho

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.8. Priloha c. 8: Namitka proti kontrolnimu zjisténi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.9. Priloha €. 9: Namitka proti Informaci o nevyplaceni ¢asti dotace

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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Prehled relevantnich pfiloh k Zadosti o podporu naleznete v niZze uvedené tabulce. Finalni znéni vzorovych pfiloh k Zddosti o podporu jsou k dispoziciv IS KP14+
u vyhlasené vyzvy (pfipadné pro informaci také na webovych strankach http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-k-vyzvam pod

nazvem vyzvy). Aktualizace vzor( ptiloh zZadosti o podporu neni zménou vyzvy.
U pfiloh, kde neni k dispozici vzor v ISKP14+, doklada nebo vytvari Zadatel/partner dokument samostatné.
Formy dolozeni priloh:
,elektronicky original” (vypisy primarné zhotovené elektronicky nebo dokumenty podepsané zarucenym elektronickym podpisem); nebo
—  Ufedné ovérend kopie v elektronické podobé — dokumenty vzniklé autorizovanou konverzi originalu v listinné podobé do elektronické podoby; nebo
—  prosté kopie (scanu).

Povinné jsou prilohy Zzadosti o podporu, které je Zadatel povinen dolozit vzdy. Povinné volitelné jsou pfilohy, které jsou dokladany pouze za urcitych podminek

(tj. napt. v pfipadé partnera v projektu, pfi vybéru uréenych aktivit ¢i neni-li Zadatel/partner pravnim subjektem, na ktery se vztahuje vyjimka). Splriuje-li
Zadatel/partner uvedené podminky, je povinen povinné volitelnou pfilohu doloZit.
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http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-k-vyzvam

Nazev povinné prilohy Zadosti Zpusob dolozZeni prilohy, Forma dolozeni Vazba na kritérium L
. L. L. . Jazyk ) Kdo doklada
o podporu popis doloZeni (original/kopie) hodnoceni
Cestné prohlaseni zadatele: . " g
a q Cestné prohldseni v Zadosti L x . ey
— uvodni F10, P2, P3, P4 Kazdy opravnény zadatel.
e . o podporu (v IS KP14+) Origindl d yop y
— zavérecné
Kazdy opravnény zadatel.
Vyjimky:
— Zajisténi vlastnich prostredkd — neprohlasuji OSS,
Prohlaseni o pfijatelnosti Zzadatele PO 0SS a skoly a Skolska zafizeni v pripadé
(souhrnné cestné prohlaseni): 0% spolufinancovani;
— vlastni prostiedky —Soubhlas zfizovatele — prohlasuji pouze PO 0SS a PO
- souhlas zfizovatele N L, . L o Uuzemné samospravnych celk(;
Priloha Zadosti o podporu (vzor) | Original ol] P2, F10 . . , .
— exekuce — Bezdluznost — neprohlasuji 0SS, PO 0SS, Uzemné
— bezdluznost samospravné celky, PO Uzemné samospravnich
— bezihonnost (fyzickych celk{ a statni VS;
a pravnickych osob) — Bezuhonnost fyzickych osob — neprohlasuji OSS
a statni VS;
— Bezuhonnost pravnickych osob — neprohlasuji OSS,
Gzemné samospravné celky a statni VS.
Harmonogram klicové aktivity Pfiloha Zadosti o podporu (vzor) | Kopie prosta o] F3, F6, P1, P4, V2.6 Kazdy opravnény zadatel.
o ot o . F3,V1.1,V1.2,Vval, Gy
Realizaéni tym Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original cl Va2 Kazdy opravnény zadatel.
Priloha Zadosti o podporu —
zavazny navod pro tvorbu viz L < o (v
Komentar k rozpoctu . . Original (l] F3, F7,F8,Vv4.1 Kazdy opravnény Zadatel.
kap. 8.7.2 Pravidel pro Zadatele
a pfijemce — Obecna ¢ast.
$ i iscil N Kazdy opravnény Zadatel.
Zkus<.enost| B e el Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original ol] F3, P3,P4,V2.3 wy pv o y' L
skupinou V pfipadé vybéru jakékoli aktivity.
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V ptipadé vybéru povinné volitelné aktivity ¢. 5 nebo
€. 6 nebo €. 7 jsou vramci této prilohy dokladany
zkuSenosti s praci s CS v pfislusné tematické oblasti —
neformalnim vzdélavani, jazykovém vzdélavani,
obcanském vzdélavani.
(V pfipadé partnera/partnerd v projektu bude
v pfiloze vyznaceno, zda ma pfrislusnou zkusSenost
s CS Zadatel, nebo partner.)
Nazev povinné volitelné prilohy | Zplisob doloZeni pfilohy, Forma dolozeni Vazba na kritérium L
. . . L. L. . Jazyk ) Kdo doklada
zadosti o podporu popis doloZeni (original/kopie) hodnoceni
Prosta kopie
Cestné prohlaseni partnera: (pred vydanim pravniho . .
) i . ., . L, , V pfipadé partnera v projektu.
— uvodni Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | aktu se doklada original (ol] F3, F10, P3, P4 L L
PR AT Kazdy oprdvnény partner.
— zavérecné nebo uUfedné ovéfena
kopie)
V pfipadé partnera v projektu.
Kazdy opravnény partner.
Vyjimky:
Prohlaseni o pfijatelnosti partnera Prosts kopi — Zajisténi vlastnich prostfedk( — pouze partner s fin.
rosta kopie
(souhrnné cestné prohlaseni): .. 'p prispévkem, v pripadé spolufinancovani;
) . (s Zadosti o podporu) N .
— vlastni prostiedky —Souhlas zfizovatele — prohlasuji pouze PO 0SS a PO
- souhlas zfizovatele » » . L . o uzem. samospravnych celkd;
Priloha Zadosti o podporu (vzor) | Originadl nebo Uredné (ol] F3, F11, P2, P5 . . o
— exekuce e . — Bezdluznost — pouze partner sfin. prispévkem,
. ovérena kopie Lo i . L
— bezdluznost . L L, neprohlasuji 0SS, PO 0SS, Uzemné samospravné
j L (ptfed vydanim pravniho , L, . R
— bezihonnost (fyzickych ktu) celky, PO Uzem. samosprdvnych celk( a statni VS;
aktu
a pravnickych osob) — Bezuhonnost fyzickych osob — neprohlasuji 0SS
a statni VS;
— Bezuhonnost pravnickych osob — neprohlasuji OSS,
Gzemné samospravné celky a statni VS.
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Prokazani vlastnické struktury PFiloha Z4dosti o podporu (vzor) Origina’l/d?edné overend ol F3, P3, Kz?'i.dx? oprévn'énv\'/ iadat’el @ ?artner s fin. prispevkem.
kopie Vyjimky detailné popsany viz kap. 5.2.1.
Kazdy oprdvnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
e . e volitelné aktivity €. 2, 4, 5, nebo 7. Je nezbytné vyuzit
Prohlaseni o souladu projektu " » . Original/Gfedné ovérena N L . . i o
. ... Pfiloha Zadosti o podporu (vzor) . (o1] F3, P8 spravny vzor pfilohy pro jednotlivé aktivity.
s pravidly verejné podpory kopie , . . i
(Samostatny vzor pro aktivity €. 2 a €. 5 a samostatny
vzor pro aktivity ¢. 4 a €. 7).
Kazdy opravnény zadatel (v pripadé, Ze Zzadatel
prokazuje ¢ast obratu prostfednictvim partneras fin.
prispévkem, dolozi Zadatel i doklad o ro¢nim obratu
Ptiloha Zadosti o podporu — partnera).
Doklad o ro¢nim obratu vykaz zisk( a ztrat nebo vyrocni | Kopie prosté A F3, F12 Vyiimky:
¢i jina zprava o hospodareni - Nedoklddaji 0SS, PO 0SS, uzemné samospravné
celky, PO uzemné samospravnych celk(, dobrovolné
svazky obci a Zadatelé/partnefi zapsani v Rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni.
Pfiloha Zadosti o podporu - KaZdy opravnény zadatel a partner.
Doklady k opravnénosti zfizovaci listina, statut, stanovy, . ] 5 Wiimky:
Zadatele/partnera spolecenska /sn.wlc?uva, . Kople prosta < F3,P4/P5 - Nedokladaji 0SS, uzemné samospravné celky,
zakladatelska listina, akreditace .
DVPP atp. verejné a statni VS a v.v.i.
L V pripadé partnera v projektu.
Smlouva o partnerstvi Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) Ec:g:al/uredne ovérena &) F3, P5, P6 Kazdy opravnény adatel.
Pokud jiz smlouva o partnerstvi byla uzaviena.
o i o L V ptipadé partnera v projektu.
Prmutpy p::rt,nerstw a prohlaseni Priloha Zadosti o podporu (vzor) Origindl o] F3, P4, P5, P6 Kaidy opravnény partner.
o partnersivi Pokud jesté neni uzaviena smlouva o partnerstvi.
Prehlevd !(-Ilco-vytch vnystuy')u k Piloha zadosti o podporu (vzor) | Origindl & F3, V3.1, V3.2, V4.2 Kaz.dy o,prav.m.enyvzadatel v pfipadé vybéru povinné
naplnéni indikatorl projektu ESF volitelné aktivity €. 3,4,6a 7.
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Prehled uskutecnénych

Kazdy oprdvnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
volitelné aktivity €. 3.

akreditovanych programt DVPP Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original cl F3, P3,P4,V2.3 . . . .
L V pfipadé partnera v projektu predkladd Zadatel za
pro aktivitu ¢. 3 .
sebe i za partnera.
Kazdy opravnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
Piehled uskute¢nénych . Y p - yv PP Y P
. . o o s . L < volitelné aktivity ¢. 5.
akreditovanych programi DVPP Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original (ol] F3, P3,P4,V2.3 o . . Lo
L V pfipadé partnera v projektu predklada Zadatel za
pro aktivitu ¢. 5 :
sebe i za partnera.
Kazdy opravnény zadatel v pfipadé vybéru povinné
Seznam akreditovanych programt N L, . L o volitelné aktivity €. 5.
. Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original ol] F3, P3,P4,V2.3 . . . Lo
DVPP (aktivita €. 5) V pripadé partnera v projektu predklada Zadatel za
sebe i za partnera.
Prehled vytvafenych programa,
zvolenych tematickych oblasti . Kazdy oprdvnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
y . - y , | Pfiloha Zadosti o podporu (vzor) | Original ol F3,V2.2,V 25 ) Y p o yv prip ¥ P
a rozvijenych klicovych kompetenci volitelné aktivity ¢. 4.
(aktivita c. 4)
Navrh zpracovani jednoho tématu
z libovolné sady z nékterého Ptiloha Zadosti o podporu Originl &) F3 V25 Kazdy oprdvnény Zadatel v ptipadé vybéru povinné
rigina , V2. . Lo w
ze zvolenych oborovych bloki (vzor nenf k dispozici) & volitelné aktivity ¢. 6.
v anglictiné (aktivita ¢. 6)
Prehled vytvarenych programu
’y y. p ‘ i Ptiloha Zadosti o podporu o < Kazdy opravnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
a zvolenych tematickych oblasti Original (ol] F3,Vv2.2,V2.5 . L
S (vzor) volitelné aktivity €. 7.
(aktivita ¢. 7)
N _ o s . Kazdy opravnény Zadatel v pfipadé vybéru jakékoli
Seznam organizaci zapojenych do Pfiloha Zadosti o podporu L “ L . , .. oy
. . Original ol] F3, P1 povinné volitelné aktivity s vyjimkou aktivity ¢. 5
projektu (aktivita ¢. 2, 3,4 a 6) (vzor) < 7
ac. 7.
; . Ptiloha Zadosti o podporu . . N Kazdy opravnény Zadatel v pfipadé vybéru povinné
CV odborného garanta projektu (vzor nen k dispozici) Kopie prosta ol] F3,V1.2 volitelné aktivity & 2 nebo &. 5.
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Vzory viech povinnych a povinné volitelnych pfiloh naleznete v IS KP14+ ve vytvorené Zadosti o podporu na zaloZzce Dokumenty, postup je nasledujici:

Na zaloZce ,Dokumenty” vyberete ,Novy zdznam®, v rozeviracim seznamu ,Nazev preddefinovaného dokumentu” zvolite poZadovanou pfilohu
(napf. ,,Prokazani vlastnické struktury Zadatele”) a zaznam uloZite. Soubor se vzorem dané prilohy poté naleznete ve spodni ¢asti obrazovky pod modrym
tlacitkem ,,Stahnout soubor dokumentu”. Obdobnym zplisobem Ize postupovat ve vSech pripadech priloh, které maji ze strany RO predepsany vzor.
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18.11. Priloha €. 11: Metodika vykazovani hospodarskych Cinnosti z hlediska verejné
podpory

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

18.12. Pfiloha ¢. 12: Oddvodnéni zaméru zadat verfejnou zakazku v jednacim fizeni
bez uverejnéni

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.



19.SEZNAM ZKRATEK

ADHD
AO
BOZP
CSSF14+
)

CKP

DDM
DPC

DPP
DVPP

EK

ESF

EU

EUD

ICT

ICO

IPs

IPSV
IROP

IS KP14+
MAP
MS2014+

(O

Attention deficit hyperactivity disorder (porucha s deficitem pozornosti a hyperaktivitou)
Auditni orgdn

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Centralni systém strukturalnich fondl pro programové obdobi 2014-2020
Cilova skupina

Centrum kolegidlni podpory

Curriculum vitae (Zivotopis)

Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

DUm déti a mladeze

Dohoda o pracovni ¢innosti

Dohoda o provedeni prace

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

Evropska komise

Evropsky socialni fond

Evropska unie, ve vztahu k finanénimu podilu ,,evropsky*
Evropsky ucetni dvir

Informacni a komunikacni technologie

Identifikacni Cislo organizace

Individualni projekt systémovy

Informacni systém o primérném vydélku

Integrovany regionalni operacni program

Informacni systém konecéného Zadatele/pfijemce

Mistni akéni plan

Monitorovaci systém 2014+

Matefska Skola

Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky

Organisation for Economic Cooperation and Development (Organizace
pro hospodarskou spolupraci a rozvoj)

Organizacni sloZka statu
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OP PA
OP PPR
OP VK
OP VWV
OpPz
PA
PCO
PD

PO
PO3
PO OSS
RVP

SC
SERR
SOHZ
SPgS

SR

svC
SVP

Operacni program Praha Adaptabilita

Operacni program Praha — pdl rlstu

Operacni program Vzdéldvani pro konkurenceschopnost
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Operacni program Zaméstnanost

Pravni akt

Platebni a certifikacni organ

Pracovni den

Prispévkova organizace

Prioritni osa 3

PFispévkova organizace Organizacni slozky statu
Ramcovy vzdélavaci program

Ridici organ

Specificky cil

Spoleény evropsky referen¢ni rémec

Sluzby obecného hospodarského zajmu

Stfedni pedagogicka skola

Statni rozpocet (ve vztahu k finanénimu podilu ,,statni podil“)
Stredni Skola

Stredisko volného ¢asu

Specidlni vzdélavaci potfeby

Vysoka skola

Verejna vyzkumna instituce

Zprava o realizaci

Zakladni skola

Zavérecna zprdva o realizaci

Zadost o platbu
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