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Podklad pro prezentaci IPs na MV OP VVV

Nazev projektu

Modernizace odborného vzdélavani

Zkraceny nazev projektu

MOV

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_020/0004176

Realizator

Nérodni Ustav pro vzdélavani, WEILOVA 1271/6, 102 00 PRAHA 10

Rozpocet projektu

96 964 737 K¢

Harmonogram realizace
projektu

1.5.2017-30. 4. 2020

Anotace projektu

Projekt je zaméfen na podporu vieobecné vzdéldvaci a odborné slozky
vzdélavani ve stfednich Skoldch, tak, aby byla vyznamné podporena
uplatnitelnost absolventd na trhu prace. Cestou k tomu je
modernizace kurikula stfedoskolského odborného vzdélavani na drovni
$kolnich vzdélavacich programd (SVP), a to predevsim:

a) provazanim SVP s kvalifikacemi Nérodni soustavy kvalifikaci
(NSK), které zachycuji aktudlni pozadavky trhu prace na vykon
dané kvalifikace;

b) rozsitovanim a  zefektiviiovanim  moZnosti  realizace
praktického vyucovani (odborného vycviku a odborné praxe)
a zajistovanim jeho kvality ve spolupraci se zaméstnavateli
(v€. rozsifovani odbornych teoretickych znalosti ve vztahu
k dané kvalifikaci korespondujici s predmétnym oborem
vzdélani);

¢) a metodickou podporou skol.

Cile projektu

Obecnym cilem projektu je rozvoj kvality stfedniho odborného vzdélavani, tak, aby byla vyznamné
podpofena uplatnitelnost absolventd na trhu préce a schopnost celoZivotniho vzdélavani. Uvedeny
obecny cil bude realizovan prostrednictvim dilcich cil(:

DC1 Modernizovat kurikulum stfedniho odborného vzdélavani v oblasti vSseobecné vzdélavaci
na urovni $kol, tj. $kolnich vzdélavacich programi (SVP), tak, aby byly podpofeny zejména kli¢ové
kompetence absolventli poZadované zaméstnavateli pro uplatnéni na trhu prace a celoZivotni

uceni.

Budou pfipraveny:
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« koncepce a celkové pojeti modernizace vSeobecné vzdélavaci slozky a integrace klicovych
kompetenci véetné prifezovych témat v SVP;

« modelové sestavy komplexnich udloh / vzdélavacich projektd / prikladd dobré praxe
reflektujici rozpracovani vysledkd uceni a klicovych kompetenci vieobecné vzdélavaci slozky
pro uréené kategorie dosazeného vzdélani pro tvorbu, Gpravy a realizaci vyuky podle SVP.

DC2 Modernizovat kurikulum stfedniho odborného vzdélavani ve smyslu posileni zakladu
odborného vzdélavani na drovni 3kol, tj. SVP, tak, aby byly prohloubeny odborné kompetence pro
dalsi odborny rozvoj a uplatnéni na trhu prace.

Budou pfipraveny:

« celkové pojeti $ir§iho odborného zakladu vyuzitelného ve SVP pfibuznych obor(;

« modelové sestavy komplexnich uGloh / vzdélavacich projektd / pfikladd dobré praxe
reflektujici rozpracovani vysledki uceni a klicovych a odbornych kompetenci odborné
vzdélavaci slozky pro tvorbu, Upravy SVP a realizaci vyuky podle SVP.

DC3 Provazat kvalifikacni strukturu Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) s pocatecnim odbornym
vzdélavanim, resp. propojit kvalifikace NSK (UPK/PK) pozadované trhem prace se specifickou
(kvalifikaéni) éasti skolnich vzdélavacich programd.

Budou pfipraveny:

« koncepce a celkové pojeti propojeni profesnich kvalifikaci a Uplnych profesnich kvalifikaci
NSK se specifickou (kvalifikaéni) €asti SVP, véetné zohlednéni v zavéreéné zkousce;

e rozpracovani pro nové koncipované obory vzdélani zvolenych skupin oborl vzdélani, pro
které existuje predloha v NSK;

« mozné sestavy PK pro zvolené obory vzdélani na zakladé prlbéiné aktualizovanych
profesnich kvalifikaci NSK, které budou slouZit jako zdroj pro koncipovani odborné slozky
Svp;

o rozpracované modelové sestavy komplexnich uloh / vzdélavacich projektl / ptiklad( dobré
praxe pro specifickou (kvalifikaéni) €ast SVP zvolenych obort vzdélani pro vyuZiti Gplnych
profesnich kvalifikaci a profesnich kvalifikaci ve specifické ¢asti SVP;

o ukazkové jednotky vysledkl uceni ECVET (Evropsky systém prenosu kreditd v odborném
vzdélavani) pripravené s vyuzitim profesnich kvalifikaci pfi praktickém vyucovani; navrh
koncepce SVP s vyuZitim kvalifikaci (UPK/PK — UGplnd profesni kvalifikace / profesni
kvalifikace) NSK a v ndvaznosti metodika tvorby SVP s vyuZitim NSK.

DC4 Rozsifovat a zefektivnit moznosti realizace odborného vycviku a odborné praxe zaku stfednich
odbornych skol ve spolupraci se zaméstnavateli s dlirazem na zajisténi kvality a budovani osobniho
portfolia zaka.

Vznikne:

« navrh (ovéfeny) rlznych organizacnich moznosti pro aplikaci a rozsiteni odborného vycviku
a odborné praxe ve vybranych SVP ve spolupréci se zaméstnavateli (napf. blokové schéma,
razné rozlozeni v ramci roc¢nika);

e« navrh (ovéreny) postupu planovani a vyhodnoceni realizace praktického vyucovani
ve spolupréci se zaméstnavateli;

e navrh vzorovych nastroji pro hodnoceni zakd na zdkladé osobnich portfolii (portfolio
kompetenci, portfolio prace zakd apod.);

« priklady vyuziti prvk( ECVET pti realizaci praktického vyucovani u zaméstnavatelQ.

Budou vyuZivany a upraveny:
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o vzorové nastroje pro hodnoceni kvality odborného vycviku a odborné praxe zaku;

« metodika pldnovani, realizace a vyhodnocovani odborného vycviku a odborné praxe
ve spoluprdci se zaméstnavateli;

e nastroje pro tvorbu jednotek vysledkd uceni (prvky ECVET).

DC5 Vytvorit nové komponenty informaéniho systému UNIV 3 pro tvorbu a inovaci SVP, pfipravu
souvisejicich metodickych a vyukovych materialQ, jejich sdileni a zvefejiiovani.

Vznikne:

« rozsifeny informacni systém pro propojeni pocatecniho a dalsiho odborného vzdélavani a pro
tvorbu metodickych a vyukovych material a Upravu SVP (navazany na jiz funkéni informaéni
systém Zadatele);

« verejné pristupna platforma vsech vystupl projektu.

DC6 Zajistit vyuziti modelovych sestav komplexnich tloh / vzdélavacich projekta / pfikladi dobré
praxe ve vybraném vzorku SVP v uréenych kategoriich stfedniho odborného vzdélani (E, H, LO, M).

Bude vyuZzito pro:
65 optimalizovanych SVP v nasledujici strukture:

« 10 SVP kategorie dosazeného vzdélani E,
« 25 SVP kategorie dosazeného vzdélani H,
« 30 SVP kategorie dosazeného vzdélani LO, M.

Ocekavané prinosy projektu

PFinosy projektu jsou pfehledné shrnuty do tabulky. Jsou uvadény pfinosy pro vsechny cilové skupiny
i pro spole¢nost. Projekt je zaméFen na podporu kvality vzdélavaciho procesu ve stfednim odborném
vzdélavani jako celku. Skoly jako instituce, které toto vzdélavani realizuji, ziskaji dal$i podnéty
ke zlepseni planovani a realizace Skolniho kurikula opfené o poZadavky zaméstnavatell. Vyucujicim
na stfednich odbornych Skolach pfinese projekt metodickou podporu pro jejich praci se Zaky
prostfednictvim modelové zpracovanych sestav komplexnich uloh, vzdélavacich projekt(, prikladd
dobré praxe vcetné pracovnich Uloh a postupl. Zaméstnavatelé ziskaji absolventy pfipravené
ve spoluprdci s nimi pti formulovani pozadavku i pfi realizaci Skolniho kurikula a Zaci, resp. absolventi
ziskaji lepSi moZnosti uplatnéni na trhu prace a v pripravé pro celoZivotni vzdélavani.

P¥inos pro zaky

P¥inos pro skoly

PFinos pro systém

Pfinos pro zaméstnavatele

Lepsi pfipravenost
pro celoZivotni
vzdélavani

a uplatnéni na trhu
prace.

Lepsi pfipravenost
pro dalsi vzdélavani
v oboru véetné
studia na vysoké
Skole.

Zkvalitnéni SVP.
Ziskani  metodické
podpory pfi
Upravach a realizaci
vyuky podle SVP.
Zajem
zaméstnavatel(

o absolventy.
Zvyseni

o vzdélavani

zajmu

Provdzanost
pocatecniho a
vzdélavani
Sjednoceni poZadavkd na

systéml
dalsiho

vzdélavani k dané
kvalifikaci.
Zlepseni  uplatnitelnosti

absolventd na trhu prace a
pfi studiu na vysokych
Skolach odborného

Absolventi s portfoliem
kompetenci odpovidajicich
jejich pozadavkim
na kvalifikaci.

MozZnost vice se zapojit
do procesl planovani
a pripravy zakl na budouci
povolani.

* % %

* 4 *
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v daném oboru [charakteru.

vzdélani. Pruzné reagovani na vyvoj
na trhu prace bez nutnosti
zasadni zmény systému.

V projektu MOV je zarazeno 43 oborll vzdélani a je zapojeno celkem 88 Skol SOV (k 15. 8. 2018).
Dopad projektu MOV lze ogekavat ve vysi cca 52 % 7ak{l v oborech SOV v CR.

Od pocatku realizace projektu probéhlo nastaveni procesld projektu a sestaveni organizacni
struktury realizacniho tymu. Realizacni tym projektu se sestdvd z tymu vedeni projektu MOV
a pracovnich tymuU a pracovnich skupin. Byla zahdjena a ukonéena etapa zahajovaci (kvéten 2017 -
fijen 2017), byla zahajena a ukoncena etapa analytickda (1. 11. 2017 — 30. 4. 2018), ktera je
charakteristicka analytickou praci ve skupinach a byla zahajena etapa kreativni (1. 5. 2018 — 31. 10.
2018), kterd je charakteristickd pfimou tvorbou vystupl ze strany c¢lend pracovnich skupin
(vzdélavaci moduly a komplexni ulohy). 1. 11. 2017 byla také zahajena klicova aktivita 7 (KA7 —
Optimalizace SVP) dle schvaleného harmonogramu. Do projektu jsou od po&atku roku 2018
zapojeny Hospodarska komora CR (HK), Agrarni komora CR (AK), Svaz priimyslu a dopravy (SPD)
a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svaz@i CR (KZPS). V listopadu 2017 byl
zorganizovan prvni odborny panel projektu MOV s ndzvem “Modernizace vieobecného vzdélavani
v odborném 3kolstvi“, v dubnu 2018 pak druhy odborny panel na téma “Rozvoj vychovy k podnikani
a podnikavosti v odborném vzdélavani”.

Dle charakteristicky jednotlivych etap probihaly prace a plnéni Ukoll v jednotlivych klicovych
aktivitach, a to na tvorbé komplexnich uloh, vzdélavacich modull a jednotek vysledk( uceni.
Vystupy, které byly rozpracovany, jsou ke konci sledovaného obdobi v hrubé fazi rozpracovanosti,
jejich dokonceni je pldnovano na konec etapy kreativni v fijnu 2018 a nadale budou pfipravovany
dalsi podle stejného postupu, az do fijna 2019. Nasledné budou tyto vystupy podrobeny procesu
hodnoceni kvality. Dale probihaly prace na IS MQOV. IS MOV.in byl upravovan pro potreby klicovych
aktivit, zejména pro tvorbu vzdéldvacich modull a komplexnich uloh. V ramci IS MOV.ex byla
dokoncena zaddvaci dokumentace a verejnd zakazka byla vyhlasena v cervnhu 2018. V KA7
(Optimalizace SVP) probihalo zapojovani $kol do této aktivity a byly realizovany prace na analyzach
potfebnych pro tvorbu vystupll v této klicové aktivité. V kvétnu 2018 byla na projektu MOV
zahajena verejnospravni kontrola.

Sledované obdobi 1. listopadu 2017 — 15. srpna 2018

Datum posledniho projednavani projektu na MV OP VVV | 14. prosince 2017
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0Od 1. 11. 2018 jsou v realizaci vSechny kli¢ové aktivity projektu KA1 — KA9.

KA1 Rizeni projektu — v monitorovaném obdobi probihaly prace a plnéni tGkold v jednotlivych
klicovych aktivitach, a to na tvorbé komplexnich dloh a vzdélavacich modulli (KA2, 3, 4, 5)
a jednotek vysledkl uéeni (KA5). V rdmci jednotlivych etap byly KA planovany a vyhodnocovany, jak
z hlediska fizeni obsahu, tak z hlediska finan¢niho fizeni. V rdmci IS MOV.ex byla dokoncena
zadavaci dokumentace a verejnd zakazka byla vyhlasena v cervnu 2018. V kvétnu 2018 byla
na projektu MOV zahdjena verejnospravni kontrola, které byla poskytovdna soucinnost. Byly vydany
2 zpravodaje projektu, které informuji verejnost o dosazeném pokroku v projektu MOV.
Do projektu MOV byly zafazeny nové obory vzdélani (oproti minulému obdobi se pocet obori zvysil
ze 37 na 43 dotéenych oborid vzdélani) a byly zapojeny dalsi skoly SOV (pocet skol se z plvodnich
77 zapojenych skol SOV zvysil na 88 zapojenych skol SOV). Dopad projektu MOV se tak zvysil
z plvodnich cca 42 % zaka v oborech SOV, na cca 52 % 74kl v oborech SOV. Dale byly vysoutéZeny
tfi vefejné zakazky (Nakup kanceldfského materidlu, zajisténi workshopl/seminar( a Zajisténi
tiskafskych a souvisejicich sluzeb). V prosinci 2017 probéhl Monitorovaci vybor OP VVV, na kterém
byl prezentovan dosavadni priibéh realizace projektu MOV.

KA2 Modernizace véeobecné vzdélavaci slozky a integrace klicovych kompetenci v SVP

V monitorovaném obdobi doslo k postupné tvorbé vystupl — komplexnich Gloh a vzdélavacich
modulll (vzdéldvaci moduly pro skupiny obord E). Byl vytvofen Manudl pro autory modulu
v jednotlivych pracovnich skupinach vzdélavacich oblasti. Probihala komunikace mezi jednotlivymi
metodiky/experty SOV a zapojenymi ¢leny pracovnich skupin.

Navrhy komplexnich byly postupné metodicky vyhodnocovany a byl diskutovan zplsob jejich
dopracovani a realizace ve vyuce. V hrubé fazi rozpracovanosti je celkem 32 komplexnich uloh,
které budou nasledné ovérovany ve vyuce.

V Unoru a ¢ervnu 2018 bylo realizovano setkani pracovnich skupin pro vSseobecné vzdélavani.

KA3 Modernizace zakladli odborného vzdélavani ve skolnich vzdélavacich programech

Byl vytvoren soubor upravenych spolecnych zaklad(. Byly pfipraveny navrhy schémat moduldrniho
pokryti obor( v KA3. Byly zpracovany a vyhodnoceny anotace vzdéldvacich modull a vzdélavaci
moduly jsou postupné dopracovavany a finalizovany (do fijna 2019). V hrubé fazi rozpracovanosti je
celkem 329 vzdélavacich moduld. Dale byly zapocaty prace na komplexnich Ulohach pro Ucely KA3.
V Unoru a v ¢ervnu 2018 bylo realizovano setkani ¢lenli pracovnich skupin spole¢né pro KA3 a KA4.
KA4 Zaclenéni kvalifikaci Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) do Skolnich vzdélavacich programii

Byl vytvoren soubor upravenych spoleénych zakladld s moznosti vyuZiti profesnich kvalifikaci. Byly
zpracovany a vyhodnoceny anotace vzdélavacich modull a vzdélavaci moduly jsou postupné
dopracovavany a finalizovany (do fijna 2019). V hrubé fazi rozpracovanosti je celkem 92
kvalifikacnich modull. Dale byly zapocaty prace na komplexnich ulohach pro ucely KA4. Byla
diskutovana podoba metodiky pro vyuZziti PK a byly postupné dopracovavany dalsi kapitoly. Byla
rovnéZ pripravovana elektronicka verze této metodiky (tzv. iMetodika). V anoru a v ¢ervnu 2018
bylo realizovano setkani ¢lenl pracovnich skupin spolecné pro KA3 a KA4.

KA5 Rozsifovani moznosti realizace praktického vyucovani (odborného vycviku a odborné praxe)
a zajistovani jeho kvality ve spolupraci se zaméstnavateli

Byla pripravena Metodika pro spolupraci skol a firem pro potreby ¢innosti KA5. Byly odevzdavany
prvni navrhy plan( spoluprace ze strany zapojenych skol, které byly nasledné pfipominkovany
experty SOV a metodiky KA5. Celkem 45 vytvofenych plan( spoluprace bude realizovano
v nasledujicim skolnim roce a poté budou vyhodnocovany. Zapojené skoly také odevzdavaly prvni
navrhy vzdélavacich modull, nasledné pak probihalo vyhodnocovani a tvorba pfipominek ze strany
expertl SOV a metodik( KA5. V hrubé fazi rozpracovanosti je celkem 33 modulli v rdmci spoluprace
kol a firem. Skoldm byla zaddna tvorba jednotek vysledkd uéeni, které navazuji na vzdélavaci
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moduly a plany. Bylo odevzdadno 59 prvnich pracovnich verzi jednotek vysledk(l uceni ECVET.
Probéhlo dotazovani k portfoliim Zaka, které bylo nasledné vyhodnoceno. Vyhodnoceni bude
zakladem pro dalsi metodickou cinnost v této oblasti. Pro nastaveni cyklu kvality, ktery sleduje
zajistovani kvality ve spolupraci $kol a firem, byl pfipraven dotaznik “Kritéria kvalitni pFipravy” pro
firmy (check list), ktery si nyni prostuduji a zacatkem skolniho roku vyplni ¢ast pro planovani.
V prliibéhu nasledujiciho skolniho roku bude tento dotaznik vyplfiovan ze strany skol SOV. V lednu
bylo realizovdno setkani pracovnich skupin KA5.

KA6 Rozsifeni stdvajiciho informacniho systému UNIV 3 o nové komponenty pro tvorbu
metodickych a vyukovych material{, pro tvorbu a inovaci SVP, jejich sdileni a zvefejiiovani

Ve sledovaném obdobi probihaly a byly dokonceny Upravy IS MOV.in se zaméfenim na vzdélavaci
moduly a komplexni Ulohy pro vsechny dotéené klicové aktivity na zdkladé identifikovanych potieb.
Pro ucely KA2 byla dokoncena cast tvorby jednotky vysledk( uceni v IS MOV.in.

V rémci IS MOV.ex byla po vypofadani piipominek MSMT dokonéena zaddvaci dokumentace
verejné zakdzky. VZ byla v ¢ervnu 2018 vyhlasena, v ¢ervenci pak probéhlo otevirani obalek se
zaslanymi zddostmi o Ucast na 1. zaseddni komise. Dale probihalo programovani tzv. iMetodiky pro
ucely Cinnosti KA4. Byly diskutovany pozadavky na rozsifeni informacniho systému UNIV 3 pro
potfeby projektu o komponenty potiebné pro tvorbu metodickych a vyukovych materialQ, pro
tvorbu a inovaci Skolnich vzdélavacich programd, jejich sdileni a zverejriovani.

KA7 Vyuiiti modelovych sestav komplexnich uloh / vzdélavacich projekta / pfikladt dobré praxe
do vzorku SVP ve viech kategoriich stfedniho odborného vzdélavani (E, H, LO, M) ve $kolach

KA7 byla zahdjena 1. 11. 2017 dle schvdleného harmonogramu. Ve sledovaném obdobi probihalo
postupné zapojovani sSkol do Cinnosti této KA, byla sklddana struktura skol SOV a optimalizovanych
SVP pro naplnéni indikatoru projektu. K 15. 8. 2018 je v KA7 zapojeno 23 $kol, které pracuji
na 66 optimalizacich SVP. V pracovnich skupindch byly zahdjeny analytické prace na SVP
jednotlivych skol a jejich moZnostech. V Unoru a ¢ervnu 2018 se uskutecnilo setkani koordinator(
SVP.

KAS8 Spoluprace s dalSimi projekty — viz kapitola 9

KA9 Evaluace projektu

V monitorovaném obdobi byla pfipravena a dokoncena Analyza stavu prostiedi projektu MOV
na zakladé dat a podkladd, které analyzovalo a vyhodnotilo vedeni projektu. Dale byla vypracovéna
prvni sebehodnotici zprava projektu MOV, kterd je zpracovana jak na zakladé pohledu vedeni
projektu, tak i pohledu celého realizacniho tymu, a to jak interniho (experti SOV, metodici, ostatni
pozice) tak i externiho (zastupci ze Skol). Dotazovani bylo rozdélené do dvou casti, kdy byli
samostatné osloveni interni pracovnici projektu a samostatné zastupci zapojenych 3Skol. Interni
pracovnici projektu hodnoti pozitivné prevdiné spolupraci se zapojenymi Skolami, nicméné
upozornuji na fakt, Ze Skola zapojena do projektu MOV ¢asto nevytvofi dostatecné podminky pro
praci odbornikd ze Skol na projektu (problém je zejména s jejich ¢asovou disponibilitou). Prostor
pro zlepSeni spatfuji zejména v oblasti administrace projektu, a to zejména z hlediska cCasové
narocnosti pro vykaznictvi projektu. Externi pracovnici projektu MOV hodnoti pozitivné prevaziné
feSeni rozpracovdvana v projektu a aktivné spolupracuji, nicméné upozoriuji na fakt, Ze prace na
modulech a jejich vyuZiti ve vyuce nemusi vidy pfispivat ke zlepseni vyuky.

Vystup Popis vystupu — véetné dopadu na cilovou skupinu a vyuZitelnosti
Metodika pro spolupraci Na zakladé postupl a metod pripravenych v Metodice pro ¢innost PS
Skol a firem (KA5) postupuji odbornici ze skol pfi tvorbé vystupl projektu MOV.
kb EVROPSKA UNIE - 6
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Manual pro autory modulu | Na zakladé postupl a metod pfipravenych v Metodice pro ¢innost PS

(KA2)

postupuji odbornici ze skol pfi tvorbé vystupl projektu MOV.

Soubor upravenych Upravené spolecné zaklady jsou nezbytnym predpokladem pro tvorbu
spolecnych zakladd (KA3) |vzdélavacich modulli a komplexnich dloh projektu MOV (vystupy).

Ndavrh schémat Schémata modularniho pokryti obor( jsou nezbytnym predpokladem
modularniho pokryti oborll | pro tvorbu vzdélavacich modult v klicové aktivité.

(KA3)

Navrh struktury analyzy Jednotnd struktura pro analyzu stavajicich SVP , ktera poslouZi jako

SVP pro optimalizaci (KA7) |vstup do optimalizace.

2 odborné panely Byly realizovany 2 odborné panely s konkrétni tematikou. Vysledky

odborné debaty jsou vstupem do pfipravovanych vystupl projektu
MOV.

Provedené podstatné zmény

1.

evvs

prostiedkll v prvni etapé — zahajovaci — oproti pavodnimu finanénimu planu. (PZ zakladajici
zménu pravniho aktu).

Pristoupeni k Metodickému dopisu €. 3 PpZP - specificka ¢ast vyzvy IPs Il, verze 3, a to
prostiednictvim dodatku k pravnimu aktu. Datum ucinnosti: 7. 3. 2018 — rozsifeni moznosti
stanoveni mezd a plat(l projektu v ndvaznosti na Metodicky dopis RO OP VVV ze dne 4. 12.
2017. (PZ zakladajici zménu pravniho aktu).

Zména ISPV kddu u pozice PR pracovnik. Datum ucinnosti: 1. 3. 2018 — prerazeni ISPV kddu
ze mzdové sféry do sféry platové. (PZ nezakladajici zménu pravniho aktu).

Urceni klicovych pozic projektu MOV. Datum UGcinnosti: 9. 3. 2018 — za ucelem stanoveni
sazeb platli pracovnikl projektu. (PZ nezakladajici zménu pravniho aktu).

Pristoupeni k Metodickému dopisu €. 4. k Pravidllim pro Zadatele a pfijemce - specificka
Cast vyzvy IPs I, verze 3, a to prostrednictvim dodatku k pravnimu aktu. Datum uUcinnosti:
17. 4. 2018. MozZnost vyporadani vyrovnavaci platby v rdmci projektu MOV na zdakladé
Metodického dopisu RO OP VVV ze dne 15. 3. 2018. (PZ zakladajici zménu pravniho aktu).
Zména prilohy €. 22 Zadosti o podporu - Piehled klicovych vystupi k naplnéni indikator(
projektu. Datum ucinnosti: 8. 6. 2018. Uvedeni termind uvedenych v pfiloze ¢. 22
a etapizace projektu v soulad.

Planované podstatné zmény:

1.

Zména rozpoctu — presun mezi kapitolami — presun usporenych finanénich prostredkd
v poloZce Platy a Mistni kancelai do polozky DPP. Jedna se presun financ¢nich prostredkd
z dGivodu navyseni alokace financi pro Skoly SOV.
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Rozpocet projektu v K& 96 964 737,- K¢
Doposud vyéerpano v K¢ (kumulativné) 29 614 148,57 K¢
Dosavadni ¢erpani v % (kumulativné) 30,54 %
Nezpusobilé vydaje v K¢ (kumulativné) 0 K¢

Nejblizsi finan¢ni milniky - datum 30. 4. 2019

II. finanéni milnik za obdobi od 1. 5. 2018 —
. 30. 4. 2019 ¢éastka 36 975 774,40 K¢
Hrani¢ni milnik za obdobi od 1. 5. 2017 -
30. 4. 2019 ¢éastka 38 231 830,80 K¢

Komentar k plnéni finan¢niho milniku Na zakladé dosavadniho Cerpani  je
predpokladano, v pripadé, Ze nedojde
k neo¢ekdavanym vykyvim v Cerpani, Ze dané
finan¢ni milniky budou spinény.

Spolupréce véech projekt( IPs NUV byla nastavena na zakladé zab&hnutych procest organizace, a to
prostfednictvim porad projektové kanceldre, které probihaji v pravidelnych terminech jedenkrat
za 14 dni. Ve sledovaném obdobi byly také prezentovdany moZnosti spoluprace s projektem MOV
na réiznych typech akci rGiznych projektd: platformy P-KAP v CR, platformy I-KAP v CR, odborné panely
APIV A, APIV B, PPUC, P-KAP, KSH, KIPR (zastupci IPs projekt( participuji na odbornych panelech
projektu MOV), setkani realizatord IPs, ucast na odbornych konferencich (TT NET, Promény
celoZivotniho uéeni v CR a SR) atd. Byly realizovany dva odborné panely:

V listopadu 2017 byl zorganizovan prvni odborny panel projektu MOV s nazvem “Modernizace
véeobecného vzdélavani v odborném skolstvi“. U&astnici panelové diskuse se shodli na tom, Ze
mozZnymi cestami pro zkvalitnéni vSeobecné slozky vzdélavani je podporovat modulové usporadani
véeobecné vzdélavaci ¢asti SVP a pracovat s klicovymi kompetencemi podle evropského ramce.
Zavedeni druhého ciziho jazyka v maturitnich oborech odborného vzdélavani by vsak vidéli pouze
na urovni volitelného predmétu — dlraz je tieba klast predevsim na kvalitni vyuku prvniho ciziho
jazyka.

V dubnu 2018 pak druhy odborny panel na téma “Rozvoj vychovy k podnikani a podnikavosti
v odborném vzdélavani”. Uéastnici panelové diskuse se shodli na tom, Ze je potfeba rozsitit spektrum
moznosti, kterymi lze na stfedni Skole ziskat praktickou zkusSenost s podnikanim. NejrozsirenéjsSimi
a zaroven velmi efektivnimi vyukovymi metodami jsou fiktivni firmy a studentské firmy Junior
Achievement. S tim také souvisi potfeba pristupovat k vychové k podnikavosti jako k tématu, které se
prolind celym vzdélavanim, tj. nejen teoretickym, ale i praktickym vyucovanim. Velky potencidl ma
napfriklad jeji propojeni s odbornym vycvikem nebo ucebni ¢i odbornou praxi. Komplexné je tfeba s ni
pracovat i pfi revizich ramcovych vzdélavacich programu.
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w
]
c
o] o— . , . ,
S ‘g’ Navrzené opatreni pro
Nazev 8 = € | Popis rizika eliminaci rizika/napravné
. - W S 5 e E -
rizika/proximita TE & g s opatieni
£3 & | 2 &
Q. = (a] wv >
Ndvaznost na revize Navaznost na revize |Vybér vhodnych oborl
a Upravy RVP aupravy RVP, aby |vzdéldni, kde bude pfipraveno
mohlo dojit k propojeni |RVP k realizaci.
Riziko ¢asové inovovaného RVP |Vzdjemny  konsenzus  pro
(zejména v prvnim s pfipravou feSeni koncepce revizi RVP
roce projektu) 3 3 9 metodickych materialQ |s MSMT.
pro upravy SVP pro |Dodrieni ¢asového  planu
zvolené obory vzdélani |jednotlivych etap pfi
véetné jejich |zpracovani revizi RVP pro SOV.
zapracovani do SVP. Zastupitelnost a  odborny
fesitelsky tym.
Legislativa Nemoznost oveéfit |V  pfipadé, Ze by doslo
(v prabéhu projektu) nebo zavést nékteré |k takové situaci, zvazit
3 3 9 inovace z legislativnich |pokusné ovéfovani.
dlvod. Spoluprace partnera
a pfijemce dotace.

- Pravdépodobnost rizika na skale 1-5.

- Dopad rizika na Skale 1-5.

- Stupen vyznamnosti rizika = pravdépodobnost x dopad

Hodnota Pravdépodobnost vyskytu Popis
1 velmi mald vyskytne se pouze ve vyjimeénych pfipadech
2 mala nékdy se mliZe vyskytnout, ale neni to pravdépodobné
3 stredni nékdy se mlze vyskytnout
4 vysoka pravdépodobné se vyskytne
5 velmi vysokd vyskytne se skoro vzdy

* X 3

* 4 *
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Hodnota Dopad Popis
1 velmi maly neovliviiuje znatelné béh projektu, neresi se na Urovni vedeni projektu
ovliviiuje pouze vnitfni chod projektovych tymu/projektu, fesi vétSinou hlavni projektovy
2 maly manazer popfipadé projektové tymy, vlivy se vétsSinou vyresi v ramci operativniho fizeni
projektu

ovliviiuje vztahy pfi realizaci stanovenych cild projektu, negativni vliv na dosazeni

3 stfedni stanovenych cilil a Gkol(l neni zanedbatelny, vyzaduje informovat Ridici vybor projektu

vyznamnd ztrata, znacnd Skoda, zdvaind Skoda nebo nesrovnalost vedouci
k pravnim nebo trestné pravnim Setfenim, snizeni kompetenci, dale problém ohrozeni
4 vysoky dosaZeni stanovenych cilGi projektu nebo s implementaci programovych podpor, vyZaduje
se feseni od vrcholového vedeni organizace

projekt bude pravdépodobné ztracen, témér jisté vysoké procento nezpUlsobilych vydaju,
projekt nedosahne klicovych ukazatell, projekt nedocerpa planované financ¢ni prostredky,
vyZaduje se reseni od vrcholového vedeni organizace

5 nepfijatelny

V reportovaném obdobi probihala realizace naplanovanych cinnosti, aktivit a Ukol( v souladu s Chartou
projektu a zZadosti o podporu. V realizacnich tymech jednotlivych klicovych aktivit pokracovaly Cinnosti
vedouci k postupnému napliiovani projektovych dil¢ich vystupl a harmonogramd. Rizeni projektu
ze strany prijemce probiha efektivné.

Financni cerpani ve sledovaném obdobi je v souladu s aktualnim finan¢nim planem. Pribézny financni
milnik byl ze strany pfijemce naplnén.

Ve sledovaném obdobi byly pfijemci vyplaceny finanéni prostfedky v rdmci 2. az 5. zalohové platby
v celkové vysi 22 286 975,00 K¢.

Ridicim organem byly do konce sledovaného obdobi schvaleny ¢tyfi 7adosti o platbu (2. - 5. ZoP)
v celkové vysi 16 904 503,57 K¢, v téchto ZoP nebyly identifikovany nezpisobilé vydaje.

Podle ustanoveni § 8a resp. § 8 zakona ¢&. 320/2001 Sh., o finanéni kontrole ve vefejné spraveé
a ozméné nékterych zdkonu, ve znéni pozdéjsich predpist, byla u projektu IPs MOV provedena
kontrola na misté (datum zahajeni kontroly 4. 5. 2018).

V reportovaném obdobi byla z hlediska obsahové kvality schvdlena 1. — 4. zprdva o realizaci. V daném
obdobi byly na projektu schvaleny tfi podstatné zmény zakladajici zmény pravniho aktu. Prvni ze zmén
se tykala snizeni pribézného financéniho milniku, dalsi zména souvisela s pfistoupeni k Metodickému
dopisu & 3 PpZP - specifickd ¢ast vyzvy IPs Il, verze 3 a posledni ze zmén piijemce pfistoupil
k Metodickému dopisu €. 4. k Pravidlim pro Zadatele a prijemce - specificka ¢ast vyzvy IPs Il, verze 3.
Ve sledovaném obdobi byly ddle schvéleny také tfi podstatné zmény nezakladajici zménu pravniho
aktu. Tyto zmény se tykaly urceni klicovych pozic v projektu, zmény ISPV kédu u pozice PR pracovnik
a Upravy dokumentu Zadosti o podporu pfilohy ¢islo 22 - Prehled klicovych vystupl k naplnéni
indikator( projektu ESF. V reportovaném obdobi doslo dale ke schvaleni 10 nepodstatnych zmén.

V Unoru se uskutecnilo jednani za Ucasti hlavni projektové manazerky a finanéni manazerky IPs MOV a
zastupcl oddéleni administrace IPs, na kterém byla feSena problematika predikci ¢erpani financnich
prostiedk(l a nastaveni spoluprace pro rok 2018 za Gcelem splnéni pravidla n+3.
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Komunikace a spoluprace s prijemcem probiha efektivné a plynule.

12.Seznam spolupracujicich organizaci (pfip. Seznam spolupracujicich projektt) -

Prehledova tabulka je ¢lenlim MV poskytnuta jako samostatna pfiloha (za vSechny IPs).
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