Zapis z jednani Vybérové komise Ridiciho organu
OP VVV (dale jen ,Komise“)

l. Identifikace Komise

27.11.2018

8:30

Stfibrna zasedaci mistnost, 5. NP, Harfa Office
Park, Ceskomoravska 2420, Praha 9

02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il

PO3

RO OP VWV MSMT

3 000 000 000 K¢

I1. SloZzeni Komise

Mgr. Alexandra Homova

Mgr. Helena Schaumannova
Mgr. Michal Peterka
Ing. Mgr. Martin Plucha

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, wyvoj a vzdélavani MINISTERSTVE SKOLETVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWY




I1l. Projednéavané Zadosti o podporu dle vysledného poctu bodd

157.

Mésto Kralovice

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Kralovice II.
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010446
61,0

Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou

10831 520,00 K¢

10452 064,00 K¢

379 456,00 K¢

i . Rozdil konecné
3 3 . Jednotkova Pocet v v
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .. .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.21 Hlavni manazZer projektu 15 750,00 48,00 756 000,00 -84 000,00
1.1.1.1.3.1 Finanéni manazer II. 3100,00 48,00 148 800,00 -33 600,00
1.1.1.2.21 Koordinator I. (strategicky 13 500,00 48,00 648 000,00 -72 000,00
a vécny manazer)
1.1.1.2.3.3 Lektor/odborny - 209,00 400,00 83 600,00 -28 400,00
externista -
implementace MAP
1.1.21 Pojistné na socidlni 771 000,00 1,00 771 000,00 -39 000,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 277 560,00 1,00 277 560,00 -14 040,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2986 304,00 1,00 | 2986 304,00 -108 416,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.3.1 Finanéni manazer Il.

Na zakladé porovnani Zadatelem popsané naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé
povolani odpovida pozici s danou naplini prace kéd 4313 Mzdovi ucetni. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec
navrh arbitra na zakladé navrhu RO k Upravé kédu CZ-1SCO na kéd 4313 Mzdovi Gcetni v pFiloze Realiza¢ni tym
pred vydanim PA. Zaroven na zakladé porovnani Zadosti projednavanych danou Komisi mezi sebou se sazba platu
pozice Finanéni manazer Il. jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni sazby na 31 000,- za 1,0 FTE.
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1.1.1.2.2.1 Koordindator I. (strategicky a vécny manazer)

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou néaplni prace, a to na zakladé porovnani Zadosti
projedndvanych danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy pozice Koordindtor I. jevi nadhodnocend. Komise
zavazuje Zadatele nad rdmec navrh( arbitra ke kraceni sazby mzdy na 45 000,- za 1,0 FTE.

1.1.1.2.3.3 Lektor/odborny - externista - implementace MAP

Planovand hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 209,-/hod.

1.1.1.1.3.2 Facilitator, mediator, koordinator aktivit implementace

Vzhledem k Zadatelem definované ndplni prace se vySe uvedena pozice podili na realizaci vécnych (odbornych)
aktivit projektu, a tudiz by méla byt zafazena do odborného tymu. Z téchto divodl Komise zavazuje Zadatele
nad rdmec navrh( arbitra k pfesunu vyse uvedené pozice do odborného tymu v rozpodtu projektu.

1.1.1.2.3.4 Lektor/Mentor/koordinator/zastupce Skoly (23 osob)

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozic uveden kéd CZ-ISCO 2320, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdGvodnéno. Planovana
hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kddu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k upraveé kodu
CZ_ISCO na kod 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym
pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory (déle jen ,PA“).

1.1.1.1.2.1 Hlavni manazer projektu

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou ndplni price, a to na zakladé porovnani zadosti
projedndvanych danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy pozice Hlavni manazer projektu jevi nadhodnocena.
Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrh( arbitra ke kraceni sazby mzdy na 45 000,- za 1,0 FTE.

1.1.1.2.2.3 Odborny konzultant (expert pro oblast skolstvi/ESIF/koordinace $kol, MAS)
Nad ramec hodnoceni arbitra Komise nezavazuje ke kraceni vySe uvedené pozice, nebot neprekraduje horni limit
Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-ISCO 24227 dle ISPV.

Dale Komise zavazuje Zadatele k nasledujici Upravé:

V ptiloze €. 6 Realiza¢ni tym Zadatel u pozic 1.1.1.1.2.1 Hlavni manazZer projektu, 1.1.1.1.2.2 Finan¢ni manazer I.,
1.1.1.1.2.3 Administrativni pracovnik, 1.1.1.1.3.2 Facilitdtor, mediator, koordinator aktivit implementace,
1.1.1.2.2.1 Koordinator I. (strategicky a vécny manazZer), 1.1.1.2.2.3 Odborny konzultant (expert pro oblast
Skolstvi/ESIF/koordinace 3kol, MAS) a 1.1.1.2.3.3 Lektor/odborny - externista - implementace MAP uvadi
do sloupce Zplisob odménovani v organizaci Mzdova sféra. Organizace, které odménuji platem podle § 109, odst.
3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, se fadi do platové sféry. V souladu
s predeslym ustanovenim Komise zavazuje Zadatele k Upravé sloupce Zplsob odménovani v organizaci v priloze
¢. 6 Realiza¢ni tym na platovou sféru.

V pfiloze Realizaéni tym je u pozic na DPP uvedena sazba za 1,0 FTE ve sloupci Sazba za 1,0 FTE u PS/ 1 hod u DPC
DPP a planovany uvazek ve sloupci Vyse mési¢niho Gvazku FTE. PficemzZ dle popisu méla byt uvedena hodinova
sazba a pocet hodin. Vzhledem k tomu, Ze i samotné odmény z dohod o provedeni prace jsou uzavirany na pocet
hodin a nikoliv na Uvazek, zavazuje Komise Zadatele k pfepocteni planovanych sazeb a avazkl na hodinové sazby
a pocty hodin a to jak v rozpocCtu projektu, tak i v pfiloze Realiza¢ni tym. Pro prepocet sazeb na hodinovou sazbu
pouZije Zadatel primérny pocet hodin 174.
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpecdeni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpecdeni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

RO informoval ¢leny Komise, 7e v pribéhu fize vécného hodnoceni 7adatel podal v souladu s Pravidly
pro Zadatele a pfijemce, obecna ¢ast, zaddost o podstatnou zménu - navyseni Uvazku nad ramec 1,0 pro ¢leny
odborného tymu (pozice Koordinator Il. - strategicky a vécny manazZer, Koordinator spadovosti Skol, Vedouci
pracovni skupiny pro financovani). K Zadosti byla doloZena CV ¢lend odborného tymu. Vzhledem k tomu, Ze tato
Zadost neméla vliv na fazi vécného hodnoceni a dale vybéru projektd a vyzva umoznuje ¢asovou zplsobilost
vydajd pred vydanim PA, byla RO Z4dost schvalena.
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158.

Nazev zadatele

Statutarni mésto Most

Nazev projektu

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ll

Registracni Cislo

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010685

Vysledny pocet bodi 59,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 10984 467,20 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 10 944 399,20 K¢

Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich

prostiedkd 40 068,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.4 | Realizator implementace 209,00 300,00 62 700,00 -9 300,00
Ctenarské gramotnosti
1.1.1.2.3.5 | Lektor polytechnického 209,00 920,00 192 280,00 -19 320,00
vzdélavani MS
1.2 Pausalni naklady 3126 971,20 1,00 | 3126971,20 -11 448,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.4 Realizator implementace ¢tenarské gramotnosti

1.1.1.2.3.5 Lektor polytechnického vzdélavani MS

Planované hodinové sazby prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 209,-/hod.

1.1.1.2.3.1 Clenové pracovnich skupin

1.1.1.2.3.2 Skolni koordinator

1.1.1.2.3.3 Mentor pro polytechnické vzdélavani

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kod CZ-ISCO 3341. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdivodnéno. Planované
hodinové sazby vSak neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje Zadatele pouze
k Upravé kédu CZ-ISCO u vyse uvedenych pozic na kod 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

EVROPSKA UNIE
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1.1.1.2.1.1 Koordinator strategického planovani (evaluace a monitoring, pracovni skupiny, podpora znalostnich
kapacit)

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 3343, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie
a politiky organizaci. VyuZiti Zadatelem zvoleného kodu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planovana sazba platu
neprekracuje horni limit Q3 kédu 2422 dle ISPV. Komise zavazuje zadatele pouze k Upravé kodu CZ_ISCO na kéd
2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky organizaci v pfiloze Realiza¢ni tym pfed vydanim PA.

1.1.1.2.1.2 Odborny garant strategického planovani, podpory skol a komunikace

1.1.1.2.1.3 Odborny garant implementace

1.1.1.2.1.4 Koordindtor implementacnich aktivit

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kdd CZ-ISCO 3343. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planované
hodinové sazby vSak neptekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje zadatele nad rdmec
navrhi obou hodnotitel( na zakladé navrhu RO pouze k upravé kédu CZ-ISCO u vy$e uvedenych pozic na kéd
24227 Specialisté v oblasti sprévy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni ndklady
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Nazev Zadatele Mésto Rokycany

Nazev projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Rokycany II.
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609

Vysledny pocet bodui 58,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 11644 012,80 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 11 396 380,80 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 247 632,00 K&

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.2.1 | Hlavni manaZzer projektu 15 750,00 48,00 756 000,00 -84 000,00
1.1.1.2.2.1 | Koordinator | - strategicky a 9 000,00 48,00 432 000,00 -48 000,00
vécny manazer MAS
1.1.2.1 Pojistné na socialni 820 200,00 1,00 820 200,00 -33 000,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 295 272,00 1,00 295 272,00 -11 880,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 3256 108,80 1,00 | 3256108,80 -70 752,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.2.1 Hlavni manaZer projektu

1.1.1.2.2.1 Koordinator | - strategicky a vécny manazer MAS

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zikladé porovnani zadosti
projednavanych danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy pozice Hlavni manaZer projektu a Koordinator I. jevi
nadhodnocena. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrhi obou hodnotiteld ke kraceni sazby mzdy na 45 000,-
za 1,0 FTE.

Dale Komise zavazuje Zadatele k nasledujici Upravé:

V pfiloze ¢. 6 Realiza¢ni tym Zadatel u pozic 1.1.1.1.2.1 Hlavni manaZer projektu, 1.1.1.1.2.2 Administrativni
pracovnik (PR manazer, facilitator), 1.1.1.1.2.3 Financni manaZzer MAS, 1.1.1.2.2.1 Koordinator | - strategicky
a vécny manazer MAS, 1.1.1.2.2.3 Odborny konzultant - expert pro oblast $kolstvi/ESIF/kordinace $kol uvadi
do sloupce Zplsob odménovani v organizaci Mzdova sféra. Organizace, které odménuji platem podle § 109,
odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist, se fadi do platové sféry. V souladu
s predeslym ustanovenim, Komise zavazuje Zadatele k Upraveé sloupce Zplsob odménovani v organizaci v ptiloze
¢. 6 Realizacni tym na platovou sféru.

*
*
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V ptiloze Realizaéni tym je u pozic na DPP uvedena sazba za 1,0 FTE ve sloupci Sazba za 1,0 FTE u PS/ 1 hod u DPC
DPP a planovany uvazek ve sloupci Vyse mési¢niho tvazku FTE. PficemzZ dle popisu méla byt uvedena hodinova
sazba a pocet hodin. Vzhledem k tomu, Ze i samotné odmény z dohod o provedeni prace jsou uzavirany na pocet
hodin a nikoliv na Uvazek, zavazuje Komise Zadatele k pfepocteni planovanych sazeb a Uvazkd na hodinové sazby
a pocty hodin a to jak v rozpoctu projektu, tak i v priloze Realizacni tym. Pro prepocet sazeb na hodinovou sazbu
pouZije Zadatel primérny pocet hodin 174.

Na zdakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z plat(i a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat(i a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

RO informoval €leny Komise, 7e v priib&hu faze vécného hodnoceni 7adatel podal v souladu s Pravidly pro Zadatele
a prijemce, obecna ¢ast, Zadost o podstatnou zménu - navyseni Uvazku nad rdmec 1,0 pro ¢leny odborného tymu
(pozice Koordinator Il. - strategicky a vécny manazer ORP, Koordinator spadovosti Skol ORP.). K Zadosti byla
doloZena CV c¢lend odborného tymu. Vzhledem k tomu, Ze tato Zadost o zménu neméla vliv na fazi vécného
hodnoceni a dale vybéru projektt a vyzva umoZziiuje asovou zpUsobilost vydajii pred vydanim PA, byla RO Zadost
schvalena.
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Nazev zadatele MAS Vodnanska ryba, z.s.

Nazev projektu MAP Il v ORP Vodnany

Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010669
Vysledny pocet bodui 58,5

Clenové Komise, ktefi se Podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni -==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - i
Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou a doporucenim
Pozadovana vyse financni podpory 9098 712,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 8558 172,00 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 540 540,00 K&

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.3.2 | Administrativni pracovnik a PR 175,00 756,00 132 300,00 -18 900,00
manazer
1.1.1.2.3.01 | Metodik a facilitator 250,00 900,00 225 000,00 -99 000,00
1.1.1.2.3.11 | Zastupci zapojenych skol- 250,00 | 2772,00 693 000,00 -138 600,00
analytici
1.1.1.2.3.12 | Odborny konzultant/lektor- 240,00 360,00 86 400,00 -21 600,00
Ctenarska gramotnost
1.1.1.2.3.13 | Odborny konzultant/lektor- 240,00 360,00 86 400,00 -21 600,00
matematickd gramotnost
1.1.1.2.3.14 | Odborny konzultant/lektor- 240,00 360,00 86 400,00 -21 600,00
rovné prilezitosti
1.1.1.2.3.15 | Koordinator implementacnich 288,00 900,00 259 200,00 -64 800,00
aktivit
1.2 Pausalni naklady 2 445 192,00 1,00 | 2445192,00 -154 440,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.3.2 Administrativni pracovnik a PR manazer

Planovana hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 175,-/hod.

1.1.1.2.3.01 Metodik a facilitator

1.1.1.2.3.11 Zastupci zapojenych skol-analytici

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
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a rozvoje lidskych zdrojd. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise zavazuje
Zadatele k upravé kédu CZ-ISCO na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojl v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Zaroven s ohledem na sazby mezd/platl u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zakladé porovnani zadosti
projedndvanych danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba vysSe uvedenych pozic jevi nadhodnocena. Komise
zavazuje zadatele nad ramec navrhi obou hodnotitel ke kraceni sazby mzdy na 250,-K¢/hod.

1.1.1.2.3.02 Vedouci pracovni skupiny-financovani

1.1.1.2.3.03 Vedouci pracovni skupiny-¢tendarska gramotnost

1.1.1.2.3.04 Vedouci pracovni skupiny-matematickd gramotnost

1.1.1.2.3.05 Vedouci pracovni skupiny-rovné pfilezitosti

1.1.1.2.3.06 Vedouci pracovni skupiny-MS

1.1.1.2.3.07 Vedouci pracovni skupiny-vychova mimo vyucovani

1.1.1.2.3.08 Clen pracovni skupiny-¢tenaiska gramotnost-expert

1.1.1.2.3.09 Clen pracovni skupiny-matematickd gramotnost-expert

1.1.1.2.3.10 Clen pracovni skupiny-rovné pfileZitosti-expert

1.1.1.2.3.16 Clen pracovni skupiny financovani

1.1.1.2.3.17 Clen pracovni skupiny-matematicka gramotnost

1.1.1.2.3.18 Clen pracovni skupiny-rovné pfileZitosti

1.1.1.2.3.19 Clen pracovni skupiny-¢tenaiska gramotnost

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kdd CZ-ISCO 2422. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou néplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planované
hodinové sazby vSak neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje Zadatele pouze
k upravé kodu CZ-ISCO u vySe uvedenych pozic na kdéd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.12 Odborny konzultant/lektor-¢tenarska gramotnost

1.1.1.2.3.13 Odborny konzultant/lektor-matematickad gramotnost

1.1.1.2.3.14 Odborny konzultant/lektor-rovné pfileZitosti

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2310, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou néplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétd,
praktického vyucovdani a odborného vycviku. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlivodnéno.
Komise zavazuje Zadatele k Upravé kédu CZ-ISCO na 2320 Ucitelé odbornych predmétd, praktického vyucovani
a odborného vycviku v pfiloze Realizacni tym pfed vydanim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit
Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi
1. pol. 2018 ve vysi 240,-/hod.

1.1.1.2.3.15 Koordinator implementacnich aktivit

V pfiloze Realizaéni tym je u vySe uvedené pozice uveden kéd CZ-1ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni
sazeb mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany
rozvoje vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti
spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlivodnéno. Komise
zavazuje 7adatele nad ramec navrhii obou hodnotitelt na zakladé navrhu RO k Gpravé kédu CZ-1SCO na kdéd 24227
Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pfed vydanim PA a zaroven ke
kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndani
Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 288,- /hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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Komise konstatuje, Ze rozpocet projektu a povinna pfiloha Realizacni tym vykazuji znaénou neprehlednost, kdy
v priloze byla u vSech pozic v ramci DPP pouzZita kombinace hodinovych sazeb a poctu hodin v pfiloze Realiza¢ni
tym, pri¢emz v rozpocCtu projektu je u téchto pozic uvadéna sazba prepoctend na Uvazek a pocet mésicll zapojeni.
Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh( obou hodnotitell ke sjednoceni rozpoctu projektu v Zadosti a pfilohy
Realiza¢ni tym a to zaznamenanim do rozpoctu projektu odmeénu u pozic na DPP v K¢ za hodinu a pfislusny pocet
hodin dle pfilohy Realiza¢ni tym.

Dale Komise zavazuje Zadatele z divodu chybného zplisobu stanoveni cilové hodnoty k navySeni minimalni cilové
hodnoty indikatoru 5 26 2 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani na hodnotu 4 v souladu s metodikou
vyzvy. Dale Komise upozornuje Zadatele, Ze dle pfilohy €. 1 vyzvy je nutné pracovni skupiny pro matematickou
a ¢tenarskou gramotnost vykazovat i realizovat samostatné.

Komise doporuduje Zadateli pfed vydanim PA zvaZit dopInéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.

11

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVEO EKOLSTVI,

MLADEZE A TELOWYCHOWY




Nazev Zadatele MAS Moravsky kras z.s.

Nazev projektu MAP Il pro ORP Blansko

Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010675
Vysledny pocet bodi 57,5

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou a doporucenim

Pozadovana vyse financni podpory 12 597 484,26 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 12 544 597,86 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 52 886,40 K¢

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Projektovy manazer 13 500,00 48,00 648 000,00 -14 400,00
1.1.1.2.1.2 | Koordinator implementace 11 250,00 48,00 540 000,00 -12 000,00
1.1.1.2.3.4 | Facilitator 250,00 120,00 30 000,00 -2 400,00
1.1.21 Pojistné na socialni 1083 000,00 1,00 | 1083 000,00 -6 600,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 389 880,00 1,00 389 880,00 -2 376,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 3584 170,82 1,00 | 3584170,82 -15110,40

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Projektovy manazer

1.1.1.2.1.2 Koordinator implementace

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zikladé porovnani zadosti
projednavanych danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy pozice Hlavni manaZer projektu a Koordinator I. jevi
nadhodnocena. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrhi obou hodnotiteld ke kraceni sazby mzdy na 45 000,-
za 1,0 FTE.

1.1.1.2.3.4 Facilitator

S ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou ndplni prace, a to na zdkladé porovndni Zadosti projedndvanych
danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u vyse uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele
nad ramec navrhi obou hodnotitel( ke kraceni hodinové sazby na 250,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Odborny konzultant - expert

1.1.1.2.3.8 Expert implementace

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-1ISCO 2359. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje

EVROPSKA UNIE :
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, wyvoj a vzdélavani

12

*
*




vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zd{ivodnéno. Planované
sazby mezd vSak nepfekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje Zadatele pouze k Upravé
kédu CZ-ISCO u vySe uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi
v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.6 Realizator IA

V ptiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2424. Dle popisu naplné prace se prevazné jedna
0 pozici organizacni. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi)
uvedenymi v Narodni soustavé povoldni odpovida pozici s danou naplni prace kéd CZ-ISCO 3343 Odborni
pracovnici v administrativé a spravé organizace. Vyuziti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné
zdlGvodnéno. Planovand hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 3343 dle ISPV. Komise zavazuje
7adatele nad rdmec navrh( obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO k Gpravé kédu CZ-1SCO na kéd 3343 Odborni
pracovnici v administrativé a sprdvé organizace v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.1 Koordinatofi MAP na Skolach

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdod CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_ 047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zddvodnéno. Planovana
sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kddu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad rdamec navrh( obou
hodnotitel(l na zékladé navrhu RO pouze k Upravé kédu CZ-ISCO na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy $kolstvi,
kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeceni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujici poloZky rozpoctu dle kraceni v polozkach v
kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:
1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Déle Komise zavazuje Zadatele z divodu chybného zplsobu stanoveni cilové hodnoty k navyseni minimalni cilové
hodnoty indikdtoru 5 26 2 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani na hodnotu 5 v souladu s popisem
klicové aktivity Rizeni projektu. Dale Komise upozorfiuje Zadatele, Ze dle pfilohy &. 1 vyzvy je nutné pracovni
skupiny pro matematickou a ¢tenarskou gramotnost vykazovat i realizovat samostatné.

Komise doporuduje Zadateli pfed vydanim PA zvaZit doplnéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.
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Nazev zadatele Mistni akéni skupina Mezilesi, z.s.

Nazev projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Podébrady |l
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010695

Vysledny pocet bodui 57,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou a doporuéenim

Pozadovana vyse financni podpory 9933 680,40 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 9871 352,40 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 62 328,00 K&

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.3.1 | Finanéni manazer/ka, Gcetni 230,00 1 200,00 276 000,00 -24 000,00
1.1.1.2.3.5 | Logopedicky supervizor 231,00 1 080,00 249 480,00 -20 520,00
1.2 Pausalni naklady 2 820 386,40 1,00 | 2820386,40 -17 808,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.3.1 Finanéni manazer/ka, uéetni

S ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou ndplni prace, a to na zdkladé porovndni Zadosti projedndvanych
danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u vyse uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele
nad ramec navrhi obou hodnotitel(l ke kraceni hodinové sazby na 230,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Logopedicky supervizor

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2330. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané
naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou napini
prace kod CZ-ISCO 22662 Logopedi (kromé klinickych logoped(l). Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo
relevantné zdGvodnéno. Komise zavazuje 7adatele nad rdmec navrh( obou hodnotitel(i na zakladé navrhu RO
k Upravé kédu CZ-ISCO na kdd 22662 Logopedi (kromé klinickych logoped() v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim
PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 231,-/hod.

1.1.1.2.3.1 Clenové pracovnich skupin

1.1.1.2.3.2 Vedouci pracovnich skupin

1.1.1.2.3.6 Odborni garanti planovani a implementace MAP

1.1.1.2.3.7 Odborni garant metodického vedeni RT

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2359. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kod CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
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Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kodu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planované
sazby mezd vsak neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje Zadatele pouze k Upravé
kddu CZ-ISCO u vySe uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi
v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Déale Komise doporucuje Zadateli pfed vydanim PA zvazZit doplnéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé
vhodnych podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou
vyzvy.
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163.

Mistni akéni skupina Treborsko o.p.s.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Treboni Il
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010696
57,5

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s doporucenim

8 504 664,00 K¢

8 504 664,00 K¢

0,00 K¢

Komise doporuduje Zadateli pfed vydanim PA zvaZit doplnéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.
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164.

Nazev Zzadatele

Mésto Vlasim

Nazev projektu

Mistni akéni plan pro oblast Skolstvi a vzdélavani tzemi ORP

Vlasim Il
Registracni Cislo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010363
Vysledny pocet bodu 57,0
Clenové Komise, ktefise | podjati 1
neucastni projednavani
projektu Nep‘ﬁtomni 1
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 3 - - 1

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory

10 188 260,22 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

9913 605,00 K¢

Celkova minimalni vysSe kracenych financnich
prostiedku

274 655,22 K¢

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:
1.1.1.1.1.1 Manazer(ka) projektu - realiza¢ni tym

Realizaéni tym pred vydanim PA.

1.1.1.1.1.2 Finan¢ni manaZzerka - realiza¢ni tym

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.2 | Financ¢ni manazerka - 3 200,00 46,00 147 200,00 -28 934,00
realizacni tym
1.1.1.1.1.3 | Personalistka projektu - 3 209,04 46,00 147 615,84 -22 630,16
realizacni tym
1.1.1.1.1.4 | U&etni projektu - realizaéni 2 139,36 46,00 98 410,56 -4 261,44
tym
1.1.1.2.3.1 | Vedouci krouzkd, vedouci 184,00 | 7586,00 | 1395 824,00 -121 376,00
aktivity partnera
1.1.2.1 Pojistné na socialni 642 210,60 1,00 642 210,60 -13 956,40
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 231 195,82 1,00 231 195,82 -5024,30
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 832 458,57 1,00 | 2832458,57 -78 472,92

V pfiloze Realizaéni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou néplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie
a politiky organizaci. Planovana sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kdodu 2422 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele pouze k Upravé kodu CZ_ISCO na kdd 2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky organizaci v pfiloze

V priloze Realiza¢ni tym neni u této pozice uveden kdd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje

EVROPSKA UNIE

*
*
*

Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, wyvoj a vzdélavani

17



vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2411 Specialisté v oblasti ucetnictvi.
Komise zavazuje Zadatele k Upravé kdédu CZ-ISCO na kéd 2411 Specialisté v oblasti Ucetnictvi v pfiloze Realizaéni
tym pred vydanim PA.

Zaroven ohledem na sazby mezd/platl u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zikladé porovnani zadosti
projedndvanych danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u pozice 1.1.1.1.3.1 Finanéni manazerka jevi
nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrhi obou hodnotitell ke kraceni sazby platu na 40 000,-
za 1,0 FTE.

1.1.1.1.1.3 Personalistka projektu - realiza¢ni tym

V pfiloze Realiza¢ni tym neni u této pozice uveden kdd CZ-ISCO, na zakladé porovnani Zadatelem popsané naplné
prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povoldni odpovidd pozici s danou naplini prace
kéd CZ-1SCO 3313 Odborni pracovnici v oblasti Ucetnictvi, ekonomiky a personalistiky. Komise zavazuje Zadatele
k upravé koédu CZ-ISCO na 3313 Odborni pracovnici v oblasti Ucetnictvi, ekonomiky a personalistiky v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu
www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 35 656,-
za 1,0 FTE.

1.1.1.1.1.4 U&etni projektu - realizaéni tym

V pfiloze Realizaéni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO. Komise nesouhlasi s ndvrhem hodnotitel( na
pfifazeni kddu CZ-ISCO 2411, nebot pozice s timto kddem je v projektu jiz zafazena jako Financni manazerka -
realizac¢ni tym. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v
Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou naplni prace kéd CZ-ISCO 3313 Odborni pracovnici v oblasti
Ucetnictvi, ekonomiky a personalistiky. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrhi obou hodnotitell na zakladé
navrhu RO k Upravé kédu CZ-1SCO na 3313 Odborni pracovnici v oblasti G¢etnictvi, ekonomiky a personalistiky v
pfiloze Realizaéni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kddu dle
odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi
35 656,- za 1,0 FTE.

1.1.1.1.1.5 - Asistentka personalistky - realiza¢ni tym

V pfiloze Realiza¢ni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, na zakladé porovnani Zadatelem popsané naplné
prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou naplni prace
kéd CZ-ISCO 33431 Odborni asistenti v administrativé. Planovana sazba platu nepfekracuje horni limit Q3 kddu
33431 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k Upravé kddu CZ-ISCO na 33431 Odborni asistenti v administrativé v
pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.1.1 Manazerk(ka) projektu - odborny tym

V priloze Realiza¢ni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17 047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie
a politiky organizaci. Planovana sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kdodu 2422 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele pouze k Upravé kédu CZ_ISCO na koéd 2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky organizaci v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.1.2 Odborny analytik/analyti¢ka

V pfriloze Realizacni tym neni u této pozice uveden kdd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdrojd. Planovana sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kédu 2424 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele pouze k Upravé kodu CZ-ISCO na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdroju
v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.
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1.1.1.2.3.1 Vedouci krouzk(, vedouci aktivity partnera

V pfiloze Realizacni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou ndplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2359 Specialni pedagogové,
vychovatelé (kr. spec. vzdél. potreb), ostatni pedagogové. Komise zavazuje Zadatele k Upravé kédu CZ-1ISCO
na kéd 2359 Specialni pedagogové, vychovatelé (kr. spec. vzdél. potieb), ostatni pedagogové v pfiloze Realizacni
tym pred vyddnim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz,
ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 184,-/hod.

1.1.1.2.3.2 Vécny manazZer(ka)

V pftiloze Realizacni tym neni u této pozice uveden kod CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Planovand hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV.
Komise zavazuje zadatele pouze k Upravé kéddu CZ-ISCO na 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpedeni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady

Pfiloha Realiza¢ni neni kvalitné zpracovana. Komise zavazuje Zadatele prepracovat ptilohu ¢. 6 Realiza¢ni tym,
a to v souladu s popisy a komentari jednotlivych sloupcl. Konkrétné se jedna o sloupce Vyse mésicniho Gvazku
FTE — zde ma byt u pracovnich smluv uveden tvazek, u DPP a DPC pocet hodin, sloupec Pocet osob na dané prac.
pozici, sloupec Zplsob stanoveni vyse mzdy/platu — jediny mozny zplsob v této vyzvé je 1. Stanoveni sazby
pomoci ISPV, sloupec Kéd pozice dle ISPV — chybi zcela kody, doplnéni kod v souladu s ndvrhy Komise.
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Nazev zadatele

165.

Méstska ¢ast Praha 12

Nazev projektu

MAP Praha 12 pokracuje

Registracni Cislo

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009976

Vysledny pocet bodui 57,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory

12 492 221,95 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

11 757 641,95 K¢

Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich
prostiedka

734 580,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .

Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.1 | Clenové PS 250,00 | 2400,00 600 000,00 -120 000,00
1.1.1.2.3.3 | Lektor 209,00 480,00 100 320,00 -19 680,00
1.1.1.2.3.4 | Odborny konzultant 288,00 960,00 276 480,00 -11 520,00
1.1.1.2.3.5 | Analytik, zastupce zapojené 217,00 | 4 500,00 976 500,00 -373 500,00

skoly

1.2 Pausalni naklady 3359 326,27 1,00 | 3359326,27 -209 880,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.1 Clenové PS

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou ndplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zddvodnéno. Komise
zavazuje Zadatele k uUpravé kédu CZ-ISCO na 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realizaéni tym pfed vydanim PA. Zaroven s ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou
naplni prace, a to na zakladé porovnani Zadosti projednavanych danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u
vySe uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrh( obou hodnotiteld ke
kraceni hodinové sazby na 250,-/hod.

1.1.1.2.3.2 Evaluator

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kod CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Vyuziti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kdédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k upravé kédu CZ-I1SCO
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na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim
PA.

1.1.1.2.3.3 Lektor

Planovana hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kdédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 209,-/hod.

1.1.1.2.3.4 Odborny konzultant

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise
zavazuje Zadatele k Upravé kddu CZ-ISCO na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi
v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kddu dle
odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi
288,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Analytik, zastupce zapojené skoly

Planovana hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-ISCO 2424 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 217,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady

Dale Komise zavazuje Zadatele k nasledujici upravé:

V pfriloze ¢. 6 Realizacni tym Zadatel u vSech pozic uvadi do sloupce Zplisob odménovani v organizaci Mzdova
sféra. Organizace, které odmeériuji platem podle § 109, odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni
pozdéjsich predpis(, se radi do platové sféry. V souladu s predeslym ustanovenim, Komise zavazuje Zadatele
k Upravé sloupce ZpUisob odménovani v organizaci v priloze €. 6 Realiza¢ni tym na platovou sféru.

U pozice 1.1.1.1.3.3 ManaZer projektu, administrator je na DPP planovan pocet hodin vyssi nez 300 hod./rok,
Komise upozorfiuje Zadatele na dodrZeni platné legislativy v poctu odpracovanych hodin za rok u DPP a
doporuduje Zadateli zvaZit zapojeni pozice na DPC.
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Nazev Zadatele Mistni akéni skupina Blatensko, o.p.s.

Nazev projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Blatensko Il
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010653

Vysledny pocet bodui 55,5

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 7 632 408,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 6 624 744,00 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 1007 664,00 K¢

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni manaZzer projektu 21 000,00 24,00 504 000,00 -504 000,00
1.1.1.2.3.5 | Vedouci pracovni skupiny 250,00 600,00 150 000,00 -42 000,00
1.1.1.2.3.6 | Lektor 195,00 480,00 93 600,00 -2 400,00
1.1.21 Pojistné na socialni 426 000,00 1,00 426 000,00 -126 000,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 153 360,00 1,00 153 360,00 -45 360,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 1892 784,00 1,00 | 1892 784,00 -287 904,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.2.1 Manazer klicovych aktivit

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie
a politiky organizaci. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno. Planovana sazba mzdy
neprekracuje horni limit Q3 kddu 2422 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kédu CZ_ISCO na kéd
2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky organizaci v pfiloze Realizacni tym pfed vydanim PA.

1.1.1.2.3.1 Koordindtor implementacnich aktivit

V pftiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Vyuziti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kdédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k Upravé koédu CZ-I1SCO
na kod 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim
PA.
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Komise dale konstatuje, Ze priloha Realiza¢ni tym a rozpocet projektu v nékolik pfipadech uvedenych nize nejsou
v souladu. Komise navrhuje Upravy u ndsledujicich pozic:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manazer projektu

Dle pfilohy Realiza¢ni tym je u pozice Hlavni manazer projektu planovana sazba mzdy za 1,0 FTE 21 000,- a Uvazek
0,5 a 48 mésicu, celkem 504 000,-. V rozpoctu projektu je pak uvedena jednotkova cena 42 000,- pfi mnoZstvi
jednotek 24 mésicu, celkem 1 008 000,-, coz nesouhlasi s pfilohou Realizacni tym. Vyssi sazba v rozpoctu projektu
neni nijak odGvodnéna. Komise zavazuje 7adatele nad ramec navrhd obou hodnotiteld na zékladé navrhu RO
k Upravé rozpoctu projektu v souladu s pfilohou Realiza¢ni tym, a to zachovdnim sazby planované v pfiloze
Realiza¢ni tym ve vysi 21 000,- za 1,0 FTE a tim celkové ¢astky 504 000,-.

1.1.1.2.3.5 Vedouci pracovni skupiny

U pozice Vedouci pracovni skupiny dochazi k nesouladu pfilohy Realiza¢ni tym a rozpoctu projektu, kdy je dle
pfilohy planovdno 600 hodin, v rozpoctu projektu je vSak uvedeno 768 hodin. Komise zavazuje Zadatele k Upravé
rozpoctu projektu v souladu s ptilohou Realizacni tym a to zachovanim poctu hodin uvedenych v pfiloze Realiza¢ni
tym, a to 600 hodin.

1.1.1.2.3.6 Lektor

Dle pfilohy Realiza¢ni tym je u pozice Lektor planovana sazba 195,-/hod., v rozpoctu projektu je vsak uvedena
sazba 200,-/hod.. Vyssi hodinova sazba v rozpodtu projektu neni nijak odivodnéna. Komise zavazuje Zadatele nad
ramec navrhid obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO k Gpravé rozpoétu projektu v souladu s pfilohou Realizaéni
tym, a to zachovanim sazby planované v pfiloze Realiza¢ni tym 195,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeceni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady
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Nazev Zadatele Statutarni mésto Jihlava

Nazev projektu MAPII v ORP Jihlava

Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010686
Vysledny pocet bodui 55,0

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 8 637 216,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 8 607 278,40 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 29 937,60 K&

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.3.1 | hlavni manazer projektu 258,00 972,00 250 776,00 -21 384,00
1.2 Pausalni naklady 2459 222,40 1,00 | 2459222,40 -8 553,60

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.3.1 hlavni manazer projektu

S ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou ndplni prace, a to na zdkladé porovndni Zadosti projedndvanych
danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u vyse uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele
nad ramec navrhu arbitra ke kraceni hodinové sazby na 258,-/hod.

1.1.1.2.3.01 odborny garant monitoringu a evoluce

1.1.1.2.3.16 koordinator aktivit Skoly

V pfiloze Realizaéni tym je u pozice odborny garant monitoringu a evoluce uveden kéd CZ-ISCO 2422 a u pozice
koordinator aktivit skoly kéd CZ-ISCO 3341, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb mezd/platd dle ISPV
pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il mél byt
pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury
a zdravotnictvi. VyuZiti zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana sazba platu
neprekracuje horni limit Q3 kdédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k upravé kddu CZ-ISCO na kod 24227
Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v ptiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.10 vedouci krouzku

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_ 047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou ndplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2359 Specidlni pedagogové,
vychovatelé (kr. spec. vzdél. potreb), ostatni pedagogové. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné
zdlGvodnéno. Planovana sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kédu 2359 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele
pouze k Upravé kédu CZ-ISCO na kéd 2359 Specidlni pedagogové, vychovatelé (kr. spec. vzdél. potieb), ostatni
pedagogové v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Dale Komise zavazuje Zadatele ke specifikaci stanoveni cilovych hodnot vsech zvolenych indikator( vcetné
uvedeni zpUsobu doloZeni pred vydanim PA.

RO informoval ¢leny Komise, 7e v pribéhu faze vécného hodnoceni zadatel podal v souladu s Pravidly pro zadatele
a prijemce, obecna ¢ast, Zadost o podstatnou zménu - navyseni ivazku nad rdmec 1,0 pro ¢leny odborného tymu
(pozice Odborny garant implementace MAP, Odborny garant rozvoje a aktualizace MAP.). K Zadosti byla doloZena
CV ¢lenli odborného tymu. Vzhledem k tomu, Ze tato zddost o zménu neméla vliv na fazi vécného hodnoceni a
dale vybéru projektl a vyzva umoziiuje ¢asovou zptisobilost vydaji pred vydanim PA, byla RO zadost schvélena.
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Nazev Zadatele SdruZeni Mikroregion RoZnovsko

Nazev projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il. v ORP Roznov p.R.
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010697

Vysledny pocet bodui 55,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 10998 260,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 10950 984,80 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 47 275,20 K&

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.2.2 | Metodik a facilitator 17 400,00 42,00 730 800,00 -25 200,00
1.1.2.1 Pojistné na socialni 1 090 950,00 1,00 | 1090 950,00 -6 300,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 392 742,00 1,00 392 742,00 -2 268,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 3128 852,80 0,00 | 3128852,80 -13 507,20

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 Projektovy a finanéni manazer

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2411 Specialisté v oblasti ucetnictvi.
Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno. Planovana sazba mzdy neprekracuje horni
limit Q3 kédu 2411 dle ISPV. Komise zavazuje 7adatele nad rémec navrhd obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO
pouze k Upravé kddu CZ-ISCO na kdd 2411 Specialisté v oblasti U€etnictvi v pfiloze Realizaéni tym pfed vydanim
PA.

1.1.1.2.2.2 Metodik a facilitator

S ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou naplni prace, a to na zdkladé porovndni zZadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy u vysSe uvedené pozice jevi nadhodnocenda. Komise zavazuje Zadatele
nad ramec navrhd obou hodnotitell ke kraceni hodinové sazby na 43 500,- za 1,0 FTE.

1.1.1.2.3.2 Zastupci zapojenych subjekt(

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-1ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdrojl. Vyuziti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdivodnéno. Planovana hodinova
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sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 2424 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kédu CZ-ISCO
na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdroja v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.4 Manazer implementace

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou ndplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zddvodnéno. Planovana
sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrh( obou
hodnotitel(i na zakladé navrhu RO pouze k Gipravé kédu CZ_1SCO u vyse uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté
v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym prfed vydanim PA.

1.1.1.1.1.1 Hlavni manaZer projektu

Vzhledem k Zadatelem definované naplni prace se vySe uvedenad pozice podili zejména na realizaci
administrativnich aktivit projektu, a tudiz by méla byt zafazena do administrativniho tymu. Z téchto divodu
Komise zavazuje Zadatele k pfesunu pozice do administrativniho tymu v pfiloze €. 6 Realizacni tym, v rozpoctu je
pozice spravné uvedena v administrativnim tymu.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské ptispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpedeni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady
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Nazev zadatele Mistni akéni skupina Bohuminsko, z.s.
Nazev projektu Lepsi KLIMA pro Bohuminsko Il
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010498
Vysledny pocet bodui 55,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou a doporucenim

Pozadovana vyse financni podpory 4 383 283,80 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 4322 803,80 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 60 480,00 K&

prostiedku

Jednotkova Poiet Rozdil koneéné
Kod Nazev polozky Celkem Castky a castky ze

cena jednotek .z .
Zadosti o podporu

1.1.1.1.31 Finan¢ni manazer 200,00 540,00 108 000,00 -43 200,00
(21hod./més.,*36més.-
200 K&/hod.)

1.2 Pausalni naklady 1235 086,80 1,00 | 1235086,80 -17 280,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manaZer a administrator projektu (0,8*34500 K¢*36 més.)

Velikost administrativniho tymu se vzhledem k rozsahu projektu a poctu zapojenych subjektd dle 1ZO jevi
nadhodnocena a to i v porovnani s ostatnimi projekty pfi zohlednéni poctu zapojenych subjektl dle 1ZO
projedndavanych danou Komisi mezi sebou. Popis naplné price pozice Hlavni manaZer a administrator projektu
se skladd jak z administrativnich ¢innosti, tak odbornych. Vzhledem k popisu naplné prace Komise zavazuje
Zadatele k rozdéleni Uvazku pozice Hlavni manazer a administrator projektu na uvazek 0,4 v administrativni tymu
a na Uvazek 0,4 vénovanému odborné (vécné) ¢innosti a tuto ¢ast Uvazku prevést do odborného tymu.

1.1.1.1.3.1 Finanéni manazer (21hod./més.,*36més.-200 K¢/hod.)

Vzhledem k rozsahu rozpoctovych cCinnosti, strukture rozpoctu, dalSim planovanym pozicim (ucetni a mzdova
ucetni) a vzhledem k malému rozsahu projektu se navrhovany ulvazek pozice Financni manaZer jevi
nadhodnoceny. | na zakladé porovnani projektl projedndvanych mezi sebou a se zohlednénim poctu zapojenych
subjekttd dle I1ZO Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu hodin na priimérnych 15 hod./més.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zplsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

U pozice 1.1.1.2.3.11 Manazer pro implementaci je na DPP planovan pocet hodin vy$si nez 300 hod./rok, Komise
upozorfuje Zadatele na dodrzeni platné legislativy v poctu odpracovanych hodin za rok u DPP a doporucuje
adateli zvézit zapojeni pozice na DPC.
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Nazev zadatele

170.

Mistni akéni skupina Podjestédi, z.s.

Nazev projektu

Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani pro oblast Liberecko Il

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010691

Vysledny pocet bodui 53,5

Clenové Komise, ktefi se Podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni -==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - i

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 14 042 044,80 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 13 795 588,80 K¢

Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich

prostiedka 246 456,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.2 | ManaZer projektu - 24 500,00 36,00 882 000,00 -126 000,00
administrator
1.1.1.2.3.09 | Animatofi aktivit - vzdélavaci 170,00 720,00 122 400,00 -7 200,00
programy ,,Liberecko nas
domov"
1.1.2.1 Pojistné na socialni 1510 200,00 1,00 | 1510200,00 -31 500,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 543 672,00 1,00 543 672,00 -11 340,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 3941 596,80 1,00 | 3941596,80 -70 416,00

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 Manazer projektu - administrator

Velikost administrativniho tymu se vzhledem k rozsahu projektu a poctu zapojenych subjektd dle 1ZO jevi
nadhodnocend, a to i v porovnani s ostatnimi projekty pfi zohlednéni poctu zapojenych subjektl dle 1ZO
projednavanych danou Komisi mezi sebou. Mnozstvi ivazkU je u jednotlivych aktivit a pracovnich naplini navrzeno
a v zadosti popsano (zdlvodnéno), avsak vysledny pomér navrzenych vydaja projektu na administrativni tym
v porovnani s vydaji na odborny tym je neobvykle vysoky, coZ nema racionalni zdGvodnéni a nesvédci
to o efektivnim vyuziti prostfedk(l. Komise zavazuje Zadatele na zakladé porovndni Zadosti projedndvanych mezi
sebou ke snizeni Uvazku z 0,8 na 0,7.

1.1.1.1.1.3 Manazer KA €. 4 Implementace MAP

Vzhledem k Zadatelem definované naplni prace se vySe uvedena pozice podili na realizaci vécnych (odbornych)
aktivit projektu, a tudiz by méla byt zafazena do odborného tymu. Z téchto dlivodli Komise zavazuje zadatele nad
ramec navrh( obou hodnotitell k pfesunu vyse uvedené pozice do odborného tymu v rozpoctu projektu. V priloze
¢. 6 Realizacni tym tato pozice jiz do odborného tymu zahrnuta je.
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1.1.1.2.1.5 Specialista na komunikaci

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 3343. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané
naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou naplini
prace kod CZ-ISCO 2431 Specialisté v oblasti reklamy a marketingu, prlzkumu trhu. VyuZiti Zadatelem zvoleného
kodu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 2431 dle ISPV.
Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kdédu CZ_ISCO na kéd 2431 Specialisté v oblasti reklamy a marketingu,
prazkumu trhu v pfiloze Realizaéni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.01 Analytici Skolskych zafizeni

V pfiloze Realizaéni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdroja. VyuZiti Zadatelem zvoleného kodu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planovana hodinova
sazba neprekracuje horni limit Q3 kddu 2424 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k upravé kédu CZ-ISCO
na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojl v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.04 Lektofi pro aktivitu 2.13

1.1.1.2.3.05 Lektofi pro aktivitu 2.15

1.1.1.2.3.06 Lektofi pro management skol

1.1.1.2.3.07 Lektor vzdélavaci aktivity Ridiciho vyboru

1.1.1.2.3.08 Animatofi aktivit - ¢tendrskd gramotnost

1.1.1.2.3.09 Animatofi aktivit - vzdélavaci programy ,,Liberecko nas domov"

1.1.1.2.3.11 Lektofi pro polytechnické vzdélavani

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kdd CZ-ISCO 24227, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platd dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou néaplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétd,
praktického vyucovani a odborného vycviku. VyuZziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdGvodnéno.
Planovanda hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 2320 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k Upravé
kédu CZ-ISCO na 2320 Ucitelé odbornych predmétll, praktického vyucovani a odborného vycviku v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.12 Koordinator kavaren pro rodice

V priloze Realiza¢ni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani 1l mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 3343 Odborni pracovnici
v administrativé a spravé organizace. VyuZiti zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zd(ivodnéno.
Planovana hodinova sazba nepfekracuje horni limit Q3 kédu 3343 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec
navrhi obou hodnotitel@l na zdkladé navrhu RO k Upravé kédu CZ-ISCO na kéd 3343 Odborni pracovnici
v administrativé a spravé organizace v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.10 Koordinator Zakovskych parlamentd

V pfiloze Realizaéni tym neni u této pozice uveden kéd CZ-ISCO, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhi
obou hodnotitelt na zékladé ndvrhu RO pouze k Upravé kédu CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kéd 24227
Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.09 Animatofi aktivit - vzdélavaci programy ,,Liberecko nas domov"
Dle pfilohy Realiza¢ni tym je u této pozice planovana sazba 170,-/hod., v rozpoc¢tu projektu je vSak uvedena sazba
180,-/. Vy3si sazba mzdy v rozpoctu projektu neni nijak odivodnéna. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh
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obou hodnotitel na zékladé navrhu RO k Gpravé rozpoctu projektu v souladu s pfilohou Realiza¢ni tym, a to
zachovanim sazby planované v pfiloze Realizaéni tym 170,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z plat(i a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat(i a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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171.
Méstska ¢ast Praha 5

Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani Il pro MC Praha 5
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010677
53,0

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou

11 393 829,89 K¢

11 148 899,33 K¢

244 930,56 K¢

i . Rozdil konecné
3 X . Jednotkova Pocet v v
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .. .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.2.1 | Hlavni manaZzer projektu 258,00 | 3 840,00 990 720,00 -130 560,00
1.1.2.1 Pojistné na socialni 1184 832,00 1,00 | 1184832,00 -32 640,00
zabezpeceni z platd a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 426 539,52 1,00 426 539,52 -11 750,40
zabezpeceni z platd a DPC
1.2 Pausalni naklady 3185 399,81 1,00 | 3185399,81 -69 980,16

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.2.1 Hlavni manaZzer projektu

S ohledem na sazby mezd pozic s obdobnou naplini price, a to na zakladé porovnani Zadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba u vyse uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele
nad ramec navrhi obou hodnotitell ke kraceni hodinové sazby na 258,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z plati a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z platti a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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172.

Luhacovské Zalesi, o.p.s

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Luhacovice Il
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010700
53,0

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou a doporuéenim

8040 312,00 K¢

8040 312,00 K¢

0,00 K¢

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 Finan¢ni manazer projektu

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2211, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2411 Specialisté v oblasti Ucetnictvi.
Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno. Planovana sazba mzdy neprekracuje horni
limit Q3 kddu 2411 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kédu CZ-ISCO na kdd 2411 Specialisté
v oblasti Ucetnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.1.3 Metodik projektu

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kodu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kddu
CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Komise doporuduje Zadateli pfed vydanim PA zvazit doplnéni nepovinnych indikatord vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.
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173.

Svazek obci mikroregionu Strazisté

Nazev Zzadatele

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Pacov Il.
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010687

Nazev projektu

Registracni Cislo

Vysledny pocet bodi 52,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Doporucena s vyhradou
9100 000,00 K¢
7 299 936,07 K¢

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu

Pozadovana vyse financni podpory

Maximalni vysledna vyse financni podpory
Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich
prostiedka

1800 063,93 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni manaZzer projektu 17 087,00 48,00 820 176,00 -820 176,00
1.1.1.1.1.3 | Administrativni pracovnik 5 000,00 48,00 240 000,00 -120 000,00
1.1.1.2.3.2 | Odborny konzultacni 288,00 360,00 103 680,00 -25920,00
pracovnik
1.1.2.1 Pojistné na socialni 917 499,50 1,00 917 499,50 -235 048,11
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 330 299,82 1,00 330 299,82 -84 615,84
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 085 696,02 1,00 | 2085 696,02 -514 303,98

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manaZer projektu

1.1.1.1.1.3 Administrativni pracovnik

Velikost administrativniho tymu se vzhledem k rozsahu projektu, poctu zapojenych subjektd dle 120
a planovanym vystuplm a indikatoriim jevi nadhodnocena a to i v porovnani s ostatnimi projekty pti zohlednéni
poctu zapojenych subjektl dle 1ZO projednavanych danou Komisi mezi sebou. Komise zavazuje Zadatele
ke kraceni Uvazk( pozice Hlavni manazer projektu na 0,5 a pozice Administrativni pracovnik na 0,2.

1.1.1.2.3.2 Odborny konzulta¢ni pracovnik

Planovana hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 24227 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 288,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:
1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpec&eni z platd a DPC
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1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat(i a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujici polozky rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:
1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
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174.
Novopacko

MAP Novopacko Il
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010694
51,0

Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
0 - - -
Doporucena s vyhradou a doporucenim

9293 034,80 K¢

9 293 034,80 K¢

0,00 K¢

Komise zavazuje Zadatele k ndasledujici Upravé rozpoctu:

1.1.1.2.3.2 Odborni experti na regionalni identitu

V ptiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2320, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kodu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
hodinova sazba neprekracuje horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kddu
CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze
Realizaéni tym pred vydanim PA.

Komise doporucuje Zadateli pfed vydanim PA zvaZit doplnéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.
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175.
MOST Vysociny, 0.p.s.

Nazev zadatele

vvvvv

Nazev projektu

Registracni cislo Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009959

Vysledny pocet bodui 50,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Doporucena s vyhradou
10 037 575,80 K¢
8 633 535,40 K¢

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu

Pozadovana vyse financni podpory

Maximalni vysledna vyse financni podpory
Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich
prostiedka

1 404 040,40 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.11 Hlavni manazer 18 000,00 48,00 864 000,00 -216 000,00
1.1.1.1.1.2 Finan¢ni manazer 8 000,00 48,00 384 000,00 -235 200,00
1.1.1.1.1.3 Asistent projektu 8 100,00 48,00 388 800,00 -259 200,00
1.1.1.1.21 ucetni 210,00 1 500,00 315 000,00 -34 440,00
1.1.1.2.34 Odborny lektor/facilitator 250,00 480,00 120 000,00 -4 800,00
1.1.2.1 Pojistné na socialni 1003 950,00 1,00 1003 950,00 -186 210,00
zabezpeceni z platd a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 361 422,00 1,00 361 422,00 -67 036,00
zabezpeceni z platd a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 466 724,40 1,00 2 466 724,40 -401 154,40

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

Velikost administrativniho tymu se vzhledem k rozsahu projektu, poctu zapojenych subjektli dle 1ZO
a planovanym vystuplm a indikatorim jevi nadhodnocena a to i v porovnani s ostatnimi projekty pfi zohlednéni
poctu zapojenych subjektl dle 1ZO projedndvanych danou Komisi mezi sebou. Planovana vyse Uvazk( a pomér
navrZenych vydaju projektu na administrativni tym v porovnani s vydaji na odborny tym jsou neobvykle vysoké,
coz nema racionalni zdivodnéni a nesvédci to o efektivnim vyuZiti prostfedki. K dosazeni raciondlniho poméru
mezi naklady na odborny a administrativni tym Komise zavazuje Zadatele ke sniZeni poctu uvazk( u clenl
administrativniho tymu nasledovné:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manaZer - snizeni uvazku z 0,5 na 0,4,

1.1.1.1.1.2 Finanéni manazer - snizeni uvazku z 0,3 na 0,2,

1.1.1.1.1.3 Asistent projektu - sniZzeni tvazku z 0,5 na 0,3,

1.1.1.1.2.1 dcetni - snizeni Uvazku z 1 664 hodin na 1 500 hodin.

Zaroven u pozice Financni manazer je pfiloze Realizacni tym uveden kéd CZ-ISCO 4211, dle Metodického vykladu
Stanoveni sazeb mezd/platd dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni
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plany rozvoje vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2411 Specialisté
v oblasti ucéetnictvi. Komise zavazuje Zadatele k Upravé kédu CZ-ISCO na kdéd 2411 Specialisté v oblasti Uc¢etnictvi
v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zakladé porovnani zadosti
projedndvanych danou Komisi mezi sebou, se sazba mzdy u pozice 1.1.1.1.1.2 Finanéni manaZer jevi
nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhi obou hodnotitell ke kraceni sazby platu na 40 000, -
za 1,0 FTE.

1.1.1.2.3.4 Odborny lektor / facilitator

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 24227, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdrojd. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise zavazuje
Zadatele k Upravé kddu CZ-ISCO na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojli v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Zaroven s ohledem na sazby mezd/platli u pozic s obdobnou naplini prace, a to na zakladé porovnani zZadosti
projednavanych danou Komisi mezi sebou, se hodinova sazba vyse uvedené pozice jevi nadhodnocend. Komise
zavazuje Zadatele nad rdmec navrhi obou hodnotitel(l ke kraceni hodinové sazby na 250,-K¢/hod.

1.1.1.2.3.5 Analytik

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 24227, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platd dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdrojd. VyuzZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana sazba
mzdy neprekracuje horni limit Q3 kédu 2424 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kédu CZ-ISCO
na kod 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdroja v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zdkladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z plati a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zplsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujici polozky rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:
1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
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176.

Nazev zadatele

Mésto Ivancice

Nazev projektu

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ivancice Il

Registracni Cislo

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010668

Vysledny pocet bodui 50,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 8 406 972,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 8 185 564,80 K¢

Celkova minimalni vySe kracenych finan¢nich

prostiedka 221 407,20 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.11 hlavni manazer projektu 22 500,00 46,00 | 1035 000,00 -32 200,00
1.1.1.2.3.11 odborny garant 250,00 460,00 115 000,00 -115 000,00
podaktivity 2.2
1.1.2.1 Pojistné na socialni 566 950,00 1,00 566 950,00 -8 050,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 204 102,00 1,00 204 102,00 -2 898,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 338732,80 1,00 | 2338732,80 -63 259,20

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1. hlavni manaZer projektu

S ohledem na sazby mezd/platd u pozic s obdobnou naplni prace, a to na zakladé porovnani Zadosti
projednavanych danou Komisi mezi sebou, se sazba platu pozice Hlavni manaZer projektu jevi nadhodnocena.
Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh(i obou hodnotitel(i ke kraceni sazby na 45 000,- za 1,0 FTE.

1.1.1.2.1.1 koordinator aktivit KA 2 a KA3

1.1.1.2.1.2 koordinator KA4

1.1.1.2.3.04 koordinator projektovych dnl gramotnosti

1.1.1.2.3.12 koordinator projektovych dnl polytechnického vzdélavani

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kod CZ-ISCO 3343. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kod CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdivodnéno. Planované
hodinové sazby a sazby platu vSak neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise tedy zavazuje Zadatele
pouze k Upravé kodu CZ-ISCO u vyse uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.
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1.1.1.2.3.06 koordindator Burzy skol

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 24227, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétq,
praktického vyucovani a odborného vycviku. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zddvodnéno.
Planovand hodinova sazba vSak neprekracuje horni limit Q3 kdédu 2320 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele
k apravé kodu CZ-ISCO na 2320 Ucitelé odbornych predmétd, praktického vyucovani a odborného vycviku

v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.3.11 odborny garant podaktivity 2.2

Vzhledem k planované pracovni naplni (facebookovy profil, 4x ro¢né probéhne informace o MAP v médiich,
minimalné 1x realizace tiskové besedy pro novinare, realizace informativniho setkani ke kvalité vzdélavani
s mistnimi podniky, zastupiteli a dalSimi aktéry) se pldnované zapojeni vyse uvedené pozice do projektovych
aktivit jevi jako nadhodnocené, a to i na zadkladé porovnani pozic s obdobnou naplini prace u projektd
projednavanych danou Komisi mezi sebou. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu hodin na 460.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady
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Nazev zadatele MAS Plostina, z. s

Nazev projektu Mistni akéni plan ORP Valasské Klobouky Il
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010698
Vysledny pocet bodi 49,0

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou a doporuéenim

Pozadovana vyse financni podpory 8 692 132,40 K&

Maximalni vysledna vyse financni podpory 7 280 065,80 K¢

Celkoya m°|n|maln| vyse kracenych financnich 1412 066,60

prostiedku

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.2 Financni manazer 12 000,00 48,00 576 000,00 -192 000,00
1.1.1.2.1.3 Odbornik na strategie, 12 600,00 48,00 604 800,00 -302 400,00
komunitni planovani a
analyzy
1.1.1.2.14 Manazer 9 450,00 41,00 387 450,00 -258 300,00
implementacnich aktivit
1.1.2.1 Pojistné na socialni 849 262,50 1,00 849 262,50 -188 175,50
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 305 734,50 1,00 305 734,50 -67 743,50
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 080 018,80 1,00 | 2080018,30 -403 447,60

Komise zavazuje Zadatele k ndsledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 Finan¢ni manazer

Vzhledem k rozsahu rozpocétovych cinnosti, struktufe rozpoctu a vzhledem k malému rozsahu projektu
se navrhovany Uvazek pozice Financéni manaZer jevi nadhodnoceny. | na zdkladé porovnani projektd
projednavanych mezi sebou a se zohlednénim poctu zapojenych subjektl dle IZO Komise zavazuje Zadatele
ke kraceni uvazku na 0,3.

1.1.1.2.1.2 Vécny manazer

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Vyuziti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kdédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele pouze k Upravé kédu

*
*
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CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze
Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.2.1.3 Odbornik na strategie, komunitni planovani a analyzy

Naplni prace dané pozice je mimo jiné i: "bude mit za Ukol analyzovat stdvajici stav vzdélavani na tzemi ORP
Valasské Klobouky; zpracovava a vyhodnocuje analyzy, které budou ndsledné slouzit jako podklad pro strategii
rozvoje vzdélavani". Podstatna ¢ast téchto cinnosti byla vsak reSena v rdmci MAP1, tudiz budou provedeny
max. dil¢i aktualizace. Planovany Uvazek se vzhledem k predeslému a vzhledem k ostatni naplni prace a zaroven
pfi porovnani pozic s obdobnou naplni prace u projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou jevi
nadhodnoceny, Komise zavazuje zadatele ke kraceni dvazku z 0,6 na 0,4.

1.1.1.2.1.4 Manazer implementacnich aktivit

Uvazek této pozice se s ohledem na vyéet €innosti a vzhledem k existenci dalsich koordinaénich pozic jevi
nadhodnoceny. A to i pfi porovnani pozic s obdobnou naplini prace u projektd projednavanych danou Komisi mezi
sebou. Strukturou je pozice ¢astecné administrativni (organizacni). Vzhledem k jiz dostate¢né kapacité
administrativniho tymu Komise zavazuje Zadatele ke kraceni Uvazku z 0,5 na 0,3 se zachovanim odborné (vécné)
naplné préce.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské ptispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady

Komise doporucuje Zadateli pred vydanim PA zvazZit doplnéni nepovinnych indikator( vzhledem k volbé vhodnych
podaktivit, jejichZ vystupy svym charakterem odpovidaji specifikaci indikator( v souladu s metodikou vyzvy.
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Nazev Zadatele Mésto Frenstat pod Radhostém

Nazev projektu Mistni akéni plan ORP Frenstat pod Radhostém I
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010667

Vysledny pocet bodui 48,0

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani
projektu Nep‘ﬁtomni ==

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - _

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 9 566 090,24 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 8 673 819,84 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 892 270,40 K&

prostiedku

. . Rozdil konecné
B 3 . Jednotkova Pocet oy N
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.4 | Personalistka 1 550,00 48,00 74 400,00 -74 400,00
1.1.1.1.1.5 Financni manazer projektu 3 500,00 48,00 168 000,00 -168 000,00
1.1.1.1.3.1 | Specialista ICT 0,00 0,00 0,00 -144 000,00
1.1.1.2.3.3 | Facilitator 217,00 240,00 52 080,00 -7 920,00
1.1.1.2.3.4 | Zastupce zapojené skoly 217,00 2 200,00 477 400,00 -160 600,00
1.1.21 Pojistné na socialni 816 960,00 1,00 816 960,00 -60 600,00
zabezpeceni z platd a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 294 105,60 1,00 294 105,60 -21 816,00
zabezpedeni z platd a DPC
1.2 Pausalni naklady 2478 234,24 1,00 2478 234,24 -254 934,40

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.5 Financni manazer projektu

1.1.1.1.1.4 Personalistka

Vzhledem k rozsahu rozpoctovych cinnosti, struktufe rozpoctu a dalSim planovanym pozicim se navrhovany
Uvazek pozice Finanéni manazer projektu jevi nadhodnoceny. Stejné tak Uvazek pozice Personalistka, kdy ma byt
tato pozice zaméstnana po celou dobu projektu, pficemz jeji hlavni naplni je zejména uzavirani smluv a dohod.
| na zakladé porovnani projektld projedndvanych mezi sebou a se zohlednénim poctu zapojenych subjektd dle 1ZO
Komise zavazuje Zadatele ke krdceni Uvazku pozice Financni manaZer projektu na lvazek 0,1 a pozice
Personalistka na priimérny Uvazek 0,05, ktery je mozné Cerpat nerovnomérné dle mnoZstvi prace (objemu smluv
a dohod).

1.1.1.1.3.1 Specialista ICT

Vzhledem k definované ndplni prace a naplnim prace ostatnim pozic v projektu je tato pozice zcela nahraditelna
ostatnimi ¢leny administrativniho tymu. Z Zadosti neni dostatec¢né zfejma nezbytnost této pozice pro projekt.
Komise tak zavazuje Zadatele ke kraceni pozice v pIném rozsahu.
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1.1.1.2.3.3 Facilitator

Planovand hodinova sazba prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2424 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi 217,-/hod.

1.1.1.2.3.4 Zastupce zapojené Skoly

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kdéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani
a rozvoje lidskych zdroja. Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno. Komise zavazuje
Zadatele k Upravé kddu CZ-ISCO na kdd 2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojli v pfiloze
Realizaéni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni hodinové sazby na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu
www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 1. pol. 2018 ve vysi
217,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské ptispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z plat a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni nadklady
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IV. Piehled projednanych projektti zafazenych do Seznamu doporucenych projektt k podpore z OP VVV (dle vysledného poctu bodti)

Mistni akéni plan rozvoje

157. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010446 Meésto Kralovice vzdélavani ORP 10831520,00 | 1879526276,98 | 10452064,00 | 1760169 207,63 61,0
Kralovice Il.
Statutdrni mésto | Mistni akéni plan rozvoje
158. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010685 A 10984 467,20 | 1890510744,18 | 10944 399,20 | 1771113606,83 | 59,0
Most vzdélavani Il
Mistni akéni plan rozvoje
159. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609 Mésto Rokycany vzdélavani ORP 11644012,80 | 1902 154 756,98 | 11396380,80 | 1782509987,63 58,5
Rokycany Il.
MAS Vodnanska M
160. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010669 ryba, 2.5 MAP Il v ORP Vodnany 9098712,00 | 1911253468,98 | 8558172,00 | 1791068 159,63 | 58,5
MAS Moravsky
161. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010675 Kras 2.5 MAP Il pro ORP Blansko 12597 484,26 | 1923 850953,24 | 12544597,86 | 1803612 757,49 57,5
Mistni akcni Mistni akéni plan rozvoje
162. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010695 skupina vzdélavani v ORP 9933680,40 | 1933784633,64 | 9871352,40 | 1813484109,89 | 57,5
Mezilesi, z.s. Podébrady I
Mistni akeni Mistni akéni plan rozvoje
163. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010696 skupina il s P . VJ 8 504 664,00 1942 289 297,64 8 504 664,00 1821988 773,89 57,5
L vzdélavani ORP Trebon Il
Trebonsko o.p.s.
Mistni akcni plan pro
M . oblast Skolstvi a
164. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010363 Meésto VlasSim 10188 260,22 | 1952477 557,86 9913 605,00 1831902 378,89 57,0

vzdélavani uzemi ORP
Viasim Il
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Méstska cast

165. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009976 Praha 12 MAP Praha 12 pokracuje | 12 492 221,95 1964 969 779,81 11757 641,95 1843 660 020,84 57,0
Mistni akeni Mistni akéni plan rozvoje
166. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010653 skupina is e, P ) 7 632 408,00 1972602 187,81 6 624 744,00 1850 284 764,84 55,5
vzdélavani Blatensko Il
Blatensko, o.p.s.
167. | C2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010686 Stat”fiahﬁ::/;“esm MAPII v ORP Jihlava 8637216,00 | 1981239403,81 | 8607278,40 | 185889204324 | 55,0
Sdruzeni Mistni akéni plan rozvoje
168. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010697 Mikroregion vzdélavani ll. v ORP 10998 260,00 | 1992 237663,81 | 10950984,80 | 1869 843 028,04 55,0
RoZnovsko Roznov p.R.
Mistni akéni o
. Lepsi KLIMA pro
169. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010498 skupina , 4383 283,80 1996 620947,61 4322 803,80 1874 165 831,84 55,0
, Bohuminsko Il
Bohuminsko, z.s.
Mistni akcni Mistni akéni plan rozvoje
170. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010691 skupina vzdélavani pro oblast 14 042 044,80 | 2010662992,41 | 13795588,80 | 1887961420,64 53,5
Podjestédi, z.s. Liberecko Il
Méstska &ast Mistni akéni plan rozvoje
171. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010677 Praha 5 vzdélavani Il pro MC 11393829,89 | 2022056822,30 | 11148899,33 1899 110319,97 53,0
Praha 5
. . .. | Mistniakéni plan rozvoje
Luhacdovské Zalesi, A
172. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010700 vzdélavani v ORP 8040312,00 2030097 134,30 8040 312,00 1907 150 631,97 53,0
0.p.s. . .
Luhacovice Il
Svazek obci Mistni akéni plan rozvoje
173. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010687 mikroregionu vzdélavani v ORP 9100 000,00 2039197 134,30 7 299 936,07 1914 450 568,04 52,5
Strazisté Pacov Il.
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174. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010694 Novopacko MAP Novopacko Il 9293 034,80 2048 490 169,10 9293 034,80 1923743 602,84 51,0
- MAP Il rozvoje
MOST Vysociny, wisoo s .
175. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009959 oS vzdélavani v ORP Velké | 10037575,80 | 2058527 744,90 | 8633535,40 | 1932377138,24 | 50,5
P-s MeziFigi
Mistni akéni plan rozvoje
176. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010668 Meésto Ivancice vzdélavani v ORP 8406 972,00 2066934 716,90 8 185 564,80 1940562 703,04 50,5
Ivancice Il
v Mistni akéni plan ORP
177. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010698 | MAS Plostina, z. s. « 8692 132,40 | 2075626849,30 | 728006580 | 1947842768,84 | 49,0
Valasské Klobouky Il
Mésto Frengtat Mistni akéni plan ORP
178. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010667 Frenstat pod 9566 090,24 2085 192 939,54 8673 819,84 1956 516 588,68 48,0

pod Radhostém

Radhostém Il
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V. Priibéh jednani Komise

Clenové Komise zvolili predsedu Komise. Clenové Komise byli sezndmeni se Statutem Komise
a Jednacim fddem. Komise projednala a schvalila Jednaci fad bez uprav. Predseda Komise
odsoubhlasil Gcast pozorovatel(i. Jednani Komise se ztéastnil zastupce RO s pravem veta.

Komise doporucuje k financovani vSsechny projednavané projekty.

Zapis z jednani Komise byl schvalen vsemi ¢leny Komise.

Neverejné prilohy zapisu:

Prezencni listina
Prohlaseni ucastnik(l jednani Komise o nestrannosti, ml¢enlivosti a skartaci
Hlasovaci archy ¢len Komise

V Praze dne 27. 11. 2018

Zapis vyhotovil: Ing. Tomas Jerabek

. Digitalné podepsal M r. Digitalné podepsal
Mgr Mgr. Alexandra g Mgr. Zuzana
Alexandra Homova Zuzana Slimakova
, Datum:2018.12.14 . , Datum:2018.12.14
Homova o9:54:33 0100 Slimakova 10:19:36 +01'00'
Podpis predsedy Komise Podpis zastupce RO
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