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02_16_024

Prioritni osa 1 rok 2019

VaVal na

2019

Strategické fizeni

PO1

1P1

NeZ
Cervenec

narodni urovni Il

Jednokolové
/

40 000 000 K¢
Cervenec 2019
Cervenec 2019

Unor 2020

Cerven

Cilem vyzvy je zlepSeni strategického Fizeni
vyzkumu, vyvoje a inovaci na celostatni drovni
v CR pomoci zkvalitnéni fizeni RIS3 strategie,
pravidelného sledovédni a vyhodnocovani
inovaéniho  potencidlu  Vaval v CR
a sledovanim a vyhodnocovéanim
technologickych trendd a potteb.

pracovnici verejné spravy (statni
spravy a samospravy), pracovnici
verejné spravy v oblasti vyzkumu,
vyvoje a inovaci, pracovnici
vyzkumnych organizaci a VS,
vyzkumni pracovnici v soukromém
sektoru

Organizacni slozky

Ano
Ne

Cela CR véetné Prahy

Predpokladd se komplementarita
s projekty vyzev Smart Akcelerator
a Smart Akcelerator Il, které zajistuji
fizeni RIS3 strategie na regionalni
urovni.
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Vyzkum a vyvoj uvniti OP VVV
OP VVV SC2.5




02_19_073

Prioritni osa 2 rok 2019

ZvySovani
kvality
internich
grantovych
schémat na

v$

PO2

IP1

SC5
pribéina

Leden /Unor 2019
Unor 2019

1 000 000 000 K¢
jednokolovy
Unor 2019
Cerven 2019

Cilem vyzvy je zvyseni kvality vyuky spojené s vyzkumem
na vysokych $kolach (VS) prostiednictvim podpory
rozvoje systému interni grantové soutéZe a vytvoreni
a implementace mechanism( podpory talentovanych
Ph.D. student(l. Podporované aktivity:

- ZvySovani kvality interni grantové soutéze ne

S
- Implementace studentskych grantt

studenti vysokych skol, akademicti a
ostatni pracovnici vysokych 3kol,
pracovnici vyzkumnych organizaci

Cela CR véetné Prahy

Vysoké skoly

Ano
Ne

Mezindrodni

Subjekty  spliujici  definici

Predpoklada se
financovani ,Nno

02_18_053

technickych a

administrativ
nich
pracovnikt
vyzkumnych
organizaci

PO2
IP1
SC5
pribéina
Z&ari 2019
Rijen 2019
Rijen 2019
Unor 2020

jednokolovy

300 000 000 Ké&

Cilem vyzvy je rozvoj lidskych zdrojd ve vyzkumu formou
podpory  mobilit  vyzkumnych,  technickych a
administrativnich pracovnik(. Podpofeny budou vyjezdy
z CRi pFijezdy do CR.

Pracovnici vyzkumnych organizaci

Cela CR véetné Prahy

organizace pro vyzkum a Sifeni
znalosti dle Sdéleni Komise (EU)
Ramec pro statni podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci
(2014/C 198/01)

Ano
Ne

>
<
>0 ©
™~ R . , . T Lo , I . . oy . o
< ] a a ) Cilem vyzvy je rozvoj lidskych zdrojd ve vyzkumu formou o organizace pro vyzkum a Sifeni .
5 | mobilita o |8 g b= b b= = VYR ) o g ) v . J, i v . >w & ) P vvy’ ) money“  projektd S
| R R ~ - n N S ° N ~ 5 4 podpory kvalitnich projektl schvalenych na evropské L, ; o = znalosti dle Sdéleni Komise (EU) | o ° N
o | vyzkumnych o a O 8 o < c c c c , . X K .| Pracovnici vyzkumnych organizaci 9 , L, c = z programu MSCA 5
- e a = » S S = Q Q Q [} urovni z Horizontu 2020, Marie Sktodowska-Curie > Ramec pro statni podporu | < . N
o | pracovnikii — s © @ @ @ e ) . ) p o | - ) , (Individual =
o 8 9 @ © © @ Actions, které jsou uvedené v ,no-money“ seznamu. O vyzkumu, vyvoje a inovaci . 2
MSCA-IF 1l = © Fellowships)
3 (2014/C 198/01)
Mezinarodni Mobility
mobilita yzkumnych
B . Subjekty  spliujici  definici W ,y,
vyzkumnych, pracovnikl povedou

ke zvyseni kvality
lidskych zdroji ve

VavV, podpori
intervence v PO1 OP
VVV.
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Komplementarita
vzdélavani
OP VWV

Vyzkum a vyvoj uvniti OP VVV| Horizon 2020- MSCA- IF
OP VVV SC1.1, SC1.2




Prioritni osa 3 rok 2019

1. Zkvalitriovani praktické pfipravy studentd — budoucich
utitelti. 2
2. Podpora rozvoje kompetenci studentl — budoucich uciteld z
véetné budovani kapacit pro posileni pedagogicko- o
psychologické pfipravy budoucich pedagogickych pracovnik( =
(implementace APIV) 3 §
9 3. Zkvalitiovéni prace vysokoskolskych ucitell - \g N §
o . . L ., » P Cixoa . B P v - =N
§ n E - S § o 3 3 g |n0VE?tIV[1I,aktIVI.ty ”a, prlsvt.up\( v pvrfegradualmfn° vzdevllavanl, Stu(vie’ntlu\{g but:IOlfl ucitelé; ak.avd’emlctl pfa.ci)vnla . -‘:2 Vysoké Zkoly - fakulty 0 g_ S. E_r
o Pregradualni 2 TS § 8 ° Q z '; '; zapojovani praktikujicich ugitel( a dal3ich odborniki do pFipravy | vzdéldvajici budouci ucitele, pedagogicti pracovnici $kol a g % ofipravuici budouci | 2 ° g f:: a2
= | vzdélavanill o 8 vl g |8 2 § g g ¢ | studenti-budoucich  utiteld, podpora kooperace fakult | Skolskych zafizeni, dal3i pracovnici podilejici se na pfipravé | g £ | Ltitele < | Z £zl 2
S = 3 E = 8 5 8 pripravujicich budouci ucitele a spolupracujicich skol. budoucich ucitelt S & 2 >' i
N Aktivity sméfujici k prevenci a stabilizaci problémového chovani §- 20
déti a 74kt, management tfidy, rozvoj psychosocialnich S o]
kompetenci, seberegulaci a praci s emocemi, rozvoj kompetenci g
pro v€asné rozpoznani ohroZenych déti, mezioborovou =
spolupraci v podpofe dusevniho zdravi déti a péci o vlastni E
dusevni zdravi.
Cilem vyzvy je zvySeni kvality vzd@lavani déti a Zakii na dzemi Zaci/déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a soucasné
socidlné vyloucenych lokalit (SVL). Vyzva se zaméFuje nejen na | kylturné odligného prostfedi; rodi¢e a opatrovnici déti 3 :
obce/svazky obci zapojené v Koordinovaném pfistupu k socidlné | a 7akd; 7aci, ktefi jsou ohrozeni predéasnym odchodem S 8’
vylou€enym lokalitdm (KPSVL), ale také na kraje, na jejich | ze vzdélavani; déti a Zaci, pokud jsou aktivity realizovaného E x
o Gzemi se nachazeji SVL, které nejsou zapojené v KPSVL. projektu zaméfeny na vytvéfeni inkluzivntho prostfedi Obce, svazky obdi, © g
R | inkluzivni " “© é 2 a a a Q Obce a kraje budou podpofeny v roli koordinatora feseni | V€ skolg, ?kOISk?m lzz:\rlzenl pro _Zalm°)’e vvzdelavavnt % sdruzeni obci, kraje E <
i N1 o & o ;ﬁ 3 3 5 5 2 & | problematiky inkluzivniho vzdélavani v dané lokalité. Aktivity | 2 org,anlvzauch pUSC’)th(iICh v ?bIaSt', VOIn?,hO casu dett S & |veetng hl. m. Prahy, | o ° o S
al vzdélavani pro 2 é 3 S § é S S S § mohou pfijemci zacilit na oblast predskolniho vzdélavani, a mlade,z?;v prac?vnla ,SkOI ?, sko,!skych za,rl.zenl; vedouc! % :“5' NNO, ostatni subjekty 3 z ~§ 9
S svLil = a o 3 B B E 9] prevenci $kolniho neuspéchu nebo také na oblast zdjmové pracovnl’c! SkOIa?‘kOI,Sk’:Ch zzj\rllzenl, pI’aCOYnICI??'O’bI"OVOMI © 8 | pusobici ve vzdélavani 2 8
R - ® vzdélavani a volnocasovych aktivit. Viyzva také klade dliraz na pr.aCOVI‘VIIC,I orgar}|zaC| pUSOb'C'Fh v °,b|aStv' vzdela\{:.anl nt?bo > o =
osvétové a vzdélavaci aktivity pro rodice, ale i odbornou a Sirsi aswfelnc,nlf:h f‘l'jlzeb a,v ?blast| volnfeho casu ? zz,umoveho \ﬁ :
vefejnost.  Vyzva umoZni i maximalizaci podpory 3kol vzdela\fanl dit' almladeze;vsfuc’ielntlv ;?edvz{gczglckych fakult. % b
prostfednictvim podplrnych personalnich pozic ve Skolach aovb?“,' zam?renychvr?a vzdela:vavmdetl avzaku;’zamest?amfl s N
v socialné vyloucenych lokalitach, které doplni aktivity Skol ve[ejlne spravy a zfizovateld Skol a Skolskych zafizeni; » 8
realizované z vyzev na zjednodusené projekty. verejnost.
Vysoké skoly, vyzkumné
organizace (verejné -
P v . (8]
Cilem vyzvy je podpora pedagogického a didaktického vyzkumu VYSOke S,kOIY' Vf-:rejne -
) ° o o o o otni ovéfent tivnich metod d A - vyzk’umne ’orglanlzac,e), )
© o > Q Q Q Q = a pilotni ovéFeni inovativnich metod v pedagogice. o ; ’ o ) . £ |organy statni spravy R
©, | Inovace v ol T «| 2 ] 3 ] S S o 1.  Podpora pedagogického a didaktického vyzkumu Pracvovnlalskolaslff)lsk\,/ch zarizenl, ved.ouu pracovnicl S!(OI S & a samospravy véetné| o ° 3 e
Q . O o Q| = o < < < < @ s L R , a Skolskych zafizeni, zaméstnanci vefejné spravy | © 0 |. . o " = z = |
, | pedagogice el s 28 8 2 g g g S 2. Zavadéniinovativnich metod priibéziné vyhodnocovanych - oy N , PR o < | jejich svazl, jim| < o >
I = = - R R RY 2 ., , R o ) a zfizovatell $kol a Skolskych zafizeni, vefejnost © B dFizend i iimi zFizend TS
S} 3 o s s s K] akénim  vyzkumem Inovativni aktivity v pedagogice Q | podrizene cijimi znzens = i
o "’ s akenim vyzkumem organizace, dal3i 25
subjekty podilejici se na 5
realizaci  vzdélavacich
aktivit
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Cilem vyzvy je zvyseni kvality vzdélavani déti a Zaka se specialnimi vzdéldvacimi potfebami
vedouci k pfechodu do bé&Zznych $kol a samostatnému zpUsobu Zivota v nelstavnich formach

Zaci se SVP, pracovnici $kol a kolskych
zafizeni,  pracovnici a  dobrovolni

Skoly a §kolska

avani

n Q o o a usnadnéni prechodu na trh prace. pracovnici organizaci plsobicich v oblasti - zafizeni, VS, =
IN $a1e Q- " a o] o] pl - Do . . o o slavani i Enii 3 = SO
&5 | Podpora zaki se 19 |wl 8 3 b= g g S 1.  Podpora pedagogickych pracovnikl pfi realizaci tranzitnich programd vzdélavani ) nebo asmtencmch. sluzeb | o NNO, 0SS a PO o
| . o0 I A 2| © e I3 I I o T P . , oy oo a v oblasti volného Casu a zajmového | °© a | OSS, tzemni o o >
o | zdravotnim o e N = £~ i s s 3 2. podpora pedagogickych pracovnikd pfi realizaci ucelenych programa pfipravujicich na e R . T e o c 2 <
- tizenim Il o | o | gl 8 e g g g 3 tatny zisob Sivot vzdélavani, studenti pedagogickych fakult & £ | samospravné < ~
ostiZzenim samostatny zplsob Zivota o . VA4 e vl .
a|P Q < =4 E &5 & & b VP a oborli zamérenych na vzdélavani déti >§ celky a jejich PO, bt
53 = 3. podpora transformace systému Ustavni a ochranné vychovy vedouci ke zkraceni | 5 7ak; zaméstnanci vefejné spravy dobrovolné %
pobytu ditéte v systému Ustavni péce a posileni preventivni sloZky zafizenich provykon | a z¥izovatelt $kol a $kolskych zafizenf; svazky obci o
ustavni a ochranné vychovy verejnost.
Cilem vyzvy je podpofit intervence naplanované v krajském akénim planu vedouci ke
zkvalitnéni fizeni Skol a zvySeni kvality vzdélavani na Gzemi kraj, prostfednictvim realizace
zastfeSujicich aktivit, které jsou komplementarni s aktivitami Skol. DGraz bude kladen na
o podporu pedagogickych pracovnikl, véetné vedoucich pedagogickych pracovnik( —
v ) M YL s . r o7 v @ . =
0 § a stfedniho managementu $kol, a to formou vzdélavani, mentoringu a sitovani se zkusenymi Ay
x ()] o . sy , . v . . v . vizooso s TGt ici & & Y, o
@ - | 8 ‘o g b b=, S kolegy, dale na zvy3eni kvality vSeobecné a odborné slozky odborného vzdéldvani Pedagogicti pracovnici Skol a 3kolskych z ,g
o0 o 0 ] 14 c v wale L . A . . fizeni ici il x®
S| Implementace 8 e 7 a3 ;E g ° _‘;‘ 2 3 3 a podniceni zajmu déti a 7akd o technické obory cestou intenzivni spoluprace mezi | 2372€n pra(;jovlnlu a dobrc;volnl O & K o ° s
S ) 9 a| o < Q Q YL s C v e I _ . . , racovnici ve vzdélavani, pracujici s détmi | © o raje c <
| KAP Il e g o S 5| © e 3 s £ £ matefskymi, zakladnimi, stfednimi (SOS/SOU) a vy33imi odbornymi $kolamiv regionu s Gizkou P  se ke v » pracd) . oy v © | < z ~
i~ 9 A&l g S k] > 3 3 b . | dil PO d ktivit vedoucich k .| a mladeZi, déti, Zaci a studenti, rodiCe | © % o
o (9] v . 0
8 9 k2l g s £ | vazbou na zaméstnavatele. Nedilnou soudasti je podpora aktivit vedoucic vytvoreni a vefejnost 9 2
At g podptlrnych a motivacnich siti pro zaky a studenty ohroZené skolnim nelspéchem, véetné Q
= systémovych aktivit vedoucich k prevenci pfed¢asnych odchodt ze vzdélavani. Cilené budou -
podporeny strukturalné postizené regiony v aktivitdch zvysujicich vSeobecnou slozku
vzdéldvani a podporujicich rozvoj funkéni gramotnosti u zaku, cozZ je predpoklad pro dalsi
studium a uplatnéni v profesnim i osobnim Zivot
20
a vizos s .10 . 10 . , . ici 1 ici
< Zuviovani kvalit o - é b q Q Q b= Vzdélavani pracovnikti NNO, spolupréce pracovnikii NNO, podpora zakladnich gramotnosti, | Pracovnici  a dobrovolni  pracovnici Zz
vysovani kvality cl o S | o . . Cixoc o - P Clxoa o izaci pGsobici ivzdélavani | = ©
©, - ) & ~ o S ° I3 IS IS ﬁ inkluze, polytechnického vzdélavani, EVVO, ICT, propojeni s formalnim vzdélavanim, organizaci PUSOb'C'Ct‘,V?blaSt' v,z.delav,anl O & NNP' MAS' L ° °
% | neformalniho o | o | Q|38 o < | < c c @ L. . e e , e .. |a v oblasti neformélniho a zijmového | @ o | krajské radydéti | = | 2
= e Y, o 3] S = = c |3 () () £ tandemova vyuka v neformalnim vzdélavani, sdileni zkusenosti pracovnikd v neformalnim A P | @ £ (s
o'| vzdélavani = & o B 5 3 3 2 e, e, ) L, L vzdélavani déti a mladeZe; pedagogitti| © § |amladeze
=) o | 2 P viio¥ o & Q
S 9 — — s vzdélavani, zavadéni novych metod v neformalnim vzdélavani. pracovnici; déti od 3 let, ¥aci 7§ a S§ Q
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