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Podklad pro prezentaci IPs na MV OP VVV

Nazev projektu

Modernizace odborného vzdélavani

Zkraceny nazev projektu

MOV

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_020/0004176

Realizator

Nérodni Ustav pro vzdélavani, WEILOVA 1271/6, 102 00 PRAHA 10

Rozpocet projektu

96 964 737 K¢

Harmonogram realizace
projektu

1.5.2017-30. 4. 2020

Anotace projektu

Projekt je zaméren na podporu vSeobecné vzdélavaci a odborné slozky
vzdélavani ve strednich Skoldch, tak, aby byla vyznamné podporena
uplatnitelnost absolventd na trhu prace. Cestou k tomu je
modernizace kurikula stfedoskolského odborného vzdélavani na drovni
gkolnich vzdélavacich programt (SVP), a to predevsim:

a) provazanim SVP s kvalifikacemi N&rodni soustavy kvalifikaci
(NSK), které zachycuji aktudlni pozadavky trhu prace na vykon
dané kvalifikace;

b) rozSifovanim a  zefektiviovdnim  moZnosti  realizace
praktického vyucovani (odborného vycviku a odborné praxe)
a zajistovanim jeho kvality ve spolupraci se zaméstnavateli (vc.
rozsifovani odbornych teoretickych znalosti ve vztahu k dané
kvalifikaci korespondujici s predmétnym oborem vzdélani);

¢) a metodickou podporou skol.

Cile projektu

Obecnym cilem projektu je rozvoj kvality stfedniho odborného vzdélavani, tak, aby byla vyznamné
podpofena uplatnitelnost absolventd na trhu préce a schopnost celoZivotniho vzdélavani. Uvedeny
obecny cil bude realizovan prostrednictvim dilcich cil(:

DC 1 Modernizovat kurikulum stfedniho odborného vzdélavani v oblasti vSeobecné vzdélavaci
na urovni $kol, tj. $kolnich vzdélavacich programi (SVP), tak, aby byly podpofeny zejména klicové
kompetence absolventli poZadované zaméstnavateli pro uplatnéni na trhu prace a celozZivotni

uceni.

* X 5
* *
* >
* *

EVROPSKA UNIE 1
Evropskeé strukturaini a investi¢ni fondy r
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani STERSTVO &KOLS




Priloha ¢&. 8a prezentace k 16. zaseddni MV OP VWV

Budou pfipraveny:

e koncepce a celkové pojeti modernizace vSeobecné vzdélavaci slozky a integrace klicovych
kompetenci véetné prifezovych témat v SVP;

e modelové sestavy komplexnich uloh / vzdélavacich projektl / prikladd dobré praxe
reflektujici rozpracovani vysledkd uceni a klicovych kompetenci vieobecné vzdélavaci slozky
pro uréené kategorie dosazeného vzdélani pro tvorbu, Gpravy a realizaci vyuky podle SVP.

DC 2 Modernizovat kurikulum stfedniho odborného vzdélavani ve smyslu posileni zakladu
odborného vzdélavani na Grovni skol, tj. SVP, tak, aby byly prohloubeny odborné kompetence pro
dalsi odborny rozvoj a uplatnéni na trhu prace.

Budou pfipraveny:

e celkové pojeti $ir§iho odborného zakladu vyuzitelného ve SVP p¥ibuznych obord;

e modelové sestavy komplexnich Uloh / vzdélavacich projektl / prikladd dobré praxe
reflektujici rozpracovani vysledkli uceni a klicovych a odbornych kompetenci odborné
vzdélavaci slozky pro tvorbu, Upravy SVP a realizaci vyuky podle SVP.

DC3 Provazat kvalifikacni strukturu Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) s pocatecnim odbornym
vzdélavanim, resp. propojit kvalifikace NSK (UPK/PK) poiadované trhem prace se specifickou
(kvalifikacni) ¢asti Skolnich vzdélavacich programd.

Budou pfipraveny:

e koncepce a celkové pojeti propojeni profesnich kvalifikaci a Uplnych profesnich kvalifikaci
NSK se specifickou (kvalifikaéni) €asti SVP, véetné zohlednéni v zavéreéné zkousce;

e rozpracovani pro nové koncipované obory vzdélani zvolenych skupin oborl vzdélani, pro
které existuje predloha v NSK;

e moziné sestavy PK pro zvolené obory vzdélani na zakladé priabéiné aktualizovanych
profesnich kvalifikaci NSK, které budou slouZit jako zdroj pro koncipovani odborné slozky
Svp;

e rozpracované modelové sestavy komplexnich Uloh / vzdélavacich projektl / prikladd dobré
praxe pro specifickou (kvalifikaéni) ¢ast SVP zvolenych obor(i vzdélani pro vyuZiti plnych
profesnich kvalifikaci a profesnich kvalifikaci ve specifické ¢asti SVP;

e ukazkové jednotky vysledkd uceni ECVET (Evropsky systém prenosu kreditd v odborném
vzdélavani) pripravené s vyuzZitim profesnich kvalifikaci pfi praktickém vyucovani; navrh
koncepce SVP s vyuZitim kvalifikaci (UPK/PK — UGplnd profesni kvalifikace / profesni
kvalifikace) NSK a v ndvaznosti metodika tvorby SVP s vyuZitim NSK.

DC4 Rozsifovat a zefektivnit moZnosti realizace odborného vycviku a odborné praxe zaku stfrednich
odbornych skol ve spolupraci se zaméstnavateli s dlirazem na zajisténi kvality a budovani osobniho
portfolia Zaka.

Vznikne:

e navrh (ovéreny) rGznych organiza¢nich moznosti pro aplikaci a rozsifeni odborného vycviku
a odborné praxe ve vybranych SVP ve spolupréci se zaméstnavateli (napf. blokové schéma,
razné rozlozeni v ramci roc¢nika);

e navrh (ovéfeny) postupu planovani a vyhodnoceni realizace praktického vyucovani
ve spolupréci se zaméstnavateli;

e navrh vzorovych nastrojlii pro hodnoceni zakl na zakladé osobnich portfolii (portfolio
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kompetenci, portfolio prace zakl apod.);
o priklady vyuZiti prvk( ECVET pfi realizaci praktického vyucovani u zaméstnavateld.

Budou vyuzivany a upraveny:

e vzorové nastroje pro hodnoceni kvality odborného vycviku a odborné praxe zaka;

e metodika planovani, realizace a vyhodnocovani odborného vycviku a odborné praxe
ve spoluprdci se zaméstnavateli;

e nastroje pro tvorbu jednotek vysledkd uceni (prvky ECVET).

DC5 Vytvofit nové komponenty informaéniho systému UNIV 3 pro tvorbu a inovaci SVP, pfipravu
souvisejicich metodickych a vyukovych materialQ, jejich sdileni a zvefejiiovani.

Vznikne:

e rozsiteny informacni systém pro propojeni pocatecniho a dalSiho odborného vzdélavani a pro
tvorbu metodickych a vyukovych material( a Upravu SVP (navazany na jiz funkéni informaéni
systém Zadatele);

e verejné pfistupna platforma vsech vystupt projektu.

DC6 Zajistit vyuZiti modelovych sestav komplexnich uloh / vzdélavacich projektt / pfikladt dobré
praxe ve vybraném vzorku SVP v uréenych kategoriich stfedniho odborného vzdélani (E, H, LO, M).

Bude vyuZito pro:
65 optimalizovanych SVP v nasledujici struktufe:

e 10 SVP kategorie dosazeného vzdélani E,
e 25 SVP kategorie dosazeného vzdélani H,
e 30 SVP kategorie dosazeného vzdélani LO, M.

Ocekavané prinosy projektu

Pfinosy projektu jsou pfehledné shrnuty do tabulky. Jsou uvadény pfinosy pro vsechny cilové skupiny
i pro spole¢nost. Projekt je zaméfen na podporu kvality vzdélavaciho procesu ve stfednim odborném
vzdélavani jako celku. Skoly jako instituce, které toto vzdélavani realizuji, ziskaji daldi podnéty
ke zlepseni planovani a realizace Skolniho kurikula opfené o poZadavky zaméstnavatell. Vyucujicim
na stfednich odbornych Skolach pfinese projekt metodickou podporu pro jejich praci se Zaky
prostfednictvim modelové zpracovanych sestav komplexnich uloh, vzdélavacich projektd, prikladd
dobré praxe vcetné pracovnich Uloh a postupl. Zaméstnavatelé ziskaji absolventy pfipravené
ve spolupraci s nimi pri formulovani pozadavk i pfi realizaci Skolniho kurikula a Zaci, resp. absolventi
ziskaji lepSi moZnosti uplatnéni na trhu prace a v pfipravé pro celoZivotni vzdélavani.

P¥inos pro zaky

P¥inos pro Skoly

P¥inos pro systém

Pfinos pro zaméstnavatele

Lepsi pfipravenost
pro celozivotni
vzdélavani

a uplatnéni na trhu
prace.

Lepsi pfipravenost
pro dalsi vzdélavani

Zkvalitnéni SVP.
Ziskani  metodické
podpory pfi
Upravach a realizaci
vyuky podle SVP.
Zajem
zaméstnavatell

Provazanost
pocatecniho a
vzdélavani
Sjednoceni poZadavkld na
vzdélavani k dané
kvalifikaci.
Zlepseni

systéml
dalsiho

uplatnitelnosti

Absolventi s portfoliem
kompetenci odpovidajicich
jejich pozadavkim
na kvalifikaci.

MozZnost vice se zapojit
do procesl planovani
a pfipravy zakd na budouci

v oboru vcetné |o absolventy. absolventt na trhu prace a |povolani.
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studia na vysoké |Zvyseni zajmu |pfi studiu na vysokych
Skole. o vzdélavani Skolach odborného
v daném oboru |charakteru.
vzdélani. Pruzné reagovani na vyvoj

na trhu prdce bez nutnosti
zasadni zmény systému.

V projektu MOV je zarazeno 43 obor( vzdélani a je zapojeno celkem 105 skol SOV (k 15. 4. 2019).
Dopad projektu MOV Ize ocekavat ve vysi cca 52 % zaké v oborech SOV v CR.

Od pocatku realizace projektu probéhlo nastaveni procest projektu a sestaveni organizaéni
struktury realizacniho tymu. Realizacni tym projektu se sestdvd z tymu vedeni projektu MOV
a pracovnich tymuU a pracovnich skupin. Byla zahajena a ukonéena etapa zahajovaci (kvéten 2017 -
fijen 2017), byla zahajena a ukoncena etapa analytickd (1. 11. 2017 — 30. 4. 2018), ktera je
charakteristicka analytickou praci ve skupinach, byla zahajena a ukoncena etapa kreativni (1. 5.
2018 — 31. 10. 2018), ktera je charakteristickd pfimou masivni tvorbou vystupll ze strany clenl
pracovnich skupin (vzdélavaci moduly a komplexni Ulohy v¢. e-prostredi) a byla zahdjena etapa
produkéni 1. (1. 11. 2018 — 30. 4. 2019), ktera je charakteristickd vytvarenim vystup( s ohledem
na zajisténi stanovené vyse kvality. 1. 11. 2017 byla také zahdjena klicova aktivita 7 (KA7 — Vyuziti
modelovych sestav komplexnich loh/vzdélavacich projekt(/pFikladd dobré praxe do vzorku SVP
ve vSech kategoriich SOV (E, H, LO, M) ve skolach) dle schvaleného harmonogramu. Do projektu jsou
od pocatku roku 2018 zapojeny Hospodaiska komora CR (HK), Agrarni komora CR (AK), Svaz
primyslu a dopravy (SPD) a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svaz@i CR (KZPS).
V listopadu 2017 byl zorganizovan prvni odborny panel projektu MOV s nazvem “Modernizace
vSeobecného vzdélavani v odborném Skolstvi“, v dubnu 2018 druhy odborny panel na téma “Rozvoj
vychovy k podnikdni a podnikavosti v odborném vzdéldvani”, v fijnu 2018 tfeti odborny panel
na téma ,Podporujeme spolupraci stfednich odbornych Skol a firem“. V rdmci etapy Produkéni | je
pfipravovan systém hodnoceni kvality, ktery je v projektu MOV nastaven dvoustupriové. Prvni
stupeni kvality je garantovan expertem SOV/metodikem KA a zarucuje, Ze v procesu tvorby produktu
byly zapracovany pfipominky vSech relevantnich aktérd (Skoly SOV, socialni partnefi, odbornici
z praxe — dle povahy produktu). Druhy stupen kvality je garantovan nastavenym procesem, ktery je
zalozen na samostatném posouzeni produktu dvéma nezavislymi experty (tzv. externimi oponenty)
na danou problematiku (ve 43 oborech a 8 vSeobecné vzdélavacich oblastech). Proces je zalozen na
principu peer review a hodnoceni je zaloZzeno na predem definovanych akceptacnich kritériich
pfimo vdazanych na odborny obsah produktu. Podminkou je, Ze externi oponent se nepodili
na tvorbé vystupd, tzn., neni soucasti tzv. prvniho stupné Fizeni kvality. Ukolem externiho oponenta
je odhaleni nedostatkl a objektivni zajisténi spravnosti, a na zakladé jeho doporuceni i optimalizace
a odstranéni subjektivnich vliv(i autord, které mohou produkt ovlivnit v ramci prvniho stupné fizeni
kvality. Dle charakteristiky jednotlivych etap probihaly prace a pInéni Gkoll v jednotlivych klicovych
aktivitach, a to na tvorbé komplexnich uloh, vzdélavacich moduld a jednotek vysledk( uceni.
Vystupy, které jsou rozpracovany, jsou postupné dokoncovany v ramci 1. a 2. stupné hodnoceni
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kvality, a to aZ do fijna 2019. Dale probihaly prace na IS MOV. IS MOV je rozdélen do dvou vétvi, a to
IS MOV.in, ktera je vytvarena internim tymem KA6 a IS MOV.ex, ktera je vytvarena dodavatelsky. IS
MOV.in byl upravovan pro potieby klicovych aktivit, zejména pro tvorbu vzdélavacich moduld,
komplexnich tloh a optimalizaci SVP. V ramci IS MOV.ex byla v bfeznu 2019 uzavfena smlouva
s vitéznym dodavatelem a byly zapocaty analytické prace pro potieby IS MOV.ex. V ramci KA7
(Vyuziti modelovych sestav komplexnich uloh/vzdélavacich projekt(/prikladt dobré praxe do vzorku
SVP ve viech kategoriich SOV (E, H, LO, M) ve $kolach) probihalo zapojovani $kol do této aktivity,
pricem? byly nasmlouvdny viechny Skoly s relevantnimi SVP pro naplnéni monitorovaciho
indikatoru a byly realizovany prace na analyzach potrebnych pro tvorbu vystup( v této klicové
aktivité, jakoZ i na samotnych optimalizacich SVP. V kvétnu 2018 byla na projektu MOV zahdjena
verejnosprdvni kontrola (VSK). V ramci této VSK byly v monitorovaném obdobi projektu MOV
vycisleny neuznatelné naklady ve vysi 15.941,30 K¢ za pfidéleni majetku projektu MOV pracovnici
s Uvazkem 0,2.

Sledované obdobi 16. srpna 2018 — 15. dubna 2019

Datum posledniho projednavani projektu na MV OP VVV | 20. z4fi 2018

KA1 Rizeni projektu — v monitorovaném obdobi probihaly prace a plnéni tkold v jednotlivych
klicovych aktivitach, a to na tvorbé komplexnich Uloh a vzdélavacich moduld (KA2, 3, 4, 5)
a jednotek vysledkl uéeni (KA4, 5). V ramci jednotlivych etap byly KA planovany a vyhodnocovany,
jak z hlediska fizeni obsahu, tak z hlediska financniho fizeni. V ramci IS MOV.ex bylo realizovano
a ukonceno vybérové fizeni na dodavatele IS MOV.ex. Byly vydany 2 zpravodaje projektu, které
informuji verejnost o dosazeném pokroku v projektu MOV a také informacni brozura o projektu
MOV v Ceském a anglickém jazyce. Do projektu MOV byly zapojeny dalsi skoly SOV (pocet skol se
z pavodnich 77 zapojenych $kol SOV zvysil na 105 zapojenych skol SOV), doslo ke zvyseni poctu
pracovnich skupin (z plvodnich 36 na 40). Dopad projektu MOV je tak cca 52 % zakl v oborech
SOV, vystupy jsou realizovany pro 43 obor( vzdélani a 8 vieobecné vzdéldvacich oblasti ve 40
pracovnich skupinach. Pro vSechny obsahové KA byl pfipravovan, nastavovdn a realizovan systém
druhého stupné hodnoceni kvality se zapojenim externich oponentl veskerych vystupl projektu
MOV. Externi oponenti vystupl projektu MOV jsou vybrani z nasledujicich instituci, se kterymi
v tomto byla navazana spoluprace: CZESHA, C3I, sektorové rady a oborové skupiny a dalsi vzdélavaci
instituce. V zafi 2018 probéhl Monitorovaci vybor OP VVV, na kterém byl prezentovan dosavadni
prabéh realizace projektu MOV.
KA2 Modernizace vieobecné vzdélavaci slozky a integrace klicovych kompetenci v SVP
Ve sledovaném obdobi byly zpracovany/rozpracovany nasledujici vystupy:

e 35 komplexnich uloh, z ¢eho?Z je 20 komplexnich Uloh ovérfovano ve vyuce ve Skolnim roce

2018/109.
e 27 vzdélavacich modull E, které jsou vytvoreny v 1. stupni hodnoceni kvality.
e 45 vzdélavacich modulll H, které jsou ke konci sledovaného obdobi ve fazi rozpracovanosti
v pracovnich skupinach.
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Probihala komunikace mezi jednotlivymi metodiky/experty SOV a zapojenymi cleny pracovnich
skupin.
V fijnu 2018 bylo realizovano setkani pracovnich skupin pro vSeobecné vzdélavani.

KA3 Modernizace zakladli odborného vzdélavani ve skolnich vzdélavacich programech
Ve sledovaném obdobi byly zpracovany/rozpracovany nasledujici vystupy:
e 252 vzdélavacich modull, které jsou vytvoreny v 1. stupni hodnoceni kvality.
e 322 vzdélavacich moduld, které jsou ke konci sledovaného obdobi ve fazi rozpracovanosti
v pracovnich skupindch.
e 292 komplexnich uloh, které jsou ke konci sledovaného obdobi ve fazi rozpracovanosti
v pracovnich skupindch.
Celkem bylo v fijnu 2018 realizovano 20 setkani pracovnich skupin KA3,4.

KA4 Zaélenéni kvalifikaci Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) do $kolnich vzdélavacich programt
Ve sledovaném obdobi byly zpracovany/rozpracovany nasledujici vystupy:
e 49 vzdélavacich moduld, které jsou vytvoreny v 1. stupni hodnoceni kvality.
e 61 vzdélavacich modull, které jsou ke konci sledovaného obdobi ve fazi rozpracovanosti
v pracovnich skupinach.
e 47 komplexnich uloh, které jsou ke konci sledovaného obdobi ve fazi rozpracovanosti
v pracovnich skupinach.
Celkem bylo v fijnu 2018 realizovano 20 setkdni pracovnich skupin KA3,4.
Byla rozpracovana Metodika koncipovani SVP s vyuZitim NSK véetné elektronické verze Metodiky,
tzv. iMetodika, ktera prosla internim pripominkovym fizenim NUV.
KA5 Rozsifovani moznosti realizace praktického vyucovani (odborného vycviku a odborné praxe)
a zajistovani jeho kvality ve spolupraci se zaméstnavateli
Ve sledovaném obdobi byly zpracovany/rozpracovany nasledujici vystupy:
e 40 vzdélavacich modul(, které jsou vytvoreny v 1. stupni hodnoceni kvality.
e 47 plan( spoluprace skoly a firmy v ramci planovani, realizace a hodnoceni spoluprace,
které jsou ve skolnim roce 2018/19 ovérovany v praxi.
e 65 jednotek vysledkd uéeni, které jsou ve Skolnim roce 2018/19 ovérovany v praxi.
Byl rozpracovdan metodicky material - Portfolio dovednosti Zaka jako ndstroj jeho hodnoceni
a sebehodnoceni, které je ve skolnim roce 2018/19 ovérovano v praxi.
Celkem bylo realizovano 1 setkani pracovnich skupin KAS.
KA6 Rozsifeni stavajiciho informacniho systému UNIV 3 o nové komponenty pro tvorbu
metodickych a vyukovych materiald, pro tvorbu a inovaci SVP, jejich sdileni a zvefejiiovani
Ve sledovaném obdobi byly rozpracovany:
e Navrh a vyvoj systému IS MOV.in v oblasti oéekavanych vysledkl uceni, vzdélavacich
modull, komplexnich dloh a souvisejicich funkcionalit.
e Navrh na vyvoj systému IS MOV.in pro potieby optimalizace SVP.
e Navrh a vyvoj iMetodiky, elektronické prezentace metodickych dokumenta.
e Pouzivani systému IS MOV.in pro tvorbu vzdélavacich modull a komplexnich uloh.

e Vkladani vzdélavacich moduld pfipravenych pro druhy stupen hodnoceni kvality do IS
MOV.in.

e UzZivatelska podpora IS MOV.in.
Ve sledovaném obdobi bylo také realizovano a ukonceno vybérové fizeni na dodavatele IS MOV.ex,
ktery podpofi predevsim spolupraci Skol a firem. Ke konci sledovaného obdobi probihaly analytické
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prace pro tvorbu systému ze strany dodavatele.
KA7 Vyuiiti modelovych sestav komplexnich tloh / vzdélavacich projektt / pFikladt dobré praxe
do vzorku SVP ve viech kategoriich stfedniho odborného vzdélavani (E, H, LO, M) ve $kolach
Ve sledovaném obdobi byly pribéZné vybirany $koly pro optimalizaci SVP tak, aby splfiovaly
predepsanou strukturu. Byly navazany kontakty s koordindtory ve Skolach a sloZzeny skolni tymy pro
optimalizaci SVP. Ke konci sledovaného obdobi je zapojeno 25 $kol SOV a domluveno 71 SVP pro
optimalizaci (10 E, 27 H, 34 M+L0).
Ve sledovaném obdobi byla zpracovana Metodika, ktera nastavila praci koordinatort ve Skolach
s cilem zabezpedit tvorbu planovanych vystupd, a to:

e Metodika pro modernizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
Ve sledovaném obdobi byly zpracovany/rozpracovany nasledujici vystupy:

e 70 dokoncenych analyz stavajicich SVP (s vyjadfenim experta SOV a metodika KA7) vé&.

vytipovani oblasti a rozsahu Uprav pro optimalizaci,

e 1 rozpracovana analyza stavajiciho SVP pozdéji pFistoupené koly,

e 69 vypracovanych vzorovych plant spoluprace pro jednotliva SVP,

e 68 optimalizovanych SVP ve fazi rozpracovanosti.
Byla uskute¢néna 2 spole¢nd jednani koordinator( SVP.

KAS8 Spoluprace s dalSimi projekty — viz kapitola 9

KA9 Evaluace projektu

Ve sledovaném obdobi byla na podzim 2018 zahajena externi evaluace projektu MOV, které je
poskytovana pribézna soucinnost. Pribézné je vyhodnocovano plnéni etap projektu MOV véetné
plnéni finan¢niho planu.

Vystup Popis vystupu — véetné dopadu na cilovou skupinu a vyuZitelnosti
Rozpracovdno 796 Relativné ucelené a rlizné rozsahlé ¢asti vzdélavaciho programu pro 43
vzdélavacich moduld obort vzdélani a 8 vSeobecné vzdélavacich oblasti.

v riznych fazich
rozpracovanosti.
Rozpracovano 374 Zadani s didaktickym zdmérem, které vyZaduje hledani feseni pomoci
komplexnich uloh poznavacich (kognitivnich) i manualnich ¢innosti pro 43 obor( vzdélani
v rliznych fazich a 8 vSeobecné vzdélavacich oblasti.
rozpracovanosti.
Rozpracovano 71 SVP Kurikuldrni dokument upraveny skolou dle metodologie stanovené
v rlznych fazich projektem MOV se zafazenim vzdélavacich moduld.
rozpracovanosti.
Rozpracovana Metodika Metodika pro aplikaci NSK do SVP.
koncipovani SVP s vyuZitim
NSK.
Rozpracovan IS MOV (IS Rozsifeni systému UNIV 3 pro tvorbu metodickych a vyukovych
MOV.in + IS MOV.ex) materiald a Gpravu SVP.
K EVROPSKA UNIE - 7
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Rozpracovdana Metodika Navrh metodickych postupl pro vedeni portfolii Zak( véetné moznosti
Portfolio Zaka hodnoceni Zakd na zakladé osobnich portfolii.

Metodika Plany spoluprace
skol a firem

Navrh vyuziti ndstroje pro planovani, organizaci a vyhodnoceni
realizace praktického vyucovani ve spolupraci se zaméstnavateli
véetné hodnoceni.

Metodika hodnoceni kvality

Navrh metodickych postupll pro hodnoceni kvality praktického
vyucovani.

Provedené podstatné zmény

1.

Pfesun finanénich prostfedkd mezi kapitolami rozpoétu (PZ zakladajici zménu PA). Datum
Gcinnosti: 10. 10. 2018. Presun usporenych financnich prostfedk( v poloZce Platy a Mistni
kancelar do polozky DPP. Jedna se presun financnich prostiedk( z ddvodu navyseni alokace
financi pro Skoly SOV.

Pfevod finanénich prostiedkll v ramci rozpoétu MOV z roku 2019 do roku 2018, a to
v celkové vysi 5.000.000 K¢ (PZ nezakladajici zménu PA). Datum Gcinnosti: 20. 11. 2018.
Jedna se presun financnich prostredkl z dGvodu navyseni alokace financi pro Skoly SOV.
Zména sazby u pozice 1.1.2.1.1.1.08 Tvirce a spravce portalu IS (PZ nezakladajici zménu
PA). Bylo zjisténo, Ze u pozice 2522 - Systémovy administrator, spravce pocitacovych siti, je
ve schvdleném rozpoctu stanovena sazba ve vysi 40 000,- KE. Tato sazba vsak neni
relevantni pro platny ISPV kdd, ktery je dle platnych tabulek v dobé podani projektové
Zadosti stanoven na vysi 37 555,- KE. Datum ucinnosti: 10. 1. 2019.

Pfechod na ISPV kédy 1. poloviny roku 2018 (PZ nezakladajici zménu PA). V souladu s PpZP
byla provedena zména limitnich sazeb dle ISPV kdd{(, a to limit platnych za 1. pololeti roku
2018, a to u vSech pozic, které se fidi timto pravidlem. Datum Ucinnosti: 4. 4. 2019.

Planované podstatné zmény

V dobé zpracovani podkladu nejsou planovany zadné podstatné zmény projektu MOV.

Rozpocet projektu v K¢ 96 964 737,-- K¢
Doposud vyéerpano v K¢ (kumulativné) 55301 942,57 K¢
Dosavadni ¢erpani v % (kumulativné) 57,03 %
NezpUsobilé vydaje v K¢ (kumulativné) 15.941,30 K¢
Nejblizsi finan¢ni milniky - datum 30.4.2019

cvyv

II. finan¢ni milnik za obdobi od 1. 5. 2018 —
30. 4. 2019 castka 36 975 774,40 K¢
Hrani¢ni milnik za obdobi od 1. 5. 2017 -
30. 4. 2019 castka 38 231 830,80 K¢
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Komentar k plnéni finan¢niho milniku Hrani¢ni milnik byl spInén ke konci roku 2018.

[I. finan¢ni milnik je splnén v dubnu 2019.

Na zakladé dosavadniho Cerpani  je
pfedpoklddano, Ze v ptipadé, Ze nedojde
k neoc¢ekdavanym vykyvim v Cerpani, bude i lIl.
finanéni milnik spinén.

Spoluprace viech projektl IPs NUV byla nastavena na zakladé zabé&hnutych proces(i organizace, a to
prostfednictvim porad projektové kanceldre, které probihaji v pravidelnych terminech jedenkrat
za mésic. Ve sledovaném obdobi byly také prezentovany moznosti spoluprace s projektem MOV
na rdznych typech akci rdiznych projektd: platformy P-KAP v CR, platformy I-KAP v CR, odborné panely
APIV A, APIV B, PPUC, P-KAP, KSH, KIPR (zastupci IPs projekttl participuji na odbornych panelech
projektu MQOV), setkani realizator( IPs atd. Byl realizovan jeden odborny panel.

Dne 31. 10. 2018 byl na NUV zorganizovan tieti odborny panel, ktery byl zaméfen na téma
spoluprdce Skol a firem. V panelové diskuzi k tématu kvality odborného vzdélavani na pracovisti
odbornych firem zasedli zastupci rlznych instituci (Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy,
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, Hospodaiské komory CR, krajského Gradu)
a zastupci za firmy a skoly. Panelisté diskutovali o otdzkach souvisejicich s praktickou pripravou zaku
stfednich odbornych skol. Vénovali se zejména ndsledujicim tématim: Co pfispiva ke kvalité
odborného vycviku a odborné praxe na pracovistich firem? Jaké jsou nejvétsi prekazky pro realizaci
kvalitni praxe a odborného vycviku u zaméstnavatele? Jaka organizaéni nebo jina opatifeni pomahaji
k efektivnéjsSimu vyuZiti praktického vyucovani? Vysledky diskuse zapojenych odbornikl byly
zpracovany do Resumé z odborného panelu, které bylo predano sekci Il MSMT.

i3
o o
S @ _ _—
] e O Navriené opatfeni pro
% s & o € .. .. . .. . .
Nazev rizika/proximita S %l g g-% Popis rizika eliminaci  rizika/napravné
0 Z| a & g opatreni
> e
8
o
Ndvaznost na revize a Navaznost na revize a |Vybér  vhodnych  obori
Upravy RVP Upravy RVP, aby mohlo |vzdélani, kde bude
(po celou dobu dojit k propojeni |pfipraveno RVP k realizaci.
projektu) 3 3 9 inovovaného RVP s |Vzajemny konsenzus pro
pfipravou metodickych |feSeni koncepce revizi RVP
materidld pro Upravy |s MSMT.
SVP pro zvolené obory |Dodrieni ¢&asového planu
* X % EVROPSKA UNIE
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vzdélani vcetné jejich
zapracovani do SVP.

jednotlivych etap pfi
zpracovani revizi RVP pro
SOV.

Zastupitelnost a odborny

fesitelsky tym.

Zintenzivnéni
v pracovnich
skupindch
(konec roku 2018)

praci

Z ddvodu milniku OP
VW v srpnu 2018 a
prijatych opatreni,
zintenzivnéni praci na
vystupech v PS MOV a

Prevod financnich prostredkd
do DPP a DPC.

> 3 15 z toho plynouci
nedostatek  financnich
prostfedkG na DPP a
DPC.
Vystupy MOV Inspektofi CSI |Zapojeni CSI do systému
nebudou nepotvrdi relevanci |hodnoceni kvality vystupl
realizovatelné v praxi 3 3 9 vystupl projektu |projektu MOV.
Skol SOV MOV.
(po skonceni
projektu)
Neuznatelné naklady Nejasné nastaveni |Ujasnéni pravidel s RO OP
projektu MOV metodik ze strany RO |VVV a pfijeti opatieni dle
(v prabéhu realizace OP VVV. Prijemce |nastavenych metodik.
projektu) obdrzel nékolik |Hrozba nastala — projektu
stanovisek ze strany |byly vycisleny neuznatelné
RO OP VVV na #adost |ndklady.  Pfijemce  nemd
prijemce a po |jasnd pravidla pro rozdéleni
provedeni majetku od pocdtku projektu,
4 3 12 | administrativniho pravidla je nutno priibézné

Setfeni majetku
v prosinci 2018. Pfijata

komunikovat s RO OP VWV

stanoviska jsou nad
rdmec informaci
dostupnych na
pocatku projektu, ¢imz
je projekt vyrazné
ohrozen.
- Pravdépodobnost rizika na skale 1-5.
- Dopad rizika na skale 1-5.
- Stupen vyznamnosti rizika = pravdépodobnost x dopad
IR £\/ROPSKA UNIE 10
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Hodnota Pravdépodobnost vyskytu Popis
1 velmi mala vyskytne se pouze ve vyjimecnych pfipadech
2 mala nékdy se muiZe vyskytnout, ale neni to pravdépodobné
3 stfedni nékdy se mlze vyskytnout
4 vysoka pravdépodobné se vyskytne
5 velmi vysoka vyskytne se skoro vzdy
Hodnota Dopad Popis
1 velmi maly neovliviiuje znatelné béh projektu, nefesi se na Urovni vedeni projektu
ovliviiuje pouze vnitini chod projektovych tymu/projektu, fesi vétSinou hlavni projektovy
2 maly manaZer popripadé projektové tymy, vlivy se vétsinou vyresi v ramci operativniho fizeni
projektu

ovliviiuje vztahy pfi realizaci stanovenych cild projektu, negativni vliv na dosaZzeni

3 stfedni stanovenych cilil a Gkol neni zanedbatelny, vyzaduje informovat Ridici vybor projektu

vyznamnd ztrata, znaéna Skoda, zdvaina Skoda nebo nesrovnalost vedouci
. k pravnim nebo trestné pravnim Setfenim, sniZzeni kompetenci, déle problém ohrozZeni
4 vysoky dosaZeni stanovenych cilG projektu nebo s implementaci programovych podpor, vyzaduje
se feseni od vrcholového vedeni organizace

projekt bude pravdépodobné ztracen, témér jisté vysoké procento nezplsobilych vydaja,
projekt nedosahne klicovych ukazatel(, projekt nedocerpa planované finanéni prostiedky,
vyZaduje se reseni od vrcholového vedeni organizace

5 nepfijatelny

V reportovaném obdobi probihala realizace naplanovanych Cinnosti, aktivit a Ukold v souladu s Chartou
projektu, Zadosti o podporu a dle schvdlenych zménovych fizeni. V realizacnich tymech jednotlivych
klicovych aktivit pokracovaly ¢innosti vedouci k postupnému naplfiovani projektovych diléich vystupt
a harmonogram{. Vétsina vystupul je v soucasné dobé jiz v plné mife rozpracovana.

V reportovaném obdobi byla z hlediska obsahové kvality schvdlena 5. — 7. zprdva o realizaci. V daném
obdobi byla na projektu schvdlena jedna podstatnd zména zaklddajici zménu prdvniho aktu. Tato
zména se tykala presunu financnich prostiedkd v ramci kapitoly osobni vydaje. Na projektu byly rovnéz
schvaleny tfi podstatné zmény nezaklddajici zménu prdvniho aktu. Tyto zmény souvisely s pfevodem
finanénich prostredk( v ramci rozpoctu projektu z roku 2019 do roku 2018, s pfechodem na ISPV kédy
1. pololeti roku 2018 a se zménou sazby u pozice 1.1.2.1.1.1.08 Tvlrce a spravce portalu IS.
V reportovaném obdobi doslo ddle ke schvaleni Sesti nepodstatnych zmén ryze financniho charakteru,
tykajicich se predevsim aktualizace finanéniho planu projektu.

Ridicim orgdnem OP VVV byly ve sledovaném obdobi zkontrolovany a schvaleny ¢tyfi Zadosti o platbu
(6. a% 9. ZoP) ve vy3i 28 763 048,00 K¢, ve kterych nebyly identifikovany nezpGsobilé vydaje.

Financni cerpani ve sledovaném obdobi je v souladu s aktudlnim finanénim planem. PInéni financnich
milnik{ je pro sledované obdobi nerelevantni.

K EVROPSKA UNIE 11
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy ’r

o o ¥ Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Priloha ¢&. 8a prezentace k 16. zaseddni MV OP VWV

Ve sledovaném obdobi byly ptfijemci vyplaceny finanéni prostfedky v ramci standardnich zdlohovych
plateb (6., 7., 9. ZoP) v celkové vysi 31 893 743,00 K&. Zarover byla vyplacena mimotadna zalohova
platba ve vy3i 5 000 000,00 K& (8. ZoP). V nasledujicim obdobi (tj. 10. — 13. ZoP) pfijemce predpoklada
Cerpani ve vysi 43 865 622,43 KC.

Podle ustanoveni § 8a resp. § 8 zadkona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé
a o zméné nékterych zakon(l, ve znéni pozdéjsich predpisli, byla u projektu IPs MOV provedena
kontrola na misté ¢. 000122-2018/0PVVV (datum ukonéeni kontroly 19. 10. 2018). V ramci této
kontroly bylo na projektu identifikovano jedno zjisténi s financnim dopadem na zpUsobilost vydaja
ve vysi 15 941,30 KE. Zjisténi se tykalo vyuZiti majetku porizeného z financ¢nich prostredkl projektu
MOV v prevaziné mire pro Cinnosti souvisejici s kmenovou ¢innosti zaméstnance projektu na pozici
Personalista. Pfijemce podal dle vyse uvedenému zjisténi namitku, které viak nebylo ze strany RO OP
VVV vyhovéno. V ndvaznosti na vySe uvedené zjisténi prijemce v projektu identifikoval riziko
»Neuznatelné naklady projektu MOV (v prlbéhu realizace projektu)” uvedené v casti 10 tohoto
podkladu. V identifikovaném riziku se pijemce odvolava na nejasné nastaveni metodik ze strany RO OP
VVV. RO se viak s timto uvedenym rizikem neztotozriuje. Problematika pofizovani majetku je upravena
v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna cast. V pfipadé, Ze prijemci neni jasné nastaveni pravidel
OP VVV, ma moiZnost si podat zddost o metodicky vyklad. Pfijemce ma navic povinnost postupovat
v souladu s principy 3E v kazdém okamZiku realizace projektu. RO OP VVV se rovné? neztotoZfiuje
s tvrzenim pfijemce, Ze se jedna o riziko, které vyrazné ohrozuje projekt. Vyznamnost rizika shledava
RO za neadekvétni predevéim v kontextu s vy3i neuznatelnych vydaji K&.

V projektu probihaji dle nastavenych pravidel a harmonogramu evaluacni aktivity, a to jak externi, tak
interni. V reportovaném obdobi byla zahdjena spoluprace s externimi evaludtory, ktefi zacali
zpracovavat prvni pribéznou zpravu z evaluace projektu MOV. V pfipadé interni evaluace projekt zatim
odevzdal prvni pribéZznou sebehodnotici zpravu spolu s Analyzou stavu prostiedi projektu.
Sebehodnotici zprava byla zpracovana jak na zakladé pohledu vedeni projektu, tak i pohledu celého
realizacniho tymu, a to jak interniho (experti stfedniho odborného vzdélavani, metodici, ostatni
pozice), tak i externiho (zastupci ze Skol). Zpracovani prvni sebehodnotici zpravy bylo velmi kvalitni.
S vysledky sebehodnotici zpravy byli seznadmeni jak interni, tak externi zaméstnanci projektu. Opatfeni
stanovena v sebehodnotici zpraveé jsou pribézné plnéna.

Komunikace a spoluprace s pfijemcem probiha efektivné a plynule.

RO OP VVV neidentifikuje 7adna rizika, kterd by ovlivnila pInéni cilG a Gcelu projektu.

Prehledova tabulka je ¢lendm MV poskytnuta jako samostatna pfiloha (za vSechny IPs).
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