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Podklad pro prezentaci IPs na MV OP VVV

Nazev projektu

Systém podpory profesniho rozvoje uditell a reditell

Zkraceny nazev projektu

SYPO

Registracni Cislo

CZz.02.3.68/0.0/0.0/17_052/0008363

Realizator

Narodni institut pro dalsi vzdélavani

Rozpocet projektu

348 415 000,- K¢

Harmonogram realizace
projektu

1.1.2018 —31. 10. 2022

Anotace projektu

Projekt vytvori, pilotné ovéfi a implementuje systém ucelené modularni
podpory prispivajici ke zkvalitnéni profesniho rozvoje rediteld v oblasti
pedagogického fizeni a ucitell v oblasti oborovych didaktik
prostfednictvim kolegidlnich siti, DVPP a dalSich forem profesni podpory.
V ramci projektu bude implementovéana sit metodickych kabinetd,
vytvoreny a ovéreny modely podpory zacinajicich uditell a feditel(, ovéren
a implementovan systém fizeni kvality DVPP.

Cile

Hlavnim cilem projektu je vytvoreni, ovéreni a implementace systému ucelené moduldrni podpory

prispivajici ke zvySovani profesniho rozvoje vedoucich pracovnik(i v oblasti pedagogického fizeni kol
a ucitell v oblasti oborovych didaktik prostfednictvim profesnich spolecenstvi vyuZivajicich Sirokého
spektra forem kolegialni podpory a DVPP s definovanymi kritérii kvality. Tohoto hlavniho cile bude

dosazeno prostiednictvim dil¢ich cilG:

e  Zajistit vnitfni i vnéjsi zpétnou vazbu o realizaci aktivit projektu, postojich a nazorech aktér(
participujicich na aktivitdch projektu a spolupracujicich na projektu, poskytnout podnéty
k apravé ¢i revizi jednotlivych procesa a vystupl projektu (KA Evaluace).

e Analyzovat vzdélavaci potieby vybranych cilovych skupin projektu za ucelem pfipadné tpravy
klicovych aktivit ve prospéch naplnéni jejich potfeb (KA Evaluace).

e Vybudovat znalostni zadkladnu pro fizeni systémovych zmén a syntetizovat vystupy

predchazejicich i stavajicich projektd prostfednictvim organizace odbornych panell

(KA Spoluprace).

e Zajistit informovanost odborné verejnosti o cilech a vystupech projektu prostrednictvim
odbornych konferenci (KA Spoluprace).
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Navrhnout a pilotné ovérit model uceleného, pribéziného a modularniho systému profesni
podpory ucitell prostfednictvim sité metodickych kabinetl (KA Kabinety).

Vytvofit organizacné-institucionalni, persondlni a obsahové podminky pro ¢innost systému
metodickych kabinet( (KA Kabinety).

Pilotné ovéfit a implementovat systém metodickych kabinetd na narodni, krajské a vybrané
oblastni Urovni (KA Kabinety).

Vytvofit sit ICT metodikd (jako soucéast kabinetu Informatika a ICT) na urovni kraje a ovéfit
obsah a rozsah podpory digitdlniho rozvoje skol napfi¢ vzdéldvacimi oblastmi a pfi fizeni Skoly
(KA Kabinety).

Vytvofit a pilotné ovéFit systém fizeni kvality DVPP garantovaného MSMT (KA Kvalita).
Navrhnout a pilotné ovérit model uceleného, pribéiného a modularniho systému podpory
vedeni skol, zejména v oblasti pedagogického fizeni (KA Management).

Pilotné ovérit a implementovat systém cCinnosti stalé konference reditelld (KA Management).
Proskolit odborny personal metodickych kabinetd od krajské po oblastni droven
(KA Podpora).

Proskolit odborny personal zajistujici hodnoceni kvality DVPP (KA Podpora).

Proskolit definované cilové skupiny - ucitele a feditele - v dil¢ich tématech souvisejicich
s podporou zacinajicich ucitelll a s vystupy sité metodickych kabinetl (KA Podpora).
Navrhnout a pilotné ovéfit uceleny, pribéiny a moduldrni systém podpory zacinajicich
ucitell (KA Zacinajici ucitel).

Vybudovat mezi uciteli a odbornou verejnosti pozitivni reakce zejména na efektivni formy
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, a to nejen na klasické kurzy dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, ale také zejména na inovativni formy profesniho rozvoje
pedagogll, kterymi jsou mentoring a naslechy mezi uciteli, rozbory forem a metod prace,
hospitace, spolecné planovani a nasledna reflexe (KA Verejnost).

Ocekavané pfinosy

Planované vystupy a o¢ekdvané prinosy projektu odpovidaji cilim a prioritdm vzdélavaci politiky, jak

jsou obsaZeny ve strategickych dokumentech MSMT i Evropské unie. NejdGleZit&j$im ptinosem

navrhovaného projektu je zavedeni systémové podpory profesniho rozvoje obou hlavnich cilovych

skupin, tj. fediteld i uciteld.

PFfinosy projektu jsou pak detailnéji uvedeny nize:

Cilové skupiny ziskaji kvalitni a efektivni podporu, jsou motivovani k dalSimu prohlubovani
profesnich kompetenci, k odbornému rlstu a reflexi pedagogické prace.

Pedagogové efektivné vyuZivaji znalosti a dovednosti ziskané z rlznych forem vzdélavani -
sdileni pfikladd dobré praxe, vyména zkusenosti, workshopy apod.

Ucitelé vyuZivaji systém podpory odborného rozvoje prostfednictvim sité metodickych
kabinet( ke svému odbornému rozvoji a vyuzivaji poznatky takto ziskané v praxi.
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e Metodicka, komplexni a systematicka podpora digitalniho rozvoje $kol ve vSech vzdélavacich
oblastech a pfi fizeni skol.

e (Cilova skupina ziska komplexni moduldrni systém profesni podpory managementu kol
zohlednujici uroven potiebnych kompetenci diferencovany s ohledem na délku fidici praxe.
Navrzeny model bude synergii poznatk( a produkt( projektt IPn a IPs zabyvajicich se profesni
podporou Sirsiho vedeni Skol do komplexniho celku.

e Vcasna reflexe zmén v oblasti vzdélavani a zajistovani aktualizaci navrzeného komplexniho
systému profesni podpory managementu Skol a podpora implementace priorit statni
vzdélavaci politiky v oblasti managementu skol.

e Cilend a planovana podpora zacinajicich ucitelt a prohloubeni spoluprace s pedagogickymi
fakultami pfipravujicimi ucitele a vyuzivani vystup projektu k zefektivnéni procesu adaptace
zacinajicich uditeld.

e Vsichni aktéri zapojeni do procesu uvadéni zacinajicich uciteld budou motivovani k podpore
zacinajicich uditelll a ziskavaji kvalitni, u¢inné a rozmanité formy podpory. Vedle nutné
podpory profesni socializace se podpora zacinajicich uditell tyka predevsim planovani,
realizace a reflexe vyuky.

e Funkéni systém Fizeni kvality poskytovaného DVPP zajisti efektivni vyuZivani prostfedkd
statniho rozpoctu na oblast DVPP.

Projekt je realizovan od 1. 1. 2018 a je rozdélen na realizacni etapy o délce trvani pul roku. Prvni etapa
nastavend od 1. 1. 2018 se soustfedila na vytvofeni zdkladni projektové dokumentace uréené
predevsim pro fizeni projektu a detailni naplanovani a rozpracovani vécnych cill projektu
definovanych v Charté projektu a v Zaddosti o podporu. Tato etapa byla ukonéena 30. 6. 2018.

Druha etapa zapocala 1. 7. 2018 a skoncila dle planu 31. 12. 2018. V jejim pribéhu se projektovy tym
zaméfil pfedevsim na vytvoreni zakladni dokumentace souvisejici s budouci realizaci a pilotazi tfi
klicovych témat projektu: podpory zacinajicich ucitel, kolegidlni podpory uciteld vSeobecné
vzdélavacich predmétl a rediteld Skol a taktéz na personalni zajisténi podplrnych struktur
(metodické kabinety, Stala konference reditell). V pribéhu této etapy byla zahajena vybérova fizeni
do narodni Urovné tfi pilotovanych kabinetd: Matematika a jeji aplikace, Cesky jazyk a literatura, ICT.
Dale byl zahdjen vybér ¢lenl pro Stalou konferenci rediteld.

V aktudlni pravé probihajici etapé, ktera zapocala 1. 1. 2019, byl ndbor do vysSe uvedenych
kolegialnich struktur dokonéen a byla zahajena vlastni ¢innost tfi uvedenych metodickych kabinet(
a Stalé konference feditell. Obé struktury se aktudlné soustreduji na nastaveni systému podpory pro
cilové skupiny. V pfipadé reditelll Skol byly dale usporadany tfi oblastni konference vénuijici se
problematice komunikace Skoly s partnery. U metodickych kabinetl aktualné probihd nabor
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do krajské a oblastni Grovné, ktera v budoucnu zajisti pfenos informaci do $kol ve véech krajich CR.
Krajska a oblastni Uroven kabinet( zahaji svou Cinnost jesté v této projektové etapé.

V ramci klicové aktivity Kabinety byla dale zahdjena konzultacni Setfeni krajskych ICT metodikl
ve Skoldch, kterych bylo uskutec¢néno 498. Byla taktéz spusténa online podpora kol v oblasti IT.

V klicové aktivité Zacinajici ucitel byly dokonceny vSechny produkty souvisejici s pilotaZi podpory
zacinajicich uciteld. Byl taktéz zahajen vybér skol do prvniho kola pilotaze. S ohledem na velky zdjem
cilové skupiny byl pocet skol navysen z 34 na 50.

Nejdualezitéjsim pFinosem projektu je zavedeni systémové podpory profesniho rozvoje cilovych
skupin, tj. fediteld i ucitell, ktery je dale rozpracovan do dilcich pfinosll. PIlnéni prinost neni
pldnovano na dobu realizace projektu, ale je spojeno s jeho ukonéenim. Na zakladé realizace
dosavadnich etap projektu nebyly identifikovany zadné prekazky, které by omezovaly nebo
znemozZiovaly planované prinosy projektu uskutecnit. Projekt je i z pohledu ocekavanych pfinosl
naddle Zivotaschopny a realizovatelny.

Sledované obdobi 16. srpna 2018 — 15. dubna 2019

Datum posledniho projednavani projektu na MV OP VVV | 20. z4fi 2018

KA Evaluace

Klicova aktivita se v uvedeném obdobi vénovala problematice zpracovani dat a publikaénich vystup(
ze Studie systémU podpory ZU. Dale byla zahdjena spoluprace s externim dodavatelem evaluaci
vybraného na zdkladé verejné zakazky. V klicové aktivité ddle probihala koordinace dotaznikového
Setfeni o cCinnosti predmétovych komisi, byla zahajena evaluace cinnosti Stalé konference feditell
a taktéz evaluace vlastni podpory vedeni skol.

KA Management

V roce 2018 byly pfipravovdny manualy a postupy k jednotlivym ¢innostem aktivity. Od pocatku roku
2019 zacala prace s cilovou skupinou.

V ramci Systému podpory profesniho rozvoje byla vytvorena prvni verze Kompetencéniho modelu pro
praci feditele a zastupce feditele a zacal se rozvaZovat hodnotici model. Vzhledem k tomu, Ze vznikla
logickd potfeba propojit Kompetencni model a Standard feditele, ktery je nyni v pfipominkovém
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fizeni, prace na Systému podpory profesniho rozvoje v roce 2019 zpomalila a ¢eka se na schvdleni
Standardu reditele.

V ramci vlastni podpory vedeni $kol byly v roce 2018 pfipraveny 3 moderované diskuze s rediteli Skol
ke Kompetencnimu modelu a moZnostech podpory vedeni skol v jejich praci. Dale byly pfipraveny
manudly k oblastnim konferencim, individudlnim a skupinovym konzultacim, workshoplm,
benchlearningu a online podpore. Od ledna 2019 se pfipravovalo 5 oblastnich konferenci na téma
Komunikace skoly s partnery. T¥i byly realizovany na prelomu bfezna a dubna, dvé budou realizovany
v fijnu. Vzhledem k tomu, Ze vlastni podpora je v projektu navdzana na Systém podpory profesniho
rozvoje, kde se nyni prace zpomalila, byla fidicimu vyboru pfedloZzena Zprdva o otevieném bodu
s moznostmi feseni dané situace a Uspésného dokonceni aktivity projektu.

V roce 2018 byly pfipraveny dokumenty, které umoznily vznik Stalé konference feditell. A to Statut
a Jednaci rad Stalé konference feditelll, persondlni poZzadavky na ¢leny a manual pilotaze. Na tomto
zakladé bylo vyhlaseno vybérové tizeni na cleny. V lednu 2019 byla vétsina ¢lenl z fad rediteld
a odborné verejnosti vybrana, oslovené instituce nominovaly své zastupce. Na konci Unora bylo
ustavujici setkani Pléna Stalé konference reditel(l. Na zacatku dubna bylo pofadano spolecné jednani
sekci SKR, na kterém UstFedni 8kolni inspektor predstavil pracovni verzi Standardu feditele. SKR se
stala prvnim pfipominkovym mistem pro Standard feditele. Vzhledem ktomu, Ze v prvnim
vybérovém fizeni nebyli vybrani viichni €lenové sekce ZUS, bylo v bieznu vyhlaseno vybérové fizeni
k doplnéni zbyvajicich ¢lend.

STALA KONFERENCE REDITELU (stav k 31. 1. 2019)
Sekce MS Sekce ZS | Sekce S$/VOS | Sekce ZUS ODBORNA
VEREJNOST
PRIHLASENO 33 34 30 7 24
VYBRANO 6 6 6 3 3
(pocet)
VYBRANO (%) 18,18% 17,65% 20% 42,86% 12,50%

Celkem bylo prihlaseno 102 uchazecl, nékteti uchazedi byli prihlaseni do vice sekci najednou. Mimo
Sekci ZUS byli vybrani viichni €élenové Sekci dle Statutu a jednaciho fadu SKR. Doplfiujici VR do Sekce
ZUS probéhlo v dubnu, tim byl doplnén celkovy pocet €lend na koneénych 37, jak stanovuje Statut
a jednaci rad SKR.

KA Zacinajici ucitel

Vsrpnu 2018 pokracovaly prace na dil¢ich c¢astech produktu 8.1.1 Model systému podpory
zaCinajicich ucitel( (dale Model). Jednotlivé ¢asti Modelu byly priibézné pfipominkovany zdastupci
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uciteld raznych druh( skol a poté prosly odbornym posouzenim a expertnim posouzenim odbornou
radou. Vzeslé pripominky byly pribéziné vyporadavany tymem KA ZU. Na prelomu roku 2018/2019
prosel text jazykovou korekturou a grafickou Upravou.

V lednu 2019 byly v rdmci aktivity KA ZU sestaveny tfi tymy, které pracuji na ptipravé pilotaze Modelu
a potrebnych produktl, na tvorbé vzdélavani a pripravé online prostfedi pro potreby ucastnikl
pilotaze i vzdélavani.

Od zacatku roku 2019 byly prostfednictvim odbornych krajskych metodik( na krajskych pracovistich
NIDV oslovovany skoly k Gcasti na pilotazi. Velky zdjem o tuto aktivitu vedl k navyseni plvodné
zamysleného poctu zapojenych skol z 34 na 50 zapojenych skol.

Prabéiné probiha spoluprace s KA Verejnost na medializaci tématu podpora zacinajicich ucitell a také
spoluprace s KA Spoluprace pfi pfipravé odbornych paneld.

KA Kabinety

V daném casovém obdobi pokracoval proces pilotaZze v souladu s harmonogramem KA Kabinety. Byly
dokonceny klicové dokumenty KA Kabinety, a to Manual metodickych kabinet(, jehoZ zakladnim
cilem je definovat postup pfipravy, realizace a administrace veskerych cinnosti spojenych s procesem
pilotdaZze metodickych kabinet(. Dale byl vytvoren a schvéalen dokument Osnova modelu systému
profesni podpory pro jednotlivé metodické kabinety, ktery definuje rozvoj oborové didaktiky daného
predmétu prislusného kabinetu a dokument Osnova metodické prirucky pro jednotlivé kabinety. Byla
definovana a schvalena kritéria vybéru a definovani postupu vybéru ¢len( pro tfi pilotované kabinety
(Matematika a jeji aplikace, Cesky jazyk a literatura a Informatika a ICT) na narodni, krajské a oblastni
urovni. Na podzim 2018 byla jmenovana vybérova komise a bylo zahdjeno vybérové fizeni
do narodnich kabinet(. Vybér byl Uspésné dokoncen, narodni kabinety byly sestaveny a probéhla
ustavujici kolokvia. Pocatkem roku 2019 bylo zahajeno vybérové fizeni do krajské a oblastni drovné
kabinetl a byly sestaveny vybérové komise. V nékterych krajich byl vybér clent do krajské a oblastni
urovné uspésné dokoncen, v ojedinélych oblastech je vybérové fizeni prodlouzeno. Probiha pfiprava
ustavujicich kolokvii krajskych kabinetd. V ramci diléi aktivity KA Kabinety sit ICT metodikd na krajské
drovni byl vytvofen tym krajskych ICT metodikd se zastoupenim v kazdém kraji CR. V uvedeném
obdobi krajsti ICT metodici v ptislusnych krajich sitovali subjekty za Ucelem budouci spoluprace pfi
podpore Skol v oblasti metodické podpory pfiimplementaci digitdlnich technologii. Bylo uskute¢néno
konzultacni Setfeni ve Skolach ve prospéch propagace podpory skoldm a rekognoskace stavu ICT
metodické podpory pfi vyuzivani digitalnich technologii ve Skole. Krajsti ICT metodici zahajili ICT
metodickou podporu Skoldm prostfednictvim konzultaci a online formou. Celkem bylo realizovano
498 konzultacnich Setfeni na Skolach. Pocty konzultacnich Setfeni v jednotlivych krajich jsou dale
uvedeny v nasledujici tabulce.
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Pocet konzultacnich Setreni

Kraj konzulta¢ni Setfeni
Jihomoravsky kraj 43
Jihocesky kraj 53
Kralovehradecky kraj 26
Karlovarsky kraj 58
Liberecky kraj 19
Olomoucky kraj 23
Moravskoslezsky kraj 40
Pardubicky kraj 32
Plzensky kraj 47
Hlavni mésto Praha 42
Stfedocesky kraj 19
Ustecky kraj 11
Kraj Vysocina 62
Zlinsky kraj 23
CELKEM 498
KA Podpora

Klicova aktivita se vénovala pfipravé a realizaci vzdélavacich programi pro cilové skupiny. Jednalo se
o blended learning pro odborné krajské metodiky, které bylo realizovano v srpnu 2018, ddle o Skoleni
pro ICT krajské metodiky, které bylo realizovano na podzim 2018, dale zapocala pfiprava Skoleni pro
¢leny krajskych a oblastnich kabinetu, které se bude realizovat na jafe 2019. A taktéz priprava vSech
vzdélavacich prostiedi, které se budou od podzimu 2019 v projektu intenzivné vyuZivat (webinarové
prostredi, e-learningy).

KA Verejnost

V obdobi od 16. srpna 2018 do 15. dubna 2019 byla dokoncena vizualni identita projektu SYPO véetné
jeji implementace (loga, hlavickové papiry, vzorové prezentace apod.). Dokondili jsme graficky navrh,
obsahovou ndplfi a programovani webu, ktery jsme spustili na doméné www.projektsypo.cz. Zahajili
jsme aktivitu na socidlnich sitich, zejména Facebooku, kde velmi aktivné komunikujeme s nasi cilovou
skupinou. V uvedeném obdobi jsme vydali tfi Cisla newsletteru (listopad 2018, prosinec 2018, duben
2019). Pro ucely vyuziti v newsletterech, presskitu a na facebooku a pro pfitazlivéjsi interpretaci dat
cilové skupiné jsme vytvofili infografiky. Prostfednictvim personalni inzerce a PR jsme podporovali
vybérova fizeni na ¢leny Narodnich kabinetli a Stalé konference feditellG. V bfeznu 2019 jsme
usporadali tiskovou konferenci a spustili monitoring médii. Pro ucely tiskové konference jsme
vytvorili Ctyfi tiskové zprdvy, aktualizovali presskit a vytvofili kalendar akci projektu SYPO. Na webu
MSMT pravidelné zvefejiiujeme aktuality o ¢innostech projektu (zasedani kabinet(, zasedani SKR,
zacinajici ucitel). Vytvofrili jsme specifikaci propagacnich predmétll pro VzZ, kterd jiz byla uzaviena
a byla podepsana smlouva s dodavatelem. Ddle jsme vytvorili specifikaci tiskovych sluzeb pro
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chystanou VZ. Realizaci téchto zakazek bude pIné implementovana vizudlni identita do vSech oblasti

¢innosti projektu (Roll up bannery, desky, bloky, tuzky, letaky, plakaty, vizitky).

Vystup

Popis vystupu véetné dopadu na cilovou skupinu a vyuZitelnosti

Vstupni analyza stavu
prostredi

Analyza stavu prostredi slouZi pro potfebu sebehodnoceni realizace
projektu, jeji realizace je povinna. Analyza stavu prostiedi popisuje
aktualni stav v oblasti klicovych aktivit projektu Kabinet, Zacinajici
ucitel, Management a Kvalita.

Pribéina sebehodnotici
zprava

Povinna sebehodnotici zprava.

Analyticka zprdava ze studie
systému podpory
zacinajicich uditeld.

Analyticka zprava prezentuje postup pfi realizaci studie systém(
podpory ZU, vysledky dotaznikového Setfeni a doporuceni pro
¢innost KA Zacinajici ucitel. Ma nésledujici strukturu: Manazerské
shrnuti; Uvod - odborny a projektovy kontext; Popis
metodologického/evaluaéniho postupu a jeho limitd; Popis sbéru dat
a jeho pribéhu; Analytické kapitoly; Hlavni zjisténi a doporuceni pro
¢innost KA ZU; Zavér; Seznam poufZité literatury a zdroju.

Zprava z analyzy vzdélavaci
nabidky pro reditele

Analyticka zprava prezentuje postup pfi realizaci Analyzy vzdélavaci
nabidky pro reditele, jeji vysledky a doporuéeni pro ¢innost KA
Management. M4 nasledujici strukturu: Manazerské shrnuti; Uvod —
odborny a projektovy kontext; Popis metodologického a jeho limit(;
Popis sbéru dat a jeho pribéhu; Analytické kapitoly; Hlavni zjisténi
a doporuceni pro ¢innost KA Management; Zavér; Seznam pouzité
literatury a zdroju.

Metodologicky projekt
evaluace cinnosti Stalé
konference feditelG

Popis postupu pro evaluaci ¢innosti SKR.

Metodologicky projekt
evaluace vlastni podpory
vedeni skol

Popis postupu pro evaluaci jednotlivych typl podpory vedeni skol.

Analyza vystupl odbornych
panell systémovych
projekt

Vystupy z odbornych panell - analyzovany a predany skupiné
panelistl a prostfednictvim panell ovéreny nebo doplnény
0 souvisejici témata.

Vyhodnoceni evaluace
odborného panelu

Dotaznikové Setfeni KA Spoluprace tykajici se komplexniho
hodnoceni jednani Odborného panelu.

Zpracovani vystupl

a formulace konsenzu
Odborného panelu pro
MSMT

Hlavni zavéry, které zaznély na jednani Odborného panelu A-1.

Zprava z vyhodnoceni
evaluace Ucastnik(
Odborného panelu

Dotaznikové Setfeni - zpracovani a vyhodnoceni odpovédi z
dotaznikového setteni tykajiciho se jednani Odborného panelu A-2.
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Souhrnna zavérecna zprava
Odborného panelu

Hlavni zavéry z jednani odborného panelu A-2 — formulace konsenzu.

Analyza projektd OP VVV
Pedagogickych fakult v CR

Analyza realizace projekti OP VVV Pedagogickych fakult v CR (pro
zpétnou vazbu).

Manual metodickych
kabinetl

Postup pilotaze metodickych kabinet(, definice a tvorba klicovych
dokumentl pro realizaci NK, KK, OK.

Manuadl podpory skolnich
ICT koordinatort/metodikd

Dokument se souborem cil(i, icelu podpory skol v oblasti ICT,
personalniho zajisténi, forem podpory, evalua¢nim procesem
podpory skolnich ICT koordinatori/metodikd a vedeni $kol,
komunikaéni strategii a zplisobem spoluprace s ostatnimi KA
projektu.

Manual moderovanych
diskuzi

U&elem materidlu je nastavit jednotné postupy pro organizaci,
pribéh a vyhodnoceni moderovanych diskuzi, vystizné definovat
jejich charakteristiku, témata a pfinos.

Realizace moderovanych
diskuzi

Realizace moderovanych diskuzi dle pfipraveného Manualu
moderovanych diskuzi.

Statut a jednaci fad stalé
konference feditelQ

Dokument popisujici ucel, cil ¢innosti, ¢lenstvi, organy a sekce,
shromazdéni, jednani a dalsi.

Manual pilotaze stalé
konference feditelQ

Dokument urcen pro ¢leny grémia a odbornych tym aktivity
Management. Jeho Ucelem je ndvod pro nastaveni, realizaci
a vyhodnoceni procesi pilotaze.

Realizace pilotaze stélé
konference feditell

Samotna realizace.

Manual oblastni konference
pro prvni pilotaz

Manual oblastni konference pro prvni pilotaz je urcen pro
organizatory, moderatory, lektory, ucastniky a evaluatory oblastnich
konferenci. Jeho Ucelem je nastavit jednotné postupy pro organizaci
a pribéh konferenci. Dalsim cilem je vystizné definovat
charakteristiku oblastni konference, ktera bude vyuZita pro anotace
jednotlivych vzdélavacich akci.

Manual individudlnich
konzultaci pro pilotaz

Manual individualnich konzultaci pro prvni pilotaZ je uréen pro
kouce/mentory, krajské odborné metodiky a ucastniky. Jeho Ucelem
je nastavit jednotné postupy pro organizaci, pribéh a vyhodnoceni
individualnich konzultaci.

Obsah metodického
seminare individualni
konzultace

Metodicky seminar pro kouc¢e/mentory a krajské odborné metodiky.
Jeho ucelem je seznamit cilem, zplsobem vedeni a mapovani (vedeni
zprav) konzultaci a sjednotit poddvani informaci o projektu.

Manual workshop( pro
prvni pilotaz

Manual workshop( pro prvni pilotaz je urcen pro lektory, krajské
odborné metodiky a ucastniky. Jeho Ucelem je nastavit jednotné
postupy pro organizaci, prlibéh a vyhodnoceni workshop.

Metodicka prirucka pro
odborného krajského
metodika 18-47-11-KM

Materidl obsahujici postupy a navody pfi praci s internimi systémy
NIDV (SharePoint, Helen, PersonlS, Cestovni pfikazy, Specifika
¢innosti krajského metodika na konkrétnim pracovisti...).

Realizace kurzu véetné
vyhodnoceni 18-47-11-KM

Materidl obsahujici popis realizace vzdélavaciho programu.

Realizace e-learningu
véetné vyhodnoceni 18-47-
11-ICT

Materidl obsahujici popis realizace vzdélavaciho programu.
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Realizace prezencniho Material obsahuijici popis realizace vzdélavaciho programu.

studia véetné vyhodnoceni

18-47-11-ICT

Kompetencni profil ZU Soubor znalosti, dovednosti, postoji a hodnot, kterych je potfeba pro

Uspésné vykonavani ucitelské profese na pocatku kariéry.

Kompetencni profil UU Kompetencéni profil uvadéjiciho ucitele je soubor znalosti, dovednosti,
postojl a hodnot, kterych je potifeba pro poskytovani efektivni
pomoci zacinajicimu uciteli v adaptacnim obdobi.

Kompetencni profil vedeni | Kompetencéni profil vedeni Skoly ve vztahu k adaptaci zacinajicich
Skoly ve vztahu k adaptaci ucitelt podrobné vymezuje vsechny dovednosti potfené pro

zacinajiciho ucitele koordinaci adaptacniho obdobi a pro poskytovani efektivni pomoci
zacinajicimu a uvadéjicimu uciteli v adaptacnim obdobi.

Hodnoceni dosazeni U&elem produktu je poskytnout Gcastnikim adaptaéniho procesu

kompetenci (uvadéjici ucitel, zadinajici ucitel, vedeni Skoly) zplsoby a moznosti,

jak za pomoci kompetencnich profilli a vhodnych metod hodnotit
naplnéni/dosazeni jejich pfislusnych kompetenci.

Popis prabéhu adaptacniho | Popis pribéhu adaptacniho obdobi pfinese vymezeni jednotlivych
obdobi fazi adaptacniho obdobi s jejich popisem a priklady z praxe skol.

Doporuceni pro podporu ZU | Doporuceni pro podporu zacinajicich ucitell pfinese prehled rdznych
forem podpory, které mohou vyuzit zacinajici ucitelé v adaptacnim

obdobi.
Doporuceni pro podporu Doporuceni pro podporu uvadgjicich uciteld prinese prehled rliznych
uu forem podpory, které mohou vyuzit uvadéjici ucitelé pro vlastni préci
v adaptacnim obdobi.
Doporuceni pro podporu Doporuceni pro podporu vedeni Skoly ve vztahu k adaptaci
vedeni skoly ve vztahu zacCinajicich ucitell prinese prehled rGznych forem podpory, které
k adaptaci zacinajicich muze vedeni Skoly vyuZit pro efektivni koordinaci adaptacniho
ucitelQ procesu ve své Skole i lepsi planovani profesniho rozvoje

pedagogickych pracovniki.

Manual k Modelu systému | U¢elem manualu je pomoci s orientaci p¥i praci s Modelem systému
podpory ZU podpory, s pochopenim jeho sloZeni a ndvaznostmi jednotlivych ¢asti.

Zmény ve sledovaném obdobi
Ve sledovaném obdobi byly v ramci projektu provedeny dvé podstatné zmény.

Prvni byla pouze formalni, doslo k prechodu na Metodicky dopis ¢. 1 k Pravidlim pro Zadatele
a pfijemce - specifickd cast, verze 2, vyzvy Individudlni projekty systémové lll, ktery upravuje
a aktualizuje néktera pravidla (pofadové ¢. ZOZ dle ISKP: 8).

Druha zména upravovala navyseni platovych tarif(i v souladu se zménou naftizeni vlady ¢. 341/2017
Sb., o platovych pomérech zaméstnancli ve verejnych sluzbach a spravé od 1. 1. 2019 a presun
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usporenych finanénich prostiedk(l z vefejnych zakdzek do polozky rozpoctu Uspory k rozdéleni
(pofadové €. Z0Z dle ISKP: 9).

Planované zmény v ndsledujicim obdobi

V nasledujicim obdobi planujeme podstatnou zménu, kterd vychdzi ze zkusenosti z dosavadni
realizace projektu a byla jiz schvalena ze strany RV. Zména Fesi predeviim oblast lidskych zdroj
a jejich kapacit na jedné strané a predpokladany zvyseny zdjem cilové skupiny o aktivity projektu.
Zména mimo jiné pfispéje k optimalizaci ¢erpani financnich prostredk( tak, aby byl naplnén financ¢ni
milnik na konci roku 2019.

Rozpocet projektu v K¢ 348 415 000,00 K¢

Doposud vyéerpano v K¢ (kumulativné)
37 681 714,77 K¢

Dosavadni ¢erpani v % (kumulativné) 10,82 %
Nezp(isobilé vydaje v K& (kumulativné) 4 266,- K¢
(1 telefon a chybné zaokrouhleni cestovnich

nahrad)

Nejblizsi finan¢ni milniky - datum 31.12.2019
Nejblizsi financéni milniky - ¢astka 50483 302,26 K¢

Finanéni milnik bude naplnén. Cerpéni nabira na
dynamice, kterd bude navic podporena podanim
Komentar k plnéni finanéniho milniku Zadosti o podstatnou zménu projektu, ktera
umozni vétsi pfitomnost pracovnikl projektu

v regionech.

V souladu s vyzvou probiha spoluprace s ostatnimi individudlnimi projekty systémovymi (IPs) - a to
prostfednictvim aktivni ucasti na jednanich Odbornych panell ostatnich individualnich projektd
systémovych (IPs) ¢i prostiednictvim komunikace osobni, elektronické ¢i telefonické se zastupci téchto
projektd. Spoluprace s IPs probiha také prostfednictvim ucasti SYPO na koordinacnich jednanich vSech
IPs organizovanych Ridicim orgdnem. Soucasné pokracuje spoluprace v jednotlivych krajich s projekty
Krajskych akénich planG (KAPy) a s realizatory projektl Mistnich akénich pland rozvoje vzdélavani
(MAPy). Tato spoluprace v krajich s individudlnimi projekty ostatnimi (IPo) probiha diky funkéni siti
odbornych krajskych metodikd SYPO na vSech krajskych pracovistich NIDV. VSechny tyto IPs a IPo
a jejich aktivity jsou prlibézné monitorovany s cilem co nejefektivnéjsiho vyuzivani aktivit vsech
projektl a zamezeni moZznym duplicitam. Spoluprace s IPs a IPo bude nadale pokracovat.
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V projektu SYPO byly zrealizovany dva Odborné panely — v souladu s nastavenim projektu — v tématu

podpora zacinajiciho ucitele. Realizace Odbornych panell bude pokracovat v souladu s nastavenim

harmonogramu projektu. Dle harmonogramu je planovana konference SYPO.

Konkrétni spoluprace s dalSimi projekty je popsana v této tabulce:

Nazev projektu

Nositel projektu

Forma spoluprace

Téma, vystup

APIV A: Spolecné
vzdélavani

a podpora skol krok
za krokem

Narodni Ustav
pro vzdélavani —
NUV

ucast na Odborném
panelu, Ucast na
koordina¢nim jednani
IPs projektt na MSMT,
elektronicka

a telefonicka
komunikace

Problematika diagnostiky urovné
reCovych dovednosti zakl-cizincl

a zakl s odliSnym materskym
jazykem - monitoring Odborny
panel 19. 10. 2018, Podpora kvality
pregradudlni pfipravy
pedagogickych pracovnik( -
pUsobeni studentl ucitelstvi v roli
asistenta pedagoga v ramci
pedagogické praxe a sdileni
zkuSenosti s prinosy a riziky
pUsobeni studentl ucitelstvi v této
roli - monitoring Odborny panel
20. 10. 2018, pfipominkovani
navrhu Profilu absolventa
kvalifikacniho programu vzdélavani
asistenta pedagoga - monitoring
Odborny panel 5. 12. 2018, diskuse
ke zkvalitnéni pregradudlniho
vzdélavani na fakultach v oblasti
kompetenci ucitelll pro spolecné
vzdélavani v souvislosti

s konceptem vzdélavaciho
programu Ucitel naZivo -
monitoring Odborny panel 27. 2.
2019, Vyzkum inkluzivnich procest
ve vzdélavani - monitoring
Odborny panel 31. 10. 2018,
Ptiprava programi DVPP pro
oblast spolec¢ného vzdélavani -
podpora rozvoje profesnich
kompetenci pedagogickych
pracovnikl v oblasti inkluzivniho
vzdélavani - monitoring Odborny
panel 12.12. 2018, podpora
rozvoje profesnich kompetenci
pedagogickych pracovnikd v oblasti
inkluzivniho vzdélavani
prostfednictvim program( DVPP
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pfipravovanych v ramci projektu -
monitoring Odborny panel 10. 4.
2019, Vyuka ceského jazyka jako
druhého jazyka - zplsob a formy
podpory zakl-cizincl a Zakd

s odliSnym mateiskym jazykem ve
stfednich skolach i jejich uditell-
monitoring Odborny panel 9. 4.
2019

Ucast na Odborném
panelu, ucast na

Kvalita dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki

a lektord DVPP v oblasti
spole¢ného vzdélavani - uskali on-
line vzdélavani - monitoring
Odborny panel 29. 11. 2018,

APIV B: Podpora Narodni institut | koordinacnim jednani " . oy
v . v L .o < zkusenosti se sitovanim skol,
spolecného pro dalsi IPs projektl na MSMT, ] . .
“re o, v s, L profesni rozvoj pedagogt -

vzdélavani vzdélavani — elektronicka o .

v pedagogické praxi | NIDV a telefonicka monitoring Odborny panel 8. 4.

pedagogicke p e obn{ | 2019, Jednani 10. 10. 2018, 25. 2,
iednani ! 2019 - informativni charakter,

J sdilené dobré praxe, zkusenosti s
organizaci Odb. panel(, vymezeni
témat Odb. panell - prehled,
harmonogram Odb. panell

IKV: Inkluzivni ucast na Odborném
a kvalitni panelu, Ucast na
vzdélavani Agentura pro koordinacnim jednani Koordinator inkluze na Skolach
v Uzemich se socidlni IPs projektt na MSMT, | a na obci - monitoring Odborny
socidlné zaClenovani - ASZ | elektronicka panel 21. 3. 2019
vyloucenymi a telefonicka
lokalitami komunikace
MozZnosti spoluprace vysokych skol
a Skolskych poradenskych zatizeni -
moznosti zapojeni pracovnik( SPZ
do DVPP, metodicka podpora
ucast na Odborném pedagoglm zakladnich skol
KPR:Kvalia- | el dlastos | pracucchsrdangm
Inkluze Narodni dstav koordinacnim jednani znevyhodnénim zakd - monitoring
, pro vzdélavani— |IPs projektl na MSMT, |Odborny panel 13. 11.2018,
Poradenstvi - . . < (o
. NUV elektronicka Standardy SPZ - porovnani se
Rozvoj .y sy v :

a telefonicka zahrani¢nimi zkusenostmi -

komunikace monitoring Odborny panel 26. 3.
2019, Spoluprace s VS pii pFipravé
DVPP - diskuse k Upravam obsahu
vzdélavani pedagogli - monitoring
Odborny panel 25. 4. 2019

KSH: Komplexni Ceska skolni Ucast na Odborném Propojovani externiho a interniho

systém hodnoceni

inspekce — CS|

panelu, Ucast na

hodnoceni, a to jak na Urovni
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koordinaénim jednani
IPs projektt na MSMT,
elektronicka
a telefonicka
komunikace

vzdélavaciho systému, tak na
urovni konkrétnich skol -
pokracovat ve sjednocovani
pohledu na vizi kvalitni Skoly

s odborniky z Sirokého spektra
instituci - monitoring Odborny
panel 24. 10. 2018

Ucast na Odborném
panelu, Ucast na

Podpora spoluprace $kol a firem

v odborném vzdélavani - rozvijet
diskuzi k této tématice,
identifikovat moZnosti a prileZitosti
posilovani spoluprace v této

MOV: Modernizace | Narodni Ustav koordinaénim jednani oblasti na strané skol,
odborného pro vzdélavani— | IPs projekttl na MSMT, | zaméstnavatel(l i dal3ich instituci -
vzdéldavani NUV elektronicka monitoring Odborny panel 31. 10.
a telefonicka 2018, Vyutziti profesnich kvalifikaci
komunikace Narodni soustavy kvalifikaci
v pocatecnim vzdélavani -
monitoring Odborny panel 24. 4.
2019
i¢ast na Odborném ey ey L .
! e Sité pro zajiStovani kvality
panelu, ucast na v odborném vzd&lavani -
P-KAP: Podpora Narodni ustav koordina¢nim jednani . .
. s v . wisoo L e < monitoring Odborny panel 13. 11.
krajského akéniho | pro vzdélavani— |IPs projektd na MSMT, i -
. iy . o 2018, Vyssi odborné skoly -
planovdni NUV elektronicka

a telefonicka
komunikace

monitoring Odborny panel 20. 3.
2019

PPUC: Podpora
prdce uciteli

Narodni Ustav
pro vzdélavani —
NUV

ucast na Odborném
panelu, Ucast na
koordinacnim jednani
IPs projektt na MSMT,
elektronicka

a telefonicka
komunikace, osobni
jednani

Gramotnosti a jejich rozvoj v praxi
Skol - Odborny panel 19. 9. 2018

SRP: Strategické
fizeni a planovani
ve Skolach

a v uzemich

Narodni institut
pro dalsi
vzdélavani —
NIDV

Ucast na Odborném
panelu, Ucast na
koordinacnim jednani
IPs projektd na MSMT,
elektronicka

a telefonicka
komunikace, osobni
jednani

Reflexe tématu Pedagogicky
leadership, podpora celych
pedagogickych sbor( - monitoring
Odborny panel 15. 10. 2018,
Reflexe tématu podpora celych
pedagogickych sbor(, leadership
v Uzemich - monitoring Odborny
panel 17. 4. 2019, Jednani 16. 10.
2018 - informativni charakter,
sdilené dobré praxe, zkusenosti

s organizaci Odb. panel(, vymezeni
témat Odb. panell - prehled,
harmonogram Odbornych panel(
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S ® NavrZené opatfeni pro
. . o 2| e 2 L e . 3
Nazev rizika T8 g £ Popis rizika eliminaci rizika/napravné
= v ,
S L8 & 2 opatieni
°T N
> 2
m >
S
a.
Nedodrzeni ¢asového . .
.. | Uzivatelsky privétivé
harmonogramu, zvyseni . ,
L, » . online dotazniky
Nizka ndvratnost neochoty Ucastnit se L,
o . vysvétlujici cile Setfeni
v Setfenich zjistujicich dalSich Setreni » )
y o, . ) a pfinos pro cilovou
potieby cilovych 4 2 8 |(pretiZenost terénu), ) L,
) , L, . , | skupinu, oslovovani
skupin. Zkresleni zkresleni vysledk(, novy .
) . L. Lo respondent(
vysledka. scénar upominani, . i
. prostifednictvim osobnich
oslovovani ¢i rekrutace e .
. telefonatl clent tymu.
respondentda.
SniZeni kvality
zpracovani dalsich online dotazniky
- . ivadni 1 vysvétlujici cile Setteni
Neochota Géastnit se motivacnich pobidek. v ,
luaénich Zetfeni 4 5 g a pfinos pro cilovou
évaluacnich setren. Snizeni kVa||ty pOdk|adﬁ Skupinu' oslovovani
Zkresleni zpétné vazby. pro revizi modelu respondentd
systému podpory pro | prosttednictvim osobnich
jednotlivé cilové telefonatd ¢lent tymu.
skupiny.
Metodologické Absence nebo zkresleni | Dodatec¢na externi
nedostatky ndstrojl 3 3 9 Casti dat mUze vést hodnoceni a expertni
sbéru dat, organizacné k nespravnym zavériim |pomoc pripravovanych
administrativni chyby. ¢i doporucenim. produktd.
Komunikace se skolami
Nedostatek zajemct ze 5 s 10 Nedostatecné ovéreni |3 ¢ilovou skupinou

strany Skol.

funkcnosti navrzenych
systém (kabinety,

prostifednictvim osobnich
navstév na skoldach.
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zaCinajici ucitelé
i vedeni skol).
) Komunikace
. Nutnost realizace
Nezdjem FVU .. . L s reprezentanty fakult
f oy dalsich vyjednavani L .,
o spolupraci pfi , . prostifednictvim osobnich
L, , s cilem posilit dvéru Lo . L
navrhovani systému 2 4 8 . i i navstév na univerzitach,
. V pripraveny system } }
podpory zacinajicich . nabidky spoluprdce
o podpory zacinajicich e B
uciteld do praxe. o pfinasejici prospéch
uciteld. .
partner(im.
Nutnost realizace . L
- . . ” L Dodatecné oslovovani
Nezajem nebo ¢asova dalSich vyjedndvani , . ]
- , . , . zastupcut odborné
vytizenost zastupcl s cilem motivovat . . .,
.. o , o, verejnosti prostfednictvim
odborné verejnosti pfi 2 4 8 |zdastupce instituci L
L, L i prezentaci projektu na
navrhovani modelu k aktivni ¢innosti ) o
) L. L odbornych setkanich,
systému podpory. v rdmci zapojeni do )
) konferencich apod.
projektu.
Vycerpdani databanky
odbornych pracovnikd,
Personalni naroky na neplnéni o¢ekavanych |Koordinace mezi projekty
stejné 4 4 16 vystupll vcas vedouci k efektivnimu
odborniky/specialisty a v pozadované kvalité, |vyuzZivani odbornych
v jednom Case. vybér a pfiprava novych | kapacit.
odbornikd v ¢asové
tisni.
OhroZzeni splnéni cile
Nezdajem instituci aktivity. Nutnost o L
L . i . .. Intenzivni dodatecna
(jejich nominovanych realizace dalSich )
] . . ) oL komunikace
zastupcu) a externistd vyjedndvani s cilem .
e 2 4 8 _ , s potencialnimi
na spolupraci v rdmci motivovat zdstupce .
0y . e . spolupracujicimi
pilotaze metodickych instituci k aktivni o )
. .. o institucemi.
kabinet(. ¢innosti v ramci sité
metodickych kabinetd.
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1 velmi mala vyskytne se pouze ve vyjimeénych pfipadech
2 mala nékdy se mize vyskytnout, ale neni to pravdépodobné
3 stiedni nékdy se miZe vyskytnout
4 vysoka pravdépodobné se vyskytne
5 velmi vysoka vyskytne se skoro vidy
1 velmi maly neovliviiuje znatelné béh projektu, nefesi se na Grovni vedeni projektu
ovliviiuje pouze vnitfni chod projektovych tymu/projektu, fesi vétsinou hlavni projektovy
2 maly manazer popfipadé projektové tymy, vlivy se vétsinou vyresi v ramci operativniho fizeni
projektu
L ovliviiuje vztahy pfi realizaci stanovenych cilG projektu, negativni vliv na dosaZeni
3 stfedni stanovenych cilG a Ukol(l neni zanedbatelny, vyZaduje informovat Ridici vybor projektu
vyznamnd ztrata, znacnd Skoda, zavaind Skoda nebo nesrovnalost vedouci
k pravnim nebo trestné pravnim Setfenim, snizeni kompetenci, dale problém ohrozZeni
4 vysoky

dosazeni stanovenych cild projektu nebo s implementaci programovych podpor, vyZaduje se
feSeni od vrcholového vedeni organizace

projekt bude pravdépodobné ztracen, témér jisté vysoké procento nezpUsobilych vydaja,
5 nepfijatelny projekt nedosdhne klicovych ukazatell, projekt nedocerpé planované financni prostredky,
vyZaduje se reSeni od vrcholového vedeni organizace

11.Vyjadfeni RO OP VVV ke sledovanému obdobi realizace projektu

V reportovaném obdobi probihala realizace naplanovanych cinnosti, aktivit a Ukol(i v souladu s Chartou
projektu, Zadosti o podporu a v souladu se schvalenymi zménovymi fizenimi v projektu.

Ve sledovaném obdobi byla z hlediska obsahové kvality schvalena 2. - 4. zprava o realizaci. V tomto obdobi
byly ke schvdleni predloZzeny dvé podstatné zmény zakladajici zménu pravniho aktu. Zménou doslo
k pristoupeni na Metodicky dopis ¢. 1 k PpZP, specifickd €ast, verze 2 pro projekty vyzvy IPs Ill a Gpravé
navyseni platovych tarif( v souladu s nafizenim vlady o platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych

sluzbach a spravé od 1. 1. 2019.

V reportovaném obdobi bylo schvdleno devét nepodstatnych zmén souvisejicich predevsim s presuny
finanénich prostfedkd mezi polozkami rozpoctu, aktualizaci financniho planu, zménami kvalifikacnich
pozadavk( na vybranych pracovnich pozicich, vytvofenim novych poloZek rozpoc¢tu a zménami ve sloZeni
stalé konference fediteld.

Ridicim orgdnem OP VVV byly ve sledovaném obdobi zkontrolovany a schvéleny ti zadosti o platbu (3. aZ
5. ZoP) ve wysi 24 022 617,38 K¢, ve kterych byly identifikovany nezpisobilé vydaje ve vysi 19,00 K&.
Kracené vydaje se tykaly chybného zaokrouhleni vyuctovani cestovnich nahrad. V soucasné dobé je
administrovdna 5. ZoR a 6. ZoP ve vysi 10 426 850,58 K.
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Finan¢ni Cerpani ve sledovaném obdobi je v souladu s aktualnim financnim planem. Prvni pribéziny
finan¢ni milnik byl ze strany pfijemce naplnén.

Ve sledovaném obdobi byly pfijemci vyplaceny finan¢ni prostfedky v rdmci standardnich zalohovych
plateb (3. = 5. ZoP) v celkové vy3i 51 180 234,23 K&. V nésledujicim obdobi (tj. 6. — 10. ZoP) pfijemce
predpoklada cerpani ve vysi 78 666 009,88 K¢.

V obdobi od 16. 7. 2018 — 19. 10. 2018 probihala na projektu kontrola na misté (¢. kontroly 016728-
2018/0PVVV). Kontrola byla ukonéena se zjisténim. Vysledkem kontroly byla identifikace nesrovnalosti ve
vysi 4 247,10 KE. Identifikované zjisténi se tykalo pridéleni dvou mobilnich telefonl zaméstnanci projektu,
které byly potizeny z financénich prostfedkt projektu SYPO a APIV B, cozZ bylo v rozporu s pravidlem 3E.

Dne 27.2.2019 byla provedena neohlasena kontrola na misté (¢. kontroly 005597-2019/0PVVV) z divodu
ovéreni realizace aktivit projektu (uskutecnéni odborného panelu A-2 v misté pfijemce dotace Narodni
institut pro dalsi vzdélavani). Kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky.

V projektu byly zahdjeny a pokracovaly interni evaluaéni aktivity formou zpracovavani 1. Pribéiné
sebehodnotici zpravy, jejiz finalni podoba byla predlozena v 5. ZoR a je aktualné pfedmétem posuzovani
ze strany RO OP VVV. Externi evaluaéni aktivity nebyly na projektu jesté zahajeny.

Komunikace a spolupréce s pfijemcem probihd efektivné a plynule. Aktudlné RO OP VVV neidentifikuje
rizika, ktera by méla vliv na pInéni cild a Ucelu projektu. Dil¢i vystupy projektu jsou postupné napliiovany
v souladu s pldanovanym harmonogramem.

Prehledova tabulka je ¢lendm MYV poskytnuta jako samostatna pfiloha (za vSechny IPs).

Za KA Spoluprace - Ize konstatovat spolupraci se vsemi individudinimi projekty systémovymi (IPs)
a s projekty individudlnimi ostatnimi (IPo) - viz kapitola 9 (PInéni v ramci aktivity Spoluprace). Tato
spoluprace ma charakter dlouhodobé systémové spoluprace.

Mezi dalsi spolupracujici organizace lze zaradit vSsechny pedagogické fakulty spolupracujici s projektem
prostfednictvim Asociace dékanid pedagogickych fakult.

Nejvétsi skupinu spolupracujicich organizaci tvofi Skoly a Skolska zafizeni podilejici se na projektu bud’
prostfednictvim jejich Ucasti ve Stalé konferenci reditelll, popfipadé jako Skoly zapojené do pilotaze
zacinajicich ucitel.




