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Podklad pro prezentaci IPs na MV OP VVV

Nazev projektu

Podpora spolecného vzdélavani v pedagogické praxi

Zkraceny nazev projektu

APIV_B

Registracni Cislo

Cz.02.3.61/0.0/0.0/16_020/0004015

Realizator

Narodni institut pro dalsi vzdélavani (NIDV)

Rozpocet projektu

184 159 880,- K¢

Harmonogram realizace
projektu

1.4.2017-31. 3. 2022

Anotace projektu

Individualni  projekt systémovy Podpora spolecného vzdélavani
v pedagogické praxi se zaméfuje na zajisténi podpory implementace
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani, a to predevsim prostifednictvim
posileni osobnostnich a profesnich kompetenci pedagogickych pracovniki
potrfebnych k realizaci spolecného vzdélavani v predskolnim, zakladnim,
stfednim a zajmovém a neformalnim vzdélavani a dale realizaci informacni
a osvétové kampané zamérené na skoly, odbornou a Sirokou vefejnost.

Cile

Hlavnim cilem projektu je zvysit podporu spolec¢ného vzdélavani u vsech zainteresovanych skupin
(odborné, pedagogické i Siroké verejnosti) a posilit osobnostni a profesni kompetence
pedagogickych pracovnikd (managementu skol a Skolskych zatizeni, uciteld, vychovatel(, pedagogl
volného casu aj.) potifebné k realizaci spole¢ného vzdélavani v predskolnim, zakladnim, strednim
a zdjmovém a neformalnim vzdélavani.

Definovany cilovy stav:

1. Pedagogicti pracovnici maji zakladni odborné znalosti a praktické dovednosti v oblasti

planovani a vedeni vyuky zakl s riznymi vzdéldvacimi potfebami a dokazZou je aplikovat ve vyukové
praxi.

2. Management Skol ma znalosti a dovednosti potfebné pro zajisténi takovych procest na Urovni
Skoly, které umozni efektivni spolecné vzdélavani.

3. Predstavitelé statni spravy, zastupci zfizovatel(, odborna i Siroka verejnost se orientuji

v tématu spolecného vzdélavani, uvédomuiji si pfinosy spolecného vzdélavani a podporuji jeho
zavedeni do Skolské praxe.
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Ocekavané vysledky a pfinosy (ve vazbé na hlavni vystupy projektu)

ID Vystup Vysledek Pfinosy

1 Centrum podpory Zastupci Skol efektivné implementuji Skoly poskytuiji kvalitni vzdélavani
pro spole¢né procesy a nastroje zajistujici spolecné vsem zakim bez ohledu na jejich
vzdélavani vzdélavani v podminkach svych zafizeni | vzdélavaci potreby, disponuji procesy,
pomahajici Skoldm | za poradenské a konzultaéni podpory nastroji a technikami k jeho zajisténi
a Skolskym ze strany krajskych metodik( a kompetentnim persondlem na vSech
zafizenim pfimo a konzultant implementace APIV. urovnich, existuje silnd partnerska
Vv regionu vazba mezi Skolami a NIDV na krajské

urovni.

2 Krajska sit skol a Pedagogicti pracovnici ve Skolach Pedagogové ziskdavaji praktické
Skolskych zatizeni zapojenych do sité spolupracujicich podnéty pfimo od kolegd, jsou

kol sdileji zkusenosti a priklady dobré posileny kolegidIni vztahy mezi
praxe v oblasti spole¢ného vzdélavani. pedagogy napfic¢ skolami, je rozvijena
kultura sdileni a spoluprace.

3 Databaze aktért Implementace APIV ve Skolach probiha | Jsou navazany vztahy spoluprace mezi
implementace komplexné a efektivné diky dostupnosti | vSemi aktéry implementace APIV
APIV a prlbéznému vyuzivani sluzeb v krajich i v ramci celé CR, do

Narodniho tymu kvalitnich lektord implementace APIV jsou zapojeny

a konzultantd, metodik vsechny zainteresované skupiny, skoly
DVPP, krajskych metodikl pro Skolska poskytuji kvalitni vzdéldvani vSem
poradenska zatizeni, zastupcl zaklm bez ohledu na jejich vzdélavaci
specialnich pedagogli a psycholog. potieby.

4 Prezencni Vedeni skol a Skolskych zafizeni ziska Na vSech urovnich vzdélavaciho
a distan¢ni nebo si prohloubi kompetence v oblasti | systému zajistuji implementaci APIV
vzdélavani pro zavadeéni a fizeni procesl nezbytnych kvalifikované a kompetentni osoby.
zastupce cilovych pro implementaci APIV na své skole.
skupin Pedagogicti pracovnici si zvysi odborné

kompetence pro pldnovani a realizaci
vyuky v souladu s cili spolecného
vzdélavani. Zastupci verejné spravy

a zastupci zfizovatell jsou schopni
aplikovat cile APIV ve svych agendach.

5 | Vzdélavaci Clenové Narodniho tymu lektor( Cilové skupiny ziskaji kvalitni
program pro ¢leny | a konzultantl rozvinou své lektorské, a efektivni metodickou podporu
Narodniho tymu komunikacni a prezenta¢ni dovednosti, | ze strany ¢leni Narodniho tymu
kvalitnich lektor( prohloubi svoje odborné kompetence lektord a konzultantl APIV.

a konzultantd pro prostiednictvim sdileni zkusenosti
spolecné a priklad( dobré praxe.
(inkluzivni)
vzdélavani pro
kraje
6 Proskoleni kou¢ové | Mentofi a koucové spolupracujici se Pedagogové a reditelé Skol zapojenych

a mentori

Skolami zapojenymi do krajské sité skol

do krajské sité skol ziskaji efektivni
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ziskaji teoretické znalosti a praktické
dovednosti vedeni individudlnich forem
podpory ve skolach.

individualni podporu ze strany
odborné vycvicenych mentort a kouca.

Individualni
podpora
profesniho rozvoje

Pedagogicti pracovnici a vedeni skol
doplni a prohloubi znalosti

a dovednosti ziskané ucasti

ve vzdélavacich programech

o praktické aplikace v prostfedi vlastni
Skoly pod vedenim mentord a koucd.

Pedagogicti pracovnici efektivné
Implementuji principy, nastroje

a techniky spole¢ného vzdélavani

ve své vyuce, vytvareji podminky pro
maximalni rozvoj kazdého zaka.

Informacni a
osvétova kampan

Odborna i Siroka vefejnost ziska
zakladni vhled do problematiky
spolecného vzdélavani, zvysi svou
orientaci ve strategickych cilech rozvoje
vzdélavani formulovanych MSMT

a v procesech, které maji vést k jejich
naplnéni. Prostfednictvim jasného

a vécného informovani o realizaci APIV
diferencovaného dle jednotlivych
cilovych skupin dojde k eliminaci
komunikaéniho Sumu, odstranéni
informacnich bariér, k uvédoméni si
dlouhodobé vyhodnosti opatfeni
nastavenych v ramci spolecného
vzdélavani.

ZvySeni vefejné podpory spole¢nému
vzdélavani.

Informacni
databaze
spole¢ného
vzdélavani
(interaktivni)

Zastupci cilovych skupin disponuji
zdarma dostupnymi a pribézné
aktualizovanymi praktickymi
informacemi o tématech, procesech
a opatrenich nezbytnych pro
implementaci APIV v moderni
interaktivni podobé pro pocitace

a mobilni platformy. Informace jsou
strukturované s ohledem na potieby
a role jednotlivych aktért v procesu
implementace APIV.

Zvyseni verejné podpory spolecnému
vzdélavani.

10

Odborna platforma
spole¢ného
vzdélavani

Napliiovani cilG a opatieni APIV je
pribézné sledovano a vyhodnocovano
z hlediska jeho efektivity, MSMT
disponuje zpétnou vazbou

a informacemi o implementaci APIV

v letech 2016—2018 a ziska doporuceni
pro revizi APIV pro roky 2019-2020.

Je zajisténa maximalni efektivita
implementace APIV na koncepcéni
a systémové urovni.

11

Zpracované
analyzy a evaluace
plnéni APIV

VyuZziti analyzy k cilené podpore
implementace APIV na Urovni skol

a dalSich aktérd spoleéného vzdélavani.
Vysledky jsou vyuzivany pfi

Je zajisténa maximalni efektivita
implementace APIV na Urovni fizeni
Skoly.
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dlouhodobém fizeni skoly nebo
Skolského zafizeni.

12 | Systém evaluace Vsechny produkty projektu prochazeji Je zajistén maximalni pfinos vystupl
produktl projektu | pridbéznym hodnocenim kvality. projektu pro cilové skupiny a naplnéni
cild a ucelu projektu.
13 | Vzdélavaci Zastupci verejné spravy a samospravy Ptiprava vzdélavacich program( zajisti

program pro
zastupce verejné
spravy

ziskaji zakladni vhled do problematiky
spole¢ného vzdélavani, zvysi svou
orientaci ve strategickych cilech rozvoje
vzdélavéani formulovanych MSMT

a v procesech, které maji vést k jejich
naplnéni.

naplnéni cile projektu v oblasti
vzdélavani zastupcl verejné spravy.
Jedna se o vyznamnou cilovou skupinu
z hlediska jejiho vlivu na fizeni skol
(zfizovatelé) a realizaci priorit statni
vzdélavaci politiky.

Realizace projektu probihala ve sledovaném obdobi dle harmonogramu a byla persondlné plné
zajisSténa. Z hlediska metodiky fizeni projektu (Prince2) odpovidal charakter ¢innosti principlim Etapy
realizace (tvorba produktl, aktualizace fidici dokumentace). Etapa realizace zapocala od 1. 9. 2017.

Na Urovni Ridiciho vyboru byly projednéany oteviené body, které mély ndvaznost na podani podstatné
a nepodstatnych zmén (viz kapitola 7). Ridici vybor projektu obdrzel dle planu mési¢ni Status reporty
i Ctvrtletni Situacni zpravy o realizaci projektu. Prostfednictvim internich depesi v systému MS 2014+
bylo konzultovdno zménové fizeni (oteviené body) a dalsi uptesnéni realizace jednotlivych aktivit
s uréenou vécnou a finanéni manazerkou na Ridicim organu OP VVV. Probihala pfiprava podklad(
pro vefejné zakazky a jejich vyhlasovani.

Realizace kli¢ovych aktivit:

KA 01 Metodicko-koordinacni_sité - Probihd poskytovani sluieb center podpory v krajich pro
pedagogické pracovniky a Sirokou verejnost (vzdélavaci programy a individualizovana forma podpory
pro skoly, informacéni seminare, odborné poradenstvi, vzdélavani verejné spravy). Bylo uzavieno
celkem 355 (prekrocen planovany cilovy stav - 336) smluv o spolupraci se skolami podporenymi
komplexni ¢ vybranou podporou. Skolni garanti implementace APIV (5G) poskytli projektovému
tymu soucinnost pfi analyze potieb, nastaveni parametrli podpory a zahajeni Cerpani vzdélavacich
a poradenskych sluzeb ve skolach zapojenych v krajské siti (celkem bylo k 31. 7. 2019 realizovano 608
vzdélavacich programi). Nyni za pfispéni SG probihd sbér pedagogickych portfolii, ktera mapuiji
prakticky dopad nabytych poznatk(li a zkuSenosti. V pravidelnych ctvrtletnich intervalech jsou
realizovana setkani krajskych pracovnikl v podobé projektovych a metodickych setkani
a ¢trnactidenni porady regionalnich skupin zapad a vychod.

KA 02 Vzdéldvani — Je realizovana mentorska a koucovaci podpora na zapojenych Skolach (k 31. 7.
2019 bylo realizovano 1304 pfimych mentorskych konzultaci a 275 pfimych koucovacich konzultaci),
dale byl pfipraven a realizovdn vzdélavaci program pro zastupce verejné spravy ke spole¢nému
vzdélavani a realizovano skoleni v lektorskych a prezentacnich dovednostech pro ¢leny tymu lektord.
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K akreditaci vramci systému DVPP MSMT jsou predkladany vzdélavaci programy pro ucitele
a vzdélavacich programy pro vedeni $kol, a to ve spolupraci s projektem APIV A (NUV). V 11/2018
byla zahajena pfiprava on-line vzdélavacich programl — webinard, které jsou posupné od 05/2019
zafazovany do nabidky pro Skoly.

KA 03 Verejnost — Jsou pfipravovan a publikovdan novy obsahu na web (www.inkluzevpraxi.cz)
a do facebookové skupiny projektu, 4x ro¢né jsou vydavdny e-mailové novinky ke spolecnému
vzdélavani. Bylo realizovano 111 informacnich seminarl v krajich, a soucasné probihala propagace
center podpory. Vramci Cinnosti KA probihala distribuce propagacnich materidll, medializace
projektu a témat spojenych se spoleCnym vzdélavanim, propagace projektu na konferencich
ke vzdélavani. Byla pripravovana interaktivni databaze spole¢ného vzdélavani (aplikace) - technické
feSeni i odborny obsah.

KA 04 Evaluace — Odborna platforma spole¢ného vzdélavani realizovala deset jednani, byl vytvoren
Navrh Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020 (APIV 2019-2020), ktery byl
MSMT po pfipominkéch schvalen a uvefejnén. Odborna platforma provedla analyzu plnéni 3. faze
implementace APIV 2016-2018 a ddle navrhla a projednala skraji hodnotici kritéria pro
vyhodnocovani Skolskych inkluzivnich koncepci krajé (tzv. SIKK). Clenové platformy vyhodnotili SIK
Karlovarského kraje v 06/2019. V oblasti KAO4 byly ve spolupraci s tymovymi manazery realizovany
vybér gkol pro nastaveni Krajské sité kol a SZ a $etfeni Vstupni popis prostredi skol. Vystupy kol byly
poskytnuty Skolam formou vstupnich interview a jinak vystupy slouZily zejména k nastaveni produkt(
projektu acilené podpore poskytované z center podpory. Aktudlné jsou skoldm kvyplnéni
distribuovana tzv. pedagogicka portfolia pro zjisténi dopadu poskytnuté podpory.

KA 05 Spolupriace — Probihala jedndni se zastupci IPs a IPo k provazbé mezi projekty, ucast
na odbornych panelech jednotlivych IPs. Dle pldnu byly pfipravovany a realizovany Odborné panely
spoluprace v oblasti kvality DVPP ve spole¢ném vzdélavani. Z jednotlivych panell byly pfipravovany
vystupy — doporuceni pro konkrétni oblast implementace spole¢ného vzdélavani.

KA 06 Rizeni projektu — Probihala pfiprava a realizace vefejnych zakazek dle planu, p¥iprava Zprav
o realizaci projektu (7-9) vcetné vyporadani pripominek. Doslo k aktualizaci projektové Fidici
dokumentace (verze 2), byl fizen tym ¢lend Interni oponentni skupiny (oponentura produkta).

Sledované obdobi 1. listopadu 2018 — 31. cervence 2019

Datum posledniho projednavani projektu na MV OP VVV 13. prosince 2018



http://www.inkluzevpraxi.cz/
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Ve sledovaném obdobi 11/2018 —07/2019 Uspésné probihala realizace projektu dle harmonogramu.
Z vécného hlediska realizace klicovych aktivit pokracovaly ve sledovaném obdobi ¢innosti uréené
bezprostiedné cilové skupiné.

Pokracovalo poskytovani sluzeb center podpory v krajich pro pedagogické pracovniky a Sirokou
verejnost (vzdélavaci programy a individualizovana forma podpory pro skoly, informacni seminafre,
odborné poradenstvi, vzdélavani verejné spravy). Bylo uzavieno celkem 355 smluv o spolupraci
se Skolami podporenymi komplexni ¢i vybranou podporou (prekrocen plan - 336).

Pokracovalo Cerpdni vzdélavacich a poradenskych sluzeb ve Skoldch zapojenych v krajské siti
(realizovano 491 vzdélavacich akci jak pro ucitele, tak pro zastupce vedeni Skol a pres 1000
mentorskych a kouéovacich konzultaci. Byli vyskoleni novi koucové. V 11/2018 byla zahajena pfiprava
on-line vzdélavacich programi — webinard, z nichz prvni dva byly v 05/2019 zafazeny do nabidky,
dalsi jsou postupné zpracovavany (celkovy planovany pocet - 11). Dale probihala realizace Skoleni pro
zastupce verejné spravy a Skoleniv lektorskych a prezentaénich dovednostech pro ¢leny tymu lektor(.
Vzdélavaci programy byly priibéZné podavany k akreditaci v systému DVPP MSMT.

Probéhla ptiprava a realizace Sesti jednani Odborné platformy spolecného vzdélavani, na nichz byla
postupné predstavena a projednana finalni verze Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi
2019-2020 pfijatého MSMT, dale vyhodnocovano pinéni stavajiciho APIV na obdobi 2016-2018
a proces a podminky odborné posuzovani $kolskych inkluzivnich koncepci krajd (SIKK). V 06/2019 byl
dle harmonogramu jako prvni posouzen SIKK Karlovarského kraje.

Ve vztahu k odborné i Siroké verejnosti bylo ve sledovaném obdobi realizovano 48 informacnich
seminafd v krajich CR a dale probihala propagace center podpory, medializace projektu a zahdjeni
programovani interaktivni databaze spolecného vzdélavani (aplikace pro spolecné vzdélavani), ktera
ma podpofit informovanost u jinak nezasazené casti spektra cilovych skupin. Probihala prezentace
pomoci webovych stranek projektu a socidlnich siti.

V roviné spoluprace s ostatnimi realizatory IPs a vyznamnych Individualnich projekt( ostatnich (IPo)
pokracoval Uzky kontakt projevujici se mj. sdilenim znalosti a expertd v probihajicich aktivitach.
V rdmci pfipravy realizace vzdélavaci Cinnosti probihala dale jednani s realizdtorem IPs Spolecné
vzdélavéni a podpora $kol krok za krokem (APIV A, realizator NUV). Mezi projekty je podmifiujici vazba
v oblasti pfipravy a realizace vzdélavacich programi urcenych cilové skupiné. Ve sledovaném obdobi
probéhla predavka posledni sady planovanych vzdélavacich programi vytvorenych v APIV A pro APIV
B. Dalsi spoluprace se presunula do roviny konzultaéni a pfi evaluaci realizace vzdélavacich program.

Vystup Popis vystupu — véetné dopadu na cilovou skupinu a vyuZitelnosti
Individualni podpora Pokracovalo poskytovani individudlni mentorské a koucovaci podpory
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik( na zapojenych skolach a Skolskych zafizenich

v oblasti spolec¢ného vzdélavani. Ve sledovaném obdobi dosahla sluzba
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dvojndsobného objemu oproti srovnatelnému predchozimu obdobi
(pfes 1500 mentorskych a koucovacich aktivit).

Prezenéni a distanéni
vzdélavani pro zastupce
cilovych skupin

Bylo realizovdano 608 prezencnich vzdéldvacich akci pro pedagogy
a vedouci pedagogické pracovniky (pfes 9 000 ucastnik(). Vedle toho
byla zahdjena pfiprava on-line vzdélavacich programl, které
atraktivnim zplsobem doplni nabidku vzdélavani pro skoly zapojené
v krajskych sitich. Soucasné pomaha tato forma distan¢niho vzdélavani
reSit omezenou krajskou a casovou disponibilitu lektord. Byly
pfipraveny prvni dva vzdélavaci programy s celkem 11 planovanych.

Krajska sit skol a skolskych
zafizeni

Byl ukoncen nabor kol do krajské sité skol a Skolskych zafizeni. Sit
obsahuje 355 $kol a Skolskych zafizeni (pfekrocen planovany pocet 336).
V nékolika pripadech doslo kiniciativnimu sdileni/spojovani mensich
Skol, které by jinak obtizné realizovaly vzdélavani ve své sborovné (maly
pocet pedagogl, nemoznost zastupu). V 07/2019 bylo dokonéeno
vstupni Setfeni zahrnujici popis stavu a podminek zapojenych skol
v oblasti inkluze, v06/2019 byl zahdajen proces vypliiovani a sbéru
portfolii pedagogll zapojenych do projektu. Byl pripraven systém
realizace stazi, které jesté vice podpofi spoluprdaci uvnitt krajskych siti
Skol prosttednictvim pfenosu dobré praxe.

Odborna platforma
spolecného vzdélavani

Probéhlo Sest prezencnich zasedani Odborné platformy, byl predstaven
findlni Akcni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020,
pFipraveny hodnotici kritéria a proces hodnoceni Skolskych inkluzivnich
koncepci kraji (tzv. SIKK), které byly na prabéinych jednénich
se zastupci kraji pripominkovany a nasledné odsouhlaseny. V 06/2019
probéhlo hodnoceni prvniho SIKK za Géasti tvarca.

Informacni (motivacni)
seminare

Dle planu bylo realizovano dalsich 48 informacnich seminard pro
odbornou i Sirokou vefejnost. V novém formatu probéhl informaéni
seminar v Plzni (za Ucasti pedagogl, expertl soc. sluzeb a zakl vyssich
ro¢nikd strednich skol).

Centrum podpory pro
spolecné vzdélavani
pomahajici Skolam a
Skolskym zatizenim pfimo
Vv regionu

Personalné byla centra podpory plné obsazena. Byly vytvoreny
a aktualizovany metodické materidly pro realizaci konzultacni ¢innosti.
Probihaly odborné konzultace, které jsou evidovany v elektronickém
systému a analyzovany pro potrebu dalSich aktivit projektu. Samotna
¢innost center podpory je prlibéZné monitorovdna a vyhodnocovana
v ramci nastavenych procestl (roc¢ni evaluace).

Proskoleni koucové a
mentofi

Probihala odborna pfiprava koucu (certifikace ICF), ktefi jsou postupné
zapojovani do projektu. Planované ukonceni pripravy je v 09/2019.
Pokracovalo  poskytovani mentorské i koucovaci podpory
prostfednictvim jiz vyskolenych odborniki. Objem poskytovanych
sluZeb v této oblasti stale narlsta, coZ prokazuje zvysujici se zajem
cilové skupiny o tento typ personalizovanych sluzeb v profesnim rozvoji.

Zpracované analyzy a
evaluace plnéni APIV

Jak o dil¢i vystup bylo pfipraveno vyhodnoceni implementace 3. etapy
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016-2018.
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Vzdéldvaci program pro
¢leny Narodniho tymu
kvalitnich lektor( a

(inkluzivni) vzdélavani

Vzdélavaci program pokracoval dalSim proskolovanim lektorl — tzv.
Kurz lektorskych a prezentacnich dovednosti. Uréen byl primarné pro
lektory s nedostatecnou lektorskou praxi nebo pro lektory, ktefi si chtéli
konzultanttd pro spoleéné své lektorské dovednosti upevnit. Odborna ptiprava lektor( byla dle
planu zajistovana v ramci realizace projektu APIV A (NUV).

V priibéhu obdobi 11/2018 — 07/2019 byly RO predlozeny a schvaleny podstatné zmény:

Podstatna zména

Zména rozpodtu na zakladé Naftizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. o platovych pomérech zaméstnancu
ve verejnych sluzbach a spravé s ucinnosti od 1. 1. 2019. K vytvoreni novych polozek v rozpoctu
doslo z dlvodu evidence nové sazby a jeji Uc¢innosti od 1. 1. 2019, nicméné pracovni napli
jednotlivych pozic se touto zménou neméni (jedna se o jednu a tu samou pozici).

Podstatna zména byla schvalena RO 18. 12. 2018.

Podstatna zména

Navyseni cilové hodnoty monitorovacich indikator(. Z divodu upresnéni metodiky napoctu
podporenych osob doslo k Upravé - navyseni cilové hodnoty indikatoru (¢. 5 40 00) z 3 543 na 18
480. Ze stejného dlvodu doslo ke snizeni cilové hodnoty indikatoru (¢. 5 10 16) na 352 akci. Dale
doslo k upravé - navyseni cilové hodnoty monitorovaciho indikatoru (¢. 5 08 01) z 5 na 7 (jedna
se o napoctovy indikator, ktery se sklada z indikator ¢. 549 02, ¢. 51301 a ¢. 5 26 02).
Podstatna zména byla schvalena RO dne 5. 6. 20109.

Podstatna zména

Zmény rozpoctu projektu. S uvedenymi zménami souvisi zména Limitli mzdové regulace.
Vytvoreni novych polozek a pfesunl v rozpoctu ve vazbé na dosavadni prabéh realizace projektu
a zpresfiovani erpdni finanénich prostiedkd (napf. presuny pozic z DPC do DPP).

Podstatna zména byla schvélena RO dne 18. 7. 2019.

Rozpocet projektu v K¢

184 159 880,00

Doposud vycéerpano v K¢ (kumulativné)

62 408 810,85 (stav ke dni 17. 07. 2019)

Dosavadni ¢erpani v % (kumulativné) 33,89
Nezpusobilé vydaje v K& (kumulativné) 18 733,67
Nejblizsi finan¢ni milniky - datum 31. 3.2020




Priloha ¢. 7a prezentace k 17. zaseddni MV OP VVV

Prabézny milnik: 40 692 139,06 K¢
Hraniéni milnik: 67 995 253,29 K¢

evvs

Cerpani probihd dle planu projektu. Aktuainé je

Komentar k plnéni finan¢niho milniku Yy ey .
napliiovan treti finanéni milnik projektu.

V ramci aktivity KA 05 probiha spoluprace se vsemi IPs projekty a s vybranymi IPo projekty zamérfenymi
na inkluzivni vzdélavani.

NejuZsi spoluprace vyplyva z nastaveni vyzvy, a to spoluprdce s projektem APIV A, jehoZ nositelem je
Narodni uUstav pro vzdélavani. Spoluprace stimto partnerskym projektem probihala na drovni
manazerd projektu i manazerd jednotlivych klicovych aktivit. Ve sledovaném obdobi doslo k uzavreni
nejaktivnéjsi faze spoluprace ve vazbé na predani posledni planované sady pripravenych vzdélavacich
program.

Ve sledovaném obdobi se uskutecnila dvé setkani Odborného panelu Spoluprdace projektu APIV B. Prvni
se zamérenim na on-line vzdélavani a tvorbu webinarl a druhé na spolupraci pedagogt, kterd vede
k jejich leps$i spolupraci a sitovani. Vystupy odbornych panell spoluprace byly vyuzity v klicovych
aktivitach KA 01 a KA 02 projektu APIV B.

Zastupci IPo projektl byli pravidelné oslovovani ke spolupréci v rdmci Odborného panelu spoluprace.
Na odborném panelu spoluprace zaméreném na sitovani pedagogt vystoupili zastupci IPo s prispévky
k jejich zkusenostem se sitovanim pedagogu. IPo projekty z vyzvy zaméfené na inkluzi byly osloveny
s dotazy ke sledovani kvality DVPP a k dalsim formam profesniho rozvoje pedagogd.

Zastupci projektu se zucastnili jednani Odbornych panelG spoluprace ostatnich IPs, ktera byla
realizovana ve sledovaném obdobi. Dale se pravidelné zG¢astriuji jednani IPs pofadanych MSMT.

Intenzivni spoluprdce probiha se systémovymi projekty, které jsou realizovany NIDV a které plsobi
v ramci Center podpory na krajskych pracovistich NIDV (Strategické fizeni a planovani ve skolach
a v Uzemich - SRP, Systém podpory profesniho rozvoje uciteld a fediteld - SYPO). Spoluprace se
uskutecnuje i s dalSimi individudlnimi systémovymi projekty, které jsou realizovany v ramci akce
KLIMA.
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10.Rizika v realizaci projektu a ndvrhy na jejich eliminaci (tyka se rizik se stredni
a vyssi vyznamnosti, tj. od hodnoty vyznamnosti rizika 8 a vyssi)

-
(7]
o —
s i3 NavrZené opatieni pro
, . o 2| T e 2 . ,
Nazev rizika T8 g £ Popis rizika eliminaci rizika/napravné
) § a § e opatreni
el N
> 2>
m >
S
a.
Na  projektu  pracuje|Finanéni motivace odbornikd.
nedostatecny pocet | Dostatecny Casovy predstih
odborniki, je zasadné|pro shanéni  odbornika.
ovlivnéna tvorba | Dodrzeni harmonogramu
Nedostatek odbornikl 2 5 10 |odbornych produktt. aktivit. Dobfe nastavend
kritéria vybéru odbornikd
a uzka spoluprace
s realizatorem tématu
A (NUV).
Realizacni tym projektu se | Vytvoreni prehledného
¢asto obménuje, nastupuji | manudlu ¢innosti jednotlivych
L pracovnici neseznameni s|pracovnich pozic
Persondlni zmény v . . . , j
. 2 5 10 |projektem a procesy jeho |a potfebnych kompetenci -
projektu e s
fizeni. snadnéjsi vybér,
zastupitelnost a  systém
zauceni novych pracovnika.
Zvysené  administrativni | Vytvoreni  manuall pro
zatizeni pracovnik( | jednotlivé pozice, vytvoreni
projektu spojené s |vzorovych Sablon a zakladni
metodikami pro fizeni|dokumentace, wvyuziti IT
Naroénd administrativa 5 3 15 |(Prince2, Pfiprava a fizeni|systému pro spolecné sdileni
IPs, Pravidla pro pfijemce | dat (SharePoint, Helen,
OP VVV). Personis). Vzajemné uceni —
mezi projekty realizovanymi
NIDV.

L Planované vzdélavaci akce | Identifikace a zapojeni
Nedostatecny pocet 2 5 10 |nejsou lektorsky zajistény. | expertd vyhovujicich kritériim
lektord vybéru lektor(. Realizace

vzdélavani on-line.
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NezpUsobilé vydaje

Prepracovani systému
pfipravy lektord.
Projekt generuje | Ucast na Skolenich
nezpusobilé vydaje | organizovanych RO,

z dlivodu chybné | pravidelné konzultace s RO,

administrace  verejnych | konzultace napfi¢ fidicimi
zakdzek (ddle VZ) a|tymy IPs, ucast na setkavani
nedodrZovani pravidel | projektovych kancelafi OPRO.
vyplyvajicich ze zdvazné

dokumentace OP VVV.

- Stupen vyznamnosti rizika = pravdépodobnost x dopad

1 velmi mala vyskytne se pouze ve vyjimecnych pfipadech

2 nékdy se mizZe vyskytnout, ale neni to pravdépodobné
3 stfedni nékdy se mize vyskytnout

4 vysoka pravdépodobné se vyskytne

5 velmi vysoka vyskytne se skoro vidy

1 velmi maly

neovliviiuje znatelné béh projektu, nefesi se na Urovni vedeni projektu

2 maly

ovliviiuje pouze vnitfni chod projektovych tymui/projektu, fesi vétSinou hlavni
projektovy manaZer popripadé projektové tymy, vlivy se vétSinou vyresi v ramci
operativniho fizeni projektu

3 stfedni

ovliviiuje vztahy pfi realizaci stanovenych cilG projektu, negativni vliv na dosazeni
stanovenych cil( a kol neni zanedbatelny, vyzaduje informovat Ridici vybor projektu

4 vysoky

vyznamnd ztrata, znacna Skoda, zavaind S$koda nebo nesrovnalost vedouci
k pravnim nebo trestné pravnim Setienim, snizeni kompetenci, dale problém ohrozeni
dosaZeni stanovenych cill projektu nebo s implementaci programovych podpor,
vyZaduje se feseni od vrcholového vedeni organizace

5 nepfijatelny

projekt bude pravdépodobné ztracen, témér jisté vysoké procento nezplsobilych
vydajli, projekt nedosdhne klicovych ukazatell, projekt nedocerpa planované finanéni
prostiedky, vyZaduje se feSeni od vrcholového vedeni organizace

11.Vyjadieni RO OP VVV ke sledovanému obdobi realizace projektu

V reportovaném obdobi probihala realizace naplanovanych cinnosti a ukold v souladu s Chartou
projektu a Zadosti o podporu. Jednotlivé klicové aktivity jsou realizovany dle nastaveného ¢asového
harmonogramu. Aktualné RO OP VVV neidentifikuje rizika, ktera by méla vliv na pInéni cild a Géelu
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projektu. Dil¢i vystupy a indikdtory projektu jsou naplfiovdany v souladu s planovanym
harmonogramem.

Z hlediska obsahové kvality byla schvélena 6. aZ 8. zprdva o realizaci. Na konci sledovaného obdobi
byla ke kontrole na RO OP VVV pfedloZena 9. zprava o realizaci.

V pribéhu reportovaného obdobi byly schvaleny 3 podstatné zmény zakladajici zménu pravniho aktu.
V rdmci podstatné zmény €. 13 (ZoZ 25) G¢inné od 18. 12. 2018 doslo k aktualizaci hodnot ISPV
(Informacdni systém o primérnych vydélcich) dle vysledku Setfeni za 1. pololeti roku 2018 v souvislosti
s Nafizenim vlady 341/2017 Sb. o platovych pomérech zaméstnanc( ve verejnych sluzbach a spravé
s ucinnostiod 1. 1. 2019. Dale byly v rdmci této zmény doplnény do Charty projektu informace tykajici
se online vzdélavéni formou webinaF(. Podstatnou zménou ¢. 14 (ZoZ 29) G&innou od 5. 6. 2019 doslo
k navyseni cilové hodnoty indikatoru 5 40 00 (Pocet podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani)
z dlivodu revize Ml v souladu s metodikou OP VVV, ze stejného dlivodu doslo naopak k ponizeni
cilové hodnoty indikatoru 5 10 16 (Pocet uspofadanych jednorazovych akci v inkluzi). Revidovana byla
také cilovd hodnota napoctového indikatoru 5 08 01 (Pocet produktl v systémovych projektech).
Posledni zména v reportovaném obdobi (PZ ¢. 15, ZoZ 31) byla schvélena 18. 7. 2019 a spocivala ve
zménéch rozpoctu, vzniku novych pozic a pfesunech prostiedkd z DPC na DPP a s tim souvisejici
zména Limitd mzdové regulace.

Daéle bylo v reportovaném obdobi schvaleno 6 nepodstatnych zmén tykajicich se predevsim presunt
v rozpoctu a Uprav finanéniho planu.

Ve sledovaném obdobi probihala na projektu prvni externi evaluace. V rdmci této evaluace byli mimo
jiné dotazovani Gcastnici z fad cilové skupiny, ktefi ¢erpali rizné typy podpory v rdmci projektu.
Nejpozitivnéji jsou hodnoceny individualni formy podpory pedagogickych pracovnikd, predevsim pak
koucing. V hodnoceni vzdélavacich program byly identifikovany urcité nedostatky predevsim z toho
dlvodu, Ze nebyly z pohledu ucastnik(l vzdélavacich programi pfilis optimalizovany pro potieby
stfednich nebo materskych Skol. Pfiprava vzdélavacich program( a Skoleni lektorl je v gesci
komplementarniho projektu APIV A, ktery zajistuje i opakovana proskoleni lektord. V ramci téchto
opakovanych proskoleni by méla byt vice akcentovana specifika jednotlivych typl Skol. Plnéni
napravnych opatfeni vyplyvajici z externi evaluace bude v pfiStich obdobich monitorovano.

V reportovaném obdobi pFijemce predloZil RO 2. prib&Znou sebehodnotici zpravu. V predlozené
zpravé prijemce neidentifikuje zasadni rizika ohroZujici realizaci projektu. V zavérech zpravy jsou
akcentovany predevsim kroky smérujici ke zkvalitnéni sluzeb (vzdélavaci programy, individualni
pomoc atd.) nabizenych Skoldm zapojenych v krajské siti. Dalsi vyzvy sméruji k praci s verejnosti, kde
je jednim z cilG projektu zména postoje verejnosti k tématu inkluze, ktery je prozatim stale spise
negativni. V reportovaném obdobi bylo zaroven monitorovano plnéni opatteni z prvni sebehodnotici
zpravy.

V reportovaném obdobi byly schvdleny celkem 3 Zadosti o platbu v celkové vysi 27 712 392,86 KC.
V rdmci schvalenych ZoP nebyly identifikovany nezplsobilé vydaje. Na zalohach bylo piijemci
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vyplaceno celkem 27 762 752,46 KE. Financni Cerpdni ve sledovaném obdobi je v souladu s aktualnim
finanénim planem. Druhy pribézny finanéni milnik byl pfijemcem naplnén k 31. 3. 2019.

V reportovaném obdobi na projektu neprobihala 74dna kontrola na misté ze strany RO OP VVV ani
ze strany externich kontrolnich subjektd.

Spoluprace s realiza¢nim tymem projektu probiha efektivné a bez problémd.

12.Seznam spolupracujicich organizaci (pfip. Seznam spolupracujicich projektt)

Prehledova tabulka je ¢lenim MV poskytnuta jako samostatna pfiloha (za vSechny IPs).




