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Prehled zmén

Kapitola

BlizSi uréeni zmény

(oproti verzi 1, u€inné od 28. 4. 2016)

Oduvodnéni revize

Kap. 5.2

Doplnéna véta:

Charta projektu — zkracené znéni pro MV OP VVV
vychazi z Charty projektu — plné znéni a musi byt s ni
v souladu.

Upfesnéni informace.

Kap. 5.2

Upraveny vyroky MV.

Upfesnéni informaci.

Kap. 5.2

Doplnéno:

Za zasadni pfipominky v projektu jsou povazovany napf.
takové zmény, které maji dopad na celkovou vysSi
rozpoCtu (snizeni rozpoCtu projektu), na termin ukon&eni
realizace projektu (posunuti nebo zkraceni doby
realizace projektu), zména cili a pfinosu projektu (napf.
doplnéni nové klicové aktivity, doplnéni stavajicich
klicovych aktivit, které méni charakter realizace projektu,
zasadni Uprava cilové skupiny).

Doplnéna specifikace zasadni
pfipominky ze strany MV.

Kap. 5.2.4.1

Doplnéno podtrzené:

Zadatel je povinen dolozit platny certifikat potvrzujici
absolvovani zkousky nejpozdéji do 6 mésicl od zahajeni
fyzické realizace projektu. Pokud tato podminka nebude
naplnéna pocinaje sedmym mésicem realizace projektu,
budou veSkeré mzdové naklady na pozici hlavniho
projektového manazera nezpUsobilé k financovani z OP
VVV a to do doby, neZz obsadi pozici hlavniho
projektového manazera osobou, disponujici
pozadovanym certifikatem z projektového fizeni.

Upfesnéni informace pro pfijemce.

Kap. 5.2.4.1

Pokud tato podminka nebude naplnéna pocinaje
sedmym mésicem realizace projektu, budou veskeré
mzdové naklady na pozici hlavniho projektového
manazera nezplsobilé k financovani z OP VVV a to do
doby, nez obsadi pozici hlavniho projektového manazera
osobou, disponujici pozadovanym certifikatem z
projektového fizeni.

V pfipadé, Ze kdykoliv v pribéhu realizace projektu (po
uplynuti 6 mésicl od zahajeni fyzické realizace projektu)
dojde k odchodu stavajiciho hlavniho projektového
manazera, je mozné ustanovit pozici zastupce hlavniho
projektového manaZzerado doby obsazeni pozice
hlavniho projektového manazera, maximalné vSak po
dobu 4 mésicu. Pozice zastupce hlavniho projektového
manazera doCasné pfevezme kompetence za pozici
hlavniho projektového manazera. Mzda na pozici
zastupce hlavniho projektového manazera bude
zpUsobila k financovani z OP VVV za podminky, Ze
osoba na této pozici bude potvrzena Ridicim vyborem
projektu IPs.

Upresnéni informace pro pfijemce.
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1. KAPITOLA - UVOD

Specificka ¢ast Pravidel pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu Individualni projekty systémoveé |l
(dale jen IPs Il.) doplfiuje/upravuje obecnou &ast Pravidel pro zadatele a pfijemce.
Zatimco obecna ¢ast upravuje pravidla pro v8echny Zadatele a pfijemce OP VVV,
tato specificka ¢ast obsahuje doplfujici pravidla vyzvy IPs Il u relevantnich kapitol.

Verze 0 Pravidel pro zadatele a pfijemce — specificka ¢ast ma informativni charakter.
Verze 1 pravidel je vydana spolu s textem vyzvy nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy v IS
KP14+. Tato verze pravidel je zavazna pro vSechny zadatele a pfijemce dané vyzvy. Ridici
orgdn ma pravomoc vydavat dalSi verze pravidel, které obsahuji dopliujici podminky
pro zadatele a pfijemce. O vydani téchto aktualizaci jsou zadatelé a pfijemci informovani
prostfednictvim aktualit na webovych strankach MSMT v sekci Operaéni programy. Zadatelé
maji povinnost fidit se pfi pfipravé a podavani Zadosti o podporu verzi Pravidel pro Zadatele
a pfijemce — specificka ¢ast ucinnou v den podani zadosti o podporu.

2. KAPITOLA - DEFINICE POUZIVANYCH POJMU

Odborna platforma

Odborna platforma je pracovnim organem Ridiciho vyboru projektu, kterému pfimo podIéha.
Organizacné ji zajiStuje pfijemce a vedena je projektovym manazeren nebo jim povéfenou
osobou.

Centrum podpory skolam

Centrum podpory $kolam je v jednotlivych krajich zfizeno pfi Centru podpory strategického
fizeni a planovani ve Skolach a v uzemich a pro oblast dotaci, zfizeného v ramci projektu
Strategické fizeni a planovani ve Skolach a v uzemich, tak aby doslo k rozSifeni portfolia
sluzeb poskytovanych Skolam a poskytlo pedagogickym pracovnikim komplexni podporu
na jednom misté. Primarnim cilem centra podpory Skolam je vytvofit bezpecné prostredi
pro vzajemnou vyménu zkuSenosti pedagogickych pracovniki, NNO, zfizovateld Skol
a dalSich odborniki podilejicich se na vzdélavani déti a zakl se SVP/zakl s potfebou
podpurnych opatfeni dle§ 16 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$8im odborném a jiném vzdélavani ve znéni novely €. 82/2015 Sb.). V ramci centra mohou
byt realizovany i kurzy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP) a konzultaéni
¢innost.

Povéreni

Povéfenim je pfijemce podpory (poskytovatel sluzby obecného hospodafského zajmu)
povéfen k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu. Povéfeni bude soucasti pravniho
aktu o pfevodu/poskytnuti podpory.

Sluzby obecného hospodarského zajmu

Jedna se o sluzby, které se vyznacuji svym zviastnim charakterem. Tyto sluzby jsou obvykle
zajiStovany statem, kraji ¢i obcemi ve vefejném zajmu (tzn. v zdjmu verejnosti) a specifickym
znakem téchto sluzeb je fakt, Ze pokud by nebyly finanéné podporovany vefejnymi subjekty,
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nebyly by poskytovany na trhu vibec nebo by byly poskytovany v nizsi kvalité ¢i rozsahu.
Opodstatnénost financni podpory sluzeb obecného zajmu ze strany vefejnych subjektd
vychazi ztrzniho selhani v oblasti nabidky téchto sluzeb. Za sluzby obecného
hospodarského zajmu jsou pro UcCely této vyzvy povazovany aktivity projektu.

Vyrovnavaci platba
Vyrovnavaci platba je platba, ktera je ur€ena k pokryti Cistych nakladd vynalozenych pfi

plnéni zavazkl verejné sluzby. Pro Ucely téchto pravidel je za vyrovnavaci platbu
povazovana poskytnuta podpora.

3. KAPITOLA - PRAVNIi ZAKLAD A DALSi VYCHoOzi
DOKUMENTACE

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

4. KAPITOLA — KONTAKTY A KOMUNIKACE SE ZADATELEM
A PRIJEMCEM

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA PODANi ZADOSTI
O PODPORU, HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

5.1. VyhlasSeni vyzev

Vyzva je vyhlaSena jako prabézna s vyuzitim jednokolového modelu hodnoceni,
tzn. Zadatelum, jejichz projekty splni dané podminky, je poskytovana podpora v poradi,
v jakém podali zadost o podporu az do pfidéleni celé alokace vyzvy na jednotlivé projekty.
Pfed podanim zadosti o podporu maji vSichni Zadatelé povinnost konzultovat Chartu projektu
a prilohu Prehled kliovych vystup(i k napInéni indikator(i projektu ESF se zastupci RO —
kontaktni osobou uvedenou ve vyzvé.

5.2. Priprava zadosti o podporu
Charta projektu

Charta projektu je dokumentem, ktery slouzi pro detailni rozpracovani zjednoduSeného
projektového zaméru. Obsah Charty projektu je nastaven dle principl projektového fizeni
PRINCE2™",

Povinnymi pfilohami pIné verze Charty projektu jsou nasledujici dokumenty vztahujici
se k jednotlivym tématdm vyzvy:

' PRINCE2™ je globdlné uznavand metodika projektového Fizeni, kterou vyuzZivd pro fizeni projektd

mj. Ministerstvo vnitra CR a Generalini $tab CR.
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Povinné prilohy Charty projektu:

1. Analyza jiz vytvofenych produktd, metodik a materiall, zejména Individualnich projektu
narodnich realizovanych v programovém obdobi 2007-2013 (dale jen IPn), vztahujicich
se k vécnému zaméfeni projektu (povinna pfiloha Charty pro vSechna témata IPs Il).
Je nezbytné stavét na tom, co jiz bylo vytvofeno v Operaénim programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost v ramci individualnich projektd narodnich (IPn),
individualnich projektd ostatnich (IPo), pfipadné i grantovych projektl. V pfipravé
systémovych projektll Zadatel provede priuzkum jiz vytvofenych produktd, metodik
a dalSich materiald (zejména projektd IPn), vztahujicich se k vécnému zaméreni
projektu (upfesnéno dale v textu). Analyza bude pfilohou Charty projektu a obsahem
kapitol Navaznost na jiné projekty a vystupy/Rozsah a vylouceni.

2. Popis vzajemné spoluprace projektl (v ramci systémového pfistupu) a informovanosti
o tématech ostatnich projektd znamych jiz v dobé pfipravy Charty projektu,
napf. zapisy a prezencni listiny ze spole¢nych jednani (povinna pfiloha Charty pro
vSechny témata IPs Il);

3. Potvrzenilzapis z projednani Charty s partnery: COSIV, Liga lidskych prav, zastupci
alespoi dvou NNO vénujicich se podpofe socioekonomicky znevyhodnénych
a kulturné odlisnych déti a zaku (povinna pfiloha Charty pro téma A a B);

4. Prehled ukold, které se zabyvaly podporou odborného vzdélavani z Planu hlavnich
ukolt Narodniho Ustavu pro vzdélavani (dale jen NUV) a prehled relevantnich Gkol(,
které zpracovavaji dal§i pFispévkové organizace MSMT od roku 2010 do roku 2015,
zhodnoceni vystupu téchto ukoll a vazby s predkladanym projektem (povinna pfiloha
Charty pro téma C).

Zpracovani Charty projektu

Charta projektu je zakladnim strategickym ramcem celého projektu. V Charté projektu museji
byt rozpracovany veskeré pozadované informace o pfipravovaném IPs dle dané struktury
dokumentu Zadost o podporu v IS KP14+ musi z této Charty projektu vychazet a byt s ni
v souladu. Charta projektu — pIlné znéni je povinnou pfilohou Zadosti o podporu.

Projednani Charty projektu na poradé vedeni MSMT/Ufadu vlady:

Zpracovana Charta projektu - piné znéni  (viz vzor na odkaze:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv nebo v IS KP14+) je vécné
pFislusnym utvarem predloZena poradé vedeni MSMT/Ufadu vlady ke schvaleni po vyhlaseni
konkrétni vyzvy OP VVV pro pfedkladani Zadosti o podporu IPs.

Projednani Charty projektu na MV OP VVV:

Zpracovana Charta projektu — podklad pro MV (viz vzor je umistén na webovych strankach
MSMT http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-k-vyzvam je
projednavana z hlediska vécného zaméreni projektu IPs na Monitorovacim vyboru OP VVV
(dale jen MV OP VVV). Charta projektu — zkracené znéni pro MV OP VVV vychazi z Charty
projektu — pIné znéni a jeji obsah musi byt zpracovan v souladu s ni. Za realizaci tohoto
projednani je zodpovédny subjekt Zadatele. Projednavani je prioritné realizovano prezencni
formou na fadném zasedani MV OP VVV. Ve vyjimeCnych pfipadech (Casové hledisko)
muze byt projednani provedeno formou per — rollam.
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Proces projednavani organizaéné zajistuje RO OP VVV. Pfedmétem projednavani je vécné
zaméfeni projektu, jeho soulad se strategickymi dokumenty a OP VVV, zduvodnéni
potfebnosti realizace a reflexe zkuSenosti z realizace IPn (vyuziti vystupu IPn). Projednavani
IPs na MV OP VVV se fidi nasledujicim postupem:

1. V pfipadé souhlasu s pfedkladanou Chartou projektu — zkracené znéni pro MV OP
VVV zni verdikt MV: ,MV OP VVV souhlasi s predlozenou Chartou projektu®;

2. V pfipadé nesouhlasu s pfedkladanou Chartou projektu — zkracené znéni pro MV
OP VWV zni verdikt MV: ,MV OP VVV nesouhlasi s piredlozenou Chartou
projektu®;

3. V pfipadé, ze MV vznese k prfedkladané Charté projektu — zkracené znéni pro MV
OP VVV pfipominky, které nejsou zasadniho charakteru, zni verdikt MV: ,,MV OP
VVV souhlasi s realizaci projektu a uklada dopracovat Chartu projektu — plné
znéni dle vznesenych pfipominek. Nepozaduje dopracovanou Chartu projektu —
zkracené znéni pro MV OP VVV predlozit znovu ke schvaleni MV OP VVV“,
V takovém pfipadé musi byt Charta projektu — pIné znéni dopracovana dle
pfipominek a predlozena poradé vedeni MSMT/Ufadu viady pro informaci. Po
zapracovani pfipominek vznesenych na MV OP VVV do Charty projektu — plného
znéni muze byt zadost o podporu predlozena prostfednictvim IS KP14+;

4. V pfipadé, Zze MV vznese k pfedkladané Charté projektu — zkracené znéni pro MV
OP VVV zasadni pfipominky, zni verdikt MV: ,MV OP VVV pozaduje dopracovani
Charty projektu — pIlné znéni dle vznesenych zasadnich pfipominek a znovu
pfedlozeni MV OP VVV ke schvaleni “. V takovém pfipadé musi byt Charta projektu
— plné znéni dopracovana dle pfipominek, znovu schvalena poradou vedeni
MSMT/UFadu viady a Charta projektu — zkracené znéni pro MV OP VVV musi byt
znovu predloZzena na MV ke schvaleni. Zadatel v tomto pfipadé nesmi predlozit
Zadost o podporu prostfednictvim IS KP14+, a to do doby neZ je mu schvalena
Charta projektu dle vy3e uvedeného postupu.

Za zasadni pfipominky v projektu jsou povazovany napf. takové zmény, které maji dopad na
celkovou vySi rozpoctu (snizeni rozpoctu projektu), na termin ukonceni realizace projektu
(posunuti nebo zkraceni doby realizace projektu), zména cild a pfinosu projektu (napf.
doplnéni nové klicové aktivity, doplnéni stavajicich kliCovych aktivit, které méni charakter
realizace projektu, zasadni uprava cilové skupiny).

Zadatel maze finalizovat Zadost o podporu v IS KP14+ nejdfive po schvaleni Charty projektu
Monitorovacim vyborem. Zadatel je povinen predloZit spolu s Zadosti o podporu
prostfednictvim IS KP14+ povinné/povinné volitelné pfilohy. Pfehled povinnych/povinné
volitelnych/nepovinnych pfiloh je uveden v kapitole 18.10. VSechny pfilohy Zadosti o podporu
vklada zadatel do IS KP14+.

V ramci této vyzvy nemaji Zadatelé povinnost predkladat Cost Benefit Analyzu (finanéni
ani socioekonomickou analyzu).
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5.2.1. Opravnénost zadatele
Opravnény zadatel je vymezen v textu vyzvy.
Opravnény zadatel je povinen splnit vSechna nasledujici kritéria:
- typ zadatele - uveden ve vyctu opravnénych zadatell ve vyzveé;
- zadatelé jsou povinni v pfiméfeném rozsahu zvefejnit/dolozit svoji strukturu
vlastnickych vztahd, a to v Zadosti o podporu na zalozce Subjekty projektu.
Zadatelé, ktefi nezvefejni/nedolozi strukturu vlastnickych vztaht (nebo Zadatelé,
u nichz dojde ke stfetu zajmu), nesplfuji podminky opravnéného Zzadatele.
Posuzuje se, zda zadatel dolozil vlastnickou strukturu v souladu se zakonem

€. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, § 14 odstavcem 3 pism. e); tzn. je-li
zadatel pravnickou osobou, dolozi informaci o identifikaci:

1. osob jednajicich jeho jménem s uvedenim, zda jednaji jako jeho
statutarni organ nebo jednaji na zakladé udélené piné moci,

2. 0sob s podilem v této pravnické osobg,

3. osob, v nichZz ma podil, a o vysi tohoto podilu;

- zadatel neni v upadku podle zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zplsobech
jeho feSeni (insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisU;

- proti zadateli neni vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti;

- zadatel je trestné bezuhonny.

5.2.2. Uzemni zpusobilost projektd OP VVV

Pro projekty v ramci této vyzvy je urCena programova oblast méné rozvinuté regiony a vice
rozvinuté regiony.

5.2.2.1. Pripustné misto dopadu realizace projektu

V rdmci této vyzvy je vzdy dopad projektu na celou CR, véetné hlavniho mésta Prahy. Pomér
ur€ujici rozpad zdroji mezi méné a vice rozvinutymi regiony je uveden v kapitole 8.1.5.

V ramci realizace projektu pfijemce nedoklada vazbu cilové skupiny na programovou oblast.

5.2.2.2. Pripustné misto realizace projektu

Realizace projektu je mozna na Uzemi celé CR, véetné hlavniho mésta Prahy. Realizace
projektu mimo CR neni mozna. V Zadosti o podporu projektu Zadatel vymezi Gzemi,
na kterém budou probihat aktivity projektu ve prospéch cilové skupiny.

5.2.3. Opravnénost cilovych skupin

Cilové skupiny jsou vymezeny v textu vyzvy.

5.2.4. Opravnénost aktivit projektu

5.2.41. Povinné aktivity

V kazdé zadosti o podporu je Zadatel povinen uvést samostatné nasledujici povinné aktivity,

Vyzvy IPs II. - Pravidla pro Zadatele a pfijemce - specificka ¢ast

Cislo vyddni: 2 Datum uéinnosti: 7. éervna 2016 Strénka 10 z 50




a to s pfesné uvedenym nazvem a obsahem odpovidajicim nize uvedenému popisu:
Aktivita é. 1: Rizeni projektu

Popis obsahu této aktivity je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce - obecna &ast,
kapitola 5.2.4. Nad ramec kapitoly 5.2.4 Pravidel pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast musi
mit kazdy projekt na pozici hlavniho projektového manazera osobu s aktivni znalosti
a zkuSenosti v projektovém fFizeni podle metodiky PRINCE2 nebo IPMA. V pfipadé
PRINCE?2 je akceptovatelny certifikat potvrzujici absolvovani zkousky kategorie Practitioner,
v pfipadé IPMA pak certifikat potvrzujici absolvovani zkousky kategorie B nebo A. Pfijemce
je povinen dolozit platny certifikat potvrzujici absolvovani zkousky nejpozdéji do 6 mésicli od
zahdjeni fyzické realizace projektu.

Pokud tato podminka nebude naplnéna pocinaje sedmym mésicem realizace projektu,
budou veSkeré mzdové naklady na pozici hlavniho projektového manaZera nezpusobilé
k financovani z OP VVV a to do doby, nez obsadi pozici hlavniho projektového manazera
osobou, disponujici pozadovanym certifikatem z projektového fizeni.

V pfipadé, Ze kdykoliv v pribéhu realizace projektu (po uplynuti 6 mésicl od zahajeni
fyzické realizace projektu) dojde k odchodu stavajiciho hlavniho projektového manazera, je
mozné ustanovit pozici zastupce hlavniho projektového manazera? do doby obsazeni pozice
hlavniho projektového manazera, maximalné vSak po dobu 4 mésich. Pozice zastupce
hlavniho projektového manazZera doCasné prevezme kompetence za pozici hlavniho
projektového manazera. Mzda na pozici zastupce hlavniho projektového manazZera bude
zpusobila k financovani z OP VVV za podminky, Zze osoba na této pozici bude potvrzena
Ridicim vyborem projektu IPs.

Mezinarodni kontext: VSechna vznikajici systémova feSeni by méla byt vytvafena v kontextu
mezinarodnich poznatk(l ve vzdélavaci politice v€etné oblasti fizeni tvorby pland rozvoje
vzdélavani ve Skolach. Neni mozné, aby v systémovych projektech vznikala ,Eeska feSeni*,
ktera jsou jen drahym pfekladem zahrani¢nich materiald. Proto soucasti kazdého
realizaéniho tymu musi byt nejméné jeden expert s mezinarodnim renomé v oblasti feSeni
projektu, ktery bude sva doporuceni a stanoviska poskytovat realizaénimu tymu nebo interni
oponentni skupiné. Expertnost je posuzovana v ramci vécného hodnoceni na zakladé
dolozeného CV v€etné publikaci v impaktovanych €asopisech/v daném oboru uznavanych
publikacich, €lenstvi v mezinarodnich odbornych asociacich, apod. CV nebude obsahovat
kompletni vyCet veSkerych publikaci, expert dle svého uvazeni zvoli pét nejdulezitéjSich
vystupl své Cinnosti. Pravé tak v CV uvede pouze uc€ast na zahrani¢nich odbornych
konferencich, kam byl pozvan za u¢elem pfedneseni plenarni/hlavni pfednasky.

Interni oponentni skupina: Vystupy projektu prochazeji expertnim posudkem. Expertni
posudky vytvareji odborni oponenti. Odbornych oponentt je minimalné pét.

Povinnymi €leny oponentni skupiny pro téma A a B jsou: zastupce organizace zastfeSujici
NNO zabyvajici se inkluzivhim vzdélavanim (organizace musi prokazatelné pfispivat

2 Zastupce hlavniho projektového manazera nemusi spliiovat podminky definované na pozici hlavniho
projektového manazera (viz definice v Uvodé této kapitoly). Z toho divodu nemize byt zastupci hlavniho
projektového manazera stanovena stejna nebo vy$Si mzdova sazba, jako je mzdova sazba stanovena na pozici
hlavniho projektového manazera.
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k zaclenovani déti a zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného
prostfedi do $kol hlavniho vzdélavaciho proudu), odborné asociace pedagogu, akademicky
pracovnik, aktivni pedagog.

Kritéria pro vybér expertnich internich oponentt pro téma A a B jsou nasleduijici:

- vedouci pracovnik skoly nebo Clen stfedniho managementu Skoly, ktery je schopen
dolozit Uspéchy v oblasti inkluze (napf. tim, ze zaci Uspé&Sné ukonéi zakladni
vzdélavani a pfed€asné neukoncu;ji stfedni Skolu).

- akademicky pracovnik se zkuSenosti na zahrani¢ni univerzité v délce minimalné
jednoho semestru. Zahrani¢ni univerzita se v poslednich péti letech alesporn jednou
umistila do 300. mista v Academic Ranking of World Universities
(http://www.shanghairanking.com/ARWU2015.html).

Povinnymi ¢&leny oponentni skupiny pro téma C jsou: zastupce organizace zastfeSujici
socialni partnery (zaméstnavatele), odborné asociace pedagogl, akademicky pracovnik,
aktivni pedagog.

Kritéria pro vybér expertnich internich oponentu pro téma C jsou nasleduijici:
- vedouci pracovnik Skoly nebo ¢len stfedniho managementu stfedni odborné skoly

- akademicky pracovnik se zkuSenosti na zahrani¢ni univerzité v délce minimalné
jednoho semestru. Zahraniéni univerzita se v poslednich péti letech alespon jednou
umistila do 300. mista v Academic Ranking of World Universities
(http://www.shanghairanking.com/ARWU2015.html).

Oponenti se neucastni jednani realizacniho tymu, expertni posudek zpracovavaji k uréitym
milnikim ve vytvarfeni produktl projektu. V organizacni struktufe spadaji pod hlavniho
manazera projektu, ktery je oslovuje k vytvofeni expertniho posudku. Navrh odbornych
oponentll predklada zadatel spolu s zadosti o podporu. Oponenti se dvakrat ro¢né ucastni
také jednani odborného panelu (jeho ¢&innost je popsana v Aktivité & 3 Spoluprace
s ostatnimi IPs a organizace odborného panelu).

Aktivita ¢. 2: Evaluace

Na urovni systémového projektu bude probihat tzv. vnitfni evaluace systémového projektu,
a to jako soucast Cinnosti realizacniho tymu projektu.

Cilem vnitfni evaluace je celkové formativni zhodnoceni realizace projektu, tj. zhodnoceni
procesni stranky fizeni projektu, tak i vécné, pribézné zhodnoceni aktivit v projektu véetné
navrzeni pfipadnych opatfeni ke zlepSeni.

Pfijemce projektu bude pfi vnitfni evaluaci postupovat dle Metodiky pro vnitfni evaluaci
Individualnich projektd systémovych podporfenych z Prioritni osy 3.

Realizace projektd bude hodnocena i v ramci evaluaci na urovni programu, kterou bude
provadét externi evaluator vybrany Ridicim organem OP VVV v otevieném vybérovém
fizeni. Pfijemce projektu bude externimu evaluatorovi pfi provadéné programové evaluaci
povinen poskytovat soucinnost.
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Aktivita €. 3: Spoluprace s ostatnimi IPs a organizace odborného panelu pro sdileni
zkusenosti.

Zapojeni na mnoha urovnich a silné vedeni: V ramci Prioritni osy 3 spolupracuji projekty
na drovni systému MSMT, organizadnich slozek statu (OSS) a pfispévkovych organizaci
MSMT. Pro posileni synergického efektu je nezbytné nutné, aby jiz ve fazi pripravy
projektovych zamér( subjekty Gzce spolupracovaly a navzajem sdilely informace. Zadatel
v pfiloze Charta projektu dolozi vzajemnou spolupraci a informovanost o ostatnich tématech
jiz v dobé pfipravy projektu (napf. zapisy a prezencni listiny ze spole¢nych jednani).

Efektivni vyuzivani dat: Soucasti efektivniho vyuzivani dat je i sdileny pohled na modernizaci
a propojovani jiz existujicich systéma, spolupraci a vzajemné predavani informaci
z jednotlivych systém(. Pokud bude soucasti aktivit inovace jiz existujiciho IS, je nutné
prokazat, ze jiz neexistuje jiny IS, ktery by splfioval projektové pozadavky. V pfipadé inovace
jiz existujiciho IS je tfeba soucasné doloZit potvrzeni od pfislusnych skupin MSMT, Ze
navrhované fe$eni je v souladu s resortni informaéni strategii schvalenou MSMT (plati
pouze pro resortni organizace MSMT), a to jak po strance kompatibility, tak zptisobu
pofizeni.

Budovani znalostni zakladny pro fizeni systémovych zmén: Povinnou aktivitou systémovych
projektu je spoluprace jak na urovni jednotlivych Individualnich projektd systémovych (IPs),
tak na urovni dalSich projektd. Minimalni popis této spoluprace je uveden v pfiloze &. 18.11.

Smyslem projektt IPs je realizace zmén v regionalnim Skolstvi, které umozni zvySovat
kvalitu vzdélavani s cilem podpory kazdého Zaka. Individualni projekty systémové
se spole¢né zaméfi v souladu s doporucenim zavérecné zpravy OECD projektu Piekonavani
Skolniho neuspéchu na podporu znevyhodnénych Skol.

Na urovni podpory znevyhodnénych skol OECD doporucuje:

1. Posilit a podpofit vedeni a fizeni Skol.

2 Stimulovat atmosféru a prostfedi Skol, které budou podporovat vzdélavani.
3 Ziskat, podpofit a udrzet si vysoce kvalitni u€itele.

4. Zajistit efektivni strategie vyuky ve tfidach.

5 Stanovit priority spoluprace Skol s rodi¢i a komunitami.

(Rovny pristup ke vzdélavani v Ceské republice: situace a doporuéeni, CSI, 2014, str. 48
http://www.csicr.cz/getattachment/808f9830-5b1f-49c8-a6¢9-db019e69e0a2).

V souladu s doporué¢enim Rady Evropy se projekty budou pfi vybéru pilotnich Skol zaméfrovat
na podporu Skolam se slabsimi vysledky nebo na Skoly pracujici v obtiznych podminkach.
Zadatel v zadosti o podporu vymezi definice t&chto pojmd v kontextu projektu.

Tato doporu€eni budou akcentovana v pfipravé projektoveho zaméru. Projekty musi
navazovat na vystupy pfedchazejicich obdobi, byt provdzané a vzajemné mezi sebou
spolupracovat.

Pro zajiSténi provazanosti projektd v ramci systémového pfistupu budou navic jednotlivé IPs
organizovat prostfedi pro vyménu zkuSenosti v konkrétnim tématu. Minimalni variantou této
aktivity bude Organizace odborného panelu. V ramci odborného panelu budou projekty IPs
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spolupracovat s individualnimi projekty ostatnimi (napf. z vyzev Gramotnosti, Rozvoj
klicovych kompetenci v ramci oborovych didaktik, prifezovych témat a mezipfedmétovych
vztahu, Inkluzivni vzdélavani atd.).

Panel slouzi jako podpora zmén v kliCovych tématech vzdélavaci politiky. Je vzdy zaméfen
na specifickou oblast. Po dobu realizace systémového projektu funguje jako neformalni
poradni autorita pro sekci Vzdélavani MSMT. Cilem &innosti panelu je zajiStovani
konsenzualniho nazoru na danou oblast. Akcentem Cinnosti je vytvaifeni shody na tom, jaké
aspekty pfispivaji ke kvalité prace Skol/uCiteld s zaky. Konsenzus zohlednuje stanoviska
raznych stran (systémové, odborné akademické i odborné praktické).

Odbornym garantem panelu je aktivni pedagog (nebo skupina pedagogu). Garanci kvality
neni pozice v akademické sféfe nebo ve statni spravé, ale vysledky prace s zaky a uciteli
v terénu. Dal$imi &leny panelu jsou pracovnici MSMT, OSS, OPRO, vysokych $kol (VS),
apod.

Panel syntetizuje vystupy z pfedchazejicich i probihajicich projektd, propojuje a umoznuje
pravidelné sdileni zku$enosti z realizace projektll zamérenych na danou oblast a na zakladé
svych zjisténi formuluje zavéry a doporudeni pro sekci Vzdélavani MSMT jako podklad pro
fizeni vzdélavaci politiky v regionalnim Skolstvi.

Minimalni pozadavek na frekvenci organizace spole¢nych setkavani (seminaf() je dvakrat

ro¢né. Seminafe budou organizovany jako celodenni akce v prostorach pfijemce projektu
nebo poskytovatele dotace. Doporuceny pocet ucastniku je cca 30 osob.

Zameéreni odbornych panelu dle jednotlivych témat:

A. Podpora kvality pregradualni pripravy pedagogickych pracovnikli v oblasti
spoleé¢ného vzdélavani

B. Kritéria kvality dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt a lektorti DVPP

C. Podpora kvality vSeobecné slozky odborného vzdélavani

5.2.4.2. Povinné volitelna témata

V souladu s kapitolou 5 vyzvy budou podpofena nasledujici povinné volitelna témata,
jejichz specifikace je rozpracovana dale v textu:

A. Implementace akéniho planu pro inkluzivni vzdélavani — metodicka podpora

B. Implementace akéniho planu pro inkluzivni vzdélavani - podpora
pedagogickych pracovniki

C. Modernizace odborného vzdélavani

Zadatel zvoli pravé jedno z povinné volitelnych témat, které bude v ramci projektu fesit.

V ramci zvoleného tématu musi realizovat vSechny povinné aktivity daného tématu.

Zadatel je povinen v Zadosti o podporu uvést vechny povinné aktivity zvoleného tématu

a jejich popis musi odpovidat popisu uvedenému nize v kapitolach 5.2.4.2.1., 5.2.4.2.2,,

5.2.4.2.3.

Zvolené téma uvede (propiSe) zadatel v zadosti o podporu v €asti popis projektu.

Dle zvoleného tématu je zadatel povinen v Zadosti o podporu uvést pfislusny specificky cil.
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VSechny aktivity v tématu A a B musi byt v souladu se schvalenym Ak&nim planem
inkluzivniho vzdélavani (APIV).

IP 3 Socioekonomicka integrace marginalizovanych skupin jako jsou Romoveé

SC 1 Socialni integrace déti a zaku v€etné zaclenovani romskych déti do vzdélavani

Cilem projektu feSenych v ramci této investi¢ni priority je zajis$téni podpory implementace
APIV na systémové urovni zejména z hlediska posileni profesnich kompetenci
pedagogickych pracovnik( (vyulujicich, vychovatelt, vychovnych poradcli, vedeni $kol,
popf. pedagogickych asistent() potfebnych k realizaci spole¢ného vzdélavani, a to ve vSech
oblastech jejich pedagogické &innosti (oborové pFedmétové; didaktické; obecné
pedagogické; diagnostické; socialni a komunikativni) a v oblasti profesné a osobnostné
kultivaéni a jednotné podpory na systémové urovni v jednotlivych regionech. Podpora
vzdjemného udeni a vymény zkuSenosti mezi MSMT, vysokymi $kolami, neziskovym
sektorem apod., jejimz cilem je budovani konsenzu v oblasti spoleéného vzdélavani.
Projekty budou spolupracovat také s dalSimi systémovymi projekty a projekty z otevienych
vyzev zaméfenych na zvySovani kvality pregradualni pfipravy pedagogickych pracovniku.

5.24.21. Téma A: Implementace akéniho planu inkluzivniho vzdélavani -
metodicka podpora

Podporovany budou nasledujici povinné aktivity:
1. Spolec¢né ovérovani, hodnoceni a planovani dalsiho postupu

- Zjistovani stavu pfipravenosti pedagogickych pracovnikl( vzdélavat zaky s potfebou
podplirnych opatfeni. Setfeni a vyzkumné aktivity musi navazovat na vystupy
projektd OP VK a mezinarodnich Setfeni, které se tykaly postojii a vzdélavacich
potfeb pedagogickych pracovnikil vzhledem k inkluzivnimu vzdélavani® (TALIS 2013;
CZ.1.07/1.2.00/47.0009; CZ.1.07/1.2.00/43.0003, CZ.1.07/1.2.00/ 47.0008).

- Realizace priibézného Setfeni, jehoz cilem je:

» identifikovat zmény, ke kterym dojde v zakladnim vzdélavani po zafazeni zaku
s LMP do spolec¢ného vzdélavani: v organizaci vzdélavani ve Skole a Skolském
zafizeni; planovani Cinnosti Skoly; organizaci vzdélavani ve tfidé; organizaci
a fizeni vyuky/uceni;

» vyhodnotit potfeby Skol vyplyvajici z implementace § 16 zakona €. 561/2004 Sb.,
0 pFedskolnim, zakladnim, stfednim, vy8§im odborném a jiném vzdélavani
ve znéni novely €. 82/2015 Sb. do praxe Skol a Skolskych zafizeni (organizaéni,
personalni, materialni, metodické);

= popsat, jak implementace § 16 zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy8§im odborném a jiném vzdélavani ve znéni novely

3 http://inkluze.ujep.cz/cz/ke-stazeni/, http://inkluze.ujep.cz/files/vyzkumny-pohled-inkluzi-jeji-determinanty.pdf

dobré pfiklady ze zahrani€i: http://inkluze.ujep.cz/files/priklady-dobre-praxe-oblasti-realizace-inkluzivniho-
vzdelavani-reflexi-ucastniku-zahranicnich-stazi.pdf
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€. 82/2015 Sb., ovlivni vysledky vzdélavani jak zakd slehkym mentalinim
postizenim (LMP), tak ostatnich i celé tfidy;

popsat uroven participace Zaka s LMP na spole¢ném uéeni; na Zivoté tfidy;
Skoly;

zachytit zmény v praci ucCitele v oblasti pedagogické diagnostiky; planovani;
zjiStovani vysledkd uceni Zzakl; hodnoceni Zaku; spoluprace s asistentem
pedagoga, Skolnimi specialisty, rodici;

popsat kulturu Skoly pracujici v duchu spoleéného vzdélavani;

pribézné identifikovat bariéry spole¢ného vzdélavani ve Skolnim prostredi
po implementaci § 16 zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pFedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy88im odborném a jiném vzdélavani ve znéni novely &. 82/2015 Sb.;

identifikovat zmény specializovanych pozic, jako jsou vychovni poradci
nebo metodici prevence v pribéhu implementace § 16 zakona €. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
ve znéni novely ¢. 82/2015 Sb.;

posoudit rozdily v profilech 3kol, jak se budou IliSit profily 3kol v zavislosti
na vzdélavanych zacich a jak se to promitne do pozadavkd na doplnéni dalSich
profesi z fad pedagogl nebo pomahajicich profesi.

Soucasti sledovanych ukazateld musi byt demografické charakteristiky
regionu, velikost Skoly a skladba zaku, aprobovanost pedagogl a rozlozeni
pomahajicich profesi ve Skole.

Metodicka podpora

Podpora pedagogu pfi implementaci § 16 zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS8Sim odborném a jiném vzdélavani ve znéni novely
¢. 82/2015 Sb.:

pfipravit program pfipravy pedagogickych pracovniki (PP) na zakladni urovni,
ktery bude uréen v8em PP v oblasti pfedSkolniho, zakladniho a stfedniho
vzdélavani;

pfipravit program vzdélavani pro lektory zakladni pfipravy PP;

pfipravit programy pro rozvoj profesnich kompetenci PP v pfed3kolnim
vzdélavani;

pripravit programy (Clenéné podle jednotlivych stupfil vzdélavani) pro rozvoj
profesnich kompetenci PP v oblasti:

- oborové pfedmétoveé;

- didaktické;

- obecné pedagogickeé;

- diagnostickeé;

- socialnich vztahU, interakce a komunikace;
- osobni a profesni kultivace;
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3.

» prubézné zajiStovat metodickou podporu a elektronicky ji zverejiiovat (RVP.CZ),
konzultaéni centrum (telefonicka a on-line podpora), pfiprava webinafl apod.;

= vybérové zajiStovat konzultacni Cinnost pro Skoly a Skolska zafizeni, popf.
v pripadé prani Skoly pracovat s celym pedagogickym sborem — spoluprace s IPs
Strategicke fizeni a planovani ve Skolach a v uzemi.

Podpora pedagogu ve vyuce Ceského jazyka pro zaky-cizince, popf. ¢eské zaky
bez znalosti Ceského jazyka:

= vytvofit koncept vyuky CJ pro Zaky-cizince;

= vytvofit diagnosticky nastroj pro zjiStovani jazykové urovné zaku s odliSnym
matefskym jazykem;

» zpracovat metodiky vyuky &estiny jako ciziho jazyka pro zaky ruzného véku,

rizné urovné znalosti, riznych jazykovych okruh( matefského jazyka a ruznych
kulturnich okruht;

= pripravit a realizovat program vzdélavani pro PP;
= pfipravit a realizovat program pro lektory vzdélavani PP ve vybranych krajich;

= pripravit metodické a vyukové materidly na podporu vyuky cestiny jako ciziho
jazyka.

Stanoveni  kvalifikaCnich predpokladl/znalostnich arovni  pro profese,
které v souvislosti s ustanovenim § 16 zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani ve znéni novely
€. 82/2015 Sb. podporuji rovnopravné vzdélavani sluchové postiZzenych:

= vznik odborné platformy pro pfipravu referenéniho ramce Ceského znakového
jazyka od urovné A1 do urovné C2, v€etné pilotniho ovéfeni. Realizator projektu
predlozi RO OP VVV vytvoFeny referenéni ramec &eského znakového jazyka od
urovné A1 do urovné C2 nejpozdéji do dvou let od pocatku realizace projektu.
Zprava z pilotniho ovéfeni bude predlozena nejpozdéji se zavére¢nou ZoR.

Vybér a vzdélavani lektord s cilem vytvoreni tymu pro vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, ktery bude nasledné pusobit v aktivité 5 Podpora
prace narodniho tymu kvalitnich lektori a konzultantl pro inkluzivni vzdélavani
pro kraje

Definovat kritéria kvality lektort a zajistit vybér lektort na zakladé stanovenych kritérii
v jednotlivych krajich a realizovat jejich vzdélavani:

= pro program zakladni pfipravy PP;

= pro program rozvoje profesnich kompetenci PP v oblasti pfedSkolniho
vzdélavani;

= pro programy rozvoje profesnich kompetenci PP v jednotlivych
oblastech/vzdélavacich oborech a stupnich vzdélavani;

= zajisténi metodické podpory pro letory a kontrolu realizovaného vzdélavani.
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5.2.4.2.2.
pedagogickych pracovniku

Téma B: Implementace akéniho planu inkluzivniho vzdélavani — podpora

Podporovany budou nasledujici povinné aktivity:

4. Centra podpory pro spoleéné vzdélavani pomahajici Skolam a Skolskym
zafizenim pfimo v regionu

Vytvoreni krajskych center podpory pro spoleéné vzdélavani, koncept metodicko
— koordinaéni sité. Ukolem center bude koordinace a realizace informaénich
a vzdélavacich aktivit. Centra budou sloZzena z krajskych metodiki v oblasti
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku, krajskych metodikd pro Skolska
poradenska zafizeni, zastupcl specidlnich pedagogu a psychologu, odborniku
z akademické sféry a zastupcu pedagogu — ucitel s dobrou praxi z daného kraje,
ktery jiz prokazal své schopnosti v oblasti didaktiky a metodiky svého
vzdélavaciho oboru v kontextu prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, v béZznych Skolach a ve specialnim vzdélavani.

Propojeni krajskych center podpory se Skolami a S$kolskymi zafizenimi —
vytvoreni krajskych siti. Ugast $kol v siti je dobrovolna. Kontaktnimi pracovniky
ve Skolach budou pracovnici Skolnich poradenskych pracovist, vychovni poradci,
zastupci feditell nebo pedagogu.

Spoluprace krajskych center podpory s externimi odborniky pro inkluzivni
vzdélavani - VS, SPZ, NNO, zastupch kraju, zfizovatell $kol, fediteld
a vynikajicich pedagogickych pracovnikl. Spoluprace probiha minimalné formou
prubéznych konzultaci a on-line diskuse. Kazdoro¢né probiha konference s cilem
vymény zkusenosti — setkani regionalnich spolupracovnikl a krajskych kabinetd,
s moznosti ocenit nejlepsi pfistupy ve Skolach a Skolskych zafizenich.

Centra podpory budou tedy zajiStovat:

Pribéznou konzultaéni €innost — poskytovani informaci, odkazovani na zdroje,
metodické materialy.

Individualni  konzultace  prostfednictvim vySkolenych odbornych lektoru
(implementatort).

Hromadné konzultace pro celé pedagogické sbory jednotlivych Skol a Skolskych
zafizeni — realizace akci ,Sitych na miru®.

Sdileni zkuSenosti a pfikladl inspirativni praxe.

Zmapovani vSech aktérl daného procesu na urovni kraje (vytvofeni databaze
a jeji zvefejnéni pro potfeby Skol a Skolskych zafizeni).

Podporu pedagogickych pracovnikG déti/zaka — cizinca (e-learning, tvorba
vzdélavacich program(, individualni a hromadné konzultace, sdileni zkuSenosti
a prikladu dobré praxe, v€. zahranicich).

5. Podpora prace narodniho tymu kvalitnich lektori a konzultant pro inkluzivni
vzdélavani pro kraje — ve spolupraci s aktivitou ¢. 3 Vybér a vzdélavani lektort
s cilem vytvoreni tymu pro vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Vyzvy IPs II. - Pravidla pro Zadatele a pfijemce - specificka ¢ast

Cislo vyddni: 2 Datum uéinnosti: 7. éervna 2016 Strénka 18 z 50




= Setkavani lektorského a konzultaéniho tymu za ucelem sdileni zkuSenosti
a prikladu dobré praxe.

= ZajiSténi jejich dalSiho vzdélavani a rozvoje.

6. Realizace vzdélavani prostrednictvim kurzu pilotné ovérenych v aktivité 2
Metodicka podpora

= Realizace programu zakladni pfipravy PP, ktery bude uréen vdem PP v oblasti
predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani v jednotlivych krajich.

» Realizace programd pro rozvoj profesnich kompetenci PP v predSkolnim
vzdélavani.

» Realizace programu (¢lenéné podle jednotlivych stupnd vzdélavani) pro rozvoj
profesnich kompetenci PP v oblasti:

- oborové pfedmétové;

- didaktické;

- obecné pedagogické;

- diagnostické;

- socialnich vztahu, interakce a komunikace;
- osobni a profesni kultivace.

=  Pribézné zajisténi konzultacni Cinnost pro Skoly a Skolska zafizeni, popf.
v pfipadé prani Skoly pracovat s celym pedagogickym sborem.

7. Sitovani organizaci podilejicich se na implementaci APIV; organizace
a koordinace odborné platformy spoleéného vzdélavani.

Odborna platforma spole€ného vzdélavani ma minimalné 12 ¢lend. Povinnymi ¢leny
jsou 2 zastupci organizace zastifeSujici NNO zabyvajici se inkluzivnim vzdélavanim
(zaclenovanim déti a zakl se SVP do $kol hlavniho vzdélavaciho proudu), 2 zastupci
odbornych asociaci pedagogu, 2 zastupci z akademické sféry, 1 zastupce uzemné
samospravnich celkd, 2 zastupci sekce Il MSMT, 1 zastupce sekce V MSMT,
1 aktivni pedagog majici zkuSenost se zallenovanim znevyhodnénych déti
do hlavniho vzdélavaciho proudu a 1 zastupce realizatora projektu v tématu A.

Platforma pracuje nezavisle a samostatné. Jednotlivé ¢leny jmenuje a odvolava
Ridici vybor projektu. Povinnosti &lend je zG&astnit se jednani a aktivng se podilet
na jeji praci. Odborna platforma je plné zodpovédna za zhodnoceni, revizi a syntézu
vystupl (v€etné analytickych dat) z pfedchoziho obdobi v ramci Akéniho planu
inkluzivniho vzdélavani, pravidelny monitoring, reporting a doporuceni k realizaci
APIV a aktualizaci APIV na obdobi 2019-2020. Odborna platforma oponentné
posoudi veskeré vystupy projektu. Pro spinéni Ukolu je nezbytné nastavit pravidelnou
spolupraci s realizacnim tymem projektu realizujiciho aktivity tématu A.

8. Metodicka podpora krajam pfi realizaci Skolskych inkluzivnich koncepci

Zajisténi jednotné metodické podpory pfi pfipravé a nasledné realizaci Skolskych
inkluzivnich koncepci krajd — vramci aktivity je zadatel povinnen spolurpracovat
s realizatory projektu ve vyzvé Individualni projekty systémové, téma G.
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9. Vzdélavaci, informaéni a komunikaéni kampan k odborné a Siroké verejnosti

» Vzdélavani zaméstnancl verejné spravy v oblasti prav ditéte a inkluzivniho
vzdélavani.

= Osveétova kampan pro Skoly a Skolska zafizeni, ktera si neuvédomuji zavaznost
tématu inkluze a neciti potfebu vzdélavat pedagogy a jejich asistenty.

= Osvétova a medialni kampan o inkluzivnim vzdélavani pro vefejnost s vyuzitim
socialnich siti. Pfijemce v ramci zadosti o podporu jasné vymezi jednotlivé cilové
skupiny a nejpozdé&ji v 2. ZoR navrhne komunikacni nastroj pro danou cilovou
skupinu, véetné ocekavanych dopadd, tak aby bylo mozné pribézné evaluovat
dopad kampané na danou cilovou skupinu. V pfipadé, Ze nebude zvolenym
komunikacnim nastrojem naplnén ocekavany dopad, provede pfijemce zménu
komunikacni strategie osvétové a medialni kampané tak aby méla co nejvétsi
mozny dopad na zvolenou cilovou skupinu. Pfijemce muze cilit kampan na vice
cilovych skupin, u kazdé cilové skupiny bude uveden dopad realizovanych aktivit.

» Prdbézny monitoring (evaluace) a vyhodnoceni dopadu osvétové a medialni
kampané na jednotlivé cilové skupiny.

IP 1: Omezovani a prevence pfedCasného ukoncovani 8kolni dochazky a podpora rovného
pristupu ke kvalitnim programim predsSkolniho rozvoje, k primarnimu a sekundarnimu
vzdélavani, moznostem formalniho a neformalniho vzdélavani, které umozriuje zpétné
zaclenéni do procesu vzdélavani a odborné pfipravy.

SC 5: Zvyseni kvality vzdélavani a odborné pfipravy véetné posileni jejich relevance pro trh
prace.

5.2.4.2.3. Téma C: Modernizace odborného vzdélavani

Cilem je vytvofit koncepci rozvoje odborného vzdélavani a podpofit rozvoj stfedoSkolského
odborného vzdélavani v oblasti vSeobecné vzdélavaci, vCetné integrace kliCovych
kompetenci posileni zakladl odborného vzdélavani na urovni skol, tj. Skolnich vzdélavacich
programtl (SVP) tak, aby byly podpofeny odborné kompetence usnadfiujici celoZivotni ugeni
a pripadné rekvalifikace. Jednim z prostfedkd, ktery napomlze potfebné celkové
modernizaci stfedniho odborného vzdélavani, bude diskuse zainteresovanych partner(
ve spolupraci s MSMT, vramci které bude formulovana koncepce rozvoje stfedniho
odborného vzdélavani ve vazbé na Strategii 2020 a Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani.

V ramci tématu budou podporovany nasledujici povinné aktivity:

1. Modernizace stfedoskolského odborného vzdélavani v oblasti vSeobecné vzdélavaci,
v€etné integrace kliCovych kompetenci, na urovni Skol (tj. ve Skolnich vzdélavacich
programech) — spoluprace s |IPo projekty z otevienych vyzev Gramotnosti a Rozvoj
kliCovych kompetenci v ramci oborovych didaktik.

2. Modernizace stfedoSkolského odborného vzdélavani ve smyslu posileni zakladl
odborného vzdélavani na arovni $kol, tj. $kolnich vzdélavacich programi (SVP) tak,
aby byly podpofeny odborné kompetence usnadiiujici celozivotni uceni a pfipadné
rekvalifikace.
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3. Propojit profesni kvalifikace NSK se specifickou &asti RVP/SVP s cilem zvy$eni
relevance RVP/SVP potfebam zaméstnavateld.

4. Pripravit zakladnu profesnich kvalifikaci potfebnych pro naplnéni SVP s ohledem
na revidovanou soustavu oboru vzdélavani.

5. RozSifovani moznosti realizace odborného vycviku a odborné praxe ve Skolnich
vzdélavacich programech (SVP) ve spolupraci se zaméstnavateli s dirazem
na zajisténi jejich kvality.

6. Metodicka podpora vzdélavaci praxe na 3kolach, tj. shromazdéni a zpfistupnéni
soubort komplexnich uloh a projektl, véetné metodickych komentart a doporuceni,
ze v8eobecné vzdélavaci i odborné slozky stfedodkolského odborného vzdélavani,
zpfistupnéni  pfikladd inspirativni praxe zoblasti  vyuky i spoluprace
se zaméstnavateli, navrh a ovéfeni nastrojli pro hodnoceni zaku na zakladé osobnich
portfolii, pfiprava podpurnych materialt pro vyuku.

7. Provazat prubézné a zavéreCné hodnoceni zakl prostfednictvim portfolia
kompetenci. Podpora systému zajistovani kvality odborného vycviku a odborné praxe
(ve spolupraci s CSI a nastrojem Kvalitni $kola).

8. Priprava a pilotdz vzdélavani vyucujicich ve stfednim odborném vzdélavani
zaméfené na zaclenéni novych prvki do prace Skol (realizace odborného vycviku,
komplexni ulohy, osobni portfolia atd.) — nasledné bude ploSné v Sablonach.

9. Vytvoreni a pilotaz komunikacniho prostfedi na portale rvp.cz pro zajisténi nabidky-
poptavky po Skolnich praxich, zadavani seminarnich, zavéreénych &i maturitnich
praci.

Vyznamna &ast aktivit projektu sméfuje k modernizaci Skolnich vzdélavacich pland. Z tohoto
divodu budou SVP upravena b&hem realizace projektu (napriklad diky aktivitam 1, 2, 3, 5)
pfipravena/nahrana do modulu pro tvorbu SVP na portal InsplS - https://portal.csicr.cz/
Seznam $kol, které upravily svdj SVP diky realizaci projektu, bude zvefejnén na portale
www.rvp.cz v relevantnim modulu v&etné linkd na jednotlivé plany.

5.2.4.3. Vylouéené aktivity

Nebude podporovan vznik a pilotni ovéfeni novych diagnostickych nastrojl, vyvoj a provoz
novych informaénich systému a webovych portalu.

5.2.5. Nastaveni rozpoctu a finan¢éniho planu projektu

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna cast. Dale pro projekty v ramci
této vyzvy plati nasledujici limity kapitol/polozek rozpodtu:

Polozka rozpoctu Outsourcované sluzby — max. 49 % z kapitoly rozpoctu Celkové zpUsobilé
vydaje.

Kapitola rozpoCtu Vydaje na pfimé aktivity - investiCni — max. 15 % z kapitoly rozpoctu
Celkové zpUsobilé vydaje.

Zadatel je povinen doloZit povinnou pfilohu Zadosti o podporu nazvanou KomentaF
k rozpoé&tu. Zadatel pro tvorbu této ptilohy je povinen vyuzit zavazny navod na vyplnéni, viz
priloha 18.10.
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5.2.5.1 Finanéni milniky

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.5.1.1 Prubézné finan¢éni ukazatele

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.2.5.1.2 Hranic¢ni finanéni ukazatel

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.3.Prijem zadosti o podporu

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

5.4.Faze schvalovani projektu

Po finalizaci Zadosti o podporu zacina proces schvalovani projektu, ktery bude ukoncen
nejpozdéji do sedmi mésicli od data podani zadosti o podporu.

Faze procesu schvalovani vé. diléich lhat* (PD — pracovni den)

interni hodnotitelé - kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezitosti 20 PD
externi hodnotitelé - vécné hodnoceni 40 PD
vybérova komise - vybér projekti 20 PD
Ridici organ - kompletace dokumentace k pravnimu aktu 15 PD
Ridici organ - vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory 40 PD

5.4.1. Kontrola pfrijatelnosti a formalnich nalezitosti

Fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti budou zajistovat interni hodnotitelé RO
v MS2014+. Kontrola pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je ukonéena do 20 pracovnich dni
od podani zadosti o podporu. O vysledku faze hodnoceni bude Zadatel informovan zménou
stavu projektu v IS KP14+ a interni depesi.

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti véetné popisu zpusobu hodnoceni jsou
samostatnou pfilohou vyzvy. Kritéria maji funkci vyluCovaci, jsou hodnocena formou
ANO/NE, tzn. spInéno/nesplinéno (pfipadné pro dany projekt irelevantni).

Kritéria kontroly formalnich nalezitosti jsou rozdélena na opravitelna (ij. je mozné dopinéni
ze strany Zadatele v procesu schvalovani na zakladé zadosti RO OP VVV o doplnéni udajd)

* Dil&i Ihtty jsou orientaéni.
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a neopravitelna (ij. nesplnéni znamena vzdy vyfazeni z procesu schvalovani bez moznosti
doplnéni ze strany zadatele). Kritéria kontroly pfijatelnosti jsou vzdy neopravitelna.

PFi nesplnéni nékterého z opravitelnych kritérii v ramci kontroly formalnich nalezitosti je
zadatel prostfednictvim IS KP14+ vzdy pravé jednou vyzvan k doplnéni chybéjicich
informaci, a to ve Ihté 10 pracovnich dnl od data doru€eni vyzvy. V pfipadé, Ze Zzadatel na
zakladé Zadosti RO OP VVV o doplnéni Gdaju chybgjici informace/podklady nedoplini
(dostateéné dle pozadavk RO OP VVV a v ramci |haty), 2adost o podporu je vyfazena
Z procesu schvalovani.

Pfi nesplnéni nékterého z neopravitelnych kritérii formalnich nalezitosti a/nebo jakéhokoli
kritéria pfijatelnosti je projekt vyfazen z dalSiho procesu hodnoceni.

5.4.2. Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni zajistuji odbornici — externi hodnotitelé vybrani s ohledem na tematické
zaméfeni pfedloZzenych zadosti o podporu. VSichni hodnotitelé prochazi fadnym vybérovym
fizenim a nasledné odbornym Skolenim zaméfenym na hodnoceni zadosti o podporu
v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vécného hodnoceni bude ukonfena nejpozdéji
do 40 pracovnich dni od data ukonéeni pfedchozi faze schvalovani. O vysledku vécného
hodnoceni bude zadatel informovan zménou stavu projektu v IS KP14+ a interni depesi.

Hodnoceni kazdé Zadosti o podporu provadi vzdy samostatné 2 hodnotitelé do hodnotici
tabulky v MS2014+, pficemz vysledny podet bodu je vypocitan jako primér z poctu bod
pfidélenych obéma hodnotiteli. Celkovym vysledkem vécného hodnoceni jsou 2 hodnotici
tabulky hodnotiteld.

Pokud je splnéna alespon jedna z nasledujicich podminek:

e bodové hodnoceni jednotlivych hodnotiteld se v ramci alespon jednoho hodnoticiho
kritéria vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil hodnotitel(l ¢ini min. vysi bodd stanovenou
v pfiloze vyzvy Hodnotici kritéria;

¢ celkové bodové hodnoceni jednotlivych hodnotitell se vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil
hodnotitelt €ini min. vySi bodd stanovenou v pfiloze vyzvy Hodnotici kritéria;

e jednotlivi hodnotitelé se [iSi v celkovém ne/doporueni zadosti o podporu
k financovani, tzn. jeden z hodnotitell Zadost o podporu doporucuje a druhy nikoli,

je pro hodnoceni pfifazen dalSi nezavisly hodnotitel tzv. arbitr. Arbitr provadi celé hodnoceni
Zadosti o podporu. Pfi svém hodnoceni ma k dispozici pfedesla dvé hodnoceni jednotlivych
hodnotitelt. Bodové hodnoceni arbitra v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii a vysledného
bodového hodnoceni zadosti o podporu se musi pohybovat v bodovém rozpéti,
které stanovili predeSli 2 hodnotitelé. V pfipadé, Ze oba hodnotitelé udélili v nékterém
z kritérii shodny poc€et bodl, nesmi arbitr tento vysledek ménit, do jim zpracovavaného
hodnoceni tento pocet bodl pouze prebira a zpracovava celkovy komentaf za dané
kritérium. Celkovym vysledkem vécného hodnoceni projektu je pocet bodu pfidéleny arbitrem
a hodnotici tabulka arbitra.

Kritéria vécného hodnoceni V¢. jejich funkce a popisu zpusobu hodnoceni jsou
samostatnou pfilohou vyzvy. Kritéria vécného hodnoceni maji funkci hodnotici,
kombinovanou nebo vylu€ovaci.
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Hodnotici kritéria jsou hodnocena body dle bodové Skaly uvedené v pfiloze vyzvy
a komentarem, v ramci néhoz hodnotitel zdivodnuje vysi pfidélenych bodl a uvadi vyhrady,
tj. konkrétni navrhy uprav Zadosti o podporu jakoZto podminku pro pfipadné doporuéeni
projektu k podpofre.

Kombinovana kritéria jsou hodnocena body dle bodové Skaly uvedené v pfiloze vyzvy,
pfi nesplnéni minimalni hranice bodul, ktera je stanovena vyzvou, je zadost o podporu
vylou€ena ze schvalovaciho procesu.

Vylu€ovaci kritéria jsou kritéria, jejichz nesplnéni znamena vylou€eni zadosti o podporu
z procesu schvalovani.

Hodnotitel/arbitr provadi hodnoceni do hodnotici tabulky, ve které body hodnoti jednotliva
kriteria a pro kazdé hodnoceni uvadi komentai/zddvodnéni. Maximalni pocet bodd,
ktery Ize pfidélit jedné zadosti o podporu, je 100. V zavéru tabulky vyplhuje hodnotitel
celkovy komentar a oznadi, zda projekt ne/doporuéuje k podpofre:

ANO - pokud projekt ziska 65 a vice bodl a zaroven splfiuje minimalni bodovou hranici
kombinovanych kritérii a zarover spini v$echna vyluSovaci kritéria. Zadost o podporu
postupuje do dalSi faze procesu schvalovani.

NE - pokud projekt ziska méné nez je nastavena min. vySe bodl uvedena v pfiloze vyzvy
Hodnotici kritéria a/nebo nespini min. bodovou hranici min. 1 z kombinovanych kritérii
a/nebo nesplni min. 1 vyluéovaci kritérium. Zadost o podporu je zdal$iho procesu
schvalovani vylouc€ena.

5.4.3. Vybér projektt

Proces vybéru projektl bude zajiStovan vybérovou komisi slozenou z odbornikd — externich
hodnotiteld vybranych s ohledem na tematické zaméreni predlozené zadosti o podporu
ainternich hodnotiteld/zastupcti RO. Vsichni hodnotitelé prochazi Fadnym vybé&rovym
fizenim a nasledné odbornym 3$kolenim zaméfenym na hodnoceni zadosti o podporu
v prioritni ose 3 a specifika vyzvy. Faze vybéru projektd bude ukonéena nejpozdéji
do 20 pracovnich dni od data ukonCeni pfedchozi faze schvalovani.

Pravidla a kritéria, dle kterych vybérova komise projednava Zzadosti o podporu, jsou
stanovena Statutem a Jednacim fadem vybéroveé komise, vzory
viz http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-statut-a-jednaci-rad-hodnotici-
komise.

Vybérova komise rozhoduje o tom, zda bude zadost o podporu ne/doporu¢ena k financovani,
pfip. doporu€ena s vyhradou, tzn. Ze projekt obdrzi podporu az po splnéni podminek
stanovenych vybérovou komisi.

Vybérova komise mlze v ramci zapisu z jednani formulovat kromé vyhrad také doporuceni
pro uspésné zadatele. Ne/respektovani doporuceni vybérové komise ze strany Zadatele
nesmi mit vliv na doporuceni/nedoporuceni zadosti k podpofe. Je na rozhodnuti Zadatele,
zda doporuceni v ramci zadosti o podporu zohledni &i nikoli.

Seznam ne/doporu€enych Zadosti o podporu podepisuje naméstek/naméstkyné pro Fizeni
sekce operacénich program( MSMT.
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Po procesu vybéru projektd u zadosti o podporu doporuéenych s vyhradou/doporucenim
probiha v relevantnich pfipadech proces negociace, pfi niz je ze strany zadatele upravena
Zadost o podporu v souladu s podminkami vybérové komise a nasledné je
doplnéné/upravena zadost o podporu zaslana na RO.

5.4.4. ZpUsob oznameni vysledkd procesu schvalovani zadateli

O vysledku vybéru projektll bude zadatel informovan zménou stavu projektu v IS KP14+
a interni depesi.

6. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA VYDANIi PRAVNIHO AKTU
O POSKYTNUTI /PREVODU PODPORY

6.1. Poskytnuti finanéni podpory zadateli

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

6.2. Formy pridéleni finanénich prostredki
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Dale plati, Ze pro projekty této vyzvy bude nad rdmec pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory vydano poskytovatelem podpory Povéfeni k vykonu SOHZ.

Forma Povéreni bude stanovena poskytovatelem podpory. Povéfeni bude nedilnou soucasti
Pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory a bude obsahovat zejména tyto udaje:

- napln a trvani zavazku verejné sluzby;

- zakladni kontaktni informace o podniku povéfeném vykonem sluzby;

- Uzemi, na kterém jsou sluzby zajistovany;

- povaha jakychkoliv vyhradnich nebo zvlastnich prav udélenych poskytovateli sluzby;

- popis kompenzacniho mechanismu a parametrll pro vypocet, kontrolu a pfezkoumani
podpory;

- opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné podpory;

- odkaz na Rozhodnuti Komise 2012/21/EU.

6.3. Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o podporu z OP VVV

Uspé&sni zadatelé jsou RO OP VVV osloveni prostfednictvim interni depeSe s Zadosti
o dolozeni dokumentace potfebné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.
Zadatel je povinen doloZit potfebnou dokumentaci ve Ihaté 15 pracovnich dni od dorugeni
depeSe. V pripadé nedodrzeni stanovenych podminek bude Zadatel vyfazen z procesu
schvalovani.

Po dodani pozadovanych dokladt Zzadatelem RO OP VVV zahaji kompletaci a pfipravu
podkladd pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. Pravni akt
o poskytnuti/pfevodu podpory je vydan nejpozdéji do 40 pracovnich dni od data, kdy zadatel
predlozi vSechny podklady pozadované poskytovatelem podpory k vydani pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory. Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Vyzvy IPs II. - Pravidla pro Zadatele a pfijemce - specificka ¢ast

Cislo vyddni: 2 Datum ucinnosti: 7. ¢ervna 2016 Stranka 25 z 50




6.4. Doklady potrebné k vydani pravniho aktu o poskytnuti/prevodu
podpory
Vy&et podkladil pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/ pfevodu podpory je nasledujici’:

2) PIna moc/povéieni k zastupovani - pokud byla pfi podani zadosti o podporu plna
moc/povéreni k zastupovani ve formé prosté kopie;

9) Doklad o bankovnim uétu/poducétu — je-li relevantni;
10) Doklad o uétu zfizovatele — je-li relevantni;

11) Prohlaseni o zavaznych zménach (napf. aktualizovanou podobu Charty projektu
v pfipadé, ze v pribéhu dojde k jeji obsahové Upravé s ohledem na pfipadné zmény/Upravy
projektu ve schvalovacim procesu);

13) Certifikat projektového Fizeni (pokud je jiz k dispozici pfed vydanim pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, viz kap. 5.2.4.1).

Zaroven je potfeba dolozit upravenou zadost o podporu v IS KP14+ dle pokynu
administratora RO OP VVV.

V ramci Zadosti o doloZeni dokumentace potfebné pro vydani pravniho aktu je poskytovatel
opravnén vycet upfesnit.

Neuspé&sni Zadatelé mohou na zakladé konzultace s RO podat pfepracovanou zadost
0 podporu vramci vyzvy opakované. Dochazi-li v souvislosti s pfepracovanim zadosti
o podporu také ke zménam v Charté projektu, je nutné postupovat dle vySe uvedené kap.
5.2.

6.5. Pridéleni finanéni podpory

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA PROJEKTOVEHO RIZENi

7.1. Monitorovani

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna cast. Dale plati, Ze pfijemce je
povinen plnit povinnosti spojené s monitorovanim, tj. zejména podavat pravidelné zpravy
(monitorovaci zpravy) o realizaci projektu. Finalni znéni vzorovych pfiloh budou k dispozici
v IS KP14+.

7.1.1. Prubézna zprava o realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna cast. Dale pro projekty v ramci
této vyzvy plati:

Ptijemce je povinen piedloZit prvni priib&Znou ZoR projektu/ZoP do 20 pracovnich dn(
po uplynuti tfi mésict® od data zahajeni fyzické realizace projektu nebo ode dne vydani

® Eislovani odpovida Cislovani pfiloh v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast.
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pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, podle toho, které nastane pozdé&iji. Kazdou dalSi
prib&znou ZoR projektu/ZoP je pfijemce povinen predlozit do 20 pracovnich dna,
po uplynuti tfi mésict od ukon&eni pfedchoziho sledovaného (monitorovaciho) obdobi.

Postup pro administraci, vraceni k pfepracovani a schvalovani Zpravy o realizaci
projektu/Zadosti o platbu je popsan v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast
v kapitole 7.1.1.

Poskytovatel podpory je opravnén pribézné sledovat, Zze nedochazi k nadmérnému
vyrovnani.

Spoleéné s pribéznou ZoR projekru/ZoP je pfijemce povinen za posledni sledované
(monitorovaci) obdobi daného kalendafniho roku (nebo za sledované obdobi, ve kterém
kon¢i dany kalendarni rok dolozit:

a) veSkeré prijmy, které obdrzel mimo puavodni kalkulaci (vypocet) podpory, resp.
veSkeré odchylky od ocekavanych pfijmU/vydaju (vynosu/nakladu);

b) zmény v realizaci aktivit projektu a v rozpoctu projektu a ¢erpani podpory;

c) za pfisludny kalendafnich rok udaje vazici se k Cerpani a vyuziti poskytnuté podpory
v ramci projektu a odvést pfipadnou vratku na ucCet poskytovatele podpory, dle
podminek stanovenych poskytovatelem.

Nedilnou soucasti Pfehledu €erpani podpory (vyrovnavaci platby) jsou tyto udaje:
- zakladni identifikani udaje pfijemce;
- zakladni identifikaéni udaje o realizovanych aktivitdch projektu — druh a forma;
- pocet mésicl realizace aktivit projektu za dany kalendarni rok;
- cilova skupina projektu;
- skuteény rozsah realizovanych aktivit;
- personalni zajisténi aktivit projektu (skutecnost);
- planované naklady na realizaci projektu na dany kalendarni rok;
- planované vynosy z projektu na dany kalendaini rok podpory;
- skute¢né naklady na realizaci projektu;
- vySe skutecné vyplacené podpory (vyrovnavaci platby) za pFisludny kalendarni rok;
- vycCisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby.

Vzory priloh k ZoR projektu/ZoP jsou pro informaci umistény na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-monitorovacich-zprav. Finalni
znéni vzorovych pFiloh k ZoR projektu/ZoP jsou k dispozici v IS KP14+.

7.1.2. Informace o pokroku v realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.1.3. Zavérecna zprava o realizaci projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna €ast. Dale plati, ze pfijemce je
povinen predlozit RO OP VVV zavéreénou Zpravu o realizaci projektu/Zadost o platbu

® Posledni den sledovaného obdobi, od kterého je nasledné& stanovena Ihiita pro predloZeni ZoR projektu/ZoP,
pfipada na posledni kalendaini den posledniho mésice ve sledovaném obdobi.
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http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-monitorovacich-zprav

do 40 pracovnich dnl od data ukoncéeni fyzické realizace projektu, nejpozdéji do 24. 2. 2023
(v pfipadé ukonceni fyzické realizace projektu 31. 12. 2022).

7.1.4. Zavérecna zprava projektu za celé obdobi realizace projektu (dale
Zavérecna ZoR za celé obdobi realizace)

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

7.1.5. Prabézna zprava o udrzitelnosti projektu

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

7.1.6. Zavérecéna zprava o udrzitelnosti projektu

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

7.2. Zmeény projektu a doplnéni projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.2.1. Nepodstatné zmény v projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.2.2. Podstatné zmény v projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.2.3. Zmény v obdobi udrzitelnosti

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

7.3. Ukoncovani projektu a udrzitelnost

Upraveno v pravidlech pro Zadatele a pFijemce — obecna &ast. Cast tykajici se udrzitelnosti je
pro tuto vyzvu nerelevantni.

7.3.1. Casovy ramec ukonéovani projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.3.2. Ukonceni projektu z hlediska formalniho zajisténi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.3.3. Ukonceni projektu z hlediska monitorovani a financovani

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.3.4. Nedosazeni ucelu dotace pfi ukonceni projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7.3.5. Pfred¢asné ukonceni projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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7.3.6. Udrzitelnost projektu

Pro tuto vyzvu neni relevantni.

8. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA FINANCNIHO RIZENI

8.1. Financovani projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast. Dale plati, Ze financovani
projektd v ramci této vyzvy probiha v pfipadé organizacnich slozek statu (OSS) zpusobem
ex-post. V pfipadé, ze zadatelem/pfijemcem je pfispévkova organizace OSS (PO OSS) je
projekt v ramci této vyzvy financovan bud zpGsobem ex-ante (Zadatelem je PO MSMT)
nebo zpUsobem ex-post (zadatelem jsou PO OSS, kromé t&ch, které jsou zfizené MSMT).

Stanoveni vySe podpory

VySe podpory bude stanovena v souladu s ¢lankem 5 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU, v rezimu
sluzeb obecného hospodarského zajmu viz. kapitola 15.3.2.1. Vy3e podpory nepfesahne
rozsah nezbytny k pokryti Cistych nakladd vynalozenych na realizaci projektu.

Vyse podpory bude stanovena takto:

Podpora = naklady na projekt celkem — vS§echny vynosy z projektu

Naklady, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veSkeré naklady vzniklé pfi realizaci projektu, pokud
tyto naklady souviseji s poskytovanim cinnosti vymezenych Povéfenim. Vypocitaji se na
zakladé obecné pfijatych zasad analytického ucetnictvi takto:

a) vykonava-li pfilemce podpory pouze aktivity v rozsahu ¢innosti vymezenych
Povérenim, Ize zohlednit jeho vesSkeré naklady,

b) vykonava-li pfijemce podporyrovnéz Cinnosti mimo rozsah &innosti vymezenych
povéfenim, Ize zohlednit pouze naklady vztahujici se k témto Cinnostem;

Vynosy, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veSkeré vynosy z realizace projektu (Uhrady od uzivatelu
sluzeb, dal$i dotace MSMT, kraje, obci a jiné vefejné zdroje, dotace v rdmci jinych projekt
OP VVV a jinych evropskych fondu, pfijmy z vefejnych zakazek, popf. jiné pfijmy nad ramec
obvyklych vynosu).

Poskytovatel podpory v Povéfeni stanovi pfedem, transparentné a na nediskriminacnim
zakladé, které naklady povazuje za naklady nezbytné k plnéni zavazku projektu. Podminky
zpusobilosti vydaju jsou uvedeny v kap. 8.7 Zpusobilé vydaje v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecna ast.

VyS8e podpory je stanovena v souladu s vydanym Povéfenim, které vyda poskytovatel
podpory.

Podminky poskytnuti podpory (vyrovnavaci platby)
PFijemce podpory je povinen:

a) vyuzit podporu v souladu s pravidly GCelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
pfi vynakladani vefejnych prostfedkl a ke stanovenému ucelu;
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b) vyuzit podporu pouze na aktivity projektu, tj. v souladu s ucelem schvaleného
projektu;

c) realizovat projekt v pozadovaném rozsahu a kvalit¢ a v souladu s vydanym
Povéfenim a podminkami projektu;

d) vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednozna¢nou vazbou
ke konkrétni aktivité projektu — zejména ucletni stfediska, zakazky. Pfijemce podpory
ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s realizaci projektu
v UCetnictvi oddélené od pfijmu a vydaju (vynosu a nakladl) spojenych s jinymi
sluzbami &i €innostmi organizace. Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na
veskere poloZky souvisejici s aktivitami projektu;

e) fadné uchovavat vesSkeré dokumenty souvisejici s financovanim aktivit projektu na
zakladé Rozhodnuti €. 2012/21/EU a prokazujici ¢erpani vSech finanénich prostfedku
na realizaci aktivit projektu po dobu trvani Povéfeni a alespon 10 let od konce doby
Povéfeni zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

8.1.1. Financovani ex post

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Dale plati, ze tento zpUsob je
vyuzivan k financovani projektl, kde Zzadatelem/pfijemcem je OSS nebo PO OSS,
kde zfizovatelem je jina OSS nez MSMT.

8.1.2. Financovani ex ante

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna Cast. Dale plati, Ze tento zpusob je
vyuzivan k financovani projektd, kde zadatelem/pfijemcem je PO OSS zfizena MSMT.

Pfijemci bude poskytnuta prvni zalohova platba ve vysi Castky, ktera se vypocte soucétem
planovanych vydajl za tfi prvni sledovana obdobi uvedena ve finanénim planu, maximalné
vSak do vySe 20 % pfedpokladanych celkovych zpusobilych vydaju projektu. Pro vyplaceni
prvni zalohové platby v dostateéné a zaroveh v pfiméfené vySi je nezbytné, aby udaje
o planovanych vydajich za jednotliva sledovana obdobi, byly stanovovany dle realného
odhadu vzniku skute&nych zpUsobilych vydaja.

Kontrola nadmérného vyrovnani

V pfipadé, Ze bude za rocni sledované obdobi vyplacena pfijemci na zalohach castka
(vyrovnavaci platba), ktera pfesahuje o vice nez 10% primérné ro¢ni naklady, je pfijemce
povinen tuto Castku vratit zpét poskytovateli podpory v souladu s ¢lankem 6 Rozhodnuti
¢. 2012/21/EU.

Poskytovatel podpory zajisti pravidelné kontroly alespon kazdé tfi roky béhem doby trvani
povéfeni a na konci této doby a to za u¢elem ovéreni, Ze nedodlo k nadmérnému vyrovnani.

Poskytovatel podpory si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v prib&hu realizace projektu
dal$i dokumenty a informace k provadénym &innostem v ramci realizace projektu.

8.1.3. Financovani zptisobem kombinovanych plateb

Pro tuto vyzvu nerelevantni.
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8.1.4. Provadéni plateb OSS, prispévkovych organizaci OSS (PO OSS)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.1.5. Spolufinancovani v projektech OP VVV

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast. Dale pro projekty v ramci
této vyzvy plati nasleduijici:

Spolufinancovani projektu ze strany Zadatele/pfijemce neni vyZzadovano, projekt je ze 100 %
hrazen z podilu EU a SR.

Tabulka: Pomér rozdéleni finanénich prostfedkli mezi programové oblasti OP VVV
(mezi méné a vice rozvinutymi regiony):

Misto realizace projektu LA f:lopadu LAk ro_zvmuty Vice rozvinuty region
projektu region

Mene ro;vmllJty region nebo Cela R 88% 12%

vice rozvinuty region

8.2. Bankovni ucet

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.3. Ucetnictvi a dokladovani

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.4. Pokladna

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.5. Dan z pridané hodnoty

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.6. Vykazovani vydaju

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.6.1. UpIné vykazovani vydaja

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

8.6.2. Zjednodusené vykazovani vydajt

Pro tuto vyzvu nerelevantni.
8.7. Zpusobilé vydaje

8.7.1. Obecné podminky zpusobilosti vydaje

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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8.7.2. Zpusobilé vydaje dle druhu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast. Dale pro projekty v ramci
této vyzvy plati:

Pfimé vydaje neinvesti¢ni
» Osobni vydaje

Pro projekty vramci této vyzvy plati v souladu s kapitolou 8 Pravidel pro zadatele
a pfijemce — obecna cast, nize uvedené varianty pro stanoveni mezd/platl, které jsou
definované v dokumentu Seznam mezd/platt a mozné postupy stanoveni mezd/plati
pro zaméstnance/pracovniky podilejici se na realizaci projektt Operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani zvefejnéném na tomto odkazu: http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy-1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv:

e dle bodu 1 — Stanoveni sazby pomoci ISPV;

e dle bodu 4 — Individualni stanoveni sazby mzdy/platu/odmény z dohody mimo rozsah
limitd stanovenych timto dokumentem (nutné dolozit zdlivodnénim v zadosti
o podporu). Tato varianta je mozna pouze pro jednoho odborného
zaméstnance/pracovnika projektu s aktivni znalosti a zkuSenosti v projektovém Fizeni
podle metodiky PRINCE2 nebo IPMA a pro jednoho odborného zaméstnance na
pozici ,expert s mezinarodnim renomeé*.

Autorské honorafe — uzavieni autorské smlouvy se fidi zakonem &€. 121/2000 Sb., o pravu
autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakonu
(autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, (nejedna se tedy o pracovné-pravni vztah —
tj. neuzavira se DPC ani DPP). Za autorské dilo nelze povaZzovat napf. lektorovani.

» Cestovni nahrady

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast, kapitola 8.7.2. Dale v pfipadé
uplného vykazovani vydaja pro tento druh zpusobilého vydaje plati nasledujici:

Ubytovani/noclezné — v pfipadé vydaju za tuzemské ubytovani je nutné dodrzovat cenovy
limit pro ubytovani v CR — maximalné& 1500 K& za osobu a noc (pro hl. mésto Prahu se limit
zvySuje na 2000 K& za osobu a noc), zaroven se pfijemce musi fidit internimi pfedpisy dané
organizace, pokud stanovuji niz8i cenovy limit.

Zahranicni sluzebni cesty
Pro zpUsobilost musi byt dodrzena nasledujici pravidla:
e konkrétni navrh zahraniéni sluzebni cesty podléha schvaleni ze strany RO
(formou interni depeSe v IS KP14+).

Pro vyucétovani vydaji tuzemskych i zahrani¢nich pracovnich cest vramci zpravy
o realizaci projektu je nutné dolozit:

e Rozpis cestovnich nahrad (standardizovany formular);
e kopii dokladu o uhradach cestovnich nahrad pracovnikovi projektu (napf. vypis
z Uctu, pokladni vydajové doklady, danové doklady — uéty, faktury, apod.).
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RO mize specifikovat jiny rozsah doklad, ktery bude predkladan se zpravou
o realizaci projektu. K vySe uvedenym dokladim musi pfijemce uchovavat a na vyzvani
poskytovatele nebo pfi kontrole na misté predlozit jeSté nasledujici doklady:

o Vyplnény formulaf ,Cestovni pfikaz®, (v pfipadé, Ze pracovnik vyjizdi na pracovni cesty
vicekrat do mésice, je mozné pouzit formular ,Mésicni cestovni pfikaz*), ktery obsahuje
tyto udaje:

a) Vyplnény cestovni pfikaz, kde je patrné

= pfijmeni, jméno pracovnika,

= souhlas s vyslanim na sluZebni cestu s podpisem pracovnika,

= pocatek cesty, misto jednani, ucel cesty, konec cesty,

= urCeny dopravni prostfedek. V pfipadé silniéniho motorového vozidla: SPZ,
druh, primérna spotfeba dle technického prikazu, druh pohonnych hmot.

b) VypInéné vyuctovani pracovni cesty, kde je patrné:

= datum, hodina a misto odjezdu a pfijezdu,

= v pfipadé pouziti vefejného dopravniho prostfedku cena jizdného, pfipadné
mistni pfepravy,

= v pfipadé pouZiti silni€éniho motorového vozidla vzdalenost v km,

= stravné za dobu pracovni cesty,

= noclezné,

= nutné vedlejSi vydaje,

= celkova &astka cestovnich nahrad,

= datum a podpis zodpovédného pracovnika, ktery pfevzal zpravu o vysledku
pracovni cesty,

= (Cislo u€etniho dokladu o uhradé cestovnich vydaju (Cislo vydajového
pokladniho dokladu, nebo vypisu z uctu),

= datum a podpis pracovnika projektu, pokladnika a nadfizeného pracovnika
organizace pfi Uhradé cestovnich nahrad.

e originaly u€etnich dokladd souvisejicich s vydaji pracovni cesty,

e doklady o uhradach vydaju (vypis z uétu pfipadné cCestné prohlaseni, viz Cestné
prohladeni v kapitole Osobni vydaje), vydajové doklady, danové doklady — ucty, faktury,
jizdenky apod.),

o stru€na zprava z kazdé pracovni cesty, ktera bude prokazovat:

=  kdo, kdy a kam cestu uskuteénil,

= souvislost cesty s realizaci projektu,

= struéné popsany vysledek cesty (zavéry jednani, uskute¢néni aktivity
napf. Skoleni, apod.).

DalSi doklady dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.

» Zarizeni a vybaveni, materidl — doporuené maximalni ceny vybaveni jsou
stanoveny dokumentem Seznam obvyklych cen vybaveni, umistnéném na webovych
strankach MSMT:  http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/seznam-obvyklych-cen-

vybaveni.
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Dokument stanovuje i postup v pfipadé, kdy je ucCelné, aby doporucené obvyklé ceny byly
prekroceny.

» Hardware a osobni vybaveni
Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna Cast, kapitola 8.7.2. a dale v této
Casti plati nasleduijici:

o Pii pofizeni hardware a osobniho vybaveni musi pfijemce dodrzet maximalni

pfipustné ceny uvedené na http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vvv. PofFizeni
nad tuto cenu musi byt fadné zdiivodnéno a odsouhlaseno ze strany RO.

» Drobny hmotny majetek
Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna Cast, kapitola 8.7.2. a dale v této
Casti plati nasleduijici:
Pfi pofizeni drobného hmotného majetku musi pfijemce dodrzet maximalni pfipustné ceny

uvedené na http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vvwv. Pofizeni nad tuto cenu musi byt
Fadné zdivodnéno a odsouhlaseno ze strany RO.

» Odpisy

U IPs nejsou danové odpisy zplisobilym vydajem.
» Mistni kancelar

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 8.7.2. a dale plati,
Ze v této kapitole rozpoc€tu je mozno Cerpat finan¢ni prostfedky na zabezpeceni provozu
kancelafe, ktera slouzi kFizeni projektu. Za zpUsobilé vydaje jsou povazovany vydaje
za material a sluzby, které souviseji s fizenim projektu a jsou pro zabezpeceni realizace
projektu nezbytné. Do této kapitoly se nezahrnuje pronajem mistnosti ur€enych pro praci
s cilovou skupinou, napf. Skolici prostory a souvisejici naklady.

Vydaje na mistni kancelaf mohou bud souviset vyhradné s projektem a nesméji mit vztah
k jinym aktivitam, nebo mohou s projektem souviset ¢asteéné a mit vztah i k jinym aktivitam
pfijemce — vtakovém pfipadé je mozné do zpuUsobilych vydajli zapocitat pouze podil
pfipadajici na aktivity projektu. Specifikace jednotlivych polozek, které mohou byt zahrnuty
v této kapitole:

e spotiebni zbozi a provozni material — vydaje na pofizeni majetku, jehoz provozné-
technické funkce nejsou delSi nez jeden rok, a ktery vyuziva pfimo realizacni tym
specifikovany ve schvaleném projektovém zaméru — jde napf. o nékteré kancelarské
potfeby, papir apod.

¢ telefon, postovné, fax — véetné internetuy;

Zpusobilé jsou vzdy pouze konkrétni polozky vydaju s pfimou vazbou na projekt. V pfipadé
telefonnich hovortl, musi byt naklady rozuctovany na jednotlivé hovory (polozkovy vypis),
pfijemce je povinen v pfipadé vyzvani prokazat souvislost kazdé polozky s projektem.
U internetového pfipojeni (jde-li o uhradu pausalniho poplatku za sluzbu v ramci organizace)
musi pfijemce dotace v okamziku zahajeni realizace projektu uréit zpusob stanoveni podilu
zpUsobilych vydaji na celkovych nakladech uctovanych za pfipojeni. Tento zpusob zUstane
nezménén po celou dobu trvani projektu a prijemce jej musi dolozit pfi kontrole zpusobilosti
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nakladl poskytovateli. V pfipadé plateb za telefon a internet Ize zahrnout do zpulsobilych
vydaji vzdy pouze polozky Uctované za internetové nebo telefonni spojeni souvisejici
s obdobim, ve kterém se projekt realizuje.

o spotieba vody, paliv a energie — nakup energie, vody, paliv (kromé& pohonnych hmot);

Do této Casti rozpoctu spadaji zejména vydaje na elektrickou energii, vodné, stoéné, plyn,
vydaje na vytapéni a jiné podobné povahy, a to do vySe v jaké se vztahuji k projektu.

Podil vySe rezijnich nakladu, které Ize zahrnout do zpUsobilych vydaji k celkovym rezijnim
nakladim organizace stanovi pfijemce na zakladé kalkulace. Tuto kalkulaci si zvoli sam
zejména s ohledem na charakter nakladu pfip. u€etni postupy své organizace nebo i podle
jinych hledisek a predlozi ji nejpozdéji v okamziku podani prvni zadosti o platbu, kde jsou
tyto vydaje zahrnuty. Postup stanoveni v této kalkulaci bude zachovan po celou dobu
realizace projektu. PFi stanoveni kalkulace musi byt zohlednéna zejména skuteCnost, ze
projekt probiha pouze v omezeném prostoru organizace a Ze vlastni projekt tvofi pouze &ast
¢innosti dané organizace.

Za zpusobilé budou povazovany pouze takové vydaje, které budou podlozené bud
skute€nym vyuctovanim nakladd, nebo uUhradou pfedepsanych zaloh, a které vyplyvaji
zrealného vyudtovani a budou predloZzeny nejpozd&ji v zavéreéné ZoP. Zpusobilost
zalohovych faktur je ov8em podrobnéji popsana v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecna &ast.

e najemné — najem kancelafe a uklid a udrzba kancelafe, ktera je vyuZivana Kk fizeni
projektu (alternativné napf. podil z odpis budovy). V souvislosti s naklady projektové
kancelafe zahrnuje pfijemce do zpUsobilych vydaju skuteCné zaplacené najemné.
V pfipadé, ze je kancelar vyuzivana i pro jiné ucely, zahrne do zpUsobilych vydaja pouze
alikvotni ¢ast najemného odpovidajici napf. plode nebo dobé vyuZivani kancelafe pro
ucely projektu.

Dale je mozné do této kapitoly zahrnout vydaje napf. na zajisténi uklidu, ostrahy apod., a to
at jiz v pfipadé, Zze maji povahu nakladl osobnich, kdy je uklid zajistén zaméstnancem
organizace, nebo jedna-li se o uhradu sluzby.

Z vypoctu Castky by méla byt zfejma skute€na roéni vySe najemného, dale doba, po kterou
byla kancelaf/¢ast budovy pro projekt vyuzivana. Vysledné zpUsobilé vydaje na poplatky za
nakup vody, paliv a energie, internet, Uklid a udrzbu by mély byt stanoveny obdobné.

Vydaje za mistni kancelar jsou zplsobilé za podminky, Ze jejich zakladem jsou skutecné
a nezbytné vydaje, které jsou urCeny v poméru k dané cinnosti za pomoci nestranné
a opravnéné metody (napf. rozpolet spotiebované elektrické energie na jednotlivé
spotiebie, rozpoCet spotiebovaného tepla podle vytapéné plochy kancelafi, dilen apod.).
Tyto vydaje museji byt prokazatelné dolozeny.

Ke stanoveni vySe vydaju je nutné pouzit odpovidajici metodiku vypoctu, ktera musi byt pred
uplatnénim prvniho vydaje v Zadosti o platbu (ZoP) odsouhlasena RO OP VVV a zachovana
po celou dobu realizace projektu vletné zavéreéného vyuctovani. V pfipadé, ze se
organizace podili na vice projektech v ramci OP VVV, uplatni ve vSech stejnou metodiku
vypoctu.
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» Nakup sluzeb

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna &ast, kapitola 8.7.2. a dale plati, ze
ve vyjimecnych pfipadech Ize z projektu zajistit prongjem mistnosti a obCerstveni na akce
realizaéniho tymu — takové pripady ovéem musi byt dopfedu konzultovany s RO OP VVV.
| v takovych pfipadech plati, Ze limit obCerstveni na jednoho u&astnika je maximalné 300 K&
na cely den (do tohoto limitu se poéita takeé pfipadné stravné vyplacené v ramci kapitoly
cestovnich nahrad).

8.7.3. Vécné prispévky v OP VVV

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

8.7.4. Neprimé naklady

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

8.8. Nezpusobilé vydaje

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna €ast. Dale pro projekty v ramci této
vyzvy plati, Ze nezpusobilé jsou napf. i vydaje, spojené:

e s pilotnim ovéfenim novych diagnostickych nastroju,
e s vyvojem a provozem novych informacénich systém( a webovych portall,

e s pravnimi spory vzniklymi v souvislosti s urCitym projektem, napf. vydaje
na uhrazeni soudniho poplatku, na pofizeni dlkazul, na pravni zastoupeni v pfipadé
sporu, penale, pokuty, jiné sankéni vydaje a pravni vylohy souvisejici s pravnim
sporem,

e s rezijnimi naklady, které se vztahuji k vSeobecnému provozu organizace bez vazby
na projekt.

Povinna aktivita Rizeni projektu vychazi z Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast,
kapitola 5.2.4. Z dtivodu vylougeni mozného stietu zajma neni &innost Ridiciho vyboru, ktery
je pro projekt/projekty zfizen, hrazena z rozpoctu projektu ani z technické pomoci OP VVV.

8.9. Prijmy projektu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna €ast. Aktivity projekty nesmi byt
navrzeny ani implementovany se zameérem, aby generovaly pfijem.

8.10. Finanéni postihy (sankce) za neplnéni povinnosti prijemce

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

9. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA KONTROL A AUDITU

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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10.KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA OPRAVNYCH
PROSTREDKU

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

11.KAPITOLA - INDIKATORY OP VVV

11.1. Vyklad pojm

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

11.2. Pokyny pro zadatele

PFi tvorbé zadosti o podporu je zadatel povinen zvolit vSechny relevantni indikatory vystupu
a vysledku.

Jako priloha zadosti o podporu je predkladana priloha ,Prehled kli€ovych vystupt
k naplnéni indikatort projektu ESF“. V této pfiloze Zadatel specifikuje dil¢i vystupy
indikatoru 5 13 01 Pocet vzdélavacich moduli s metodikou a vzdélavacim programem
(napf. metodika, vzorové vzdélavaci lekce,), 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkani (napf. vytvofeny kurz vedouci k rozvoji profesnich kompetenci pedagogickych
pracovniki, metodika pro lektory) 5 49 02 Pocet narodnich systému nebo jejich sloZzek
(Systém vzdélavani pedagogickych pracovnikll v oblasti inkluze se sklada napf. ze zakladni
urovné urCené pro vSechny pedagogické pracovniky a nadstavbovych modulovych kurzu
vedoucich k rozvoji profesnich kompetenci PP v oblasti spoleéného vzdélavani), které jsou
nezbytné pro naplnéni daného indikatoru. V uvedeném prehledu je nezbytny popis dil¢iho
vystupu, ucel a zfejma vazba na harmonogram realizace projektu. Tyto dil¢i vystupy je tieba
stanovit vZdy k jednotce cilové hodnoty indikatoru. Napfiklad pokud indikator 5 13 01 Pocet
vzdélavacich modulti s metodikou a vzdélavacim programem bude mit cilovou hodnotu dva,
musi zadatel jasné oddélit dil¢i vystupy indikatoru, u€el a vazbu na harmonogram k jednotce
1 (dil&i vystupy pro 1. modul), jednotce 2 (dil¢i vystupy pro 2. modul), atd.

11.3. Pokyny pro pfijemce
Indikatorova soustava pro vyzvu IPs II.

Typ | Koéd NCI Indikator Monitorovani a dokladovani

54000 Pocet podpofenych osob -

. A Podpofena osoba se prokazuje ve sledovaném
pracovnici ve vzdélavani

obdobi, v kterém uspéSné ukon&i podporu.
Do ZoR projektu pfijemce pfiklada kopii ziskaného
certifikatu, potvrzeni o ukonéeni staze, potvrzeni
o absolvovani  stanoveného poctu hodin
vzdélavani, o absolvovani testu, zkousky, pfijeti
pisemné prace jako vystupu kurzu, potvrzeni
z absolvovaného workshopu, apod., dle typu
vzdélavani.

Vystup
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Typ

Kod NCI Indikator

Monitorovani a dokladovani

6 00 00 Celkovy pocet ucastnik

Podpofena osoba se prokazuje ve sledovaném
obdobi, ve kterém dosahla bagatelni podpory.

Doklada se kartou ucastnika, kterou pfijemce
uchovava podepsanou ucastnikem pro pfipadnou
kontrolu na misté. K ZoR projektu se nedoklada.

507 01 Poget optimalizovanych SVP

Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
v pribéhu realizace projektu. Pfijemce k ZoR
projektu priklada soupisku optimalizovanych SVP
dle jednotlivych kategorii stfedniho vzdélani,
v soupisce je zarovenn uveden odkaz kde je
optimalizované SVP zvefejnéno.

Vzorové SVP musi byt zvefejnény v systému
InsplS — https://portal.csicr.cz/. Seznam $kol,
které upravily sv@ij SVP v ramci realizace projektu,
bude zvefejnén na  portdle  www.rvp.cz
v relevantnim modulu véetné link( na jednotlivé
plany. Kon&ena verze vzorovych SVP musi byt
zvefejnéna v systému  InsplS  nejpozdéji
s predlozenou ZZoR projektu.

Pracovni verzi optimalizovanych SVP véetné
zpravy o jejich pfipravé a pfipadnych rizicich (pro
uCely nastaveni Sablon) musi zadatel predlozit
Ridicimu organu nejpozdéji do 31. 12. 2018.

51301 Pocet vzdélavacich modull s
metodikou a vzdélavacim
programem

Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
v pribéhu realizace projektu.

Pfijemce k ZoR projektu pfikladd Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu
ESF s vyctem vytvofenych klicovych vystupl
ve sledovaném (monitorovacim) obdobi
a soucasneé priklada vytvorené dil&i vystupy.

K ZZoR projektu pfilozi finalni odpilotovany
vystup.

549 02 Pocet narodnich systém
nebo jejich sloZzek

Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
v prubéhu realizace projektu.

Pfijemce k ZoR projektu pfikladd Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu
ESF s vyctem vytvofenych klicovych vystupl
ve sledovaném (monitorovacim) obdobi
a souCasné priklada vytvofené dilCi vystupy.
KZZoR projektu pfilozi finalni odpilotovany
vystup.
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Typ | Kod NCI

Indikator

Monitorovani a dokladovani

526 02

Pocet platforem pro odborna
tematicka setkani

Platforma musi vzniknout v pribéhu prvniho
sledovaného obdobi.

Pfijemce k ZoR projektu pfiklada Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu
ESF s vyétem vytvofenych kliGovych vystupl
ve sledovaném (monitorovacim) obdobi
a soucasné priklada vytvorené dilCi vystupy.
Doklada se seznamem  ¢lend  odborné
platformy/panelu/pracovni skupiny, zapisu
a vystupy ze setkani.

RO mUzZe v ramci kontroly ZoR projektu si vyZadat
CV ¢lenu.

K ZZoR projektu pfilozi finalni vystupy vznikla
v ramci platforem/panelu/pracovnich skupin.

510 16

Pocet usporadanych
jednorazovych akci v inkluzi

Pfijemce k ZoR projektu pfiklada soupisku
uspofadanych jednorazovych vzdélavacich
nebo osvétovych akci, podpofenych z OP VVV
se zamé&fenim v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

V soupisce je uveden pocet, zaméreni akce, poCet
zucastnénych osob.

Pro pfipadnou kontrolu na misté u projektové
dokumentace pfijemce uchova prezencni listiny,
pozvanky, program, prezentaci.

508 01

Pocet produktl v systémovych
projektech

Hodnoty indikatoru se monitoruji
v pribéhu realizace projektu.

pravidelné

Doklada se pouze v ramci indikatoru 5 49 02,
51301, 5 26 02.

508 10

Vysledek

Pocet organizaci, které byly
ovlivnény systémovou
intervenci

Kazda organizace se zapoc€itava v ramci projektu
pouze jednou. Nejpozdéji k predposledni ZoR
projektu pfijemce vykaze dosud dosazenou
hodnotu a dolozi vyplnény formular "Prehled
organizaci, které byly ovlivnény systémovou
intervenci". K vykdzanym organizacim dolozi
zpravu o zapojeni organizaci V€. reflexi
jednotlivych zapojenych organizaci.

V'  ZZoR projektu pfijemce vykéaze celkovou
dosazenou hodnotu, k ni dolozi kompletni
pfehled organizaci a doplni zpravu o pfipadné
dalS§i organizace a jejich zatim nedolozené
reflexe.

52510

Pocet pracovnik
vzdélavani, ktefi v praxi
uplatfiuji noveé ziskané
poznatky a dovednosti

ve

V pribéhu realizace projektu zpracovava kazdy
podpofeny pracovnik reflexi absolvovanych
aktivit v portfoliu pedagoga nebo v jiném
profesnim portfoliu, pokud se jedna o jiného
pracovnika ve vzdélavani (nepedagoga).
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Typ | Kod NCI Indikator Monitorovani a dokladovani

Pracovnik v portfoliu oznadi zaznam d&islem
projektu, v ramci kterého byl vzdélavan a popisSe
uplatnéni v praxi. Portfolia pfijemce uchovava
pro pripadnou kontrolu na misté.

Na zakladé portfolii zpracuje pfijemce souhrnnou
zpravu za celou organizaci, kterou pfijemce
pfiklada k ZoR projektu za sledované obdobi.

Poprvé je dosazenou hodnotu tohoto indikatoru
nutno vykazat nejpozdéji v predposledni ZoR
projektu.

K ZZoR se pfiklada kompletni zprava.

Definice indikatord OP VVV jsou na webu MSMT http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy-1/monitorovaci-indikatory-op-vvv, specifikace pro konkrétni vyzvu jsou uvedeny
ve vyzve.

V ramci realizace je pfiloha Pfehled klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu ESF
prikladana k ZoR projektu (viz kapitola 7.1.) s vyltem vytvofenych kliCovych vystupt
indikatoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani, 5 13 01 Pocet
vzdeélavacich modul s metodikou a vzdélavacim programem, 5 49 02 Pocet narodnich
systému nebo jejich sloZzek ve sledovaném (monitorovacim) obdobi. Zména planu se Fidi
postupy uvedenymi v kapitole 7.2.2 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna c¢ast
jako podstatna zména projektu nezakladajici zménu pravniho aktu o poskytnuti/ pfevodu
podpory.

11.3.1. Spolec¢né indikatory
Bagatelni podpora

Projekt musi byt koncipovan tak, aby vzdélavaci aktivity podpofené osoby v souhrnu
dosahovaly minimalni hranice bagatelni podpory.

Bagatelni podpora je stanovena v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na pocet dil€ich
podpor, tj. poCet dil€ich zapojeni do projektu). Pfi dosazeni tohoto minimalniho rozsahu
se konkrétni osoba zapocita do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet ucastniku.

11.4. Sankce v dusledku pochybeni pfijemce

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

12. KAPITOLA - ZADAVANI ZAKAZEK

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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13.KAPITOLA — PARTNERSTVi

Partnerstvi neni mozné v ramci této vyzvy uzavirat.

14. KAPITOLA - SYNERGIE A KOMPLEMENTARITY

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15. KAPITOLA - VEREJNA PODPORA

15.1. Uvod do problematiky vefejné podpory

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.2. Verejné financovani v oblasti vyzkumu

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

15.3. Vyjimky umoznujici poskytnuti verejné podpory bez nutnosti
notifikace EK

15.3.1. Blokové vyjimky

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

15.3.2. Podpora malého rozsahu de minimis

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

15.3.2.1. Sluzby obecného hospodarského zajmu (SOHZ)

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Dale pro tuto vyzvu plati
nasledujici:

Projekty v ramci vyzvy Individualni projekty systémové Il budou podpofeny v rezimu vefejné
podpory v souladu s Rozhodnutim Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené urcitym podnikim povéfenym poskytovanim
sluzeb obecného hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti €. 2012/21/EU").

Podpora ve formé& vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby, ktera splfiuje podminky
Rozhodnuti €. 2012/21/EU, je sluitelna s vnitinim trhem a plati pro ni vyjimka z povinnosti
oznameni pfedem stanovena v ¢l. 108 odst. 3 Smlouvy o fungovani EU, pokud také spliuje
pozadavky plynouci ze smlouvy nebo odvétvovych pravnich pfedpist Unie.

Podminkou pro poskytnuti podpory z OP VVV je ovéfitelna skutenost, ze po celou dobu
realizace projektu bude pfijemce v ramci projektu realizovat Cinnosti, které spadaji mezi
¢innosti vymezené Povéfenim k vykonu sluzby obecného hospodaiského zajmu, tedy
dokumentem, ktery pfilemce obdrzi jako nedilnou sou€ast pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory a to na celou dobu trvani projektu. V Povéfeni budou
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vymezeny ¢innosti a jejich rozsah, doba povéfeni a vySe vyrovnavaci platby, které jsou
povazovany za sluzby obecného hospodarského zajmu.Poskytnuta podpora v ramci této
Vvyzvy je povazovana za vyrovnavaci platbu.

Z davodu neovliviiovani obchodu a kumulace s jinymi podporami za stejnou sluzbu
obecného hospodaiského zajmu nesmi byt podpora kumulovana s podporou de minimis
podle Nafizeni ¢. 360/2012 o pouziti ¢lanku 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie
na podporu de minimis, udilenou za poskytovani sluzby obecného hospodaiského zajmu.

Doba povéreni nesmi pfesahnout 10 let a maximalni vySe podpory nesmi pfesahnout 15 mil.
EUR/rok.

15.4. Identifikace verejné podpory v ramci podporovanych aktivit

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.5. Zakladni povinnosti zadatele/pfrijemce v oblasti verejné podpory

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15.6. Evidence vefejné podpory v MS2014+

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

16.KAPITOLA - HORIZONTALNi ZASADY (DLE CL. 7 A 8
OBECNEHO NARIZEN:I)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

17. KAPITOLA - PRAVIDLA PUBLICITY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.PRILOHY

18.1. Priloha €. 1: Vzor - Jednotny formular pro vyfizovani zadosti
o prezkum rozhodnuti

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.2. Priloha ¢. 2: Vzor — Praibézna/zavérecna zprava o realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.3. Priloha €. 3: Vzor — Zavére¢na zprava za celé obdobi realizace
projektu

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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18.4. Priloha €. 4: Vzor — Informace o pokroku v realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.5. Priloha €. 5: Vzor — Zprava o udrzitelnosti

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.6. Priloha €. 6: Obchodni podminky zakazek na stavebni prace

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.7. Priloha €. 7: Namitka podjatosti kontrolujiciho

Upraveno v Pravidlech pro zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.8. Priloha ¢. 8: Namitka proti kontrolnimu zjisténi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.9. Priloha ¢. 9: Namitka proti oznameni o nevyplaceni ¢asti dotace

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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18.10. Priloha ¢. 10: Zplsob dolozeni priloh k zadosti o podporu

Pfehled relevantnich pfiloh k Zadosti o podporu naleznete v nize uvedené tabulce. Finalni znéni vzorovych pfiloh k Zadosti o podporu jsou
k dispozici v IS KP14+ u vyhladené vyzvy. U pfiloh, kde neni k dispozici vzor v ISKP14+, doklada nebo vytvafi Zadatel dokument samostatné.

Aktualizace vzoru pfiloh zadosti o podporu neni zménou vyzvy.

- R 5z . . S o Vazba na
Nz:e\;:lovmne prilohy zadosti o Zpusot:)dioslzztla;\ilepr:;lohy, I::;mian:rlall(zzcie:)l Temts |Lorosi Kdo doklada
ot e g = hodnoceni
Cestné prohlaseni:
prijatelnost (opravnénost) Zadatel — Sestné prohladeni v zadosti o L x « o e
0] I cJ F3, F11, P3, P4 Kazdy oprawény zadatel
exekuce podporu (vIS KP14+) ngina ~dy op yz
zavérecné Cestné prohlaseni
Harmonogram kli¢ovych aktivit Prfiloha zadosti o podporu (vzor) Original CJ F3, V2.4 Kazdy oprawény zadatel
CV experta Priloha zédosti o podporu — (vzor nenik |, i o oct4 & |F3, V1.2 Kazdy opranény Zadatel
dispozici)
Piehled klicovych vystupt
k naplnéni indikatori projektu Pfiloha Zadosti o podporu (vzor) Original cJ F3, F11, V3.2, V3.3 |Kazdy oprawnény Zadatel
ESF
. F3, V1.2, V4.1, .. e
Realizaéni tym Ptiloha Zadosti o podporu (vzor) Original CcJ Vj, 5 ’ Kazdy oprawnény zadatel
Pfiloha zadosti o podporu — (vzor neni k
. . dispozici) - blizsi popis nalezne zZadatel | ~ . . X _ e
O [ CJ F3, V4.1, V4.2 Kazd datel
Komentar k rozpoétu pod piehledem priloh k Zadosti o rigina , , azdy oprawnény Zadate
podporu
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Nazev povinné volitelné prilohy

Zpusob dolozeni prilohy, popis

Forma dolozeni

Vazba na

.. . . . . . . Jazyk kritérium Kdo doklada
| I/k
zadosti o podporu dolozeni (original/kopie) hodnoceni
Kazdy oprawnény Zadatel — povinna
Prokazani vlastnické struktury pfiloha Zadosti o podporu v pfipadg, Ze |Original nebo ufedné |« _ e
zadatele/prijemce nelze subjekty Vozit do IS KP14+ na  |ovefena kopie cJ F3. P2 Kazdy oprawnény zadatel
zalozce Subjekty projektu
Cestné prohlaseni: . . , i . Kazdy oprawmnény Zadatel -
beziihonnost *, insolvenéni fizeni [~2datel = cestné prohlaSenivzadostio |, . ¢J  |F3,F11,P3,P4  |pouze PO OSS (0SS
podporu (vIS KP14+) L
nedoklada)
Priona 2edosil o podeort - napr KaZdy oprawnény Zadatel -
Doklady k opravnénosti zadatele |~ -0 o 'StNa, Sttt Stanowy, Kopie prosta o F3, P5, P6, F11  |pouze PO OSS (0SS
spoleCenska smlouva, -
s nedoklada)
zakladatelska listina
. . T Priloha zadosti o podporu (vzor) pro . Y F3, F10, V1.1,
Sgeac:a ':Irl‘::: ktu - plne zneni ve. | L pévkows organizace zfizens MSMT, (?Vrgennz:/&e?:e &) |V1.2,v2.1,v26, |Kazdy oprawnény Zadatel
P \ZOr pro jiné OSS nez MSMT P V3.3, V6.1

* bezuhonnost fyzickych a pravnickych
0sob
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BLIZSi POPIS PRILOH K ZADOSTI O PODPORU

Komentar k rozpoctu

Priloha Komentar rozpoctu slouzi k vécnému hodnoceni zadosti o podporu. Hodnotitelé na
zakladé této pfilohy posuzuji pfiméfenost a provazanost rozpocCtu k obsahové naplni
projektu. Dle komentafe je mozné objektivné posoudit respektovani pravidla 3E
(hospodarnosti, iéelnosti a efektivnosti) naklad(i projektu. Zadatel je povinen v pfipadé, Ze je
tato pfiloha poZadovana jako souc¢ast Zadosti o podporu, tuto pfilohu doloZit.

VYTVORENI PRILOHY - 1. KROK
Export — IS KP14+

Dle postupu v Uzivatelské pfirucce IS KP14+ Pokyny pro vyplnéni formulafe zadosti
o podporu v kapitole 5.13. Zalozka Rozpocet |ze jednotkovy rozpocCet exportovat do xlsx
formatu prostfednictvim tladitka Export standardni.

Exportstandardni ] Uloditvie

Tabulka Komentar k rozpoc¢tu - Excel

Do exportovaného souboru pfidejte za rozpocCet sloupec s oznacenim Popis a zdlvodnéni
poloZky.

Pocet Castka
jednotek  celkem

Al A}
Mérna jednotka (z Mérna jednotka
&iselniku) (individualni)

) Mérnéjednotka‘
Potomek Uroveii Procento (pfednastavena
RO)

Al Al
Cena

Kod Nézev  jednotk Popis a zdivodnéni polozky

Instrukce pro vyplnéni — 2. KROK

Jednotlivé polozky rozpoltu musi byt fadné zduvodnéné a opodstatnéné. Musi byt
zduvodnéna nejen jejich potfeba v projektu, ale také i jejich nacenéni.

Vydaje na primé aktivity - investi¢ni (nad 40 tis. K¢ HIM a 60 tis. KE NHIM)

U kazdé polozky je nutné detailné popsat duvod pofizeni a nezbytnost pro realizaci projektu.
V pfipadé, Ze poloZka bude pofizovana v ramci vefejné zakazky, je nutné se odkazat na
Cislo vefejné zakazky z projektové Zzadosti.

Osobni vydaje

Zadatel uvede zddvodnéni vy$e mzdové/platové sazby, Gvazku a soudasné vyplni povinnou
prilohu zadosti o podporu Realizacni tym.

Cestovni nahrady

Tuzemské cesty — uvést zpusob stanoveni poctu jednotek a ceny jednotek, ve stru€nosti
uvést, v jaké souvislosti jsou tuzemské sluzebni cesty planovany.’

Zahraniéni sluzebni cesty — uvést zplsob stanoveni poctu jednotek a ceny jednotek.
Hmotny majetek a material a Nehmotny majetek

Pfi nakupu hmotného a nehmotného majetku a materialu je nutné planovat ceny v misté
a Case obvykle a respektovat ceny zafizeni, které jsou uvedené v seznamu obvyklych cen
vybaveni zvefejnéném na strankach MSMT v sekci OP VVV. U kazdé polozky je potfeba

” Pokud je projekt realizovan v reZimu nepfimych nakladl, nalezeji do pfimych vydaji pouze zahrani¢ni sluzebni
cesty. Tuzemské sluZzebni cesty spadaji do nepfimych nakladd.
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detailné popsat divod pofizeni, specifikaci vici uvazkiim a nezbytnost pro realizaci projektu
a vazba na kliCovou aktivitu projektu. V pfipadé pfekroCeni cen zafizeni uvedené
v dokumentu je nutné uvést vysvétleni ndkupu v navaznosti na odbornou aktivitu a fadné
zduvodnéni vlastniho nacenéni.

U pofizovaného majetku a materialu, ktery neni uveden v seznamu obvyklych cen, je
nezbytné provést prizkum trhu, ktery bude také soucasti popisu a zdlvodnéni pofizeni,
a ze kterého bude jasné plynout, Ze cena pofizovaného majetku je v misté a ase obvykla.

V prfipadé, Ze polozka bude pofizovana v ramci vefejné zakazky, je nutné se odkazat
na Cislo vefejné zakazky z projektové zadosti.

Odpisy

PFi vyuziti odpisi hmotného a nehmotného majetku je nutné popsat divod po pofizeni
a nezbytnost pro realizaci projektu. Je potfeba uvést také, ze k nakupu dotéeného majetku
nebyly vyuzity vefejné prostfedky (j. soucasny &i néktery z predchazejicich vlastniku
zarizeni neobdrzel prostfedky z vefejnych zdroji (v ramci jiného projektu) na nakup daného
majetku) a také formu odpisovani (v souladu se zakonem o danich z pfijml, ve znéni
pozdéjSich predpisll), kterou bude pouzivat po celou dobu realizace projektu, tuto
nastavenou formu jiz nebude moci ménit.

Mistni kancelar
Je nutna specifikace naklad(i viigi velikosti a sloZzeni realizaénimu tymu.®
Nakup sluzeb

Pfi nakupu sluzeb je u kazdé polozky nutné detailné popsat divod pofizeni a nezbytnost
pro realizaci projektu. U pofizovanych sluzeb je nezbytné provést prizkum trhu, ktery bude
také soucasti popisu a zdlvodnéni pofizeni jednotlivych sluzeb, a ze kterého bude jasné
plynout, Ze cena pofizovaného majetku je v misté a Case obvykla.

V pfipadé, Ze poloZka bude pofizovana v ramci vefejné zakazky, je nutné se odkazat
na Cislo vefejné zakazky z projektové Zadosti.

Prima podpora

U jednotlivych poloZek je nutné popsat pfimou navaznost na cilovou skupinu. U cestovnich
nahrad cilové skupiny je nutné uvést zpusob stanoveni poctu jednotek a ceny jednotek,
ve strugnosti uvést, v jaké souvislosti jsou cesty cilové skupiny planovany.® Zejména
zahranicni cesty cilové skupiny by mély byt fadné zdivodnény a jasné specifikovany.
Mzdové pfispévky je nutné popsat tak, aby bylo zfejmé, ze se nejedna o mzdovy pfispévek
na pracovnika, ktery v pribéhu nepfitomnosti daného pracovnika vykonava jeho praci jako
nahradnik/zastupce.

® Pokud se projekt realizuje v rezimu nepfimych naklad(i, veSkeré vydaje spadajici do této kapitoly jsou hrazeny
z nepfimych nakladu.
Jsou-li cestovné, ubytovani a stravné realizované formou sluzby, vykazuji se v kapitole rozpoctu Nakup sluzeb.
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18.11. Priloha €. 11: Spoluprace s ostatnimi IPs

Realizator

Podpora A Implementace -
; Inkluzivni a vy Podpora - , Implementace akéniho
zavedeni Lo Vytvareni [ akéniho planu L L .
Podpora D kvalitni A budovani Prevence a . o planu inkluzivniho Modernizace
I v . kariérniho i kapacit pro . Podpora . inkluzivniho Cis gy ,
Povinna vytvareni Podpora kvality , vzdélavani . kapacit pro . transf. systému MR vzdélavani — podpora odborného
. . . systému , . rozvoj krajského , . vzdélavani — L ieoo o
spoluprace komplexniho v systému .. v Uzemich se [ . ped. . . Ustavni nebo . pedagogickych vzdélavani
. . uditele do opox zékladnich ) akéniho . metodicka P
v IPs systému poradenstvi socialné .| leadership na . " ochranné pracovnikd
. praxe ., . | pre/gramotnosti | . planovani , podpora
hodnoceni vyloucenymi < % urovni skoly a vychovy
R . v MS aZzs , ,
lokalitami uzemi
Zajisténi
Kvalitni skola — provazanosti -
- . Kvalitni Skola — s . o
. Vnéjsi vzniku s Kritéria kvality lektord a
Kvalitni skola . L Pedagogické .
podminky metodickych . kurz(i DVPP
< e v, .. | vedeniskoly;
Skoly; material( v ¢asti
2
Implementace p’:(r)lgrraar\:t/
?nk'j:iz:n?:inu KXaF!:: Zkrzla Podpora (¢lenéné podle Standard ucitele Oblast 2
ix s o P znevyhodnénych jednotlivych Kvalitni 3kola Planovani vzhledem
vzdélavani - rovnych N Yo k individualnim
metodicka pHlezitost; Skol stupiid dvicuanim
! Kritéria kvality vzdélavani) pro | Nastroje pro potfebam zaku
podpora . A Y . .
lektor( a kurz( | Koncepce $koly rozvoj sebehodnoceni
DVPP profesnich feditele; Skoly
kompetenci PP
v oblasti:
oborové
predmétové;
didaktické;
ImPIt'ament'ace Standard
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19.SEZNAM ZKRATEK

APIV
Ccv

CSI
ESF
HIM
KAP
LMP
MSMT
NHIM
NIDV
NNO
NSK
NUV
OECD
OP VWV
PO3

PP

RVP
RO
SvP

VS

ZoR projektu
ZZoR projektu

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018
Curriculum vitae (zivotopis)

Ceska skolni inspekce

Evropsky socialni fond

Hmotny investi¢ni majetek

Krajsky ak&ni plany rozvoje vzdélavani

Lehké mentalni postiZzeni

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Nehmotny investi¢ni matejtek

Narodni institut pro dalSi vzdélavani

Nestatni neziskova organizace

Narodni soustava kvalifikaci

Narodni ustav vzdélavani

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Prioritni osa 3

Pedagogicky pracovnik

Ramcovy vzdélavaci program

Ridici organ

Skolni vzdélavaci program

Vysoka skola

Zprava o realizaci projektu

Zavérecna zprava o realizaci projektu
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