Casté chyby ve zpravach o realizaci a zjisténi p¥i kontrolach na misté
—Il. vina sablon

V pritlbéhu mésich tnora a bfezna 2021 analyzoval RO OP VVV nedostatky zjisténé pii kontrolach
zprav o realizaci zjednodu$enych projektti vyzev 02_18_063 a 18_02_064 Sablony pro MS a ZS II
a p¥i kontrolach na misté vsech vyzev Il. viny Sablon. Do analyzy bylo zahrnuto vice nez 900 projektd.

V tomto prehledu uvadime nejcastéji zjiSténa pochybeni, se kterymi se pracovnici oddéleni kontrol
na misté ve své praxi setkavaji, véetné doporuceni k predchazeni témto nedostatkim v budoucich
sledovanych obdobich.

1) Pochybeni u persondlnich sablon

Vydaje uhrazené z verejnych prostfedkl nemohou byt pfijemcem znovu predloZzeny k vyuctovani
z prostiedkd OP VVV. Takovym vydajem je i narokovani vydajli za PN presahujici 14 kalendarnich dnf
a za OCR od 1. dne &erpani.

Vystupem persondlnich Sablon je vidy mésic prace v urcité vysi Uvazku, kdy se do tohoto vystupu
zapocitava i PN pfi splnéni obou téchto podminek:

1. Doba PN nesmi v rdmci vykazovaného mésice presahnout 14 kalendarnich dnda.

2. Ve vykazovaném mésici nesmi zaméstnanci vzniknout nebo trvat ndrok na davku nemocenského
pojisténi (tzv. nemocenské, které nalezi pojisténclim od 15. kalendarniho dne trvani PN).

MoZnosti feseni:

1. Po dobu ¢erpani PN/OCR mizZe na dané pozici pracovat jiny pracovnik/zaméstnanec. Tento
nahradni  pracovnik/zaméstnanec musi  vykdzat stejné vystupy jako béiny
pracovnik/zaméstnanec na této pozici, tj. smlouvu (DPC, popf. DPP), splnéni kvalifikaénich
pozZadavkl a report o Cinnosti. Zaroven je nutné respektovat podminku, Ze nejnizsi jednotka
tvazku 0,1 (resp. 0,5 u Skolniho psychologa) na jeden mésic se nesmi délit mezi vice osob.

2. Pracovnik/zaméstnanec miZe OCR od 1. dne nebo PN od 15. dne napracovat, aviak takovy
mésic |ze nahradit pouze celym novym mésicem prdce ve vysi Uvazku, kterou ma uvedenou ve
smlouvé (ne pouze poétem dni z OCR nebo PN od 15. dne PN v novém mésici a sloucit 2 mésice
jako jeden vystup). S ohledem na typ smlouvy (typicky v p¥ipadé DPC/DPP) Ize dobu, kdy je

pracovnik nemocen nebo oSetfuje c¢lena rodiny, nahradit v rdmci stejného mésice

napracovanim chybéiicich hodin v jiné &3sti stejiného mésice. Podminkou je, 7e je v DPP/DPC

uvedeno nerovnomeérné rozloZeni pracovni doby.



3. Skola mGze predloZit v personalnich $ablonach reporty o &innosti i s PN od 15. dne nebo OCR
od 1. dne s tim, Ze tyto Sablony pomérnym zpUsobem snizi. Snizeni vystupu pocita Kalkulacka
indikator( ZoR.

Vydaje ndarokované k proplaceni z projektu za uvedené dny neplaceného volna nelze povaZovat
za zpUsobilé k financovani z OP VVV.

Pokud kterykoli pracovnik hrazeny z personalni Sablony vycerpal veskerou svou dovolenou a Zada
o poskytnuti neplaceného volna, mizZe se souhlasem zaméstnavatele toto volno ¢erpat. Do reportu
o ¢innosti je nezbytné vyslovné uvést dobu cerpani neplaceného volna a vykazat pouze takovy pocet
splnénych 3ablon, ktery odpovidd odpracovanému uUvazku pro projekt. Report o ¢innosti musi byt
v souladu s vyplatni listinou.

Se stanovenim poctu Sablon, které je mozné v mésici, ve kterém pracovnik ¢erpd neplacené volno
vykazat, pomuze Kalkulacka indikator( k ZoR — zalozka Kraceni Sablon. Na zaloZce Informace_Kraceni
Sablon je uvedeno ,Krdceni Sablony lze wvyuzit i vjinych nezbytnych pfipadech, kdy nedojde
k odpracovani poZzadovaného Uvazku v daném mésici”.

Problematika nenaplnéni odpovidajiciho fondu pracovni doby je ve zjednodusenych projektech reSena
dlouhodobé a opakované. Néktefi prijemci vykazuji pro Uvazek 0,1 nespravné vidy 16 odpracovanych
hodin (analogicky pro uvazek 0,5 vykazuji 80 odpracovanych hodin) za mésic bez ohledu na skutec¢ny
fond pracovnich hodin v daném mésici (dle planovaciho kalendare).

Napft.: Ma-li mésic ¢erven 2021 celkem 22 pracovnich dnd, tj. fond pracovni doby 176 hodin, pak musi
pracovnik pri Uvazku 0,1 odpracovat v tomto mésici nejméné 17,6 hodin. Tomu musi odpovidat také
Udaje ve vyplatni listiné. Do reportu o cinnosti (pole Vyse Uvazku) Ize uvést udaj 0,1. Administrator
zjednodusenych projektd v rdmci kontroly ZoR v tomto pfipadé nezjisti skutec¢ny pocet odpracovanych
hodin, skute¢ny pocet hodin zjisti kontrola na misté v evidenci dochazky.

Problematika je ddle upravena v dokumentu Upozornéni k persondlnim Sablondm — fond pracovni

doby/evidence dochézky uvefejnéném dne 5. 3. 2020.

Kontroly na misté také zjistily pfekroceni Cerpani dovolené v kalendafnim roce nad sjednany ramec,
které bylo zplUsobeno nesprdvnym zafazenim persondlni pozice do pedagogickych pracovnikd.
Pedagogickymi pracovniky jsou pozice, vykonavajici pfimou pedagogickou cinnost, vyjmenované v § 2
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. V sablonach se jednad o pozice $kolniho
psychologa a Skolniho specidlniho pedagoga, ktefi tim maji narok na dovolenou ve vysi 8 tydn(. Ostatni
personalni pozice v projektu jsou nepedagogickymi pracovniky, kterym nalezi dovolena ve vysi 4, resp.
5 tydnu dle zakoniku prace.


https://opvvv.msmt.cz/download/file4796.pdf
https://opvvv.msmt.cz/download/file4796.pdf

V pfiloze €. 3 vyzvy Pfehled Sablon a jejich vécny vyklad je uvedeno, Ze vystupem aktivity jsou dva
absolventi uceleného bloku vzdjemného vzdélavani, kazdy v délce 16 hodin, a jednotkou vystupu jsou
dva absolventi uceleného bloku vzajemného vzdélavani, kazdy v délce 8 hodin. Jednd se o spolupraci
pedagoga z vysilajici skoly s pedagogem-privodcem z hostitelské skoly, kterd se uskuteéni na ptdé
hostitelské skoly.

Pochybeni prijemcd casto spociva v nepochopeni faktu, Ze vystupem aktivity je jeden pedagogicky
pracovnik vysilajici Skoly a jeden pedagog-prlivodce hostitelské Skoly (2 absolventi). Do dosaZenych
hodnot vysledkovych indikatoru 5 25 10 a milniku 6 00 00 se vSak zapocitavd pouze pedagog ze Skoly
prijemce (nikoli pedagog z hostitelské skoly).

2) Pochybeni u Sablon — Plan aktivit projektu

Kontrolovana osoba mize byt v souladu s Rozhodnutim o poskytnuti dotace prostrednictvim depese
vyzvana k poskytnuti informaci souvisejicich s realizaci projektu za ucelem ovéreni plnéni povinnosti
vyplyvajicich z tohoto Rozhodnuti. Jednd se o vyplnéni azaslani Planu aktivit projektu a také
o povinnosti neprodlené zaslat aktualizovany Plan aktivit projektu, pokud dojde k jeho zméné.

Pfi kontrole na misté byva zjiSténo, Ze aktivita neprobihd v souladu se zaslanym Planem aktivit
projektu, tj. v terminu v ném uvedeném. V pfipadé, Ze je prijemci znama skutecnost, Zze dojde
ke zruSeni /presunu aktivity oproti Planu aktivit projektu zaslanému na RO OP VVV, mél by
prostiednictvim depese zaslat na RO OP VVV aktualizaci Planu aktivit projektu.

V pfipadé nekondani aktivity dle zaslaného Planu aktivit projektu a neprokdzani relevantniho
zdivodnéni nekonani planované aktivity mohou byt vydaje na takovou aktivitu povaZovany
za nezpUsobilé k financovani z OP VVV.

Analyze bylo podrobeno 906 podanych zprav o realizaci. Pouze u 38 z nich nebylo identifikovano zadné
pochybeni. Ve valné vétSiné zprav o realizaci se vyskytoval vice neZ jeden nedostatek. Vyzva
k dopracovani smérovala nejcastéji k indikatorim, nedolozenym dokumentiim a neuplné vyplnénym
zpravam, zdpislim a zaznamOm z rlznych aktivit. Pochybeni formalniho charakteru jsou po vyzvani
k doplnéni snadno opravitelnd, zatimco obsahové nedostatky v zaznamech/zapisech mohou vést az
k nezpUsobilosti vystupd.

Nasledujici tabulka shrnuje prehled identifikovanych druhli nedostatk( a vycisleni ¢etnosti zjisténych
pochybeni v 906 analyzovanych zpravdch o realizaci.



Tabulka 1 Prehled nedostatk( v doloZenych zprdvdch o realizaci (sestupneé dle Cetnosti vyskytu pochybeni)

Pocet

Druh nedostatku zji§tén\’/ch’

pochybeni
v projektech
Indikatory 192
NedoloZeni dokumentu 163
NeUplné vyplnéna Zprava/ zapis/ zaznam 156
Zadost o platbu 69
Mésicni report personadlni pozice 60
Kalkulacka indikétor( 34
Cestné prohlageni 31
Horizontalni principy 28
Pracovné pravni dokument 24
Osvédceni DVPP 17
Sledované obdobi 13
Ostatni (publicita, harmonogram, kvalifikace, a dalsi) 81
Celkovy soucet 868

Zdroj: Analyza nedostatk(i ZoR ZP 02_18_063 a 18_02_064

K prvnim tfem nejcastéji identifikovanym nedostatkim jsou dale vtextu uvedeny podrobnéjsi
informace a doporuceni, kterd by méla pfispét ke snizeni vyskytu téchto pochybeni.

V oblasti indikatorl se podnéty k dopracovani zaslané administratory zjednoduSenych projektd
nejCastéji tykaji zavérecné zpravy o realizaci. K ndpravé jsou pfijemci vyzyvani prevazné ztéchto
dlvoda:

-V zavérecné ZoR neni vyplnén vysledkovy indikdtor 5 10 10 a s nim spojené statistické
indikatory 515 10,5 16 10, 5 17 10.

-V zavérecné ZoR neni dosazend hodnota vysledkového indikatoru 5 25 10 shodna s poctem
pedagogl uvedenych v Souhrnné reflektivni zpravé.

-V zavérecné ZoR neni nactena dosazena hodnota indikatoru (milniku) 6 00 00 z IS ESF 2014+,
popf. neni uveden datum vystupu podporené osoby z projektu.

-V ZoR nejsou doplnény dosazené hodnoty indikatord, které vypocitava Kalkulacka indikator(
k ZoR.

Vyzva k doloZeni chybéjiciho dokumentu se tyka predevsim zavérecného vystupu z dotaznikového
Setfeni, souhrnné reflektivni zpravy, chybéjiciho vystupu k nékteré z personalnich sablon (pracovné-
pravnich dokumentd, zejména naplné prace, spinéni kvalifikacnich pfedpokladd, reportl o Cinnosti,
cestného prohlaseni souhrnného) a v neposledni fadé vystupu dalsich aktivit (potvrzeni o zaméstnani
pedagoga k osvédcéeni DVPP).



Ve Zpravach/ Zapisech a Zaznamech z riiznych aktivit ¢asto chybi poZadované udaje jak v hlavi¢ce
dokumentu (registracni Cislo projektu, jména osob), tak v popisu realizace aktivity, ktery byva pfilis
stru¢ny nebo se odchyluje od poZadovanych udaja.

Pokud nelze ze zapisG vycist splnéni podminek, je takovy zdpis ze strany RO OP VVV vracen
k dopracovéni a teprve poté posouzen. Pokud je viak ze zapisu zfejmé, Ze nékterad z podminek nemohla
byt splnéna, potom nelze takovy vystup uznat jako zpUsobily.

Vzhledem k vysledkiim analyzy nedostatk(i ve zpravach o realizaci a s ohledem na snahu témto
nedostatk(im predchazet RO OP VVV pfijemctm doporuduje pfi zpracovani zpravy o realizaci vyuzivat
pfilohu €. 3 vyzvy Pfehled Sablon a jejich vécny vyklad, kde jsou uvedeny veskeré informace k dokladani
vystupl (dokumentd) jednotlivych Sablon.

V souvislosti s aktualnim vyvojem pandemie COVID-19 je tfeba pfi realizaci aktivit a dokladani vystupt
respektovat Sdéleni Ridiciho organu OP VVV k realizaci $ablon. Toto sdéleni je v aktudlni 3. verzi
k dispozici na: https://opvvv.msmt.cz/aktualita/sdeleni-k-realizaci-sablon.htm.

Pfed podanim zpravy o realizaci je rovnéz vhodné se ujistit, zda jsou vSechny dokladané dokumenty
relevantni k ukonéenému sledovanému obdobi. V rdmci analyzy byly identifikovany pripady, kdy doslo
k doloZzeni dokumentl vztahujicich se k dalsimu sledovanému obdobi, které nebylo predmétem
podané zpravy o realizaci.

S cilem predchazet opomenutim uvedeni nékterych tdaj& RO OP VVV pfijemctim doporuéuje vyuZivat
vzory pfiloh zprdv o realizaci, které jsou zvefejnény na webovych strankdch OP VVV u konkrétni vyzvy.

Nejpozdéji v zavérecné zpravé o realizaci jsou doloZeny vSechny vystupové indikatory, vysledkové
indikatory a milnik.

e Vystupové indikatory pocita v jednotlivych ZoR kalkulacka indikator( dle vykazovanych aktivit
a v zavérecné ZoR neni potreba vénovat zvlastni pozornost témto indikatordm. Pouze u 50501
(personalni sablony) se muize vlivem zaokrouhlovani stat, Ze i pres vykazani vsech aktivit neni
tento indikator naplnén na 100 %, ale je napf. o setinu Cisla niZsi, neZ je stanovena cilova
hodnota. V takovém pfipadé je vhodné, aby v ZZoR pfijemce upravil aktualné vykazovanou
hodnotu tak, aby byl indikdtor vykazan ve vysi 100 % pfi spinéni viech Sablon.

e Vysledkovy indikator 52510 (pedagogové, kteti uplatiuji ziskané poznatky a dovednosti ve své
praxi) je indikator povinny k naplnéni. Stanovena cilovd hodnota je zavaznd, pfi naplnéni
nizsim nez 85 % cilové hodnoty je stanovena sankce dle ¢asti IV pravniho aktu. Plati, Ze kazdy
podporeny pedagog (v indikatoru 54000) musi ziskané poznatky uplatnit ve své praxi a byt
vykdzany v indikatoru 52510.


https://opvvv.msmt.cz/aktualita/sdeleni-k-realizaci-sablon.htm

Prijemce doklada nejpozdéji v ZZoR Souhrnnou reflektivni zpravu k indikatoru 52510, ve které
uvede strucné reflexi vzdélavacich aktivit a uvede jména pedagogi v tomto indikatoru (pocet
pedagogl v souhrnné zpravé musi odpovidat poctu pedagogl ve vysledkovém indikatoru
52510 a samoziejmé vsem doloZzenym vystuplm za dobu realizace projektu).

e Milnik 60000 (pedagogové, ktefi se vzdélavali minimdlné 24 hodin) je vIl. viné Sablon
nepovinny k naplnény, avsak ve Ill. viné sablon povinny k naplnéni (na min. 70 % stanovené
cilové hodnoty, jeho nesplnéni je sankcionovano). Milnik je tfeba vidy vygenerovat z IS ESF
2014+ po doplnéni dat vystupu z projektu u podporenych osob, i kdyby nebylo potfeba zadnou
vys$Si hodnotu milniku vykdazat. Teprve vygenerovanim indikatoru 60000 je pedagog zapocitan
mezi Gcastniky vzdélavani v rdmci OP VVVV. Zaroven je dle vyzvy nutné uvést jména pedagogl
zapocitanych do milniku 60000 do kalkulacky indikator( (administratofi zjednodusenych
projektd vidi data v IS ESF 2014+ anonymizované).

¢ Vysledkovy indikator 51010 (pfijemce dotace, ve které se diky finan¢ni podpore zvysi kvalita
vychovy, vzdélavani a proinkluzivnost) je indikator povinny k naplnéni a jeho nesplnéni je
sankcionovdno. Indikator je splnén, pokud dle zavére¢ného dotaznikového Setfeni dojde
k posunu v kvalité vychovy a vzdélavani. Do zavérecné ZoR je tfeba doloZit vystup ze
zavérecného dotaznikového Setfeni. Spolu s indikdtorem 51010 je nutné vykazat indikatory
statistické povahy 51510, 51610 a 51710, a to i presto, Ze néktery z téchto indikatorl je
a zUstane nulovy.

V doklddanych vystupech je nutné prokazat, Ze aktivita byla realizovana v souladu s podminkami
Sablony. Na webu OP VVV jsou u kazdé vyzvy pfipraveny vzory vystupt, které obsahuji vSe, co je
poZadovano vykazat (podle pfilohy €. 3 vyzvy Prehled Sablon a jejich vécny vyklad). Je nutné, aby
pfijemce strucné, ale peclivé vyplnil vSechny poZadavky — potom bude prokadzano splnéni podminek
Sablony.

Vsimnéte si napftiklad, Ze:

- Sablony klubl a doucovani pozaduji nejen uvedeni data, ale i ¢asu jednotlivych schizek,

- 3ablona sdileni zkuSenosti prostfednictvim navstév ve Skolach/skolskych zafizeni pozaduje
krom popisu setkani také popis scénare (pfipravovaného programu) a reflexi ze sdileni
zkuSenosti a nasledné interni sdileni zkusenosti s kolegy,

- Sablona obou projektovych dni vyzaduje krom popisu projektového dne (projektové vyuky)
také popis pripravy pedagoga s odbornikem takového dne a ndslednou reflexi. V zapisu je
nutné ve vsech castech (ptiprava, projektova vyuka, reflexe) uvést plsobeni externiho
odbornika. Zapis musi dale prokazat, Ze slo skutecné o projektovou vyuku, a ne vylet ¢i besedu.

Véfime, Ze tato doporuceni spolec¢né s metodickou a technickou podporou prijemcl ze strany
administrator( zjednodusenych projektl a konzultacni linky pro Sablony, prispéji k snazsi orientaci



prijemcl zjednodusenych projektl v celé problematice a usnadni jim tak nejen realizaci aktivit, ale také
vykazovani vsech vystupl a indikatorda.

V pripadé dotazl k realizaci aktivit a administraci zprav o realizaci se prijemci mohou obracet na
konzultaéni linku pro Sablony —telefonicky na 234 814 777 kazdy pracovni den od 9 do 15 hodin, popf.
e-mailem na dotazyZP@msmt.cz.



mailto:dotazyZP@msmt.cz

