EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTER

STVO SKOLSTVI,
CHOW

C.j.: MSMT-35331/2015

Priloha €. 1 vyzvy €. 17 - Rozvoj klicovych kompetenci v ramci oborovych didaktik, priifezovych
témat a mezipredmétovych vztahu

k predkladani Zadosti o podporu individualnich projekti do Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Prioritni osy 3

Investi¢ni priorita: IP1

Specificky cil: SC1, SC2, SC5

Pi‘ehled indikatori pro vypliiovani Zadosti o podporu v MS2014+

E%(; Indikator j:(/j[;f):lia Atribut Specifikace pro aktivitu
513 01 |Pocet vzdélavacich  |moduly Nepovinné k vybéru, |Jedna se o ,,hmotné* vystupy spoleCenstvi praxe, napf. analyzy
modult s metodikou povinng k naplnéni, |ucebnic a doporuceni pro jejich upravy, vyzkumna zprava,
a vzdélavacim svazany s 5 08 10 propracované vyukové lekce, audiovizualni podpora pro vzdélavani
programem pedagogt (napft. videohospitace), doporuceni pro upravy studijnich
programu a podobné.
§ V piiloze Zadosti o podporu — Pehled kli¢ovych vystupti k naplnéni
§ indikétoru projektu ESF, je tfeba uvést dil¢i kli¢ové vystupy
indikatoru.
540 00 | Pocet podpotenych  |0soby Povinné k vybéru, |Pocet pracovnikll ve vzdélavani, ktefi se ucastnili prace ve
0Sob - pracovnici ve povinng k naplnéni, |spolecenstvi praxe v rozsahu minimalné 40 hodin.
vzdélavani svazany s 6 00 00
as52510
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E(()VZ(; Indikator jé\gz:):lia Atribut Specifikace pro aktivitu
6 00 00 | Celkovy pocet osoby Povinné k vybéru, |Pocet pracovnikli ve vzdélavani vykazovany v indikatoru 5 40 00
ucastnikil povinng k naplnéni  |snizeny o opakovanou podporu — tj. kazda konkrétni osoba
podpoiend v ramci projektu se vykazuje pouze jednou. Ke kazdé zde
vykazané osob¢ se vykazuji také indikatory podle annexu ¢. 1
Natizeni ¢. 1304/2013 v karté ucastnika.
Ucastnik se zapo¢ita ve chvili, kdy splni minimalni hranici bagatelni
podpory.
508 10 | Pocet organizaci, organizace |Nepovinné k vybéru, | Vykazuji se skoly, jejichz pedagogicti a akademicti pracovnici
ktery byly ovlivnény povinng k naplnéni | zvySuji své kompetence Gcasti ve spoleCenstvich praxe.
systémovou
%5 intervenci
E; 5 25 10 | Pocet pracovnikli ve |Pracovnici |Povinné k vybéru, |Pocet pracovnikil ve vzdélavani, vykazanych v indikatoru ,,Pocet
g’ vzdélavani, ktefi v ve povinng k naplnéni | podpoienych osob - pracovnici ve vzdélavani®, ktefi dolozili
praxi uplatiiuji nové |vzdélavani pouzivani nové¢ ziskanych poznatki v praxi v portfoliu pedagoga
ziskané poznatky a pfipadné jiném v profesnim portfoliu.
dovednosti

Na vystupovy indikator 5 13 01 Pocet vzdeldavacich modulii s metodikou a vzdélavacim programem je povinné navazany vysledkovy indikator
5 08 10 Pocet organizaci, ktery byly ovlivnény systémovou intervenci*.

Na vystupovy indikator 5 40 00 Pocet podporenych osob - pracovnici ve vzdélavani je povinné navazany vysledkovy indikator 5 25 10 Pocet
pracovnikii ve vzdélavani, kteri v praxi uplatnuji nové ziskané poznatky a dovednosti. Soucasn¢ s 5 40 00 je nutno vykazovat i indikator 6 00 00.

Pro indikator 5 13 01 Pocet vzdelavacich modulii s metodikou a vzdélavacim programem je jako ptilohu zadosti o podporu nutno ptilozit
specifikaci v ,,Ptehledu klicovych vystupt k naplnéni indikatord projektu ESF*. Pokud néktery planovany vystup tohoto indikatoru navazuje na
diive vytvotené vystupy, musi byt soucasti zddosti o podporu pivodni vystup a popis toho, jak bude dal rozvijen.




