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Zdůvodnění relevance mobility/stáže/hostování - vzor
	Registrační číslo projektu
	

	Název projektu
	

	Název žadatele
	

	Název klíčové aktivity
	

	Jméno a příjmení výzkumného pracovníka
	

	Výše úvazku[endnoteRef:2] [2:  Platí pouze pro mobility výzkumných pracovníků (klíčové aktivity č. 1 – 4) ] 

	

	Název hostitelské organizace (relevantní v případě výjezdů z ČR)
	




	Popis relevance výběru výzkumného/technického/administrativního pracovníka 

	Příjemce odůvodní výběr konkrétního pracovníka, který se dané mobility/stáže/hostování účastní z pohledu očekávaného přínosu konkrétní mobility/stáže/hostování pro výzkumnou instituci, a to včetně popisu vazby cílů mobility/stáže/hostování na pracovní aktivity vybraného pracovníka předcházející realizaci mobility/stáže/hostování. 
	
Příjemce popíše očekáváné výsledky mobility/stáže/hostování a jejich budoucí využitelnost. Příjemce popíše potenciál mobility/stáže/hostování k zvýšení kvality výzkumu v dané organizaci. Příjemce definuje cíle a přínosy mobility/stáže/hostování, např. navázání nové nebo rozšíření stávající spolupráce, získání kontaktů, transfer znalostí, přenos výzkumných metod apod. Posuzován bude vždy přínos mobility/stáže/hostování pro výzkumnou organizaci (příjemce dotace).

V případě výjezdů z ČR příjemce současně popíše očekáváný přínos mobility/stáže/hostování pro vybraného pracovníka. 









	Popis zapojení výzkumného/technického/administrativního pracovníka do práce v hostitelské organizaci

	Příjemce popíše, do jakého výzkumného týmu[endnoteRef:3] bude pracovník zapojen a konkrétní pracovní plán zapojení pracovníka do práce hostitelské organizace. Příjemce popíše činnosti, které bude výzkumný/technický/administrativní pracovník po dobu mobility/stáže/hostování realizovat a dále uvede vytyčené hlavní cíle, kterých chce pracovník během mobility/stáže/hostování dosáhnout.  Příjemce zdůvodní potřebnost nastavené délky a intenzity (pracovní úvazek[endnoteRef:4] a případná přerušení) mobility. [3: ]  [4: ] 





	Soulad mobility s RIS3

	Příjemce zařadí mobilitu/stáž/hostování k jednomu z klíčových aplikačních odvětví/témat a/nebo k jedné z generických znalostních domén dle přílohy Soulad projektu s RIS3.

Klíčové aplikační odvětví/téma:………………………….
Generická znalostní doména:……………………………..


	Popis hostitelské organizace (relevantní pouze pro výjezdy z ČR, včetně stáží)

	Příjemce popíše hostitelskou organizaci a konkrétní pracoviště, kde bude pracovník zapojen. Dále příjemce popíše kvalitu hostitelské organizace a potenciál k rozvoji výzkumného/technického/administrativního pracovníka. Příjemce též uvede důvod výběru hostitelské organizace (např. trvající spolupráce, budoucí spolupráce, excelence v dané výzkumné oblasti, atd.)



[image: ]
image1.jpeg




image2.jpg
EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiéni fondy
‘Operaéni program Viyzkum, vyvoj a vzdélavani





